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informatīvais ziņojums
par

Jaunatnes politikas valsts programmas 2009.-2013.gadam 
izpildi 2009.gadā
Atbilstoši Ministru kabineta 2009.gada 27.augusta rīkojuma Nr.589 „Par Jaunatnes politikas valsts programmu 2009.-2013.gadam” 4.punktā noteiktajam Programmas īstenošanā iesaistītajās institūcijas katru gadu līdz 1.martam kompetences ietvaros iesniedz Izglītības un zinātnes ministrijai informāciju par programmas īstenošanas rezultātiem iepriekšējā gadā.

Informatīvajā ziņojumā ir iekļauta Izglītības un zinātnes ministrijas un citu programmas īstenošanā iesaistīto atbildīgo institūciju sniegtā informācija par to kompetences ietvaros veiktajiem pasākumiem, atbilstoši programmā ietvertajiem uzdevumiem.

	I. Apakšmērķis. Jaunatnes politikas koordinācija



	Nr.p.k.
	Pasākumi
	Atbildīgā institūcija
	Līdzatbildīgā institūcija
	Īstenotie pasākumi

	1. Rīcības virziens - sadarbības un darbības saskaņotības veicināšana jaunatnes politikā valsts mērogā un izpratnes par jaunatni palielināšana

	1.1.
	Veicināt un nodrošināt jaunatnes politikas izstrādē un īstenošanā iesaistīto personu efektīvu savstarpējo sadarbību un operatīvu informācijas apmaiņu jaunatnes politikas izstrādes un īstenošanas procesā.

	1.1.1.
	Reizi gadā informēt valsts institūcijas Jaunatnes konsultatīvas padomes ietvaros un pašvaldību pārstāvjus LPS pasākumu ietvaros par jaunatnes politikas aktualitātēm un attīstību.
	IZM


	AM/ LM/ IeM/ VM/ TM/ LPS/ NVO


	Skat.5.1.4. apakšpunktu
2009.gada 17.septembrī IZM piedalījās Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrijas rīkotajā plānošanas reģionu administrāciju vadītāju ikmēneša sanāksmē, lai informētu sanāksmes dalībniekus par jaunatnes iniciatīvu centru izveidi Latvijas un Šveices sadarbības programmas apakšprojektu īstenošanā apakšprioritātes „Reģionālās attīstības iniciatīvas attālos un mazattīstītos reģionos” ietvaros. Apakšprioritātes mērķis ir veicināt jauniešu iniciatīvas attīstību attālos vai mazattīstītos Latvijas reģionos, nodrošināt vērtīgas pašattīstības iespējas ikvienam jaunietim vecumā no 13 līdz 25 gadiem, neatkarīgi no dzimuma, kā arī etniskās, reliģiskās, politiskās vai citas piederības.
Latvijas Pašvaldību savienība 2009.gadā Jaunatnes politikas valsts programmas 2009.-2013.gadam ietvaros informēja 118 pašvaldību pārstāvjus par jaunatnes politikas aktualitātēm, veicinot jaunatnes politikas izstrādē un īstenošanā iesaistīto personu savstarpējo sadarbību un informācijas apmaiņu.

	1.3.
	Attīstīt regulāru situācijas monitoringu, izpēti un analīzi jaunatnes politikā.

	1.3.1.
	Nodrošināt pastāvīgu jaunatnes situācijas monitoringu.
	IZM
	
	2009.gadā īstenots ikgadējais monitorings par aktuāliem jaunatnes politikas aspektiem, lai nodrošinātu darbības un politikas rezultātu mērīšanu. Monitoringa ietvaros jauniešiem tika uzdoti šādi jautājumi:
1. Lūdzu, novērtē kāda ir Tava dzīve (dzīves kvalitāte) pašlaik: izglītības iespējas, hobiju un brīvā laika iespējas, finanses, veselība, drošība (skolā, uz ielas, mājās).
2. Vai Tu esi veicis/veikusi brīvprātīgo darbu? 

3. Cik bieži Tu esi veicis/veikusi brīvprātīgo darbu?
4. Vai Tu domā veikt brīvprātīgo darbu atkal, ja būs tāda iespēja?
5. Vai Tu būtu ieinteresēts/ ieinteresēta iesaistīties kādā no jaunatnes organizācijām vai jauniešu iniciatīvu grupām?
6. Ar kādiem šķēršļiem Tu esi saskāries/ saskārusies, lai iesaistītos dažādās sabiedriskās, sociālās un politiskās aktivitātēs?
7. Ar kādiem šķēršļiem Tu esi saskāries/ saskārusies, lai iesaistītos brīvprātīgā darbā un jaunatnes organizāciju aktivitātēs?
8. No kāda avota Tu visbiežāk saņem informāciju par dažādiem projektiem, jauniešu iespējām, jaunatnes politiku valstī?
9. Lūdzu, novērtē savas iespējas pavadīt brīvo laiku tā, kā Tu vēlies.
10. Lūdzu, atzīmē, cik bieži Tu pēdējā gada laikā esi iesaistījies/iesaistījusies šādās aktivitātēs:
· skolas aktivitātes;
· interešu aktivitātes;

· sabiedriskās un sociālās aktivitātes;
· politiskās aktivitātes;
· kultūras un izklaides pasākumi
Ar monitoringa rezultātiem var iepazīties IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika-Jaunatne” http://izm.izm.gov.lv/upload_file/jaunatne/3.Monitorings_par_jaunatnes_politikas_istenosana_2009.pdf

	1.3.2.
	Īstenot pētījumus un nodrošināt pētījumu īstenošanas koordināciju par būtiskiem jaunatnes politikas aspektiem un jauniešu dzīves kvalitāti.
	IZM
	Visas ministrijas
	Skat. 1.3.1. apakšpunktu. 
2009.gadā tika apkopoti vienkopus 66 dažādās jomās veikti pētījumi, kuru mērķa grupa ir jaunieši un publicēti IZM mājas lapā.
Ar pētījumiem var iepazīties IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika-Jaunatne” http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4467.html. 
Sakarā ar finanšu resursu samazinājumu LM pētījumus 2009.gadā neveica. Bet Nodarbinātības valsts aģentūra veica 4 darba tirgus aptaujas (pētījumus), kuru mērķauditorija ir jaunieši.

	1.3.6.
	Izvērtēt jaunatnes politikas īstenošanu pašvaldībās atbilstoši „Vispārējiem rādītājiem darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās”.
	IZM


	Pašvaldības


	2009.gadā IZM organizēja 3 sanāksmes ar pašvaldību pārstāvjiem par „Vispārējo rādītāju darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās” izmantošanu, demonstrējot labās prakses piemērus un rādītāju aizpildīšanas kārtību. Vispārējie rādītāji darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās ir izstrādāti ar mērķi veicināt tādas pašvaldības darba ar jaunatni īstenošanu, kas ir saskaņā ar valsts jaunatnes politikas mērķi, apakšmērķiem un uzdevumiem, kā arī balstīta uz labās prakses piemēriem Latvijas pašvaldībās, ES un EP dalībvalstīs. Šiem rādītājiem (105 rādītāji, kas grupēti 10 tematiskās sadaļās) ir rekomendējošs statuss. Kopumā tika informētas 28 pašvaldības: Jelgavas pils., Rēzeknes pils., Balvu nov., Ventspils nov., Preiļu nov., Burtnieku nov., Priekuļu nov., Tukuma nov., Liepājas pils., Jelgavas nov., Daugavpils pils., Jēkabpils pils., Jēkabpils nov., Madonas nov., Kuldīgas nov., Vecumnieku nov., Gulbenes nov., Valkas nov., Līvānu nov., Smiltenes nov., Talsu nov., Limbažu nov., Saldus nov., Valmieras pils., Siguldas nov., Aizputes nov., Alūksnes nov., Dobeles nov. Jelgavas un Rēzeknes pilsētu pašvaldības jau ir veikušas situācijas analīzi un divdesmit trīs pašvaldības ir izteikušas konceptuālu atbalstu veikt pašvaldības darba ar jaunatni izvērtēšanu atbilstoši Vispārējiem rādītājiem.

	2. Rīcības virziens - pašvaldību darba ar jaunatni īstenošanas atbalstīšana

	2.1.
	Pilnveidot valsts atbalsta mehānismu pašvaldību institucionālās sistēmas vienmērīgai attīstībai.

	2.1.2.
	Pilnveidot jauniešu centru materiāltehnisko bāzi un darbību. 
	IZM
	Pašvaldības
	2009.gadā atbalstīti 37 pašvaldību projekti jauniešu centru materiāltehniskās bāzes un darbības nodrošināšanai. Projekti īstenoti sekojošās pašvaldībās: Līvānu nov., Stendes pils., Valdemārpils pils., Siguldas nov., Rēzeknes pils., Valkas pils., Saldus pils., Rēzeknes pils., Alūksnes pils., Cīravas pag., Madonas pils., Dobeles pils., Jaunpiebalgas nov., Brocēnu nov., Nīkrāces pag., Vandzenes pag., Liepājas pils., Līvānu nov., Daugavpils pils., Viesītes nov., Madonas nov., Beverīnas nov., Krāslavas nov., Balvu nov., Rūjienas nov., Mārupes nov., Saldus nov., Jaunlutriņu un Šķēdes pag., Skrundas nov., Mārupes nov., Rugāju nov., Jelgavas pils., Jelgavas nov., Alūksnes nov., Viļakas nov., Madonas nov., Nīcas nov.
Vairāk par projektu konkursa rezultātiem var uzzināt IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika - Jaunatne” apakšsadaļā „Projekti” Atbalstītie projekti: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4622.html. 

	2.1.4.
	Atbalstīt pašvaldībās jaunatnes lietu speciālistu skaita palielināšanos.
	IZM
	Pašvaldības
	1. 2009.gadā pašvaldību līmenī strādāja 49 jaunatnes lietu koordinatori no tiem 15 ir jaunatnes lietu speciālisti. Pašvaldību jaunatnes lietu speciālistu (jaunatnes lietu koordinatoru) saraksts pieejams IZM mājas lapas sadaļas „Nozaru politika-Jaunatne” apakšsadaļā „Pašvaldību jaunatnes politika” - http://izm.izm.gov.lv/upload_file/jaunatne/koordinatoru_saraksts.pdf .

2. Skat.2.3.3. apakšpunktu.
3. Skat.2.3.4. apakšpunktu.

	2.1.5.
	Atbalstīt pašvaldību jaunatnes konsultatīvo padomju veidošanos.
	IZM
	Pašvaldības


	2009.gadā tika izstrādātas Pašvaldības jaunatnes lietu konsultatīvās komisijas nolikumā ietveramās informācijas vadlīnijas un 2009.gada jūnijā tika saskaņotas ar LPS, un 2009.gada jūlijā nosūtītas LPS izplatīšanai pašvaldībām. Vadlīnijas pieejamas IZM mājas lapas sadaļas „Nozaru politika-Jaunatne” apakšsadaļā „Pašvaldību jaunatnes politika” - Metodiskie ieteikumi: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/3732.html.

	2.2.
	Nodrošināt valsts atbalstu pašvaldībām darba ar jaunatni īstenošanā, sekmējot reģionu vienmērīgu attīstību, attīstības plānošanu darbā ar jaunatni un saskaņotas jaunatnes politikas īstenošanu Latvijā.

	2.2.1.
	Atbalstīt pasākumus pašvaldībās darbā ar sociālās atstumtības riskam pakļautajiem jauniešiem.
	IZM
	Pašvaldības
	2009.gadā īstenoti 7 biedrību un nodibinājumu projekti sadarbībā ar pašvaldību darbam ar sociālā riska grupas jauniešiem:

1. Biedrības „Izglītības iniciatīvu centrs” projekts „Jaunieši  Jēkabpilij”;

2. Biedrības „Jaunatnes atturības federācija (JAF)” projekts „Alternatīva”;

3. Biedrības „Ūdenszīmes” projekts „Kaldabruņas vasara”;

4. Biedrības „Atbalsts Valkas ģimenēm” projekts „Mēs varam būt, ja gribam”;

5. Nodibinājuma Kultūras un izglītības fonds “Upe” projekts „Radošā nometne „Upe”  jauniešiem ar invaliditāti”;

6. Biedrības „Starptautiskās sadarbības centrs „Eiromāja”” projekts „Izvēle tavās rokās”;

7. Biedrības „Latvijas Samāriešu apvienība” projekts „Sociālās korekcijas programma darbam ar riska grupas jauniešiem”.
Kopā projektos tika iesaistīti 204 jaunieši, no tiem 155 sociālā riska grupas jaunieši un 49 brīvprātīgie jaunieši, kuri nav pakļauti sociālam riskam.
Vairāk par projektu konkursa rezultātiem var uzzināt IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika - Jaunatne” apakšsadaļā „Projekti” Atbalstītie projekti: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4622.html

	2.2.2.
	Nodrošināt metodisko atbalstu pašvaldībām jauniešu centru veidošanā un darbības nodrošināšanā.
	IZM
	
	1. 2009.gadā ir izstrādātas vadlīnijas pašvaldību jauniešu centru darba kvalitātes pilnveidei:

· Jauniešu centra nolikumā ietveramās informācijas vadlīnijas;

· Pašvaldības jauniešu centru izveides vadlīnijas.
Visas vadlīnijas un metodiskie ieteikumi 2009.gada jūnijā tika saskaņotas ar LPS un 2009.gada jūlijā nosūtītas LPS izplatīšanai pašvaldībām. Vadlīnijas un metodiskie ieteikumi pieejami IZM mājas lapas sadaļas „Nozaru politika-Jaunatne” apakšsadaļā „Pašvaldību jaunatnes politika” - Metodiskie ieteikumi: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/3732.html.
2. 2009.gadā tika veiktas 11 uzraudzības vizītes, lai nodrošinātu iespējamo problēmu novēršanu vai konstatēšanu jauniešu centros. Tika apmeklēti: Stendes, Pļaviņu, Daugavpils, Siguldas, Smiltenes, Gulbenes, Nīkrāces, Vārmes, Alūksnes, Jaunpiebalgas un Trikātas jauniešu centrs.

	2.2.4.
	Īstenot apmācību programmas par jauniešiem aktuāliem jautājumiem jauniešu centros.
	IZM
	Pašvaldības
	2009.gadā 22 jauniešu centros tika veiktas apmācības 420 jauniešiem un darbā ar jaunatni iesaistītajām personām par jauniešu līdzdalības jautājumiem, darbu ar sociālā riska grupas jauniešiem, savstarpēju konfliktu risināšanu un vardarbības apkarošanu, kā arī jauniešu reproduktīvo veselību. Apmācību programmas jauniešu centros īstenoja Latvijas pašvaldību mācību centrs, Latvijas Sarkanā Krusta Jaunatne un biedrība „NEXT”.

	2.3.
	Attīstīt pašvaldību darbinieku profesionalitāti darba ar jaunatni īstenošanā.

	2.3.2.
	Nodrošināt jaunatnes lietu speciālistu metodisko vadību.
	IZM
	
	1. 2009.gadā ir izstrādāti metodiski ieteikumi un vadlīnijas pašvaldības darba ar jaunatni kvalitātes pilnveidei, ko izmanto jaunatnes lietu speciālisti:
· Jauniešu centra nolikumā ietveramās informācijas vadlīnijas;

· Jauniešu informācijas punktu izveides vadlīnijas;

· Pašvaldības jauniešu centru izveides vadlīnijas;

· Pašvaldības jaunatnes lietu konsultatīvās komisijas nolikumā ietveramās informācijas vadlīnijas;

· Vispārējie rādītāji darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās.

Visas vadlīnijas un metodiskie ieteikumi 2009.gada jūnijā tika saskaņoti ar LPS un 2009.gada jūlijā nosūtīti LPS izplatīšanai pašvaldībām.
2. 2009.gadā pašvaldību jaunatnes lietu speciālistiem tika sniegtas 257 konsultācijas.

	2.3.3.
	Atbilstoši MK 2008.gada 16.decembra noteikumiem Nr.1047 organizēt jaunatnes lietu speciālistu apmācības.
	IZM
	Pašvaldības
	2009.gadā īstenotas divas apmācības programmas jaunatnes lietu speciālistiem 40 akadēmisko stundu apjomā atbilstoši normatīvo aktu prasībām, kurās kopumā piedalījās 46 jaunatnes lietu speciālisti.
2009.gada 23.februārī notika pirmais I grupas apmācību seminārs par tēmu pedagoģija (speciālā pedagoģija un sociālā pedagoģija) un tiesību pamati, kurā piedalījās 21 dalībnieks.

2009.gada 17.aprīlī notika otrais jaunatnes lietu speciālistu apmācību seminārs par tēmu jaunatnes politikas pamati (Jaunatnes valsts politikas tiesību akti un Eiropas savienības sadarbība jaunatnes politikas jomā un tās regulējums) un komunikācijas pamati (informācijas aprites organizēšana, uzvedības un saskarsmes kultūra, prezentācijas un publiskas runas sagatavošana, interneta resursu izmantošana, informācijas tehnoloģijas). Pirmās grupas apmācības organizē SIA PAC „Agenda”.
2009.gada 26.maijā notika pirmais II grupas apmācību seminārs par tēmu Jaunatnes politikas pamati un komunikācijas pamati.

8.jūlijā notika otrais II grupas seminārs par tēmu jauniešu veselības jautājumi un jauniešu neformālā izglītība, kurā piedalījās 23 dalībnieki.
Otrās grupas apmācības organizē biedrība „Latvijas Pašvaldību mācību centrs” (LPMC).
10.jūlijā notika trešais pirmās jaunatnes lietu speciālistu grupas seminārs par tēmu jauniešu neformālā izglītība (jauniešu neformālās izglītības un brīvprātīgā darba organizēšana) un jauniešu veselības jautājumi (veselīgs dzīves veids, neatliekamā palīdzība), kurā piedalījās 25 dalībnieki.
14.augustā notika ceturtais pirmās jaunatnes lietu speciālistu grupas seminārs par tēmu projektu vadība (projektu veidošana un īstenošana) un vides zinību pamati (vides problemātika un risinājumi, vides politikas saturs un realizācija, vides nozīme ilgtspējīgas attīstības nodrošināšanā). Piedalījās 25 dalībnieki.

26.augustā notika trešais II jaunatnes lietu speciālistu grupas seminārs par tēmu psiholoģija un komercdarbības pamati, kurā piedalījās 16 dalībnieki.

16.septembrī notika ceturtais II jaunatnes lietu speciālistu grupas seminārs par tēmu projektu vadība un vides zinību pamati, kurā piedalījās 23 dalībnieki. 

27.oktobrī notika piektais II jaunatnes lietu speciālistu grupas seminārs par tēmu padagoģija un tiesību pamati, kurā piedalījās 15 dalībnieki. 

13.novembrī notika piektais I jaunatnes lietu speciālistu grupas seminārs par tēmu psiholoģija (vispārīgā psiholoģija, vecumposmu psiholoģija, personības un attīstības psiholoģija, saskarsmes psiholoģija) un komercdarbības pamati (komercdarbības principi, tās plānošana, uzsākšana, un īstenošana, grāmatvedība un finanšu plānošanas pamati), kurā piedalījās 20 dalībnieki.
Pašvaldību jaunatnes lietu speciālistu apmācību darba grafiks 2010.gadam ir pieejams IZM mājas lapā http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4860.html. 



	2.3.4.
	Organizēt jauniešu centru vadītāju un darbinieku apmācības.
	IZM
	Pašvaldības
	2009.gadā tika organizēti 4 apmācību un pieredzes apmaiņas semināri jaunatnes lietu speciālistiem un jauniešu centru vadītājiem. Semināri notika par jaunatnes politikas attīstības iespējām pašvaldībās un aktuāliem darba ar jaunatni jautājumiem:
1) 2009.gada 6.februārī Rīgā, piedalījās 41 jaunatnes lietu speciālists un jauniešu centru vadītājs.

Seminārā tika pārrunātas sekojošas tēmas:

· Jaunatnes politikas tiesiskais ietvars;

· Jauniešu centra darbības uzlabošanas aspekti;

· Jauniešu centru iespējas iesaistīties Eiropas brīvprātīgajā darbā ES neformālās izglītības programmas „Jaunatne darbībā” ietvaros un valsts aģentūras „Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūra” organizētajās apmācībās;

· Informācijas par divpusējās sadarbības protokolu starp Vācijas Federatīvo Republiku un Latvijas Republiku jaunatnes politikas jomā.

2) 2009.gada 15. un 16.maijā Siguldā, piedalījās 30 jaunatnes lietu speciālisti un jauniešu centru darbinieki. Seminārā tika pārrunātas sekojošas tēmas:

· Jaunatnes politikas līdzdalības mehānisms Siguldā;

· Jaunatnes politikas izstrāde un īstenošana pašvaldībās;

· Jauniešu aktivitāšu veicināšana (darbs grupas);

· Jauniešu iesaistīšana pašvaldības aktivitātēs, būtiskākie pašvaldību institūciju resursi jauniešu brīvā laika lietderīgu izmantošanas iespēju nodrošināšanā Siguldā. Labās prakses vizītes 4 Siguldas jauniešu centros).

3) no 2009.gada 17. līdz 19.augustam notika pieredzes apmaiņas seminārs Igaunijā, kurā piedalījās 28 jaunatnes lietu speciālisti un jauniešu centru darbinieki. Pieredzes apmaiņas semināra laikā tika apmeklēti 12 dažādu darbības virzienu jauniešu centri Igaunijā (Valgas pilsētā, Voru un Polvas rajonā, Tartū pilsētā un tās rajonā, kā arī Jogevas un Viljandes rajonā), kā arī notika neformāla tikšanās ar Igaunijas jauniešu centru darbiniekiem un jaunatnes lietu koordinatoriem Tartū, kuras ietvaros notika diskusijas un darbs grupas par darba ar jaunatni īstenošanas aspektiem Igaunijā un Latvijā.

4) no 14. līdz 16.oktobrim notika pieredzes apmaiņas seminārs Gulbenē, kurā piedalījās 27 jaunatnes lietu speciālisti un jauniešu centru darbinieki. Seminārā tika pārrunātas sekojošas tēmas:

· Grozījumi jaunatnes likumā;

· Darba ar jaunatni kvalitāte (darba ar jaunatni kvalitātes mērīšana un jauniešu dzīves kvalitātes indekss);

· Eiropas Brīvprātīgā darba gads;
· Labās prakses vizītes Gulbenes jauniešu centrā „Bāze” un Lejasciema jauniešu centrā „Pulss”.

	3. Rīcības virziens - jauniešu informētības palielināšana 

	3.1.
	Nodrošināt aktuālas, viegli uztveramas informācijas un bezmaksas konsultāciju pieejamību jauniešiem (tajā skaitā sociālās atstumtības riskam pakļautiem jauniešiem) par viņu tiesībām, pienākumiem, atbildību un iespējām.

	3.1.2.
	Pilnveidot portālu www.jaunsardze.gov.lv, lai nodrošinātu jauniešu informētību par iespējām darboties Jaunsardzē ar portāla starpniecību.
	AM
	
	2009.gadā portālu www.jaunsardze.lv apmeklēja 73 109 apmeklētāji.

	3.2.
	Paplašināt, atbalstīt un attīstīt jaunatnes informācijas punktu tīklojumu reģionos un regulāri profesionāli pilnveidot jaunatnes lietu speciālistu kompetenci jaunatnes informācijas jomā.

	3.2.2.
	Izstrādāt informācijas punktu izveides vadlīnijas.
	IZM
	
	Izstrādātas Jauniešu informācijas punktu izveides vadlīnijas, kuras 2009.gada jūnijā tika saskaņotas ar LPS un 2009.gada jūlijā nosūtītas LPS izplatīšanai pašvaldībām. Vadlīnijas un metodiskie ieteikumi pieejami IZM mājas lapas sadaļas „Nozaru politika-Jaunatne” apakšsadaļā „Pašvaldību jaunatnes politika” - Metodiskie ieteikumi: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/3732.html.

	3.3.
	Uzturēt un pilnveidot jaunatnes politikas portālu www.jaunatneslietas.lv.

	3.3.1.
	Administrēt un pilnveidot jaunatnes politikas portālu www.jaunatneslietas.lv
	IZM
	
	Interneta vidē nepārtraukti tiek uzturēts un saturiski papildināts jaunatnes politikas portāls www.jaunatneslietas.lv. Portāls satur informāciju par aktualitātēm jaunatnes politikā, jaunatnes politikas virzieniem - neformālā izglītība, brīvprātīgais darbs un brīvā laika lietderīga izmantošana, nodarbinātība, jauniešu līdzdalība lēmumu pieņemšanā, par pētījumiem jaunatnes jomā, projektu iespējām, portālā ir jaunatnes organizāciju un pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru saraksts, iespēja izteikt savu viedokli vai priekšlikumus jaunatnes politikas veidotājiem, kā arī nodrošināta atgriezeniskā saite ar portāla lietotājiem. Portālu par savām aktivitātēm informē gan jaunatnes organizācijas, gan jauniešu centri, gan jaunatnes lietu speciālisti. Patlaban portāla jaunatnes organizāciju sarakstā ir 79 jaunatnes organizācijas un saraksts regulāri tiek aktualizēts. Portāla reklāmkarogs (baneris) ir ievietots dažādu iestāžu un organizāciju mājas lapās, piemēram, IZM, ZM, NVA, NIID, EPSO, kā arī dažādu pašvaldību mājas lapās sadaļā, kas paredzēta jauniešiem. Līdz 2009.gada 31.decembrim portālu apmeklēja 207 328 apmeklētāji. Portālu apmeklē vidēji 600 interesenti dienā. Gada laikā portālā tika ievietotas 794 ziņas.

	4. Rīcības virziens - starptautiskās sadarbības attīstīšana

	4.1.
	Veicināt un atbalstīt starptautiskās labās prakses izmantošanu jaunatnes politikas pilnveidošanai

	4.1.1.
	Apkopot un izplatīt ES un EP labās prakses piemērus jaunatnes jomā. 
	IZM
	
	1. 2009.gadā no 17. līdz 18.augustam notika pieredzes apmaiņas seminārs par jauniešu centru darbību Igaunijā, piedalījās 27 dalībnieki.

2. Portālā www.jaunatneslietas.lv tiek apkopoti un publicēti ES un EP labās prakses piemēri: http://www.jaunatneslietas.lv/page/1213. 

	4.1.2.
	Apkopot Latvijas labās prakses piemērus jaunatnes jomā.
	IZM
	
	Skat 4.2.5. apakšpunktu.

	4.2.
	Nodrošināt Latvijas pārstāvniecību starptautiskajās institūcijās un sadarbības tīklos jaunatnes jomā

	4.2.1.
	Nodrošināt Latvijas līdzdalību Baltijas jūras valstu padomes Jaunatnes lietu ekspertu grupā.
	IZM
	
	Nodrošināta IZM dalība Baltijas jūras valstu padomes Jaunatnes lietu darba grupā 2009.gada 21.-22.oktobrī Viļņā. Informācija par sanāksmju rezultātiem atrodami šajā saitē: http://www.balticsea-youth.org/content/meetings/meetings.php. Vienlaikus tikšanās laikā Latvija uzņēmās sagatavot 2011.gada budžeta projektu izskatīšanai Norvēģijas prezidentūras laikā 2010.-2011.gadā.

	4.2.2.
	Nodrošināt Latvijas pārstāvju dalību ES Padomes Jaunatnes lietu darba grupā un ES pasākumos.
	IZM
	
	2009.gadā Latvijas līdzdalība ES Padomes Jaunatnes lietu darba grupas sanāksmēs tika nodrošināta 9. un 19.janvārī, 6.martā, 16.aprīlī, 24.aprīlī, 13.jūlijā, 4.septembrī, 23.septembrī, 14.oktobrī un 28.oktobrī.

	4.2.3.
	Nodrošināt dalību ES jaunatnes ģenerāldirektoru un jaunatnes ministru sanāksmēs.
	IZM
	
	2009.gadā Latvijas līdzdalība ES Izglītības, kultūras un jaunatnes ministru padomēs tika nodrošināta 16.februārī, laika posmā no 11. līdz 12.maijam, kā arī laikā no 26. līdz 27.novembrim.

	4.2.5.
	Nodrošināt līdzdalību EP un Eiropas Komisijas „Jaunatnes partnerības” izveidotajā Eiropas Jaunatnes politikas zināšanu centrā
	IZM
	
	2009.gadā nodrošināta Latvijas līdzdalība korespondentu sanāksmē, kas notika laika posmā no 2009.gada 4. līdz 6.martam. Lai nodrošinātu Latvijas saistību izpildi Eiropas jaunatnes zināšanu centra ietvaros tika sagatavota šāda informācija:

· informācija par starpnozaru tēmām, ziņojumus par situāciju jaunatnes jomā Latvijā;

· pārskats par jaunatnes politiku Latvijā, kas publicēts Eiropas jaunatnes zināšanu centra (EKCYP) mājas lapā http://www.youth-partnership.net;

· labās prakses piemērs par portālu www.jaunatneslietas.lv; 
· pārskati par jauniešu informāciju, līdzdalību, jaunatnes pētniecību un brīvprātīgo darbu.

	4.2.6.
	Nodrošināt Latvijas pārstāvju līdzdalību EP jaunatnes politikas izstrādē.
	IZM
	
	2009.gadā tika nodrošināta dalība 3 EP dalībvalstu valdību jaunatnes politikas vadības grupas (European Steering Group on youth - CDEJ) un Eiropas Padomes Jaunatnes Apvienotās padomes (Joint Council on Youth - CMJ) sanāksmēs:
· no 22. līdz 26.martam Budapeštā (Latvijas pārstāvis tika ievēlēts CDEJ birojā);

· no 7. līdz 9.septembrim, Strasbūrā;

· no 5. līdz 7.oktobrim, Budapeštā.

	4.3.
	Attīstīt divpusējo un daudzpusējo valstu sadarbību, tajā skaitā jaunatnes organizāciju sadarbību jaunatnes politikā.

	4.3.1.
	Īstenot pasākumus saskaņā ar Protokolu par sadarbību jaunatnes politikas jomā starp Vācijas Federatīvās Republikas Federālo ģimenes, senioru, sieviešu un jaunatnes lietu ministriju un Latvijas Republikas Bērnu un ģimenes lietu ministriju (Noslēgts 2008.gada 31.oktobrī Maincā, Vācijā).
	IZM
	Pašvaldības
	Pamatojoties uz 1994.gada 3.jūnija vienošanos starp Vācijas Federālo Ģimenes, senioru, sieviešu un jaunatnes lietu ministriju un Latvijas Republikas Izglītības un zinātnes ministriju (tolaik - Latvijas Izglītības, kultūras un zinātnes ministriju) par sadarbību jaunatnes politikas jomā un 2003.gada 20.aprīļa vienošanos starp Vācijas un Latvijas valdībām par sadarbību kultūras jomā, 2008.gada 29.-31. oktobrī Maincā notika sarunas par divpusējo sadarbību jaunatnes politikas jomā 2009. un 2010.gadā, kā arī tika izstrādāts un parakstīts protokols par sadarbību jaunatnes politikas jomā 2009. un 2010.gadā. Sadarbības protokola divpusējās sadarbības programmā ir iekļautas 5 kopīgas aktivitātes.

2009.gada aktivitātes:
· jaunatnes lietu speciālistu divpusēja apmaiņa par jauniešu brīvprātīgo darbu, līdzdalību un neformālo izglītību, (Latvijā) (aktivitāte atcelta); 

· jaunatnes lietu speciālistu divpusēja apmaiņa par jauniešu brīvprātīgo darbu, līdzdalību un neformālo izglītību (Vācijā), kas notika laika posmā no 25. līdz 31.oktobrim Vācijā. Latviju pārstāvēja seši jaunatnes lietu speciālisti un jauniešu centru darbinieki no dažādiem Latvijas novadiem – Siguldas, Ogres, Aizkraukles, Cesīm, Balviem un Tukuma;
· pieredzes apmaiņa jaunatnes lietu speciālistiem un jaunatnes iniciatīvu centru darbiniekiem par darbu ar jaunatnes iniciatīvu centriem (Vācijā) (aktivitāte atcelta); 

· jaunatnes lietu speciālistu vācu valodas treniņseminārs „Darbs ar jaunatni un vācu valoda" (Vācijā) ”, kas notika 2009.gada septembrī, piedalījās 1 pārstāvis – J.Gailāne no Rēzeknes.
Informācija par starpvalstu sadarbību jaunatnes jomā ir pieejama IZM mājas lapas sadaļā „Nozaru politika-Jaunatne”: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4993.html. 

	4.3.2.
	Īstenot pasākumus saskaņā ar Latvijas Flandrijas sadarbības protokolu un daudzpusējo sadarbības programmu (Lietuva, Latvija, Igaunija un Flandrija). (Noslēgts 2009.gada 19.februārī, Briselē).
	IZM
	Pašvaldības
	Saskaņā ar Latvijas Republikas un Flandrijas valdības sadarbības līgumu ir izstrādāta Sadarbības programma jaunatnes jomā 2009. - 2011.gadam, pamatojoties uz starpvaldību sadarbības līgumu. Sadarbības programmu izstrādāja "Jaunatnes" apakškomiteja, kas 2009.gada 18.februārī vienojās par sadarbības programmas aktivitātēm. Ņemot vērā izveidojušos sadarbības praksi un tradīcijas, sadarbības programmā īstenotās aktivitātes ir četrpusējas, iesaistot partnerus no Beļģijas (Flandrija), Latvijas, Lietuvas un Igaunijas.
2009.gadā sadarbībā ar Beļģiju (Flandriju) īstenota pieredzes apmaiņas vizīte par tēmu „Kā uzlabot sociālās atstumtības un nabadzības riskam pakļauto jauniešu pieeju darbam ar jaunatni”, kas notika laika posmā no 16. līdz 22.novembrim Flandrijā. Apmaiņas vizītē piedalījās 4 pārstāvji no: Ogres, Rīgas, Jēkabpils un Baldones.
Informācija par starpvalstu sadarbību jaunatnes jomā ir pieejama IZM mājas lapas sadaļā „Nozaru politika-Jaunatne”: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4993.html.

	4.3.3.
	Nodrošināt jauniešu dalību starptautiskos pasākumos valsts aizsardzības jomā.
	AM
	
	1. Apmeklēto pasākumu skaits 2009.gadā ir 31.

2. Pasākumu dalībnieku – Latvijas jauniešu skaits 2009.gadā ir 240.


II. Apakšmērķis. Jauniešu līdzdalība un brīvā laika lietderīga izmantošana
	Nr.p.k.
	Uzdevumi
	Atbildīgā institūcija
	Līdzatbildīgā institūcija
	Īstenotie pasākumi

	5. Rīcības virziens - atbalsts jauniešu līdzdalībai

	5.1.
	Nodrošināt jauniešiem iespēju līdzdarboties pirms jaunatnes politiku ietekmējoša lēmumu pieņemšanas valsts un pašvaldību mērogā, sekmēt jauniešu līdzdalību pārstāvniecības demokrātijā.

	5.1.1.
	Nodrošināt jauniešiem iespēju iesaistīties jaunatnes politiku ietekmējošu lēmumu apspriešanā pirms to pieņemšanas.
	IZM
	Visas ministrijas
	1. Skat.5.1.4. un 5.1.5. apakšpunktus.

2. Likumprojekta „Grozījumi Jaunatnes likumā” apspriešanā piedalījās visas ministrijas un 7 jauniešu nevalstiskās organizācijas: biedrība „Klubs „Māja””, Latvijas Sarkanā Krusta Jaunatne, Latvijas Skautu un gaidu centrālā organizācija, Bērnu un jaunatnes organizāciju apvienība „IMKA Latvija”, biedrība „Latvijas Mazpulki”, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības Jauniešu padome, Latvijas Pieredzes izglītības centrs, Latvijas Jaunatnes padome. Tāpat „Grozījumi Jaunatnes likumā” tika izskatīti Jaunatnes konsultatīvajā padomē.

	5.1.4.
	Organizēt Jaunatnes konsultatīvās padomes sanāksmes atbilstoši MK 02.12.2008. noteikumiem Nr.1018 "Jaunatnes konsultatīvās padomes nolikums“.
	IZM
	AM/ LM/ IeM/ VM/ TM/ LPS/ NVO
	2009.gadā notika 2 Jaunatnes konsultatīvās padomes sanāksmes.

1) 2009.gada 21.oktobrī Jaunatnes konsultatīvās padomes sanāksmē piedalījās 20 dalībnieki, no tiem 13 bija padomes locekļi un 7 pieaicinātās personas. Sanāksmē tika pārrunāti šādi jautājumi:

· Jaunatnes politika Latvijā un Eiropas Padomes rekomendācijas Latvijas jaunatnes politikas uzlabošanai.

· Eiropas Komisijas 2009.gada 8.jūlijā pieņemtā Zaļā grāmata par jauniešu mācību mobilitātes veicināšanu.

· Likumprojekts „Grozījumi Jaunatnes likumā”.

· 2011.gads - Eiropas Brīvprātīgā darba gads, veicinot aktīvu pilsoniskumu.
· Jaunatnes informācijas sistēmas attīstība Latvijā.
Saskaņā ar MK 02.12.2008. noteikumu Nr.985 „Jaunatnes konsultatīvās padomes nolikums” 4.1. apakšpunktu tika izveidota darba grupa, lai sagatavotu ieteikumus jaunatnes informācijas sistēmas attīstībai.

2) 2009.gada 16.decembrī Jaunatnes konsultatīvās padomes sanāksmē piedalījās 14 dalībnieki, no tiem 9 bija padomes locekļi un 5 pieaicinātās personas. Sanāksmē tika pārrunāti šādi jautājumi:
· Jaunatnes politikas valsts programmas 2009.gadam izpilde.

· „Monitorings par jaunatnes politikas īstenošanas rezultātiem” 2009.gadā.

· Jaunais Eiropas Savienības sadarbības ietvars jaunatnes jomā 2010.– 2018.gadam un esošās politikas pārskatīšana.

· Jaunatnes konsultatīvās padomes locekļu pārstāvēto institūciju un organizāciju paveiktais jaunatnes jomā 2009.gadā un plānotais 2010.gadā.
Vairāk par Jaunatnes konsultatīvās padomes darbību - IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika - Jaunatne” apakšsadaļā „Līdzdalības mehānismi”: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4146.html.

	5.1.5.
	Organizēt Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sanāksmes.
	IZM
	NVO
	2009.gadā notika 4 Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sanāksmes. 

1) 2009.gada 27.februāra Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sanāksmē piedalījās 6 dalībnieki, no tiem 3 jaunatnes nevalstisko organizāciju pārstāvji. Sanāksmē tika pārrunāti šādi jautājumi:

· Informācija par bērnu un jauniešu nometņu organizēšanu, AWARD programmu un skolēnu pašpārvalžu attīstību.

· Jaunatnes politikas pamatnostādnes 2009. – 2018.gadam un Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-2013.gadam.

· Eiropas Padomes rekomendāciju ieviešana Latvijā jaunatnes politikas nozarē.
· Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sastāvs un darbība 2009.gadā.

· Jaunatnes politikas valsts programmas aktivitātes un projekti 2009.gadā.

2) 2009.gada 24.aprīļa Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sanāksmē piedalījās 12 dalībnieki, no tiem 3 jaunatnes nevalstisko organizāciju pārstāvji. Sanāksmē tika pārrunāti šādi jautājumi:
· Diskusija par jaunatnes organizāciju iesaisti skolēnu projektu nedēļas aktivitāšu organizēšanā un iespējamās aktivitātēs skolēnu projektu nedēļas ietvaros.

· Jaunatnes organizāciju klasifikācija.
· Jaunatnes lietu speciālistu apmācību semināri 2009.gadā.

· Portāla www.jaunatneslietas.lv pilnveide.

3) 2009.gada 29.septembra Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sanāksmē piedalījās 11 dalībnieki, no tiem 9 jaunatnes nevalstisko organizāciju pārstāvji. Sanāksmē tika pārrunāti šādi jautājumi:
· Aktualitātes jaunatnes politikas nozarē.
· Apmācību programmu īstenotāji jauniešu centros informē par apmācību rezultātiem.
· Grozījumi Jaunatnes likumā.
· Jaunais Eiropas Savienības sadarbības ietvars jaunatnes jomā.
· Informācija par Eiropas Brīvprātīgā darba gadu (2011) un viedokļu apmaiņa par organizējamām aktivitātēm.
· Jauniešu tiesību konvencija – Eiropas Padomes iniciatīva.
4) 2009.gada 13.oktobra Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas sanāksmē piedalījās 8 dalībnieki, no tiem 4 jaunatnes nevalstisko organizāciju pārstāvji. Sanāksmē tika pārrunāti šādi jautājumi:
· Diskusija par jaunatnes organizāciju iesaisti skolēnu projektu nedēļas aktivitāšu organizēšanā un iespējamās aktivitātēs skolēnu projektu nedēļas ietvaros 2010.gadā.

Vairāk par Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas darbību var uzzināt IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika - Jaunatne” apakšsadaļā „Līdzdalības mehānismi”: http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4147.html.

	5.2.
	Veicināt jaunatnes organizāciju attīstību un jauniešu līdzdalību tajās.

	5.2.1.
	Atbalstīt jaunatnes organizāciju darbības pilnveidi atbilstoši Jaunatnes likuma 12.panta ceturtajai daļai.
	IZM
	NVO
	Atklātā projektu konkursā ar Bērnu, ģimenes un sabiedrības integrācijas lietu ministrijas 2009.gada 3.aprīļa lēmumu Nr.2-4/1500 atbalstīts biedrības „Latvijas Mazpulki” projekta iesniegums „Latvijas mazpulku attīstībai”.

Projekta mērķis - veicināt Latvijas mazpulku darbību un attīstību visos novados un nodrošināt mazpulku līdzdalību jaunatnes politikas veidošanā. Projekta gaitā tika izstrādāta apmācību programma un metodisko materiālu komplekts mazpulku vadītājiem un mazpulcēniem, īstenotas apmācības četros novadu semināros un 4 novadu projektu forumos izvērtēti mazpulku projektu darba rezultāti, īstenotas starptautiskās sadarbības aktivitātes un izstrādāta biedrības sabiedrisko attiecību programma turpmākajiem diviem gadiem.

	5.3.
	Veicināt jauniešu iniciatīvas un sabiedrisko aktivitāti, skolēnu un studentu pašpārvalžu darbību. 

	5.3.2.
	Organizēt seminārus par izglītojamo pašpārvalžu darbību.
	IZM
	VISC
	2009.gadā sadarbībā ar Net –Safe Latvia projekta īstenotājiem organizēti divi semināri „Droša interneta lietošana un bērnu drošība internetā” profesionālās izglītības iestāžu direktoru vietniekiem audzināšanas darbā, rajonu/pilsētu pašpārvalžu darba koordinatoriem un skolēnu pašpārvalžu līderiem.

Semināros piedalījušies 152 dalībnieki.
IZM Politikas koordinācijas departamenta Jaunatnes politikas nodaļas vadītājs A.Grafs vadīja lekciju Liepājas pilsētas skolu direktoru vietniekiem audzināšanas darbā par tēmu „Skolēnu līdzpārvaldes un administrācijas sadarbība”.

	6. Rīcības virziens - jauniešu brīvprātīgā darba attīstība

	6.1.
	Samazināt šķēršļus brīvprātīgā darba īstenošanai.

	6.1.3.
	Veikt apmācības par Eiropas brīvprātīgā darba iespējām.
	IZM
	JSPA
	2009.gadā veikto apmācību skaits bija 16.

2009.gadā apmācībās piedalījās 296 dalībnieki.

2009.gadā akreditētas 20 uzņēmējorganizācijas un nosūtītājorganizācijas.

	6.1.4.
	Izvērtēt iespēju piesaistīt starptautisku finansējumu jauniešu brīvprātīgā darba attīstīšanai.
	IZM
	
	Saskaņā ar ES Padomes rezolūciju par Eiropas gadu brīvprātīgam darbam aktīvas pilsonības veicināšanai (2011.gads), kas apstiprināta 2009.gada 27.novembrī, IZM tika nozīmēta kā valsts koordinējošā struktūra, kas atbild par Latvijas Republikas dalību Eiropas gadā. Saskaņā ar ES atjaunoto sociālo programmu Eiropas gada vispārīgais mērķis ir veicināt un atbalstīt, it īpaši apmainoties ar pieredzi un labo praksi, dalībvalstu, vietējo un reģionu iestāžu un pilsoniskās sabiedrības centienus radīt tādus nosacījumus, kas ir labvēlīgi brīvprātīgā darba veikšanai ES.

Eiropas gadam ir četri mērķi:
(1) Brīvprātīgajam darbam labvēlīgas vides veidošanas darbs ES. Padarīt brīvprātīgo darbu par sabiedriskās līdzdalības un tiešu personisku darbību veicināšanas sastāvdaļu ES mērogā.

(2) Brīvprātīgā darba organizāciju pilnvaru palielināšana un brīvprātīgā darba kvalitātes uzlabošana. Vienkāršot brīvprātīgo darbu un veicināt sadarbības tīklu veidošanu, mobilitāti, sadarbību starp brīvprātīgajām organizācijām un citām nozarēm ES mērogā.

(3) Brīvprātīgā darba atzīšana. Veicināt atbilstošas ierosmes fiziskām personām, uzņēmumiem un brīvprātīgā darba veicināšanas organizācijām.
(4) Izpratnes veicināšana par brīvprātīgā darba vērtību un nozīmi. Uzlabot vispārējo izpratni par brīvprātīgā darba iniciatīvas būtību.
Uz visām dalībvalstīm ir paredzēts kopējais finansējums EUR 2 000 000 apjomā, tātad katrai dalībvalstij paredzēti apmēram EUR 74 000.

	7. Rīcības virziens - jauniešu iesaistīšanās fiziskajās aktivitātēs, sportā un kultūras dzīvē

	7.1.
	Nodrošināt jauniešiem iespēju iesaistīties fiziskajās aktivitātēs un sportā. Pilnveidot un nodrošināt izglītības iestādēs atbilstošu infrastruktūru un materiāltehnisko nodrošinājumu un informatīvo atbalstu, kā arī daudzveidīgas bezmaksas iespējas jauniešiem (tajā skaitā sociālās atstumtības riskam pakļautiem jauniešiem) nodarboties ar fiziskām aktivitātēm, nodrošinot fizisko un garīgo spēju izkopšanu un pilnvērtīgu attīstību, kā arī veidojot izpratni par aktīvu, veselīgu dzīvesveidu.

	7.1.1.
	Veidot un pielāgot pašvaldībās jauniešu aktīvās atpūtas laukumus.
	IZM
	Pašvaldības
	2009.gadā pašvaldībās ir izveidoti vai pilnveidoti publiski pieejami 10 aktīvās atpūtas laukumi jauniešiem ārpus izglītības iestādēm: Bērzaunes pagastā, Krāslavas novadā, Vecumnieku pagastā, Laucesas pagastā, Ceraukstes pagastā, Griškānu pagastā, Siguldas novadā, Bērzgales pagastā, Mazzalves pagastā un Burtnieku novadā.
Sadarbībā ar biedrību „Latvijas Basketbola savienība” īstenots projekts, kura ietvaros uzstādīti 20 basketbola grozi jauniešu fizisko aktivitāšu nodrošināšanai.
Informācija par IZM atbalstītajiem projektiem 2009.gadā ir pieejama IZM mājas lapā sadaļā „Nozaru politika - Jaunatne” http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4622.html. 

	7.1.2.
	Īstenot jaunatnes sporta pasākumus un programmas.
	IZM
	
	1.2009.gadā notika 246 Latvijas jaunatnes meistarsacīkstes, kurās piedalījās 69 451 dalībnieki.

2. Atzīto sporta veidu federācijās iesaistīto jauniešu skaits 2009.gadā – 59 886.

IZM, sākot ar 2009.gadu, netiek veikta īstenoto jaunatnes programmu uzskaite, jo nevalstiskās sporta organizācijas atsevišķi neizdala īstenoto jaunatnes programmu skaitu.

	7.1.3.
	Īstenot pasākumus saskaņā ar Nacionālo sporta attīstības programmu 2006.–2012.gadam, tajā skaitā sociālās atstumtības riskam pakļauto jauniešu iesaistīšanai fiziskajās aktivitātēs.
	IZM
	Pašvaldības /NVO
	1. 2009.gadā finansiāli atbalstītas 2 kompleksās jaunatnes sporta sacensības – Latvijas Jaunatnes ziemas olimpiāde un Latvijas Jaunatnes vasaras olimpiāde.

2. Finansējuma samazinājuma dēļ Izglītības un zinātnes ministrija no šī uzdevuma veikšanas 2009.gadā ir atteikusies.

3. 2009.gada 26. – 28.jūlijā Valmierā noorganizēta Latvijas Jaunatnes vasaras olimpiāde. Sacensībās kopumā piedalījās 1797 dalībnieki no 33 Latvijas pilsētām un novadiem.

4. 2009.gada 6. – 7. februārī Ērgļos noorganizēta Latvijas Jaunatnes ziemas olimpiāde. Sacensībās kopumā piedalījās 700 dalībnieku dažādās vecuma grupās no 15 Latvijas pilsētām un novadiem.

5. Ņemot vērā, ka valsts budžeta programmas 09.00.00 „Sports” finansējums 2009. gadam tika samazināts par 36 %, veicot valsts budžeta līdzekļu pārdali par labu profesionālās ievirzes izglītības iestāžu sporta pedagogu darba samaksai, IZM no konkursa īstenošanas atteicās. Tajās nacionālajās sporta bāzēs, kas saņem finansējumu no valsts budžeta saimnieciskās darbības nodrošināšanai, viens no kritērijiem, izvērtējot finansējuma piešķiršanu, ir atlaides sociālās atstumtības riskam pakļautajiem iedzīvotājiem, kā arī bērnu un jauniešu un tautas sporta pasākumu īpatsvars sporta bāzes noslogojumā.

6. Finansējuma samazinājuma dēļ Izglītības un zinātnes ministrija no šī uzdevuma veikšanas 2009.gadā ir atteikusies.
7. Finansējuma samazinājuma dēļ Izglītības un zinātnes ministrija no šī uzdevuma veikšanas 2009.gadā ir atteikusies.
8. 2009.gadā finansiāli atbalstītas 2 kompleksās jaunatnes sporta sacensības – Latvijas Jaunatnes ziemas olimpiāde un Latvijas Jaunatnes vasaras olimpiāde.

	7.1.4.
	Nodrošināt Latvijas Jaunatnes sporta padomes darbību.
	IZM
	
	2009.gadā ir notikušas Latvijas Jaunatnes sporta padomes sēdes:

1. 2009.gada 18.februārī 

- Nacionālās sporta attīstības programmas 2006. - 2012.gadam 4.1.sadaļas "Bērnu un jauniešu sports" īstenošana

2. 2009.gada 6.augustā:

- Profesionālās ievirzes sporta izglītības finansēšanas mehānisms, iespējamie uzlabojumi.

- Biedrības "Skolu sporta federācija" darbības pārskats 2009.gada 1.pusgadā.

- Skolu sporta attīstības galvenās iezīmes un biedrības "Skolu sporta federācija" budžeta projekta apstiprināšana.

	7.1.5.
	Nodrošināt, ka jauniešu sporta panākumi tiek vērtēti, balstoties uz individuāliem sasniegumiem.
	IZM

VISC
	
	2009.gadā tika sagatavots metodiskais materiāls skolotājiem „Mācību sasniegumu vērtēšana vidusskolā”, kurā iekļauti gan formatīvās, gan summatīvās vērtēšanas darbu piemēri dažādos vispārējās vidējās izglītības mācību priekšmetos, arī mācību priekšmetā „Sports” un metodiskie ieteikumi sporta skolotājiem „Kustību apguves un fizisko spēju attīstīšanās sporta stundās”.
Sporta standarts netika precizēts.

	7.2.
	Veicināt kultūras pasākumu pieejamību, nodrošinot minimālā „kultūras pakalpojumu groza” pieejamību jauniešiem.

	7.2.2.
	Izveidot Latvijas kultūras kanonu, kas sabiedrībai (īpaši jaunatnei) pieejams digitālajā vidē.
	KM
	
	2009.gadā tiks izveidots portāls www.kulturaskanons.lv, kurā atrodama informācija par kultūras ekspertu atlasītajām 99 Latvijas Kultūras kanona vērtībām. Vērtību aprakstus sagatavojuši konkrētās kultūras nozares speciālisti. Aprakstus papildina ilustrējoši fotomateriāli un saites uz vērtības raksturojošiem avotiem. Mājas lapā var iepazīties ar pētījuma „Latvijas jauniešu priekšstati par kultūras kanonu” rezultātu apkopojumu un citu valstu moderno kultūras kanonu piemēriem.

	8. Rīcības virziens - jauniešu iesaistīšanās bērnu un jauniešu nometnēs

	8.1.
	Nodrošināt jauniešiem iespēju pilnveidot zināšanas un prasmes nometnēs.

	8.1.1.
	Nodrošināt nometņu metodisko vadību to darbības un satura uzlabošanai, jo īpaši sociālās atstumtības riskam pakļautiem jauniešiem.
	IZM
	
	2009.gadā apmācīti 256 jauni nometņu vadītāji.

	8.1.2.
	Sagatavot informācijas apkopojumu par bērniem un jauniešiem pieejamām nometnēm.
	IZM
	VISC
	Ministru kabineta 05.09.2009. noteikumu Nr.981 "Bērnu nometņu organizēšanas un darbības kārtība" 8.10.punktā noteikts, ka pirms nometnes darbības uzsākšanas nometnes organizētājs iesniedz Valsts izglītības satura centram informāciju par nometni iekļaušanai vienotā informācijas sistēmā. Tā kā līdz šim šāda reglamentēta nosacījuma nebija, VJIC (šobrīd VISC) lūdza nometnes vadītājus katru gadu iesniegt informāciju par notikušajām nometnēm, līdz ar to apkopoties statistiskie rādītāji ir nepilnīgi un samērā nosacīti. Pēc nometņu organizētāju, Veselības inspekcijas un Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta iesniegtajiem datiem 2009.gadā notikušas 189 bērnu nometnes, kurās piedalījās skaits 8507 dalībnieki.

	8.3.
	Novērst šķēršļus nometņu darbības attīstībai un uzlabot nometņu darbības kvalitāti.

	8.3.1.
	Pārskatīt tiesību aktos, kas nosaka nometņu organizēšanas kārtību, izvirzītās prasības nometņu organizēšanai.
	IZM
	VISC/ IEM/ ZM/ VM/ LM
	2009.gadā starpinstitūciju darba grupā izstrādāti un 2009.gada 5.septembrī pieņemti MK noteikumi Nr.981 “Bērnu nometņu organizēšanas un darbības kārtība”.

Notikusi vienošanās ar bērnu nometņu organizēšanā un darbības nodrošināšanā iesaistītajām institūcijām (Pārtikas veterināro dienestu, Veselības inspekciju, Valsts ugunsdrošības un glābšanas dienestu, Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekciju) par metodisko ieteikumu – vienotu vadlīniju izstrādi nometņu vadītājiem efektīvas nometņu organizēšanas, darbības un pārraudzības nodrošināšanai.

	8.3.2.
	Pilnveidot nometņu vadītāju profesionālo sagatavotību, tajā skaitā darbam ar sociālās atstumtības riskam pakļautiem jauniešiem.
	IZM
	VISC
	1. 2009.gadā izstrādāti 7 metodiskie ieteikumi bērnu nometņu organizēšanas un darbības pilnveidei.

Metodiskie ieteikumi ir pieejami VISC mājas lapā sadaļā „Audzināšana”: http://visc.gov.lv/audzinasana/audzdarbs/metmat.shtml. 
2. 2009.gadā apmācīti 170 nometņu vadītāji ar iepriekšēju pieredzi bērnu nometņu organizēšanā.


III. Apakšmērķis - jauniešu sociāli ekonomiskās izaugsmes, konkurētspējas un iekļaušanās sabiedrībā veicināšana.

	Nr.p.k.
	Uzdevumi
	Atbildīgā institūcija
	Līdzatbildīgā institūcija
	Īstenotie pasākumi

	9. Rīcības virziens - jauniešu veselības situācijas uzlabošana

	9.1.
	Uzlabot jauniešu informētības un izglītības līmeni par veselības veicināšanu, slimību profilaksi, reproduktīvās un garīgās veselības jautājumiem.

	9.1.1.
	„Onkoloģisko slimību kontroles programmas 2009.–2015.gadam”, plāna pamatnostādņu “Veselīgs uzturs (2003. – 2013.)” ieviešanai un pamatnostādņu „Iedzīvotāju garīgās veselības uzlabošana 2009.-2014.gadā” ietvaros īstenot informatīvi izglītojošus pasākumus.
	VM
	NVO
	2009.gadā veikti šādi pasākumi:

· Radošo darbu konkurss skolēniem organizēšana (“Es dzīvoju veselīgi”, „Aktīvā atpūta un veselība” u.c.);

· Talkas "Lauku atbalstam – skolēnu veselībai" organizēšana. Daļa no novāktās augļu un dārzeņu ražas (piemēram, āboli, upenes, dzērvenes u.c.) bez maksas tika nodota izglītības iestādēm, lai nodrošinātu skolēnus ar svaigiem augļiem un dārzeņiem;

· 36 nodarbības - lekcijas dažāda vecuma skolēniem par veselīgu uzturu, informatīvo materiālu un uzskates līdzekļu izdalīšana, neveselīgu pārtikas produktu un to iepakojuma analīze, kopumā tika informēti 1636 skolēni;

Viktorīnas par tēmu „Sirds veselību pozitīvi un negatīvi ietekmējošie faktori” organizēšana sadarbībā ar nevalstiskajām organizācijām. Iesaistītās nevalstiskās organizācijas: Jauniešu klubs „Par to”, Jauniešu klubs „Fortūna”, Jauniešu klubs “Jacis”, „Papardes zieds”, Latvijas Sarkanais krusts, Daugavpils universitātes veselības veicināšanas centrs, biedrība ODIN/VITA;
· Semināru cikls par veselīga dzīvesveida uzturēšanu un sporta iesaisti ikdienas dzīvē „Sports, tava dzīve un tu!“, informatīvo materiālu „Vai tu zini, kas ietekmē Tavu sirds veselību?”, „Uztura piramīda” izplatīšana un diskusija par veselīgu uzturu ar semināra dalībniekiem;

· Apmācības vienaudžu izglītotājiem par uztura kaitīgumu un veselīgās pārtikas nepieciešamību. Apmācības rezultātā jaunieši saņēma diplomus un iespēju vadīt nodarbības vienaudžiem, veicinot skolēnu uztura paradumu maiņu;

· Nodarbības par tēmām – pubertāte, attiecības, seksualitāte, kontracepcija, seksuāli transmisīvās infekcijas, HIV, AIDS, aborts, grūtniecība, dzemdības, atkarības, vardarbība, mobings, lēmumu pieņemšana. Nodarbības skolu jauniešiem līdz 12.klasei. Nodarbību laikā tiek pārrunāts aktuālākais, skatītas filmas, izspēlētas situācijas. Nodarbības ilgums 90 minūtes.

	9.1.2.
	Īstenot pasākumus Tabakas uzraudzības valsts programmas 2006. - 2010.gadam ietvaros.
	IZM
	VM
	2009.gadā izglītības iestāžu pedagogi un darbinieki tika izglītoti par veselības mācības tēmu integrēšanu citos mācību priekšmetos:

· viena 12 stundu programma mācību priekšmetu skolotājiem, kurā 4 grupās izglītoti 100pedagogi;

· divas 24 stundu programmas mācību procesa īstenošanai apvienotajās klasēs, kurās 13 grupās izglītoti 386 pedagogi;

· 16 stundu programma klašu audzinātājiem, kurā divās grupās izglītoti kopā 50 pedagogi.



	9.2.
	Veicināt jauniešu veselīgu dzīvesveidu, samazinot bērnu un jauniešu dažāda veida atkarības (smēķēšana, alkohola, narkotisko vielu, azartspēļu, datora).

	9.2.1.
	“Sabiedrības veselības stratēģijas ieviešanas rīcības programmas 2004.–2010.gadam”, „Onkoloģisko slimību kontroles programmas 2009.–2015.gadam” un “Tabakas uzraudzības valsts programmas 2006.-2010.gadam” ietvaros īstenot pasākumus veselībai kaitīgo ieradumu īpatsvara mazināšanai.
	VM
	NVO
	2009.gadā veikti šādi pasākumi:

· Tematiskās lekcijas, pārrunas, interaktīvās informatīvi-izglītojošas nodarbības skolās dažāda vecuma skolēniem, pedagogiem, vecākiem par alkohola, narkotiku un tabakas kaitīgumu: “Ar alkoholu vai bez tā!”, “Kā būt brīvam no atkarībām?”, “Saki “Nē” smēķēšanai”, “Skolēni un alkohols – divas nesavienojamas lietas”, “Smēķēšana nogalina!” u.c. Kopā lekcijās un diskusijās informēti 1 522 skolēni (t.sk. pedagogi);

· Metodiskā materiāla “Datoratkarība” prezentācija un diskusija skolu māsām;
· Akcijas “Esmu stilīgs, nesmēķēju!” realizācija. Skolu audzēkņi piedalās interaktīvajā nodarbībā par smēķēšanas kaitīgo ietekmi uz veselību. Nodarbības beigās saņem balvas – atslēgu piekariņu ar uzrakstu “ Esmu stilīgs, nesmēķēju!” vai bukletu  “Vieglākais ceļš kā atmest smēķēšanu”;

· Izglītojošo filmu „Smadzeņu dīvainās pārvērtības” un „Tava izvēle” demonstrāciju skolās ar diskusiju;

· Starptautiskā maratona ietvaros pretsmēķēšanas pasākums “Vai tava nākotne – cigarete?”. Pasākuma laikā tika dalīti bukleti ar pretsmēķēšanas tematiku, jaunieši „pārģērbti” plakātos, popularizēja veselīgu dzīvesveidu – bez cigaretes;

· Plakātu konkursu organizēšanu pamatskolas vecuma bērniem „Nost ar smēķēšanu!”.

	10. Rīcības virziens - izglītošanās aspekti un mobilitātes programmas

	10.1.
	Nodrošināt jauniešiem plašu neformālās, vienaudžu un interešu izglītības piedāvājumu.

	10.1.1.
	Īstenot pasākumus Izglītības attīstības pamatnostādņu 2007. - 2013.gadam ietvaros.


	IZM
	
	1. 2009.gadā izstrādāti 13 metodiskie materiāli interešu izglītībā, vides izglītībā, izglītībā ilgtspējīgai attīstībai un audzināšanas darbā.
2009.gadā organizētas piecas metodisko izstrādņu skates – pedagoģiskie lasījumi Liepājā, Bauskā, Valmierā, Rēzeknē un Rīgā, kuros iesaistījušies 563 pedagogi, apgūstot labāko pieredzi.

Izstrādāti 8 repertuāru krājumi kultūrizglītības jomā interešu izglītības programmu īstenošanai. Sagatavoti un izdoti: 

6 nošu krājumi koru repertuāra apgūšanai, 

1 deju aprakstu krājums tautas deju kolektīvu repertuāra apgūšanai,

1 nošu krājums skolēnu pūtēju orķestriem.
2. 2009.gadā darbojās 61 pašvaldību dibināta interešu izglītības iestāde.

3. 2009.gadā netika veikta interešu izglītības jomas izpēte piedāvājuma un pieprasījuma aspektā, jo Valsts budžetā netika paredzēts finansējums uzdevuma īstenošanai.
4. 2009.gadā netika veikti pētījumi par interešu izglītības programmu pieejamību un piedāvājumu, jo valsts budžetā netika paredzēts finansējums uzdevuma īstenošanai.


	10.1.2.
	Īstenot pasākumus programmas Mūžizglītības politikas pamatnostādņu 2007.-2013.gadam ieviešanai 2008.-2010.gadā ietvaros.
	IZM
	
	Uzdevuma īstenošana tika plānota 2010.gadā, bet ņemot vērā Latvijas ekonomikas stabilizācijas un izaugsmes atjaunošanas programmas ieviešanas rīcības plāna (apstiprināts ar Ministru kabineta 2009.gada 19.februāra rīkojumu Nr.123) 33.3.1.apakšpunktā doto uzdevumu pārskatīt Programmu mūžizglītības politikas pamatnostādņu 2007.–2013.gadam ieviešanai 2008.–2010.gadā, šis uzdevums netika iekļauts jaunajā Mūžizglītības stratēģijā.

	10.1.3.
	Īstenot pasākumus Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādņu 2006. - 2010.gadam ietvaros.
	TM
	
	2009. gadā IeVP saskaņā ar Apcietinājumā turēšanas kārtības likuma 24. panta un Latvijas Sodu izpildes kodeksa 62.,64. panta nosacījumiem, nodrošināja ieslodzīto tiesības uz izglītību. 

2009. gadā pieeja vispārējai pamatizglītībai ieslodzītajiem obligātās pamatizglītības vecumā tika nodrošināta Cēsu Audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem, Rīgas Centrālcietumā, Daugavgrīvas un Iļģuciema cietumos. 

2009. gada aprīlī IeVP ir vērsusies Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekcijā ar lūgumu sniegt palīdzību jautājumā par pamatizglītības nodrošināšanu nepilngadīgajiem apcietinātajiem Liepājas cietumā. Taču joprojām pilna apjoma pamatizglītības pieejamība nepilngadīgajiem apcietinātajiem Liepājas cietumā nav iespējama, jo  2005.gada 27.septembra Ministru kabineta (turpmāk – MK) noteikumu Nr.735 „Noteikumi par minimālo un maksimālo izglītojamo skaitu valsts un pašvaldību vispārējās izglītības iestādes klasēs, pirmsskolas izglītības iestādes grupās, speciālās izglītības iestādēs un sociālās un pedagoģiskās korekcijas klasēs” 17.pants nosaka, ka veidojot mācību klases ieslodzījuma vietās, vienā klasē pieļaujamais izglītojamo skaits ir 6-10. Līdz ar to Liepājas cietumā trūkst nepilngadīgo izglītojamo, lai nokomplektētu klasi un uzsāktu pamatizglītības procesu pilnā apjomā.

Apcietinātajiem nepilngadīgajiem, kuri atradās Liepājas cietumā, 2008./2009. mācību gadā un 2009./2010. mācību gada sākumā Liepājas vakara (maiņu) vidusskolas sociālais pedagogs divas reizes nedēļā vadīja speciāli sagatavotas nodarbības, lai nepilngadīgie neatpaliktu mācībās. Minētās nodarbības norisinājās pēc katram apcietinātajam izstrādāta individuālā plāna. 

2009. gadā 28% no pilngadīgo ieslodzīto kopskaita ir iesaistīti dažāda veida izglītības programmās.

2009. gadā vispārējās izglītības pieejamība ir panākta 10 brīvības atņemšanas vietās, profesionālās un interešu izglītības pieejamība – 9 brīvības atņemšanas vietās. Bez tam, 6 Rīgas Centrālcietuma ieslodzītie un 5 Vecumnieku cietuma ieslodzītie ir iesaistīti augstākās izglītības apguvē.

2009. gadā izglītības programmās iesaistīto ieslodzīto kopskaits ir 2433 izglītojamie, no tiem 1911 ir pieaugušie notiesātie, 44 – pilngadīgie apcietinātie, 350 – nepilngadīgie notiesātie un 128 – nepilngadīgie apcietinātie. 

2009. gadā interešu izglītības programmu īstenošana tika nodrošināta 9 brīvības atņemšanas vietās. Pavisam tika iesaistīti 430 ieslodzītie, tajā skaitā arī ieslodzītie, kas vienlaicīgi iesaistīti formālajā izglītībā. Sakarā ar valsts budžeta finansējuma samazinājumu un pasākumiem, kas saistīti ar pašvaldību reformu, 2009./2010. mācību gadā pilsētas pašvaldības vairs nefinansē interešu izglītības aktivitāšu īstenošanu brīvības atņemšanas vietās pilnā apjomā. Pašreiz interešu izglītības pasākumu īstenošana brīvības atņemšanas vietās ir iespējama, realizējot Norvēģijas vadības divpusējā finanšu instrumenta līdzfinansētā projektu Nr.LV0020 „Zemgales cietumos ieslodzīto resocializācija”, kā arī piesaistot sabiedrisko organizāciju līdzfinansējumu vai izmantojot esošos cilvēkresursus (brīvības atņemšanas vietu speciālistus). 

Interešu izglītības programmas īsteno izglītības iestādes, kas īsteno vispārējās izglītības programmas (Valmieras cietumā), Liepājas Tehniskais jaunrades centrs (Liepājas cietumā), ar pašvaldības finansiālo atbalstu RTU Tālmācības studiju centrs (Šķirotavas cietumā). Biedrība „Iļģuciema sievietes” organizē un finansē angļu valodas kursus, mākslas terapijas programmu – nepilngadīgajām ieslodzītajām, deju kustības nodarbības atkarības novēršanai un floristikas pulciņu Iļģuciema cietumā. Cēsu Audzināšanas iestādes nepilngadīgajiem Arodapmācības daļa īsteno arī arodiemaņu programmas nepilngadīgajiem ieslodzītajiem.

2009. gadā Norvēģijas vadības divpusējā finanšu instrumenta līdzfinansētā projekta Nr.LV0020 „Zemgales cietumos ieslodzīto resocializācija” ietvaros tika pielāgotas un aprīkotas 12 mācību telpas 5 profesionālās izglītības programmu īstenošanai un 2009. gada 20. septembrī tika uzsākta no ERAF līdzekļiem finansētā projekta „Profesionālās izglītības infrastruktūras attīstība un mācību aprīkojuma modernizācija ieslodzījuma vietās” īstenošana, kurā plānots izremontēt un aprīkot mācību telpas 8 brīvības atņemšanas vietās.

2009. gadā interešu izglītības programmu mācību materiālu pieejamība tika nodrošināta visās 9 brīvības atņemšanas vietās, kurās tika īstenotas iepriekš minētās izglītības programmas.

	10.1.4.
	Popularizēt Jaunsardzes kustību.
	AM
	
	1. 2009.gadā notika 1 745 pasākumi, kuros tika prezentēta Jaunsardzes kustība 

2. Pasākumos piedalījās 36 123 dalībnieki.

	10.1.7.
	Attīstīt un paplašināt Jaunsardzes kustības darbību.


	AM
	
	2009.gadā Jaunsardzes kustībā tika iesaistīti 7 273 bērni un jaunieši.

	10.3.
	Izstrādāt vienotu modeli neformālās izglītības attīstīšanai un atzīšanai valsts mērogā, veicinot arī neformālās izglītības metožu izmantošanu formālajā izglītībā.

	10.3.1.
	Izstrādāt vienotu modeli neformālās izglītības attīstīšanai un atzīšanai valsts mērogā. Saskaņā ar programmas Mūžizglītības politikas pamatnostādņu 2007.-2013.gadam ieviešanai 2008.-2013. gadā.
	IZM
	
	2007.gadā Nacionālās programmas projektā „Vienotas metodikas izstrāde profesionālās izglītības kvalitātes paaugstināšanai un sociālo partneru iesaistei un izglītošanai” tika izstrādāta „Neformālās izglītības atzīšanas un prasmju novērtēšanas metodika”. 2008.gadā Izglītības un zinātnes ministrijā Mūžizglītības politikas pamatnostādņu 2007.-2013.gadam ieviešanas ietvaros tika izveidota darba grupa, kura izstrādāja konkrētus priekšlikumus normatīvo aktu grozījumiem, lai varētu ieviest sistēmu arī Latvijā.

2008.gadā izveidota Neformālās izglītības atzīšanas sistēmas ieviešanas darba grupa. Darba grupas darbības rezultātā panākta vienošanas par neformālās izglītības atzīšanas sistēmas ieviešanas pamatprincipiem, izstrādāti priekšlikumi normatīvas bāzes sakārtošanai neformālās izglītības atzīšanai un izstrādāts Neformālās izglītības atzīšanas sistēmas ieviešanas rīcības plāns. Rezultātā, 2008.gadā pieņemts lēmums neformālā veidā iegūtu zināšanu un prasmju atzīšanu prioritāri nodrošināt iedzīvotājiem, tai skaitā jauniešiem, profesionālās kvalifikācijas iegūšanai bez nepieciešamības apmeklēt formālās izglītības programmas, ja personai jau ir profesionālajā dzīvē uzkrātas zināšanas un prasmes kvalifikācijas iegūšanai.

Sagatavots un 2009.gada 4.decembrī iesniegts Saeimā likumprojekts „Grozījumi Profesionālās izglītības likumā”, 1.lasījumā izskatīts un atbalstīts 2010.gada 11.februārī un tika novirzīts uz otro lasījumu. Likumprojekts nosaka, ka fiziskām personām MK noteiktajā kārtībā tiks nodrošināta iespēja saņemt esošo zināšanu un prasmju novērtējumu, nokārtojot profesionālās kvalifikācijas eksāmenu, pat ja persona nav apguvusi formālās izglītības programmu.
2010.gada 25.janvārī ar IZM rīkojumu Nr. 41 „Par darba grupas izveidi normatīvā akta izstrādei par kvalifikācijas piešķiršanu personām, kas ieguvušas zināšanas un prasmes ārpus formālās izglītības” izveidota darba grupa, lai izstrādātu MK noteikumu projektu par kārtību kādā tiks novērtēta ārpus formālās izglītības iegūtas zināšanas un prasmes. 2010.gada 14.janvāra ar IZM rīkojumu Nr.27 „Par darba grupas izveidi Profesionālās izglītības likumprojekta izstrādei” ir izveidota darba grupa, lai izstrādātu jaunu Profesionālās izglītības likumu. 24.martā ar rīkojumu Nr.132 iepriekš minētas darba grupas tika apvienotas vienā.
Informācija par neformālā veidā iegūto zināšanu un prasmju atzīšanas sistēmas izveidi un tās darbību regulāri tiek ievietota IZM mājas lapā http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/izglitiba/muzizglitiba/4795.html 

	10.4.
	Veicināt jauniešu mobilitāti (jo īpaši, kas veicina izglītošanos un brīvprātīgo darbu) un dalību dažādās mobilitātes programmās, vienlaicīgi samazinot šķēršļus to veiksmīgai izmantošanai.

	10.4.1.
	Nodrošināt programmas „Jaunatne darbībā” īstenošanu Latvijā.
	IZM
	JSPA
	1. 2009.gadā tika iesniegti 426 jauniešu neformālās izglītības projekti.

2. 2009.gadā tika atbalstīti 104. jauniešu neformālās izglītības projekti.

3. 2009.gadā ES neformālās izglītības programmas „Jaunatne darbībā” organizētajās apmācībās iesaistījušies 540 jaunieši.

	10.4.2.
	Popularizēt programmu „Jaunatne darbībā”.
	IZM
	JSPA
	1. 2009.gadā īstenotas 44 aktivitātes programmas „Jaunatne darbībā” popularizēšanai.

2. Aktivitātēs piedalījās 1860 dalībnieki.


	10.4.3.
	Informēt jauniešus par Latvijas – Kanādas jauno pilsoņu apmaiņas programmu.
	IZM
	JSPA
	Saskaņā ar Kanādas vēstniecības Latvijā sniegto informāciju, 386 jaunieši no Latvijas 2009.gadā izmantoja iespēju piedalīties apmaiņas programmā. Neraugoties uz informatīvo kampaņu Kanādā un sniegto informatīvo atbalstu no Latvijas puses (par nodarbinātības, izglītības un izmitināšanas iespējām Latvijā), Kanādas jaunieši 2009.gadā piedalījās programmā ļoti pasīvi. Pieprasījumi informācijas sniegšanai par iespējām izmantot Līguma priekšrocības tika saņemti no 18 Kanādas jauniešiem, kuriem nepieciešamā informācija tika sniegta.

	10.4.4.
	Informēt jauniešus par mobilitātes iespējām „SOCRATES” „ERASMUS”, „COMENIUS”, „LEONARDO DA VINCI” u.c. ES programmu ietvaros.
	IZM
	VIAA
	2009.gadā jaunieši informāciju par iespēju piedalīties Erasmus programmā saņēma šādos pasākumos:

1) Izstāde „Skola 2009”;

2) Erasmus seminārā Rēzeknē par Erasmus prakšu jautājumiem(22.04.2009);

3) EKP Latvijā rīkotais „Tu iegūsi, jo zināsi” pasākums kampaņas Latvijas 5 gadi ES ietvaros (07.-08.05.2009.);

Comenius programmas ietvaros 2009.gadā notika šādi informatīvie pasākumi:

1) Izstāde „Skola 2009”;

2) Eiropas dārza svētki Vērmanes parkā;

3) Eiropas diena skolās;

4) Comenius izstāde;

5) Skolotāju sagatavošana par skolēnu individuālās mobilitātes iespējām;

6) Comenius valorizācijas konference un reģionālie informācijas pasākumi ar labas prakses piemēriem.

Leonardo da Vinci programmas ietvaros notika šādi informatīvie pasākumi:

1) Eiropas dārza svētki Vērmanes parkā;

2) Izstāde „Skola 2009”.

Vidēji tika informēti 450 jaunieši.


	10.4.5.
	Atbalstīt jauniešu dalību ES izglītības mobilitātes projektos.
	IZM
	VIAA
	Erasmus programmas ietvaros 2009.gadā Akadēmisko programmu aģentūra:

1) Tika noslēgti 37 līgumi ar augstākās izglītības iestādēm par Erasmus programmas īstenošanu;

2) 2008./2009.akadēmiskajā gadā Erasmus programmā piedalījās 828 studenti studijās un 375 studiju praksēs.

3) 2009./2010. Akadēmiskajā gadā plānots, ka Erasmus programmā piedalīsies 1055 studenti studiju programmās un 234 studenti studiju prakšu programmās.

Comenius programmas ietvaros 2009.gadā:

1) Darbojās 208 partnerības (86 no tām beidza darbu 2009.gada 31.jūlijā, 63 no tām sāka darbu 2009.gada 1.augustā);

2) Katru gadu mobilitātes programmas ietvaros apmēram 600 skolēnu dodas apmaiņas braucienos (Comenius partnerību ietvaros).

Leonardo da Vinci programmas ietvaros 2009.gadā:
Īstenoto mobilitātes projektu skaits ir 39 projekti.


	10.5.
	Nodrošināt karjeras izglītību jauniešiem, ar kuras palīdzību varētu jau agrīnā attīstības posmā palīdzēt noteikt bērna un jaunieša interesēm un spējām vispiemērotāko nākotnes profesiju.

	10.5.2.
	Nodrošināt konsultācijas jauniešiem karjeras izvēles jomā.
	LM
	
	2009.gadā sniegtas 24669 karjeras konsultācijas jauniešiem vecumā no 15 līdz 24 gadiem. 2009.gadā karjeras pakalpojumus saņēmuši 17518 jaunieši vecumā no 15 līdz 24 gadiem.



	10.5.3.
	Nodrošināt karjeras konsultantu izglītošanu darbam ar jaunatni.
	IZM


	LM
	2009.gadā tika organizēti un novadīti 3 karjeras konsultantu apmācību semināri:
· Pirmajā apmācību seminārā piedalījās visu filiāļu karjeras konsultanti (63).

· Otrā apmācību seminārā piedalījās 10 Rīgas filiāles karjeras konsultanti.

· Trešajā apmācību seminārā piedalījās 1 Jēkabpils filiāles karjeras konsultante.

	10.5.4.
	Pilnveidot karjeras izglītību jauniešu motivētas un apzinātas tālākās izglītības iegūšanai un savas karjeras veidošanai.
	IZM
	VIAA
	1. Profesionālās pilnveides kursi skolotājiem tika plānoti ESF līdzfinansētā projekta ietvaros, kurš tika svītrots no atbalstāmo projektu saraksta 2009.gada janvārī.

2. 2009.gadā notikušas 2 Karjeras attīstības atbalsta sistēmas Sadarbības padomes sēdes, organizēta 1 konference "Karjeras izglītība skolā".
3. 2009.gadā tika apkopota labās prakses pieredze karjeras izglītības īstenošanā Latvijas skolās 2009, (pielikumos ieteikumi/ idejas darba pilnveidei) - izdota grāmata "Karjeras izglītība skolā: pieredze 2009". Grāmatas pa 3 eksemplāriem nodotas katras skolas bibliotēkai. Izstrādāts un izdots CD ROM formā informatīvais materiāls "Studiju ceļvedis Eiropā" - nodoti 3 eksemplāri katras skolas bibliotēkai. 

4. Uz 2009.gadu  nav izveidots neviens jauns informācijas un karjeras atbalsta centrs, jo plānotais ESF līdzfinansētais projekts šādu centru izveidei tika svītrots no atbalstāmo projektu saraksta 2009.gada janvārī.

	10.6.
	Attīstīt starpkultūru izglītību formālajā, neformālajā, speciālajā un interešu izglītībā jauniešiem.

	10.6.1.
	Papildināt pamatizglītības un vispārējās izglītības standartu ar starpkultūru izglītības jautājumiem.
	IZM
	
	Starpkultūru izglītības jautājumi jau ir iekļauti pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības standartos gan mākslu jomas mācību priekšmetu saturā, gan arī valodu jomas mācību priekšmetu saturā.

	10.6.2.
	Atbalstīt jauniešu starpkultūru izglītības projektus.
	IZM
	JSPA
	2009.gadā atbalstīti 104 starpkultūru izglītības projekti:
1. apakšprogrammā Jaunatne Eiropai atbalstīti 26 Jauniešu apmaiņas projekti;
1. apakšprogrammā Jaunatne Eiropai atbalstīti 34 Jauniešu iniciatīvas projekti;
1. apakšprogrammā atbalstīti 3 Jauniešu demokrātijas projekti;
2. apakšprogrammā Eiropas Brīvprātīgais darbs atbalstīti 24 projekti;
3. apakšprogrammā Jaunatne pasaulē atbalstīti 8 projekti;
4.apakšprogrammā Jaunatnes atbalsta sistēmas atbalstīti 7 Apmācības un sadarbības tīkla veidošanas projekti; 

5. apakšprogrammā Atbalsts Eiropas līmeņa sadarbībai jaunatnes jomā atbalstīti 2 Jauniešu un jaunatnes politikas veidotāju tikšanās projekti.
Vairāk informācijas par starpkultūru izglītības projektiem Valsts aģentūras "Jaunatnes starptautisko programmu aģentūra" mājas lapā: http://www.jaunatne.gov.lv/lv/raksti_projektu. 

	10.7
	Nodrošināt jauno vecāku izglītošanu.

	10.7.1.
	Izglītot jauniešus (jaunos vecākus) par bērnu emocionālo audzināšanu programmas „Bērnu emocionālā audzināšana” ietvaros, īpašu uzmanību pievēršot gados jauno vecāku apmācībai speciālistu apmācībai darbam ar šiem vecākiem.
	LM
	NVO
	2009.gadā sagatavota izglītojoša informācija jaunajiem vecākiem „Vēstules vecākiem”, kas ir materiāls, izskaidrojot situācijas, ar kurām var saskarties jaunie vecāki, un iesakot piemērotāko rīcību atkarībā no bērna vecuma. „Vecāku vēstules" ir adaptētas Latvijas lasītājam no Austrijas Federālās Veselības, ģimenes un jaunatnes lietu ministrijas izstrādāta materiāla. Pieejamas LM mājas lapā www.lm.gov.lv, sadaļā Nozares politika/Bērni un ģimene.

	10.8.
	Nodrošināt neformālās izglītības pieejamību ieslodzītajiem un sociālās atstumtības riskam pakļautiem jauniešiem. 

	10.8.1.
	Nodrošināt izglītības pieejamību ieslodzītajiem saskaņā ar Programmu Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādņu 2006. – 2012. gadam īstenošanai.
	TM
	IeVP/ IZM
	2009. gada 12. augustā ar MK rīkojumu Nr.557 ir apstiprināta „Programma „Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādņu 2006 .– 2012. gadam” īstenošanai”, kurā ietverti pasākumi ieslodzīto izglītības attīstīšanai.

	10.9.
	Veicināt kultūrizglītības lomu jauniešu mūžizglītības kontekstā.

	10.9.1.
	Pastiprināti iesaistīt un izglītot kultūras procesos bērnus un jauniešus.
	KM
	IZM/ Pašvaldības/ NVO
	2009.gadā tika turpināta un sekmēta sadarbība ar valsts, pašvaldību institūcijām un NVO, veicinot un paplašinot izpratni par profesionālās mākslas un profesionālās ievirzes kultūrizglītības nozīmi bērnu un jauniešu attīstībā. Profesionālās ievirzes mūzikas skolām izstrādāta un no 2010. gada 1.septembra tiks ieviesta mūzikas izglītības „Pamatprogramma”, kas nodrošinās un paplašinās audzēkņu pieejamību mūzikas skolām.

	10.9.2.
	Veidot mūsdienīgu, dinamiskai sabiedrības attīstībai un darba tirgus vajadzībām pielāgoties spējīgu profesionālo un profesionālās ievirzes kultūrizglītības sistēmu.
	KM
	IZM/ Pašvaldības
	1. 2009.gadā nodrošināta un dotēta 144 pašvaldību profesionālās ievirzes mākslas un mūzikas skolu darbība, ar kopējo audzēkņu skaitu 21 375.

2. 2009.gadā dotētas divu pašvaldību dibinātās profesionālās vidējās izglītības mākslas vidusskolas: Daugavpils Mākslas vidusskolu „Saules skola” un Valmieras Mākslas vidusskolu.

3. 2009.gadā nodrošinātas un finansētas 14 profesionālās vidējās izglītības mācību iestādes - 1740 audzēkņi apgūst profesionālās vidējās izglītības programmas.

	10.9.3.
	Pastiprināt kultūras un kultūrizglītības lomu jauniešu ar dažāda veida traucējumiem sociālās nevienlīdzības mazināšanā.
	KM
	IZM
	2009.gadā nodrošinātas profesionālās ievirzes mūzikas izglītības ieguves iespējas 20 izglītojamiem programmā „Mūzikas  apmācība bērniem ar īpašām vajadzībām” Pāvula Jurjāna mūzikas skolā Rīgā.

	10.9.4.
	Nodrošināt un paplašināt kultūras un radošās industrijas izglītības ieguldījumu radošas un konkurētspējīgas sabiedrības veidošanā Latvijā.
	KM
	LPS/ RAPLM/ IZM/ NVO
	2009.gadā sekmēta sadarbība ar valsts, pašvaldību institūcijām, NVO, uzņēmējiem, plašsaziņas līdzekļiem, paplašinot izpratni par kultūras un radošās industrijas izglītību bērnu un jauniešu attīstībā. Sadarbībā ar NVO „Rīga Doma kora skolas atbalsta biedrība” 2010.gadā tiek īstenots ESF projekts „Profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītība”, kura mērķis ir paaugstināt profesionālajā ievirzē un profesionālajā vidējā kultūrizglītībā iesaistīto pedagogu un prakses vadītāju kompetenci atbilstoši mūsdienu darba tirgus prasībām un sabiedrības vajadzībām.
Projektā paredzēti tālākizglītības kursi:

1. Informāciju tehnoloģiju kursi;

2. Tālākizglītības programma „Dizaina pedagogs”;

3. Kurss „Radošās industrijas aspekti profesionālajā kultūrizglītībā”;

4. „Projektu vadības aspekti kultūrizglītībā”;

5. „Daudzveidīgas mācību metodes mūzikas, mākslas, dejas un dizaina izglītībā”;

6. Pedagoģiskās saskarsmes , psiholoģijas un komunikācijas prasmes darbā ar mūsdienu  bērniem un jauniešiem”;

7. „Prakses vadītāju profesionālās un pedagoģiskās kompetences pilnveide un pieredzes apmaiņa pie nozares darba tirgus pārstāvjiem”.

	11. Rīcības virziens - atbalsts jauniešu nodarbinātībai

	11.1.
	Sekmēt jauniešu – bezdarbnieku (t.sk. ar invaliditāti) integrēšanos darba tirgū, pilnveidojot viņu pamatprasmes, kas nepieciešamas sekmīgai integrācijai darba tirgū.



	11.1.1.
	Atbalstīt jauniešus bezdarbniekus un iesaistīt aktīvajos nodarbinātības un preventīvajos bezdarba samazināšanas pasākumos. 
	LM
	
	1. 2009.gadā ar Eiropas Sociālā Fonda finansējumu aktīvo darba tirgus pasākumu ietvaros Nodarbinātības valsts aģentūrā tika atbalstīti 17449 jaunieši bezdarbnieki.

Kopumā palīdzība un konsultācijas tika sniegtas:

1) Profesionālā apmācība, pārkvalifikācija un kvalifikācijas paaugstināšana – 2267 jauniešiem;

2) Apmācība pie darba devēja – 132;

3) Pasākumi konkurētspējas paaugstināšanai (bez info dienām) – 5692;

4) Neformālā apmācība – 2844;

5) Algotie pagaidu darbi – 1293;

6) Pasākumi noteiktām personu grupām – 74;

7) Pasākumi komercdarbības vai pašnodarbinātības uzsākšanai – 19;

8) Darba praktizēšana ar stipendiju – 2107;

9) Kompleksie atbalsta pasākumi – 3021;

10) Profesionālā apmācība bezdarba riskam pakļautām personām – 341;

2. Skat.10.5.2. apakšpunktu.

	11.1.2.
	Veikt darba tirgum atbilstošu jauniešu motivēšanu mācīties un profesionālo orientāciju. 
	IZM
	LM, NVA
	1. 2009.gadā VISC izstrādāja sekojošas mācību programmas un metodiskos materiālus:
· apkopota Izglītības pārvalžu organizatoriskā un metodiskā darba pieredze karjeras izglītības īstenošanas atbalstam to pārziņā esošajās skolās, kā arī atsevišķu skolu pieredze Latvijas rajonos;
· izdota grāmata „Karjeras izglītība skolā: pieredze 2009”, sadalīta skolu bibliotēkām;
· izstrādāts saturs un dizains, programmēts un pavairots  5000 eks. interaktīvs CD „Studiju iespējas Eiropā: Izglītības ceļvedis”, sadalīts skolu bibliotēkām;

· izstrādāts saturs mācību materiālam „Karjeras konsultēšanas metodes”, grāmata publicēta PDF formātā VIAA mājas lapā: http://www.viaa.gov.lv/files/news/727/karjeras_kons_metodes.pdf. 
NVA 2009.gadā sagatavoja 4 metodiskos materiālus jauno māmiņu mērķa grupai:

· Anketa „Darba nozīme Jūsu dzīvē”;
· Metodika „Pamatvajadzību apmierinātības līmeņa noteikšana”; 

· Metodika „Personības nostāja motivācijas vajadzību sfērā”; 

· H.Šmišeka tests.
Tika izstrādāts „Jauno māmiņu mērķa grupas raksturojums un ieteikumi darbā ar konkrēto mērķa grupu”.

Tika izstrādāta „Krāsu metaforu metodika” psiholoģiskās diagnostikas realizēšanai”;

Tika izstrādāts „Cilvēkiem ar invaliditāti mērķa grupas apraksts un ieteikumi darbam ar konkrēto mērķa grupu”.

Tika sagatavoti 4 metodiskie materiāli cilvēku ar invaliditāti mērķa grupai:
· D.Rasela un M.Fergusona metodika;
· Tests „Saskarsmes stratēģija”; 

· Tests „Uzvedības stratēģija”; 

· Tests „Darbs, profesija un darba apstākļi”. 

Sagatavoti 3 informatīvie izdevumi:

· „Izglītības iespējas ar vidējo izglītību”;
· „Izglītības iespējas ar pamatizglītību”;
· „Izglītības iespējas ar augstāko izglītību”.
Informatīvie izdevumi ir pieejami karjeras centra māja lapas sadaļā „Mūsu izdevumi”: http://www.karjerascentrs.lv/pkivaIzdevumi.aspx.
2. 2009.gadā 17 518 jaunieši ir saņēmuši karjeras konsultācijas.

	11.1.3.
	Veicināt ieslodzīto jauniešu iesaistīšanu profesionālās izglītības apgūšanā saskaņā ar Programmu Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādņu 2006. – 2012. gadam īstenošanai.
	TM
	
	1. 2009. gadā profesionālās izglītības apgūšanā tika iesaistīti 1040 izglītojamie, no tiem 208 ieslodzītie jaunieši.

2. 2009. gadā kopumā brīvības atņemšanas vietās tika īstenotas 24 profesionālās izglītības programmas.

	11.2.
	Pilnveidot un nodrošināt pieejamu finanšu, metodisko un informatīvo atbalsta mehānismu jauniešiem, kas vēlas uzsākt komercdarbību, īpaši valsts atbalstītajos prioritārajos uzņēmējdarbības virzienos un inovācijās.

	11.2.1.
	Atbalstīt jauniešu komercdarbību.


	LM
	EM
	Atbalstīto jauniešu skaits komercdarbības veicināšanai pasākumu ietvaros:

I Neformālās izglītības ieguve:

1.modulis – valsts valoda atbilstoši zemākajam valsts valodas prasmes līmenim – 67 jaunieši; 

2.modulis – valsts valoda atbilstoši vidējam valsts valodas prasmes līmenim – 40; 

3.modulis – valsts valoda atbilstoši augstākajam valsts valodas prasmes līmenim – 21;

5.modulis – angļu valoda (bez priekšzināšanām) – 284;

6.modulis – angļu valoda (ar priekšzināšanām) – 312;

7.modulis – datorzinības (bez priekšzināšanām) – 212;

8.modulis – datorzinības (ar priekšzināšanām, specifisku programmu apguve) – 210;

9.modulis – projektu vadība (bez priekšzināšanām) – 127;

10.modulis – projektu vadība (ar priekšzināšanām) – 9;

17.modulis – vācu valoda (bez priekšzināšanām) – 38;

18.modulis – vācu valoda (ar priekšzināšanām) – 7;

20.modulis – praktiskais mārketings (pārdošanas prasmes) – 23

21.modulis – komercdarbība laukos, ES struktūrfondu piedāvājums – 4;

22. modulis - vadības pamati – 9;

23.modulis - saimniecības vadīšana – 0;

39.modulis - Krievu valoda – 27;

44.modulis - MS Project – 0;

45.modulis - Corel Draw Graphics – 10;

46.modulis - Adobe Acrobat 6.0 Professional – 0;

47.modulis - Adobe Photoshop – 27;

48.modulis - Datora un interneta prasmes ar ECDL sertifikāciju -11.

II Bezdarbnieku apmācība, pārkvalifikācija vai kvalifikācijas paaugstināšana:

1. Grāmatvedības kursus apmeklēja 130 jaunieši;

2. Lietveža kursus apmeklēja 100 jaunieši; 

3. Komercdarbības pamatus apguva 56 jaunieši;

4. Sekretāra amata kursus izgāja 59 jaunieši;

5. Pārdošanas darba organizācijas kursus apmeklēja  8 jaunieši;

6. Mazumtirdzniecības veikala pārdevēja kursus apmeklēja 197 jaunieši;

7. Projektu vadīšanas kursus apmeklēja 62 jaunieši;

8. Veikala kasiera kursus apmeklēja 37 jaunieši;

9. Informācijas ievadīšanas operatora kursus apmeklēja 90 jaunieši.

III Pasākumi komercdarbības vai pašnodarbinātības uzsākšanai – 19 jaunieši.

IV Konkurētspējas paaugstināšanas pasākumi:

1. Kursu Uzņēmējdarbības un komercdarbības pamati noklausījās 1556 jaunieši;

2. Seminārā Vispārīgie pamati komercdarbības vai uzņēmējdarbības uzsākšanai piedalījās 227 jaunieši;

3. Seminārā Biznesa plāna izveides pamati uzņēmējdarbības uzsākšanai piedalījās 209 jaunieši.

Seminārā pašnodarbinātās personas tiesiskie pamati piedalījās 304 jaunieši.

	11.2.2.
	Ieviest darbības programmas „Uzņēmējdarbība un inovācijas” papildinājuma prioritātes „Uzņēmējdarbības veicināšana” pasākuma „Uzņēmējdarbības atbalsta aktivitātes” aktivitātes „Pasākumi motivācijas celšanai inovācijām un uzņēmējdarbības uzsākšanai’’.
	EM
	LIAA
	2009.gadā ERAF darbības programmas „Uzņēmējdarbība un inovācijas” papildinājuma 2.3.1.2.aktivitātes „Pasākumi motivācijas celšanai inovācijām un uzņēmējdarbības uzsākšanai’’ realizācijā 2009.gadā tika iesaistītas 2310 personas, t.sk. 1848 jaunieši vecumā līdz 25 gadiem, jeb 80% dalībnieku.

1) Apmācību kursi „Kļūsti par uzņēmēju 5 dienās” laikā no 2009.gada 30.oktobra līdz 18.decembrim tika organizēti 4 Latvijas augstskolās: Liepājas Universitātē, Banku augstskolā, Latvijas Universitātes Valkas filiālē un Rīgas Starptautiskās ekonomikas un biznesa administrācijas augstskolas Daugavpils filiālē, tajos piedalījās Latvijas augstākās izglītības iestāžu studenti un absolventi (kopā 99 dalībnieki, t.sk. jaunieši līdz 25 gadiem - 67).
2) Latvijas skolu izglītojamo intereses par inovatīviem uzņēmumiem rosināšanas pasākumi laikā no 2009.gada 1.decembra līdz 16.decembrim tika organizēti Ventspilī, Saldū, Kuldīgā Rīgā, Ogrē, Jelgavā, Valmierā, Smiltenē, Rēzeknē, Daugavpilī. Kopā pasākumos piedalījās 699 dalībnieki, t.sk.675 vidējo izglītības mācību iestāžu audzēkņi.

3)„Skolēnu mācību uzņēmumi” programmas īstenošana 2009/2010.mācību gadā visā Latvijā, kuras ietvaros tika orgzanizēti skolēnu un skolotāju apmācību semināri, skolēnu gadatirgi un citas ar pasākumu saistītas aktivitātes. Pasākumos iesaistījušies aptuveni 500 skolēni. 

4) Semināru cikli 2009.gada novembrī un decembrī: Inovācijas motivācijas semināri (Valmierā, Jelgavā, Līvānos, Ventspilī, Rīgā), Informatīvi semināri jauno ideju autoriem un privātiem investoriem (2 semināri Rīgā), Semināri inovatīvo ideju autoriem (3 semināri Rīgā), Jaunu ideju ģenerēšanas semināri (Rīgā un Valmierā). Kopējais semināru apmeklētāju skaits - 251, t.sk. vecumā līdz 25 gadiem – 26 dalībnieki; 

5) Debašu konkurss un jauno uzņēmējdarbības līderu forums – laikā no 11.novembra līdz 1.decembrim Latvijas reģionos (Jelgavā, Cēsīs, Saldū, Daugavpilī) un Rīgā, piedalījās 156 audzēkņi no 41 vidējās izglītības iestādes (tai skaitā vidusskolām, profesionālās un arodvidusskolām un ģimnāzijām). Jauno uzņēmējdarbības līderu forumā piedalījās 115 jaunieši (no Debašu konkursa dalībniekiem) no 23 visu Latvijas reģionu skolām.

6) Biznesa ideju konkurss „Ideju kauss 2009”. 2009. gadā tika iesniegtas 545 idejas. Konkursā piedalījās 74 dalībnieki vecumā līdz 25 gadiem.

7) Tehniskās jaunrades dienas (no 2009.gada 1. līdz 21.novembrim) notika Latvijas reģionos (Jelgavā, Daugavpilī, Valmierā, Liepājā un Rīgā).. Tajā piedalījās 442 apmeklētāji, t.sk. vecumā līdz 25 gadiem – 350.

	11.3.
	Sekmēt drošus un veselībai nekaitīgus darba apstākļus jauniešu nodarbināšanā, kā arī darba tiesību ievērošanu.

	11.3.1.
	Informēt jauniešus par darba aizsardzības jautājumiem.
	LM
	LM, VDI/ Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība/ Latvijas Darba devēju konfederācija
	Tika īstenoti 18 informatīvi pasākumi jauniešiem par darba aizsardzības jautājumiem:

Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība (LBAS):

· 2009.gada novembrī, piedaloties izstādē ”Darbs un karjeras iespējas”, jaunieši tika informēti par darba drošību.

· 2009.gadā izdoti 4 informatīvie biļeteni krievu un latviešu valodā „Darbinieku avīze” ar kuru starpniecību sabiedrībai, tai skaitā jauniešiem, tiek nodota informācija par darba aizsardzības jautājumiem. 

· Notikuši 19 televīzijas raidījumi (t.sk. 8 sižeti raidījumā „Kopā”, 8 raidījumā „Viss notiek” un 3 reģionālajās TV stacijās – Dobeles, Smiltenes un Daugavpils TV), kuros arī tikuši iekļauti darba aizsardzības jautājumi. 

· Tika organizēta darba drošības kampaņa jaunāko klašu skolēniem Vidzemē un Latgalē. Kopā ar drošības cimdu ToDo kampaņa notika 12 Latvijas pilsētās un kopumā piedalījās 4500 skolēni.

· 2009.gada 1.maijā piedalījās akcijā Vērmanes dārzā Eiropas dienu ietvaros, kur arodbiedrību sociālā dialoga teltī pēc informācijas vērsās daudz jauniešu. 

· Starptautiskās Jauniešu dienas ietvaros 12.augustā Latvijas Jaunatnes padomes rīkotā pasākuma laikā Līvu laukumā LBAS jauniešu kolektīvs rīkoja informatīvo akciju, kuras laikā jaunieši tika informēti par iespējām vērsties pēc palīdzības arodbiedrībās, ja radušās problēmas, kas saistītas ar darba aizsardzības un darba tiesību jautājumiem.

· 2008.gada beigās/2009.gada sākumā notika kampaņa vecāko klašu audzēkņiem par darba aizsardzības un darba tiesību jautājumiem. 

· Tika rīkots konkurss profesionālo skolu skolēniem ,,Profs 2009”. Konkursā piedalījās 2334 audzēkņi no 49 profesionālajām izglītības iestādēm visā Latvijā un sacentās zinībās par darba tiesību un darba aizsardzības jautājumiem.
Latvijas Darba devēju konfederācija (LDDK):

· LDDK īstenotā ES struktūrfondu projekta „Darba attiecību un darba drošības normatīvo aktu praktiska piemērošana nozarēs un uzņēmumos” ietvaros 2009.gada septembrī ir izsludinājusi līguma slēgšanas tiesību piešķiršanas procedūru par „Interaktīvas datorspēle jauniešiem izstrādi". Iepirkuma procedūras rezultātā 27.10.2009. ar biedrību "Jauniešu konsultācijas" noslēgts uzņēmuma līgums par interaktīvās datorspēles jauniešiem, kas informēs jauniešus par darba aizsardzības un darba tiesību jautājumiem, izstrādi. Datorspēles mērķis ir parādīt darba aizsardzības nozīmīgumu, normatīvo aktu darba aizsardzībā ievērošanas svarīgumu, īpaši par to informējot jauniešus, kas uzsāk darba gaitas vai vēl tikai plāno to darīt. Iepazīstināt un atspoguļot situāciju darba aizsardzības jomā Latvijā un informēt par normatīvajos aktos noteikto darba aizsardzības prasību izpildi un ievērošanu darba vietā. Datorspēle jauniešus izglītos par darba vietās pastāvošajiem riskiem, normatīvo aktu prasībām darba aizsardzībā, darba devēja, darbinieku un darba aizsardzības speciālistu pienākumiem un atbildību, organizējot ikdienas pienākumus un darbu uzņēmumā, iepazīstinās ar dažādām nozarēm raksturīgiem gadījumiem un praksi. Datorspēlei jāspēj motivēt jauniešus dot konkrētu ieguldījumu darba apstākļu un darba vides uzlabošanā Latvijas uzņēmumos. Datorspēles galvenā auditorija ir jaunieši vecumā no 16 – 25 gadiem. Datorspēli jaunieši varēs spēlēt no 2010.gada novembra līdz 2013.gada beigām. Spēle tiek bāzēta portālā Prakse.lv. Prakse.lv ir karjeras portāls, kurā jaunieši uzzina par uzņēmumiem, mācību iestādēm un studiju programmām, uzdod jautājumus par karjeru un saņem atbildes, pilda karjeras testus, lasa blogus, uzzina par prakses, algota un brīvprātīgā darba iespējām jauniešiem, uzzina un piesakās uz karjeras pasākumiem. Ik dienu portālu apmeklē ap 1000 jauniešu. Spēlei portālā Prakse.lv tiek izveidota atsevišķa sadaļa - ar nosaukumu Datorspēle. Sadaļā  jaunietim iespējams aktivizēt spēli un sākt to spēlēt. Vienlaikus tiek piedāvāta iespēja lasīt publicētos rakstus, uzdot jautājumus, pievienot savus rakstus, vai pieredzes aprakstus, balsot, aplūkot spēļu statistiku. Spēli var spēlēt Prakse.lv lietotāji, ka arī ar Draugiem.lv pasi un  nereģistrējušies cilvēki.
Valsts darba inspekcija (VDI):

· 2009.gada 18.februārī, Ēnu dienas ietvaros 8 skolēni tika informēti par būtiskākajiem darba tiesību un darba drošības jautājumiem, kas attiecināmi uz jauniešiem.

· 2009.gada 24.martā VDI organizēja izglītojošu lekciju par būtiskākajiem darba tiesisko attiecību un darba drošības jautājumiem Alberta koledžas studentiem.

· 2009.gada 8.maijā Pasākumu programmas „ Latvija - Eiropas savienība 5 gadi” ietvaros, atsaucoties uz Valsts kancelejas ierosinājumu, VDI darbinieki un inspektori 30 dažādās Latvijas skolās jauniešiem stāstīja par VDI kā iestādi kopumā, tai skaitā darba tiesisko attiecību un darba drošības jautājumiem.

· Jūnijā un jūlijā: ESF projekta ietvaros organizētās kampaņas "Darba līgums - drošāka rītdiena!" ietvaros dažādās Latvijas pilsētās (Tukumā, Rīgā, Jelgavā, Liepājā, Daugavpilī un Cēsīs) organizētajās informatīvajās teltīs VDI darbinieki atbildēja uz jauniešu jautājumiem par darba tiesībām un darba drošību.

· Oktobrī un novembrī: ESF projekta ietvaros informatīvās kampaņas "Strādā vesels" ietvaros raidījumā "Degpunktā" tika sagatavots sižets par nelaimes gadījumiem darbā, kurā iesaistīts kāds jaunietis, Novembrī izstādes "Darbs un karjeras iespējas 2009" ietvaros VDI darbinieki konsultēja interesentus, tai skaitā jauniešus, par darba tiesību un darba drošības jautājumiem.

· ESF projekta ietvaros sagatavota sociālā reklāma/filmiņa par nelaimes gadījumu darbā, kurā iesaistīts jaunietis (demonstrēta kinoteātros pirms filmu seansiem visā Latvijā vienu mēnesi, kā arī televīzijas kanālā LNT).

· ESF projekta ietvaros sagatavotas 2 izglītojošas filmas jauniešiem par darba tiesībām un darba drošību.

· ESF projekta ietvaros televīzijas raidījumā "8stundas" cikla ietvaros sagatavoti 2 raidījumi jauniešiem par darba tiesībām un darba drošību.

· VDI darba tiesību un darba aizsardzības eksperti visa gada garumā arī snieguši atbildes masu medijiem par dažādiem darba tiesību un darba drošības jautājumiem, kas interesē jauniešus.

	11.3.2.
	Informēt jauniešus par darba tiesībām.
	LM
	LM, VDI/ Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība/ Latvijas Darba devēju konfederācija
	Skat 11.3.1. apakšpunktu.

	11.3.3.
	Īstenot pasākumus programmas „Mūžizglītības politikas pamatnostādņu 2007.-2013.gadam ieviešanai 2008.-2010.gadā” ietvaros.
	IZM


	LM, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība
	2009. gadā izstrādāti 5 - Ķīmijas tehnoloģijas un biotehnoloģija, Pārtikas ražošanas tehnoloģijas un izstrādājumu izgatavošana, Kokapstrādes tehnoloģijas un izstrādājumu izgatavošana, Veselības aprūpe un sociālie pakalpojumi un Dzelzceļa transports un dzelzceļa pakalpojumi - darba aizsardzības apmācību moduļi (programmas) profesionālajās izglītības iestādēs ar mērķi radīt priekšnoteikumus jauniešu un jauno darbinieku izglītošanai par darba aizsardzības jautājumiem.



	11.4.
	Sekmēt jauniešu ar invaliditāti profesionālo rehabilitāciju, profesionālās izglītības ieguvi un iekļaušanos darba tirgū.

	11.4.1.
	Īstenot profesionālās rehabilitācijas programmas jauniešiem ar invaliditāti.
	LM
	
	1. Jūrmalas profesionālā vidusskolā piedāvātas 25 izglītības programmas, audzēkņu apmācība īstenota 14 izglītības programmās. 1.līmeņa profesionālajā augstākajā izglītībā 7 programmas.

2. Profesionālo rehabilitāciju saņēmušas 437 personas.

	11.4.2.
	Pielāgot profesionālās izglītības iestādes izglītības ieguvei jauniešiem ar invaliditāti.
	IZM
	
	2010.gadā ir uzsākts ERAF projektu konkurss par 3.1.1.1.aktivitāti „Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana profesionālās izglītības programmu”.
Aktivitātes mērķis: profesionālās izglītības programmu īstenošanu nodrošinošās infrastruktūras uzlabošana, lai veicinātu profesionālās izglītības kvalitāti un atbilstību darba tirgus prasībām.
2010. gada 23.martā, valdība apstiprināja grozījumus 2008. gada 11. novembra Ministru kabineta noteikumos Nr.939, kas nosaka kārtību, kā tiks izmantoti Eiropas Reģionālās attīstības fonda līdzekļi profesionālo izglītības iestāžu mācību aprīkojuma modernizācijai un infrastruktūras uzlabošanai. Pieņemtie grozījumi precizē ERAF 3.1.1.1. aktivitātes „Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana profesionālās izglītības programmu īstenošanai” ietvaros atbalstāmās darbības, nosakot, ka izglītības iestādes ēku, būvju un telpu infrastruktūras uzlabošana ietver arī dienesta viesnīcu infrastruktūras uzlabošanu.

Profesionālās izglītības iestāde varēs projektā paredzēt arī jaunas ēkas būvniecību dienesta viesnīcas vajadzībām, bet šāda aktivitāte tiks atbalstīta tikai tādā gadījumā, ja projekta iesniedzējam būs attiecīgās pašvaldības un Valsts nekustamo īpašumu aģentūras apliecinājumus, ka attiecīgajā administratīvajā teritorijā nav tādas ēkas, kas var tikt izmantota kā profesionālās izglītības iestādes dienesta viesnīca.

	11.4.3.
	Nodrošināt subsidētās darba vietas jauniešiem ar invaliditāti.
	LM
	
	Kopumā nodrošinātas 14 subsidētās darba vietas jauniešiem ar invaliditāti.

	11.4.4.
	Iesaistīt jauniešus ar invaliditāti nodarbinātības pasākumos.
	LM
	
	Profesionālā apmācībā, pārkvalifikācijā un kvalifikācijas paaugstināšanā iesaistīts 41 jaunietis;

Pasākumi konkurētspējas paaugstināšanai (bez informācijas dienām) – 64 jaunieši;

Neformālā apmācība – 33 jaunieši;

Algotie pagaidu darbi – 21 jaunieši;

Pasākumi noteiktām personu grupām – 14 jaunieši;

Darba praktizēšana ar stipendiju – 27 jaunieši;

Kompleksie atbalsta pasākumi – 48 jaunieši.

	11.6.
	Nodrošināt jauniešus ar informāciju par nodarbinātības iespējām un jauniešu-nodarbināto tiesībām, pienākumiem un atbildību.

	11.6.1.
	Popularizēt Eiropas darba mobilitātes portālu EURES jauniešu vidū.
	IZM
	LM, NVA
	2009.gadā NVA konsultanti EURES jautājumos sniedza 4322 padziļinātas individuālās konsultācijas, tai skaitā informāciju par EURES darba mobilitātes portālu, no tām 1024 tika sniegtas personām līdz 25.g.v. (kopā NVA sniedza 20862 konsultācijas EURES jautājumos)

Papildus tika izdots EURES informatīvs materiāls jauniešiem 10 000 eksemplāri, no kuriem 7 7000 eksemplāri jau ir izplatīti mērķa auditorijai.

NVA EURES pārstāvji piedalījās arī citos pasākumos gan nacionālajā, gan reģionālajā līmenī, kur tika sniegta informācija par EURES darba mobilitātes portālu visiem interesentiem, tajā skaitā jauniešiem.



	12. Rīcības virziens - jauniešu uzvedības tiesiskie aspekti un vardarbības pret jauniešiem mazināšana

	12.1.
	Jauniešu deviantas un delikventas uzvedības profilakses un uzvedības korekcijas nodrošināšana.

	12.1.1.
	Pilnveidot sociālās korekcijas izglītības programmas paraugus.
	IZM
	IEM/ Izglītības iestādes
	1. Pilnveidoto izglītības programmu skaits - 4

2. Iesaistīto izglītojamo skaits - 48

3. Iestāžu skaits, kurās programmas tiek īstenotas - 2

Saskaņā ar Ministru kabineta 2009.gada 15.oktobra rīkojumu Nr.700 „Par sociālās korekcijas izglītības iestādes „Strautiņi” likvidāciju” ar 2009.gada 16.novembri ir likvidēta Izglītības un zinātnes ministrijas padotībā esošā sociālās korekcijas izglītības iestāde „Strautiņi”, to pievienojot sociālās korekcijas izglītības iestādei „Naukšēni”. Sociālās korekcijas izglītības iestāde „Naukšēni” ir sociālās korekcijas izglītības iestādes „Strautiņi” funkciju, tiesību, saistību, daļēju finanšu līdzekļu, mantas un lietvedības pārņēmēja. Sociālās korekcijas izglītības iestādes „Strautiņi” audzēkņiem audzinoša rakstura piespiedu līdzekļa piemērošana tiek turpināta sociālās korekcijas izglītības iestādē „Naukšēni”.



	12.1.2.
	Pilnveidot pedagoģiskās korekcijas izglītības programmu paraugus.
	IZM
	
	Ar IZM 2009.gada 24.augusta rīkojumu Nr.353 „Par pamatizglītības pedagoģiskās korekcijas izglītības programmu paraugu apstiprināšanu” ir apstiprināti šādi programmu paraugi:

1) Pamatizglītības pedagoģiskās korekcijas izglītības programmas paraugs (programmas kods 21011811).

2) Pamatizglītības pedagoģiskās korekcijas mazākumtautību izglītības programmas paraugs (programmas kods 21011821).



	12.1.3.
	Nodrošināt speciālistu (psihologs, psihiatrs, narkologs u.c.) pieejamību jauniešiem un jauniešu vecākiem jaunieša uzvedības problēmu risināšanai.
	IZM
	
	Aktivitāte netika īstenota.

	12.1.4.
	Nodrošināt nosacīti notiesāto, nosacīti pirmstermiņa no soda atbrīvoto un nosacīti no kriminālatbildības atbrīvoto jauniešu uzraudzību un sociālās uzvedības korekciju, kas vērsta uz recidīvu veicinošo problēmu risināšanu.
	TM
	VPD
	1. 2009.gadā 2242 probācijas klientiem (jauniešiem) tika veikts riska un vajadzību novērtējums Valsts probācijas dienesta (turpmāk – VPD) uzraudzības funkcijas ietvaros.

2. 2009.gadā VPD uzraudzībā atradās 2242 probācijas klienti (jaunieši, no tiem 2028 nosacīti notiesātie, 146 nosacīti pirms termiņā atbrīvotie un 68 nosacīti  no kriminālatbildības atbrīvotie. No 2242 klientiem 426 ir nepilngadīgie (vecumā no 14 līdz 18 gadiem).

3. 2009.gadā sabiedriskā darba funkcijas ietvaros atrodas  47 klienti (11-13 gadi) un 165 klienti (14-18 gadi), kopā 212 probācijas klienti.

Piespiedu darba funkcijas ietvaros atrodas 194 klienti (14-17 gadi) un 1404 klienti (18-25 gadi), kopā 1598 probācijas klienti.

2009.gadā probācijas programmās tika iesaistīti 694 jaunieši (no tiem 151 – nepilngadīgie).

	12.1.5
	Nodrošināt iespēju jauniešiem iesaistīties izlīgumā, apmācot un iesaistot izlīguma vadīšanā jauniešus vecumā no 18 – 25 gadiem kā brīvprātīgos starpniekus.
	TM
	VPD
	2009.gadā kopā tika apmācīti 40 brīvprātīgie starpnieki, vecumā no 18 – 25 gadiem, kā arī tika sertificēti divi izlīguma starpnieki un 3 brīvprātīgā starpnieka amata kandidāti, kuri saskaņā ar 2007.gada 20.novembra MK noteikumu Nr.782 „Kārtība, kādā Valsts probācijas dienests sertificē brīvprātīgos probācijas darbiniekus, kuri ir starpnieki izlīgumā” 5.punktu, apgūst dienesta praktisko mācību daļu, t.i. pieredzējuša starpnieka vadībā vadīt trīs izlīgumus.

	12.1.6.
	Informēt sabiedrību par nepilngadīgo brīvības atņemšanas soda izpildes mērķiem, uzdevumiem, līdzdalības formām un Latvijai saistošo starptautisko dokumentu prasībām, izmantojot 

TM un IeVP mājas lapas (Atbilstoši Programmai Nepilngadīgo brīvības atņemšanas soda un apcietinājuma izpildes politikas pamatnostādņu 2007. – 2013. gadam īstenošanai.)
	TM
	
	2009.gadā TM mājas lapā ievietota informācija:

- politikas plānošanas dokuments „Nepilngadīgo brīvības atņemšanas soda un apcietinājuma izpildes politikas pamatnostādnes 2007.-2013.gadam”, kas apstiprinātas ar MK 2007.gada 21.februāra rīkojumu Nr.109;

- 2009.gada 21.maijā ievietota informācija par to, ka TM izstrādā programmu „Programma „Nepilngadīgo brīvības atņemšanas soda un apcietinājuma izpildes politikas pamatnostādņu 2007. – 2013.gadam” īstenošanai 2010. – 2013.gadā”;

Papildus informējam, ka „Programma „Nepilngadīgo brīvības atņemšanas soda un apcietinājuma izpildes politikas pamatnostādņu 2007. – 2013.gadam” īstenošanai 2010. – 2013.gadā” 2009.gadā netika apstiprināta, līdz ar to 12.1.6. punktā minētās aktivitātes netika veiktas.

	12.2.
	Ievērojami samazināt jauniešu administratīvo un civiltiesisko pārkāpumu un noziedzīgo nodarījumu skaitu.

	12.2.1.
	Nodrošināt informatīvos pasākumus izglītības iestādēs par jauniešu civiltiesisko, administratīvo un kriminālo atbildību.
	IEM
	
	Valsts policijas amatpersonas, kuras strādā nepilngadīgo noziedzības novēršanas jomā:

· izglītības iestādēs organizēja 3823 lekcijas, uzstājās TV, radio un veica citus informatīvus pasākumus;

· izglītības iestādēs īstenoja akciju „Drošības dienas skolās 2009” (1.daļa aprīlis- maijs, 2.daļa septembris-oktobris);

· īstenoja projektu „Policists skolā” (Mārupes novada izglītības iestādēs);

· izstrādāja prezentācijas „Mans drošais ceļš uz skolu”, „Mēs un alkohols”, „Alkohols-mīts un patiesība”, „Tava drošība, Tava izvēle”;

· akcijas „Esi redzams” ietvaros organizēja preventīvus reidus mazaizsargāto ceļu satiksmes dalībnieku – gājēju un velosipēdistu drošības uzlabošanai.

Plānots turpināt iesākto darbu jauniešu izglītošanā par civiltiesisko atbildību, administratīvo atbildību un kriminālatbildību.

Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta ugunsdrošības uzraudzības inspektori 2009.gadā nodrošināja 1066 informatīvos pasākumus izglītības iestādēs, kur tika informēti 12674 jaunieši.

	12.3.
	Jauniešu, kas atrodas ieslodzījuma vietās resocializācijas, kā arī brīvā laika lietderīgas izmantošanas veicināšana.

	12.3.1.
	Nodrošināt ieslodzīto jauniešu resocializāciju saskaņā ar brīvības atņemšanu notiesāto resocializācijas koncepcijā noteikto.
	TM
	
	2009.gadā kopumā tika īstenotas 32 resocializācijas programmas. Resocializācijas programmās tika iesaistīti 1492 ieslodzītie, no tiem 298 ieslodzītie vecumā no 14 līdz 25 gadiem.
2009.gadā resocializācijas programmās iesaistīto ieslodzīto jauniešu īpatsvars sasniedza 20%.

	12.5.
	Aizsargāt jauniešus pret vardarbīgām darbībām un jebkāda veida diskrimināciju. 

	12.5.1.
	Nodrošināt personām līdz 18 gadiem, kuras cietušas no vardarbības, sociālās rehabilitācijas iespējas.
	LM
	IZM
	2009.gadā sociālo rehabilitāciju saņēmuši 2 025 bērni.

	12.5.3.
	Izstrādāt priekšlikumus grozījumiem normatīvajos aktos, kas veicina nepilngadīgā aizsardzību no prettiesiskām darbībām pret dzīvību, veselību, dzimumneaizskaramību un tikumību. 
	TM
	VPD
	2009.gada 14.jūlijā stājās spēkā likums „Grozījums Valsts probācijas dienesta likumā”, kas papildināts ar 181.pantu „Informācijas nosūtīšana bāriņtiesai”, kas paredz, ka VPD nosūta bāriņtiesai informāciju par probācijas klientu, kas atrodas tā uzraudzībā un ir notiesāts par tīšiem vardarbīgiem noziedzīgiem nodarījumiem vai noziedzīgiem nodarījumiem pret dzimumneaizskaramību un tikumību. Kā arī ar MK 2009.gada 25.augusta rīkojumu Nr. 581 ir apstiprināts „Rīcības plāns nepilngadīgo aizsardzībai no noziedzīgiem nodarījumiem pret tikumību un dzimumneaizskaramību 2010. – 2013. Gadam”, kas paredz izveidot visaptverošu sistēmu, lai  nodrošinātu dzimumnoziegumu profilaksi, notikušo noziegumu efektīvu izmeklēšanu, savlaicīgu palīdzību un atbalstu dzimumnoziegumos cietušajām personām, kā arī sabiedrības izglītošanu, informējot to par iespējām ziņot par notikušajiem dzimumnoziegumiem, kā arī veicinot sabiedrības spēju atpazīt dzimumnoziedzniekus un to upurus.

	12.6.
	Sekmēt audzinoša rakstura piespiedu līdzekļu piemērošanu kā alternatīvu kriminālsodam

	12.6.1.
	Izglītot tiesnešus par audzinoša rakstura piespiedu līdzekļu piemērošanu jauniešiem.
	TM
	TA/ LTMC
	2009.gadā par tēmu „Audzinoša rakstura piespiedu līdzekļu piemērošana” (tai skaitā par nepilngadīgo kriminālatbildību) ir apmācīti 187 tiesneši šādās Latvijas Tiesnešu mācību centra organizētajās mācībās:

- Krimināltiesību diena, 7.maijs, kur piedalījās 56 rajonu (pilsētu) tiesu un apgabaltiesu tiesneši;

- 26.-27.maijs, mācībās piedalījās 35 rajonu (pilsētu) tiesu tiesneši, kuri skata krimināllietas;

- 17. – 19.marts apmācībās piedalījās 38 rajonu (pilsētu) tiesu tiesneši un 19.21.oktobris (apmācībās piedalījās 58 rajonu (pilsētu) tiesu tiesneši), kuri skata krimināllietas un civillietas.

	13. Rīcības virziens - jauniešu sociālās aizsardzības nodrošināšana.

	13.2.
	Nodrošināt valsts garantētu uzturlīdzekļu pieejamību jauniešiem, kuriem ir tiesības tos saņemt.

	13.2.1.
	Nodrošināt valsts garantētu uzturlīdzekļu pieejamību jauniešiem, kuriem ir tiesības tos saņemt.
	TM
	UGF
	2009.gadā ar uzturlīdzekļiem vecumā no 13 līdz 18 gadiem tika nodrošināti 10925 jaunieši. Uzturlīdzekļus no Uzturlīdzekļu garantiju fonda līdzekļiem izmaksā bērniem līdz pilngadības sasniegšanai. (Atbilstoši Jaunatnes likuma 1.pantam kā jaunieši tiek definētas personas vecumā no 13 līdz 25 gadiem.).

	13.2.2.
	Palielināt bērna vecumu, līdz kuram tiek maksāti uzturlīdzekļi bērna uzturam no Uzturlīdzekļu garantiju fonda, līdz 19 gadu vecumam, ja bērns turpina izglītību profesionālās vai vidējās vispārējās izglītības iestādē
.
	TM
	UGF
	2009.gadā uzturlīdzekļi tika maksāti jauniešiem līdz 18 gadu vecuma sasniegšanai, jo 2009.gada 8.jūnija Ministru kabineta komitejas (prot Nr.20 2.§) sēdē no  likumprojekta "Grozījumi Uzturlīdzekļu garantiju fonda likumā" tika svītroti punkti, kuru īstenošanai nepieciešami papildu valsts budžeta līdzekļi, kas paredzēja arī maksāt uzturlīdzekļus jauniešiem līdz 19 gadu vecumam.


E.Čudare 67047981

� Koncepcija par uzturlīdzekļu izmaksu no Uzturlīdzekļu garantiju fonda bērniem pēc pilngadības sasniegšanas, ja viņi turpina izglītošanos, apstiprināta Ministru kabinetā 2008. gada 3. decembrī, rīkojums Nr. 767. 
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