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Latvija ir neatkarīga un suverēna republika Eiropas ziemeļaustrumos Latvija robežojas ar Igauniju ziemeļos, Krieviju austrumos, Baltkrieviju dienvidaustrumos un Lietuvu dienvidos. Latvijas teritorija ir 64589 km², no kuras 43% aizņem meži. Latvijā ir vairāk nekā 3000 ezeru un 12000 upju. Augstākais kalns ir Gaiziņš (311 metri). 

Latvijas galvaspilsēta ir Rīga, oficiāli dibināta 1201.gadā. Rīgas vēsturiskais centrs izvietots Daugavas labajā krastā, aptuveni 10 km no tās ietekas Rīgas jūras līcī. 

Latvijas administratīvā teritorija tiek iedalīta 5 reģionos – Kurzeme, Zemgale, Latgale, Vidzeme un Rīgas reģions. Reģioni tiek iedalīti rajonos un šobrīd Latvijā ir 26 rajoni. Latvijā pašlaik notiek teritorijas administratīvā reforma, kuras ietvaros pagasti tiek apvienoti ar pilsētām un veido novadus. Pašlaik Latvijā ir 527 pašvaldības - 53 rajona pilsētu, 7 republikas pilsētu, 35 novadu un 432 pagastu pašvaldības. 
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Latvijā dzīvo pastāvīgi 2.2 miljoni iedzīvotāji, no kuriem 68% dzīvo pilsētās un attiecīgi 32% dzīvo laukos. No visiem iedzīvotājiem 727 tūkstoši dzīvo galvaspilsētā Rīgā. 
Latvijā iedzīvotāju dabiskais pieauguma rādītājs ir -4.9 uz 1000 iedzīvotājiem.

Latvijas iedzīvotāju vidējais vecums vīriešiem 2006.gadā bija 37.3 gadi, bet sievietēm 42.7. Bērnu un pusaudžu skaits līdz 14 gadu vecumam kopš 2000. gada samazinājies par 99.5 tūkstošiem, un to īpatsvars kopējā iedzīvotāju skaitā sarucis no 18,0 % 2000.gada sākumā līdz 14,3 % 2006. gada sākumā. Turpretī jauniešu skaits no 15 līdz 24 gadu vecumā kopš 2000.gada ir pieaudzis par 20.1 tūkstošiem, 2006.gadā sastādot 15.65% no kopējā iedzīvotāju skaita (359 tūkstoši jauniešu).   

Latvija 2006.gadā Apvienoto Nāciju Organizācijas (ANO) ziņojumā „Pārskats par tautas attīstību” starp pārējām 178 valstīm kopumā ieņem 45. vietu attīstības ziņā. Tajā pašā ziņojumā Latvija ieņem 5.vietu pēc pieaugušo lasītprasmes rādītāja, kas pēc ANO indeksācijas ir 99.7%.   

Latvijas iedzīvotāji sadalījumā pa tautībām

	  
	Pilsoņi 
	Nepilsoņi 
	Ārvalstnieki, 
bezvalstnieki 
	KOPĀ 
	% 

	Latvieši 
	1 345 363 
	1 851 
	1 130 
	1 348 344 
	59.0% 

	Lietuvieši 
	18 195 
	10 933 
	1 906 
	31 034 
	1.4% 

	Igauņi 
	1 514 
	609 
	385 
	2 508 
	0.1% 

	Baltkrievi 
	30 694 
	52 382 
	2 358 
	85 434 
	3.7% 

	Krievi 
	362 902 
	259 651 
	24 014 
	646 567 
	28.3% 

	Ukraiņi 
	16 575 
	37 171 
	4 048 
	57 794 
	2.5% 

	Poļi 
	40 807 
	13 369 
	655 
	54 831 
	2.4% 

	Ebreji 
	6 540 
	3 380 
	416 
	10 336 
	0.5% 

	Citas tautības 
	28 148 
	12 454 
	6 570 
	47 172 
	2.1% 

	KOPĀ 
	1 850 616 
	392 816 
	41 439 
	2 284 871 
	100.0


Pēc Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes Iedzīvotāju reģistra datiem uz 01.04.2007.


Latvijas Republikas nacionālās naudas vienība ir lats, kurā ir 100 santīmu. Lats ir vienīgais likumīgais maksāšanas līdzeklis Latvijā. Līdz ar Latvijas pievienošanos Eiropas Savienībai, Latvijas Banka kļuvusi par Eiropas Centrālo banku sistēmas dalībnieci un gatavojas eiro ieviešanai. Latvijas Banka 2004.gada 30.decembrī ir noteikusi lata un eiro piesaistes kursu: 1 EUR = 0.702804 LVL. 

Latvijas ekonomisko attīstību raksturo dažādi rādītāji, piemēram, 2006.gadā iekšzemes kopprodukts uz vienu iedzīvotāju bija 4923 LVL, kas ir par 2921 LVL vairāk kā 2000.gadā. Kā galvenais iemesls tam ir straujais pieaugums nekustamo īpašumu tirgū, kas veicina inflācijas celšanos. Latvijā 2007.gada martā inflācija pieauga līdz 8.5% procentiem, kas tāpat kā 2006.gadā, Latvijā bija viena no augstākām patēriņa cenu inflācijām starp Eiropas Savienības dalībvalstīm. Vienādā līmenī ar Latviju inflācija bija tikai Ungārijā.


Ekonomisko attīstību raksturo arī nodarbinātības un bezdarba līmenis. Nodarbinātības līmenis 2006.gadā bija 64.2%, kas ir par 7.2% augstāks kā 2000.gadā, tomēr atpaliek no Eiropas Savienības vidējā rādītāja par 0.2%. Vidējais bezdarba līmenis tai pašā periodā attiecīgi ir pazeminājies par 6.9%, sasniedzot 6.8%, kas ir par 1.1% zemāks par Eiropas Savienības vidējo bezdarba līmeni. Analizējot nodarbinātību, ir jāņem vērā fakts, ka ir pieaudzis ekonomiski aktīvo iedzīvotāju skaits par 70 tūkstošiem salīdzinot 2006.gadu ar 2000.gadu. 2007.gada maijā reģistrētais bezdarba līmenis bija tikai 5.9%, no kuriem 0.4%i nav pieejami darba tirgum, jo ilgstoši atrodas aktīvās nodarbinātības pasākumos.

 Latvijas attīstību izglītības jomā raksturo ne tikai augstais lasītprasmes rādītājs, bet, piemēram, arī tāds rādītājs kā studējošo skaits, kas 2006.gadā uz 10 000 iedzīvotāju sasniedza 562, kas ir otrais augstākais rādītājs pasaulē aiz Kanādas. Studentu skaits pavisam Latvijā 2006.gadā bija 129 497, kas ir pieaudzis par 28 227 studentiem salīdzinot ar 2000.gadu. Līdzīgi ir pieaudzis arī pamatskolu un vidusskolu beigušo bērnu un jauniešu skaits.


Latvijā pēdējos gados ir attīstījusies arī kultūras joma, piemēram, lasītāju skaits Latvijas bibliotēkās 2006.gadā sasniedza 518 tūkstošus. Latvijā 2006.gadā datoru regulāri lietoja 49.2% iedzīvotāju, kas ir par 12.8% vairāk kā 2004.gadā, bet regulāri internetu lietoja 46%, kas ir par 18.7% vairāk regulāru interneta lietotāju kā 2004.gadā. 


Latvijā salīdzinoši strauji pieaudzis ir kultūras produktu un pakalpojumu patērētāju skaits, par to liecina, piemēram, apmeklējumu skaita pieaugums teātros, muzejos, kinoteātros. Vidēji Latvijā 2006.gadā notika 947 muzeju apmeklējumi uz 1000 iedzīvotājiem. 

Latvijas vēsture īsumā
Mūsdienu latviešu priekšteči – baltu ciltis ienāca Latvijas teritorijā 2.gadu tūkstotī pirms mūsu ēras, no kurām vēlāk izveidojās kuršu, latgaļu, sēļu un zemgaļu ciltis. 

Eiropā, sākoties aktīviem krusta kariem, krustnešu ordeņi nonāca arī Baltijas zemēs. Vācu tirgotāji pirmoreiz ieradās 11.gadsimtā un nodibina pirmās apmetnes Daugavas krastā. Vēlāk 1201.gadā Livonijas bīskaps Alberts nodibināja Rīgu. Livonijas ordenis Baltu apdzīvotās teritorijas pilnībā pakļāva 13. gadsimtā un kontrolēja tās līdz 16.gadsimtam. Tā arī kristietības ieviešanu Latvijas teritorijā aizsāka vācu misionāri 13.gadsimtā. Pašreizējās Latvijas un Igaunijas teritorijas bija apvienotas un nosauktas par Livoniju, kas tulkojumā nozīmē „Māras zeme”. 


Livonijai sabrūkot, 16.gadsimta otrajā pusē Vidzeme un Latgale nonāca Polijas kontrolē. Kurzeme un Zemgale kļuva par Kurzemes hercogisti, kura bija vasaļatkarībā no Polijas.

Zviedrija iekaroja Rīgu un Vidzemi 1621.gadā. Zviedru laiki šajā Latvijas teritorijas daļā turpinājās tikai līdz 18.gs. sākumam, kad Vidzemi iekaroja Krievija, tādējādi visa pašreizējās Latvijas teritorija nonāca Krievijas impērijas kontrolē. Pēc Krievijas impērijas novājināšanās 1905.gada revolūcijā un Pirmā pasaules kara, Latvija 1918.gada 18.novembrī pasludināja sevi par neatkarīgu republiku. Tika izveidota pagaidu valdība, kas izstrādāja un 1920.g. 1.maijā pieņēma Latvijas Republikas Satversmi.

Pamatojoties uz 1939.gada 23.augustā starp Vāciju un Padomju Sociālistisko Republiku Savienību (PSRS) Maskavā noslēgtā Molotova-Ribentropa pakta pievienoto protokolu, 1940. gada 17. jūnijā Latviju okupēja PSRS karaspēks un Latvija tika inkorporēta PSRS sastāvā.

Otrā pasaules kara laikā, 1941.gada 8.jūlijā Vācija okupēja Latviju. Vācu okupācija beidzās 1945.gada 9.maijā. Latvija palika okupēta Padomju Savienības sastāvā līdz Padomju komunisma reformas sekmēja Latvijas neatkarības kustību un valsts 1991.gada 21.augustā atguva neatkarību. Eiropas Padomē Latvija tika uzņemta 1995. gada 10. februārī, kļūdama par 34. Eiropas Padomes dalībvalsti un 2004. gadā Latvija kļuva par NATO un Eiropas Savienības dalībvalsti.

Nosaukums, valoda un simboli
13.gadsimta sākumā Indriķa hronikā Latvija tiek saukta par Latgali (X.15: Livonia, Lettigalia et Estonia), 1209.gadā izteicienos sāk parādīties apzīmējums "Letthia". Iespējams šo vārdu darinājis hronists Indriķis pēc viduslaiku latīņu rakstu paraugiem. Kā vienotas teritorijas apzīmējums Latvijas vārds parādās ap 19.gadsimtu. Pateicoties literātu darbībai un politiskās situācijas izmaiņām līdz 1888.gadam, valsts apzīmējumam lietotais Baltijas vārds tiek pamazām nomainīts pret Latviju.
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Latvijā oficiālā valoda ir latviešu valoda. Latviešu valoda pieder indoeiropiešu valodu saimes baltu valodu grupai. Tiek uzskatīts, ka latviešu valoda sākusi veidoties ap 7.-9.gadsimtu, kad izveidojās latviešu ciltis - kurši, latgaļi, zemgaļi, sēļi. Aptuveni 91% Latvijas iedzīvotāju spēj sarunāties latviski. 


Latvijas valsts viens no simboliem ir Latvijas karogs, kuru veido balta līnija uz sarkana fona attiecībā 2:1:2. Latvijas karoga sarkanā krāsa ir īpašā tumši sarkanā tonī, ko pasaulē mēdz dēvēt arī par "latviešu sarkano" jeb "Latvian red". 1917.gadā maijā Latvijas valsts karoga pašreizējo dizainu izstrādāja mākslinieks Ansis Cīrulis.
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Latvijas valsts ģerbonis izveidots pēc Latvijas Republikas neatkarības pasludināšanas un radīts īpaši neatkarīgajam valstiskumam. Ģerbonis apvieno gan Latvijas nacionālā valstiskuma simboliku, gan senus vēsturisko novadu simbolus. Latvijas nacionālo valstiskumu simbolizē ģerboņa vairoga augšdaļā esošā Saule. Stilizētu Saules attēlu veidoja ar 17 stariem, kas simbolizēja 17 latviešu apdzīvotos apriņķus. Trīs virs valsts ģerboņa vairoga esošās zvaigznes iemieso ideju par vēsturisko novadu (apvienotās Kurzemes un Zemgales novads, Vidzeme un Latgale) iekļaušanu vienotajā Latvijā. Kultūrvēsturiskos novadus raksturo arī senāki heraldiski tēli, kas radušies jau 16.gadsimtā. Kurzemi un Zemgali simbolizē sarkana lauva. Vidzemi un Latgali simbolizē teiksmains spārnots sudrabots zvērs ar ērgļa galvu - grifs. Šis simbols radies 1566.gadā, kad tagadējā Vidzemes un Latgales teritorija bija nonākusi Polijas–Lietuvas valsts pakļautībā. Latvijas valsts ģerboni izstrādāja latviešu mākslinieks Rihards Zariņš.
Jaunatnes politikas attīstības vēsture Latvijā


Pirmās Latvijas brīvvalsts laikā no 1918. līdz 1940.gadam valsts veicināja darba ar jaunatni attīstību, tika dibinātas pirmās jaunatnes organizācijas. Kā viena no pirmajām 1917.gadā tika dibināta Skautu organizācija, vēlāk 1922.gadā tika dibināta arī Gaidu organizācija, tās apvienojās 1990.gadā pēc to atjaunošanās. 1923.gadā tika dibināts Latvijas Jaunatnes Sarkanais Krusts, vēlāk 1929.gadā dibināja bērnu un jauniešu apvienību „Mazpulki”. Visas minētās jaunatnes organizācijas padomju okupācijas laikā tika likvidētas un aizliegtas, pēc Latvijas neatkarības atjaunošanas 1991.gadā tās atjaunojās un veiksmīgi turpina savu darbību kā vienas no lielākajām Latvijas jaunatnes organizācijām ar programmām neformālajā izglītībā un lietderīga brīvā laika izmantošanā.  


Pēc Latvijas okupācijas līdz 1990.gadam darbu ar jaunatni plānoja Latvijas Padomju Sociālistiskās Republikas augstākā padome, kuru attiecīgi kontrolēja Komunistiskās Partijas Centrālais Birojs. Latvijas okupācijas laikā tika aizliegtas jaunatnes organizācijas. Jaunatnes politikas īstenošanā pastāvēja divi institucionālie mehānismi, viens ir Vissavienības Ļeņina Komunistiskās Jaunatnes Savienība, kas bija komunistiskās partijas jaunatnes organizācija un kuras uzdevums bija ideoloģijas propagandēšana un nosacītas līdzdalības veicināšana. Otrs mehānisms bija uz skautisma bāzes veidotā pionieru kustība, kas savu ideoloģiju īstenoja skolēnu un pionieru namos, nometnēs un pulciņos. Kustības uzdevums bija veicināt prasmes un talantus jauniešiem skolas vecumā, sagatavojot nākamo komjaunatni. Pēc 1990.gada šī sistēma sabruka un uz tās bāzes pēc starptautiska parauga veidojas jaunatnes organizācijas, sākotnēji to loma netiek atbilstīgi novērtēta uz citu izvirzīto prioritāšu fona, tāpēc valsts atbalsts bija niecīgs. Tāpat arī pēc neatkarības atjaunošanas uz Pionieru kustības sistēmas bāzes izveidojās spēcīga interešu izglītības politika, kuru koordinē Izglītības un zinātnes ministrijas pakļautībā esošais Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs. 


Interešu izglītība ir uz programmām balstīta jaunatnes izglītošana, lai attīstītu bērnu un jauniešu spējas un talantus, nodrošinātu iespējas radošai pašizpausmei un savas individualitātes izkopšanai, nodrošinātu saturīgas un lietderīgas brīvā laika izmantošanas iespējas. Šāda jauniešu izglītošanas sistēma tika atbalstīta organizēti no valsts puses, kā rezultātā sākotnēji šķita, ka nav nepieciešamības atbalstīt jaunatnes nevalstisko organizāciju attīstību. Interešu izglītība ir viens no populārākajiem veidiem kā iesaistīt skolas vecuma jauniešus dažādās aktivitātēs, kuras balstās uz centralizētu sistēmu un programmām. To izstrāde notiek balstoties uz pieprasījumu un interešu izglītības programmu īstenotāju piedāvājumu, darba tirgus, valsts sociālās, ekonomiskās un kultūrvēsturiskās situācijas specifiku, tādejādi nepiedāvājot tādas aktivitātes, kādas nodrošina jaunatnes nevalstiskās organizācijas, veicot brīvprātīgo darbu un neformālo izglītību. 


Sākotnēji jaunatnes nevalstiskās organizācijas interešu izglītības sistēmu uzskatīja par konkurējošu, jo valsts budžeta finansējums tika paredzēts galvenokārt interešu izglītības veicināšanai, nevis jaunatnes nevalstisko organizāciju attīstībai. Ir jāuzsver, ka interešu izglītība ir ieguvusi stabilu vietu un ir svarīgs darba ar jaunatni īstenošanas balsts.

Pirmie mēģinājumi formulēt valsts jaunatnes politiku veidā parādījās tikai 90to gadu vidū, kad tika organizētas aktivitātes, lai veicinātu dialogu starp valsts un nevalstisko sektoru. 1997.gadā Rēzeknē notika konference “Valsts, pašvaldību un nevalstisko organizāciju sadarbība jaunatnes politikas veidošanā un īstenošanā”, kuras mērķis bija saskaņot valsts un nevalstisko organizāciju sadarbību jaunatnes politikas jomā un tuvināt pašvaldību un valsts pārstāvjus un nevalstisko organizāciju biedrus. 

Lielākie „spēlētāji” jaunatnes politikā 90tajos gados bija Izglītības un zinātnes ministrijas Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs, kas īstenoja valsts jaunatnes politiku, Latvijas Jaunatnes padome un Latvijas Studentu apvienība. Tās 1998.gadā parakstīja līgumu, kas paredzēja regulāru savstarpējās informācijas apmaiņu un ar jaunatnes lietām saistītu jautājumu risināšanu, kā arī atbalstu jauniešu nevalstiskajām organizācijām un to attīstības veicināšanu, rīkojot dažādus kongresus, konferences, seminārus. 


Jaunatnes politikas valsts programma 1998.-2002.gadam ir pirmais Latvijas jaunatnes politikas plānošanas dokuments, kuru pieņēma zināšanai Ministru kabineta 1998.gada 10.marta sēdē, bet papildu valsts budžeta finansējumu programmas izpildei nepiešķīra. 


1999.gada 8.aprīlī notika pirmais Latvijas Jaunatnes kongress, kurā aktīvi piedalījās jaunatnes organizāciju pārstāvji, jaunatnes eksperti un jaunieši. Tika izstrādāta rezolūcija ar aicinājumu veidot konsultatīvi koordinējošu institūciju jaunatnes politikas īstenošanas uzraudzībai.  


Pirmo jaunatnes politikas valsts programmu izstrādāja Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs un, kā to parāda Jaunatnes politikas valsts programmas 1998.-2002.gadam izvērtējums, liela daļa uzdevumu netika izpildīti vai tika izpildīti daļēji, jo netika piešķirts valsts budžeta finansējums aktivitāšu izpildei. Apstiprinot iepriekš minēto, programmā tika izpildīti visi ar jaunatnes interešu izglītību saistītie uzdevumi, jo interešu izglītības finansējums bija paredzēts budžetā. 

Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs 2002.gadā izstrādāja Valsts jaunatnes politikas koncepciju un Valsts programmu „Jaunatnes politikas valsts programma”. Šos dokumentus Ministru kabinets akceptēja 2002.gada 19.martā.

Latvijas Jaunatnes padome 2002.gadā uzņēmās iniciatīvu un vadošo lomu „Jaunatnes likuma” izstrādē. Tā aktīvi pārstāvēja pozīciju par jaunatnes politiku koordinējošas ministrijas izveidi un nepieciešamību funkciju pārdalei no Izglītības un zinātnes ministrijas.

 No 2003.gada 1.janvāra Latvijā darbu uzsāka Īpašu uzdevumu ministra bērnu un ģimenes lietās sekretariāts, kas 2004.gada 3.augustā pārtapa par Bērnu un ģimenes lietu ministriju, līdz ar to kļūstot par vadošo valsts pārvaldes iestādi bērnu tiesību aizsardzības jomā un bērnu un ģimenes tiesību jomā. Bērnu un ģimenes lietu ministrija 2004.gada 1.oktobrī no Izglītības un zinātnes ministrijas pārņēma valsts jaunatnes politikas izstrādes, organizēšanas un koordinācijas funkciju. 

Ar Ministra kabineta 2004.gada 30.novembra noteikumiem Bērnu un ģimenes lietu ministrija izveidoja Jaunatnes politikas koordinācijas padomi, kurā aktīvi iesaistās Latvijas Jaunatnes padome un Latvijas Studentu apvienība. Tā ir pirmā konsultatīvā un koordinējošā institūcija valsts līmenī, kuras mērķis ir veicināt jaunatnes politikas attīstību un īstenošanu valstī un jaunatnes iesaistīšanu lēmumu pieņemšanas procesā.


Bērnu un ģimenes lietu ministrija uzsāka aktīvu sadarbību ar Latvijas Jaunatnes padomi, kuras ietvaros aizsākās likumprojekta „Jaunatnes likuma” pilnveide un 2005.gada 4.augustā Bērnu un ģimenes lietu ministrija iesniedza „Jaunatnes likumu” izskatīšanai Valsts sekretāru sanāksmē.   


Jaunatnes politikas valsts programma 2007.gadam paredz šī gada laikā izstrādāt Valsts jaunatnes politikas pamatnostādnes, kuru pieņemšana atceltu „novecojušo” Valsts jaunatnes politikas koncepciju un būtu par pamatu jaunatnes politikas īstenošanai līdz 2018.gadam. Kā arī, ja Saeima atbalstīs Jaunatnes likumu, tiks pieņemts būtiskākais instruments jaunatnes politikas tiesiskās bāzes sakārtošanai, kas būtu saistošs visām jaunatnes politikas īstenošanā iesaistītajām personām, kā arī tiktu nodrošināta jaunatnes politikas īstenošana. 

Latvijas izpratne par jaunatnes politiku

Izpratne par jaunatnes politiku Latvijā vēsturiski veidojusies lēnām. Šobrīd jaunatnes politika ir definēta kā „Pilsoniskas sabiedrības un demokrātijas politikas” jomas satura ceturtais punkts „Nevalstisko organizāciju un jaunatnes politika”.


2002.gada 19.martā valdība pieņēma Valsts jaunatnes politikas koncepciju (turpmāk – koncepcija). Koncepcijā jaunatnes politika ir definētā kā pastāvīga valsts pārvaldes joma, kas nosaka mērķus, uzdevumus un pasākumus ar jaunatni saistīto problēmu risināšanai visos publiskās pārvaldes līmeņos. Šajā koncepcijā īpaši akcentē preventīvo darbu, jauniešu integrāciju un līdzdalību sociālajos, politiskajos, ekonomiskajos un kultūras procesos.
Valsts jaunatnes politikas koncepcijas mērķi un uzdevumi
Mērķi:

· sekmēt jaunatnes audzināšanu par vispusīgi attīstītiem, atbildīgiem un demokrātiskai sabiedrības dzīvei gataviem Latvijas Republikas pilsoņiem; 

· veicināt jaunatnes iekļaušanos politiskajos, ekonomiskajos, sociālajos un kultūras procesos vietēja, novadu, Latvijas, Eiropas un pasaules līmenī.  
Uzdevumi:
· attīstīt jaunatnes pašpārvaldi un iniciatīvu;

· atbalstīt jaunatnes organizāciju un to apvienību izveidi, sekmēt to attīstību;

· radīt jauniešiem daudzveidīgas attīstības iespējas izglītības, kultūras, zinātnes un sporta jomās, atbalstot jauniešus ar īpašām vajadzībām;

· sekmēt jaunatnes patriotisko audzināšanu un izglītību valsts aizsardzības jomā;

· attīstīt vienotu jaunatnes informācijas un konsultāciju sistēmu;

· izveidot jaunatnes darbinieku izglītošanas un profesionālās apmācības sistēmu;

· veidot jauniešu izpratni par veselīgu dzīvesveidu;

· sekmēt jauniešu un jaunatnes darbinieku iesaistīšanos starptautiskajās jaunatnes struktūrās un projektos.

Šādā koncepcijas izpratnē jaunatnes politikas īstenošana ir atkarīga no starpinstitucionālās sadarbības un institūcijām, kuras īsteno jaunatnes politikas virzienus.. 


Kā galvenais problēmu risinājums Valsts jaunatnes politikas koncepcijas 5.daļā tiek minēts tas, ka ir jānosaka jaunatnes politikas īstenošanas mērķi, galvenie uzdevumi un pamatprincipi, jāievieš valsts jaunatnes politikas īstenošanas modelis, jānodrošina normatīvās bāzes izstrāde un vienota koordinēta jaunatnes politikas īstenošana, šie uzdevumi tika izvirzīti arī pirmajā valsts jaunatnes politikas programmā 1998.gadā un ir aktuāli arī šobrīd.


Aktuālie problemātiskie jautājumi un jaunatnes politikas virzieni nav mainījušies pēdējos 10 gadus, kad pirmo reizi tika plānota jaunatnes politika. Kā atzīst lielākā daļa jaunatnes nevalstisko organizāciju pārstāvji un jaunatnes pētnieki būtiski ir sakārtot tiesisko vidi efektīvai jaunatnes politikas īstenošanai.

 
Kā pirmais un būtiskākais uzdevums Jaunatnes politikas valsts programmas 2005.-2009.gadam sadaļā „Tiesiska vide un institucionālais mehānisms” tika paredzēts izstrādāt „Jaunatnes likumu”, kas pēc garām ap likumprojektu saistītām diskusijām ir iesniegts Saeimā un tiek virzīts izskatīšanai. Jaunatnes likums ir iespēja tiesiskās vides sakārtošanai efektīvam darbam ar jaunatni, jo šobrīd nepastāv stingri nodalītas kompetences un sadalīti uzdevumi valsts jaunatnes politikas īstenošanai.

Ir svarīgi ņemt vērā faktu, ka Latvijas demokrātijas pieredze nav pietiekami liela, lai varētu efektīvi plānot un īstenot jaunatnes politiku kā atsevišķu politikas jomu, jo tā netika uzskatīta par pietiekami svarīgu un arī jaunatne netika uzskatīta par daudzpusīgu resursu.
Izpratne par jaunatnes politiku dažādās institūcijās un nevalstiskajās organizācijās ir atšķirīga, katrai ieinteresētai pusei uzsverot sev nozīmīgāko. Šobrīd Bērnu un ģimenes lietu ministrija strādā pie jaunatnes politikas tiesiskā regulējuma, jaunatnes politikas pamatnostādņu desmit gadiem izstrādes, lai jaunatnes politikas īstenošanas procesā tiktu ievērotas ne tikai jaunatnes nevalstisko organizāciju un atsevišķu ar jaunatnes politiku saistītu jomu īstenotāju intereses, bet arī vistiešākajā mērā visu Latvijas jauniešu intereses, iespēju robežās nodrošinot līdzdalības iespējas jaunatnes politikas plānošanas un īstenošanas procesā.  
Septiņi jaunatnes politikas principi
Principi ir šādi:
· līdzdalības princips – sekmēt jauniešu aktīvu līdzdalību sabiedrības procesos;

· informācijas pieejamības princips – sekmēt jauniešu nodrošināšanu ar informāciju atbilstoši viņu vajadzībām un interesēm, īpaši ar informāciju, kas nepieciešama aktīvai līdzdalībai visos sabiedrības procesos;

· vienlīdzīgu iespēju princips – nodrošināt visiem jauniešiem bez jebkādas diskriminācijas iespēju piedalīties visos sabiedrības procesos un būt pastāvīgiem sabiedrības locekļiem;

· jauniešu interešu ievērošanas princips – risinot jautājumus, kas saistīti ar jauniešiem, ņemt vērā viņu intereses, tiesības, vajadzības un iespējas;

· labvēlīgu sociālo un ekonomisko priekšnosacījumu princips – veicināt tādu sociālo un ekonomisko apstākļi veidošanos, kas nodrošina visiem jauniešiem iespēju būt pastāvīgiem un sabiedrībā integrētiem Latvijas iedzīvotājiem;

· mobilitātes un starptautiskās sadarbības nodrošināšanas princips – nodrošināt iespēju jauniešu mobilitātei, zināšanu un prasmju apguvei ārpus viņu dzīvesvietas un veicināt citu valstu rekomendācijas un labās prakses apmaiņu un ieviešanu Latvijas jaunatnes politikā;

· jauniešu integrācijas veicināšanas princips – veicināt jauniešu integrēšanos sabiedrībā, minoritāšu jauniešu integrāciju un nodrošināt starpkultūru dialogu visos jaunatnes politikas plānošanas un īstenošanas posmos.

Jaunatnes politikas mērķis Latvijā ir noteikts šāds: „Uzlabot jauniešu dzīves kvalitāti, veicinot jauniešu iniciatīvas, līdzdalību un atbalstu jauniešiem.”
JAUNATNES POLITIKAS IETVARS UN KOORDINĀCIJA LATVIJĀ
Finansējums jaunatnes politikas koordinācijai un aktivitātes 2007.gadā
Valsts budžets 2006.gadā paredzēja 3354,9 miljonus LVL lielus izdevumus, turpretim valsts budžets 2007.gadā ir palielinājies par 1041,5 miljoniem LVL, kopumā sasniedzot 4396,4 miljonus LVL. Lielu daļu šī budžeta pieauguma sastāda izdevumi, kas tieši ietekmē jaunatni. Tomēr līdz šim nav veikts pētījums, lai aprēķinātu finanses valsts konsolidētā kopbudžeta ietvaros, kas var tikt attiecinātas uz jaunatni, jo nozaru ministrijās, kuras īsteno aktivitātes atsevišķos jaunatnes politikas virzienu ietvaros vai īsteno pasākumus, kuri ietekmē jauniešus, netiek veikts finansējuma aprēķins sadalījumā pēc vecuma grupām.

Piemēram, Aizsardzības ministrijas pakļautībā atrodas Jaunsardzes centrs, kura aktivitāšu īstenošanai 2006.gadā piešķirtie līdzekļi bija 1,2 miljoni LVL, no kuriem lielākā daļa līdzekļu izlietoti organizējot jauniešu nometnes un apmācības. Turpretim Tieslietu ministrijas pakļautībā esošā Valsts Probācijas dienesta specifika neļauj veikt aprēķinus par līdzekļiem, kas izlietoti darbā ar jaunatni tāpēc, ka Valsts Probācijas dienesta klienti tiek iedalīti nepilngadīgajos un pilngadīgajos. Veselības ministrija ārstniecības pasākumiem 2007.gadam paredz izlietot 358,526 miljonus LVL, tai skaitā bezmaksas veselības aprūpes pakalpojumu nodrošināšanai bērniem un jauniešiem līdz 18 gadu vecumam un papildus 55,1 miljonus LVL ir paredzēts izlietot valsts apmaksāto medikamentu nodrošināšanai, kurus saņem arī jaunieši. 

 Izglītības un zinātnes ministrijas kopējie plānotie izdevumi 2007.gadā salīdzinot ar 2006.gada budžetu ir palielinājušies par 100,65 miljoniem LVL. Liela daļa Izglītības un zinātnes ministrijas izdevumi saistāmi ar jautājumiem, kas tieši ietekmē jaunatni. 

Valsts Aģentūras „Jaunatnes starptautisko programmu aģentūras” darbības nodrošināšanai 2007.gadā ir paredzēti 2,3 miljonu LVL, tajā skaitā Eiropas Komisijas finansiālā mērķdotācija 2 miljonu latu apmērā. 


Saistībā ar politikas plānošanas un budžetu veidošanas procesa reformām, ir paredzēts, ka no 2008.gada tiks ieviests vidēja termiņa budžets trīs gadu periodam.  

Būtiski ir tas, ka papildus tika piešķirti līdzekļi atbalstam ģimenēm ar bērniem, tajā skaitā jauniešiem, tādējādi tika palielināts budžets Jaunatnes politikas valsts programmas 2005.-2009.gadam izpildei. Jaunatnes politikas valsts programmas 2007.gadam kopējie izdevumi sastāda 335 tūkstošus LVL, kas ir 22,3 reizes lielāks finansējums salīdzinot ar iepriekšējos gados valsts jaunatnes politikas programmas izpildei paredzēto. Balstoties uz Valsts jaunatnes politikas programmu 2005.-2009.gadam, kas apstiprināta valdībā, ministrija izstrādā ikgadējās jaunatnes politikas valsts programmas. Jaunatnes politikas valsts programmā 2007.gadam noteiktas ministrijas prioritātes un pasākumi, kas jāīsteno gada laikā.

Jaunatnes politikas valsts programmas prioritātes 2007.gadam

1. Jaunatnei draudzīgas vides veidošana

· Valsts jaunatnes politikas pamatnostādņu izstrāde;

· Darbā ar jaunatni iesaistīto personu darbības pilnveidošana;

· Jaunatnes iniciatīvu centru veidošanu un to darba pilnveidošana;

· Jaunatnes veselības centra veidošana;

· Vides pielāgošana fizisko aktivitāšu nodrošināšanai jauniešiem.

2. Atbalsts jaunatnes iniciatīvu īstenošanai

· Atbalsta sniegšana jaunatnes organizācijām darbības attīstības veicināšanai un partnerībai;

· Atbalsta sniegšana jauniešu neformālajai izglītībai;

· Jauniešu kultūras dienu organizēšana Eiropas Padome kampaņas „All different – All equal” ietvaros;

· Atbalsta sniegšana jauniešu brīvprātīgajam darbam;

· Atbalsta sniegšana jaunatnei reģionos aktuālajām iniciatīvām.

3. Jaunatnes izglītošana un informatīvais atbalsts valsts jaunatnes politikas īstenošanā

· Jaunatnes izglītošana par atkarību izraisošo vielu kaitīgumu, reproduktīvās veselības un garīgās veselības jautājumiem;

· Jaunatnes sociālās un politiskās darbības izpēte;

· Latvijas jaunatnes informācijas sistēmas izveide un uzturēšana;

· Izglītojošas informācijas izplatīšana par aktuāliem neformālās izglītības un darba ar jaunatni jautājumiem.

4. Starptautiskās sadarbības attīstīšana jaunatnes politikas jomā

· Latvijas un Beļģijas sadarbības nodrošināšana;

· Latvijas nozīmes Baltijas jūras valstu padomes Jaunatnes lietu darba grupā aktivizēšana;

· Jaunatnes organizāciju dalības starptautiskās organizācijās nodrošināšana. 

Jaunatnes politikas koordinācija nacionālā līmenī

Jaunatnes politikas plānošana un īstenošana nevar notikt bez starpinstitūciju un starpsektoru sadarbības, dažādu jomu ministrijas īsteno jaunatnes politikas konkrētu virzienu un jautājumu ietvaros, kā arī politikas īstenošanā ir iesaistītas nevalstiskās organizācijas, pašvaldības un jo īpaši - jaunatnes organizācijas. 

Jaunatnes politiku īsteno Bērnu un ģimenes lietu ministrija kā koordinējoša institūcija jaunatnes politikas jomā, ministrijas un īpašu uzdevumu ministru sekretariāti atbilstoši to nolikumiem, pašvaldību institūcijas, jaunatnes organizācijas, jauniešu iniciatīvu grupas, kā arī biedrības un nodibinājumi, arodbiedrības, darba devēju organizācijas, reliģiskās organizācijas, politiskās partijas, uzņēmumi un jaunatnes pētnieki, kuri veic darbu ar jaunatni un kuru darbības mērķauditorija ir jaunieši.
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Jaunatnes politikas institucionālais mehānisms nacionālā līmenī

Bērnu un ģimenes lietu ministrija – koordinējošā institūcija jaunatnes politikā
Jaunatnes politikas jomas pašreizējais regulējums nosaka, ka Bērnu un ģimenes lietu ministrija (ministrija) ir koordinējošā institūcija jaunatnes politikas jomā, tāpēc viens no pamatpienākumiem ministrijai ir izstrādāt tiesību aktus un politikas plānošanas dokumentus jaunatnes politikas jomā, kā arī īstenot jaunatnes politiku savas kompetences ietvaros. Ministrija:
· izstrādā un piedalās ar jaunatnes lietām saistīto tiesību aktu un politikas dokumentu projektu sagatavošanā;

· sagatavo pārskatus, ekspertu slēdzienus jaunatnes lietu jautājumos;

· pārstāv ministriju starptautisku organizāciju, ārvalstu institūciju un Latvijas institūciju rīkotajos pasākumos, kas saistīti ar jaunatnes lietām;

· nodrošina sadarbību ar valsts un pašvaldību institūcijām, kā arī nevalstiskajām organizācijām (biedrības un nodibinājumi) ar jaunatnes lietām saistītos jautājumos;

· pārstāv ministrijas viedokli Saeimas komisiju sēdēs, Ministru kabineta komitejas sēdēs, Ministru kabineta sēdēs, citu ministriju izveidotajās darba grupās, starpinstitucionālās sanāksmēs, sapulcēs, semināros;

· izstrādā metodiskos ieteikumus un rekomendācijas valsts un pašvaldību jaunatnes politikas koordinācijai un attīstībai, kā arī darba ar jaunatni pilnveidošanai;

· metodiski vada pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru un Jaunatnes iniciatīvu centru vadītāju darbu jaunatnes politikas īstenošanā;

· veicina jauniešu līdzdalību nodrošinošu konsultatīvu un koordinējošu institūciju izveidi un darbību.
Bērnu un ģimenes lietu ministra pārraudzībā ir valsts aģentūra „Jaunatnes starptautisko programmu aģentūra”, kuras mērķis ir veicināt jauniešu aktivitāti un mobilitāti, jaunatnes brīvprātīgā darba, jaunatnes neformālās izglītības un jaunatnes informācijas programmās un projektos, kā arī veicināt jauniešu neformālo izglītību saistībā ar mūžizglītību. Šo aģentūru ministrija pārņēma no Izglītības un zinātnes ministrijas 2007.gadā. Tā koordinē Eiropas Savienības neformālās izglītības programmas „Jaunatne darbībā” īstenošanu Latvijā.

Bērnu un ģimenes lietu ministrijas pakļautībā atrodas arī Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekcija, kuras galvenās funkcijas ir šādas:

· uzraudzīt bērnu tiesību aizsardzību regulējošo normatīvo aktu ievērošanu;

· analizēt situāciju bērnu tiesību aizsardzības jomā;

· sniegt metodisko palīdzību, lai nodrošinātu un pilnveidotu bērnu tiesību aizsardzību;

· nodrošināt bērnu un pusaudžu uzticības tālruņa darbību;

· informēt sabiedrību.

Jaunatnes politikas īstenošanā iesaistīto institūciju kompetence
Lai nodrošinātu jaunatnes politikas koordinācijas funkciju, Bērnu un ģimenes lietu ministrijai nepieciešams pārzināt citu iesaistīto institūciju kompetenci jaunatnes politikas jomā, lai veidojot politikas plānošanas dokumentus iekļautu tos pasākumus, kas nodrošinātu jaunatnes politikas mērķu sasniegšanu


Kopumā no 18 ministrijām lielākajā daļā darbs tieši vai netieši ietekmē jaunatnes politikas īstenošanu. Visu nozaru ministriju kopā padotībā ir 313 dažādu līmeņu iestādes, daudzām no tām ir teritoriālās struktūrvienības reģionos. Šo institūciju profils un loma ir dažāda– tās ir valsts aģentūras, dažādu profilu skolas, slimnīcas, inspekcijas, metodiskie centri, karjeras izvēles centri, kā arī citas institūcijas. 

Jaunatnes politikas īstenošanā iesaistīto 
valsts pārvaldes institūciju kompetence

Izglītības un zinātnes ministrija izstrādā, koordinē un īsteno izglītības politiku, tās padotībā ir 79 padotības iestādes, to skaitā dažādas valsts augstākās, vidējās un profesionālās izglītības iestādes, valsts aģentūras un Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs, kas īsteno interešu izglītības politiku.
Aizsardzības ministrija atbalsta un attīsta jauniešu interešu izglītību un brīvā laika izmantošanas veidus, kuru mērķis ir jauniešu izglītošana valsts aizsardzības jomā, patriotisma, pilsoniskās apziņas, biedriskuma, drošsirdības, fizisko spēju un disciplīnas attīstīšana. Šo uzdevumu īsteno Aizsardzības ministrijas pakļautībā esošais Jaunsardzes centrs.
Ārlietu ministrija koordinē starptautisko sadarbību un starpvalstu sadarbības īstenošanu, kā arī atbalsta jaunatnes nevalstisko organizāciju starptautiskas iniciatīvas un veicina jauniešu iesaistīšanos attīstības sadarbības politikas ietvaros. 

Iekšlietu ministrija nodrošina valsts iekšlietu sistēmas darbību. Iekšlietu ministrija izstrādā un īsteno jauniešu noziedzības apkarošanas politiku, nodrošina policijas darbiniekiem speciālu apmācību darbam ar nepiln​gadīgajiem jauniešiem likumpārkāpējiem, nepilngadīgajiem jauniešiem nozie​dzīga nodarījuma upuriem un viņu ģimenēm.

Īpašu uzdevumu ministra sabiedrības integrācijas lietās sekretariāts ievieš un īsteno dažādas aktivitātes ar mērķi veicināt sabiedrības integrāciju valstī, kā arī sniegt atbalstu Latvijas iedzīvotājiem ārvalstīs. Šis sekretariāts koordinē piecas valsts programmu īstenošanu, tajā skaitā valsts programmu "Pilsoniskās sabiedrības stiprināšana. 2005.-2009.gads". Šīs programmas ietvaros Sekretariāts veic pasākumus pilsoniskās sabiedrības stiprināšanai, kas orientēti arī uz jauniešu mērķauditoriju. Tāpat sekretariāts veic pasākumus neiecietības mazināšanai jauniešu vidū.

Kultūras ministrija veicina kultūras vērtību apgūšanu jauniešu vidū un nodrošina profesionālo izglītības programmu mūzikā, mākslā un horeogrāfijā apguvi un augstākās izglītības programmu kultūras jomā apguvi padotības iestādēs.
Labklājības ministrija izstrādā jauniešiem draudzīgu valsts politiku sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības jomā, pārrauga tās īstenošanu un nodrošina atbalstu jauniešiem bezdarbniekiem un darba meklētājiem, organizējot aktīvos nodarbinātības pasākumus.
Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrijas darbs netieši ietekmē jaunatnes politiku, jo tā ir vadošā valsts pārvaldes iestāde reģionālās politikas, pašvaldību darbības pārraudzības un attīstības koordinācijas, telpiskās plānošanas politikas un mājokļu politikas jomā. 

Tieslietu ministrija ir vadošā valsts pārvaldes iestāde tieslietu nozarēs, tieslietu ministrija koordinē publiskos reģistrus, sodu sistēmas un kriminālsodu valsts politiku un tās izpildi. Tieslietu ministrijas pakļautībā atrodas Valsts probācijas dienests, kas organizē piespiedu darbu un sabiedrisko darbu nepilngadīgajiem jauniešiem, kā arī palīdzības sniegšanu jauniešiem pēc soda izciešanas. Tāpat tieslietu ministrijas pakļautībā atrodas Ieslodzījumu vietu pārvalde, kas īsteno valsts politiku apcietinājuma kā drošības līdzekļa un brīvības atņemšanas kā kriminālsoda izpildes jomu.

Veselības ministrija organizē veselības aprūpi jauniešiem, veicinot arī jauniešiem draudzīgu veselības aprūpes pakalpojumu attīstību.

Vides ministrija atbalsta iniciatīvas, kas jauniešiem veicina vides apziņu un izglītību vides ilgtspējīgā attīstībā.

Zemkopības ministrija sekmē jauniešu iekļaušanos lauku dzīves norisēs, atbalstot to veicinošas biedrības un nodibinājumus.

Satiksmes ministrija veicina jauniešu drošības palielināšanu ceļu satiksmē.

Lai nodrošinātu sadarbību starp nozīmīgākajām jaunatnes politikas īstenošanā iesaistītajām personām, izveidota Jaunatnes politikas koordinācijas padome
. Šīs padomes uzdevums ir veicināt jaunatnes politikas attīstību un īstenošanu valstī un jaunatnes iesaistīšanu lēmumu pieņemšanas procesā. Katra no jaunatnes politikas īstenošanā iesaistītajām personām veido un īsteno politiku, kuras viena no mērķauditorijām ir jaunieši.  
Sadarbības partneri valsts jaunatnes politikas īstenošanā

Jaunatnes nevalstisko organizāciju un citu sadarbības partneru loma un nozīme jaunatnes politikā ir būtiska, lai nodrošinātu līdzdalību un procesa atvērtību jaunatnes politikā. Jaunatnes organizāciju loma jaunatnes politikas plānošanas un īstenošanas procesā ir dažāda, piemēram, rekomendāciju, ieteikumu izstrādāšana, pozīciju un instrukciju saskaņošana, līdzdalība normatīvo aktu un politikas plānošanas dokumentu projektu izstrādāšanā un priekšlikumu sagatavošanā, valsts finansēto projektu īstenošanā, valsts deleģēto uzdevumu veikšana, piedalīšanās padomēs un citās konsultatīvajās institūcijās, kā arī citu aktivitāšu veikšana. Būtiski „spēlētāji” valsts jaunatnes politikas plānošanas un īstenošanas procesā:
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Latvijas Jaunatnes padome
Latvijas Jaunatnes padome ir 1992.gadā dibināta jaunatnes organizāciju apvienība, kura šobrīd apvieno 49 jaunatnes organizācijas. 
Latvijas Jaunatnes padome misijas sasniegšanai un līdzdalības kvalitātes veicināšanai pārstāv dalīborganizāciju viedokļus un intereses dažādās institūcijās, veido daudzveidīgus projektus vietējā un reģionālajā līmenī, kā arī turpina strādāt nacionālajā un starptautiskajā līmenī. Tai ir nozīmīga loma un tā aktīvi līdzdarbojas jaunatnes politikā nacionālā un starptautiskā līmenī. Latvijas Jaunatnes padome ir aktīvs partneris dažādām valsts pārvaldes iestādēm. 
2007.gadā Latvijas Jaunatnes padome īsteno dažādus projektus, tajā skaitā arī pasākumus Jaunatnes politikas valsts programmas 2007.gadam ietvaros, piemēram, priekšlikumu sagatavošana politikas dokumentam „Jaunatnes politikas pamatnostādnes. 2008. - 2018.gadam.” Latvijas Jaunatnes padome ir viena no trijām organizācijām, kas Valsts jaunatnes politikas programmas 2007.gadam ietvaros saņem finansējumu no Bērnu un ģimenes lietu ministrijas biedru naudas apmaksai dalībai Eiropas Jaunatnes Forumā. 
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Latvijas Pašvaldību savienība

Latvijas Pašvaldību savienība ir biedrība, kas uz brīvprātības principiem apvieno Latvijas Republikas pagastu, pilsētu, novadu un rajonu pašvaldības. Saskaņā ar likuma "Par pašvaldībām" 96.pantu Latvijas Pašvaldību savienība ir tiesīga pārstāvēt pašvaldības to sarunās ar Ministru kabinetu, jo no valstī esošajām 553 pašvaldībām Latvijas Pašvaldību savienībā ir iestājušās 528.

Latvijas Pašvaldību savienībā būtiskākā struktūrvienība ir Bērnu, jaunatnes un ģimenes jautājumu apakškomiteja, kura strādā ar jaunatnes politikas un citiem jautājumiem. Latvijas Pašvaldību savienība ir nozīmīgs partneris ne tikai valsts pārvaldes institūcijām, bet arī pašām jaunatnes nevalstiskajām organizācijām, lai apmainītos ar informāciju par aktualitātēm dažādās pašvaldībās.
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Latvijas Studentu apvienība
Latvijas Studentu apvienība ir brīvprātīga personu apvienība, kas apvieno Latvijas akreditēto augstākās izglītības institūciju studējošo pašpārvaldes, lai pārstāvētu Latvijas studentus un cīnītos par viņu kā nozīmīgas sabiedrības sociālās grupas tiesību un interešu ievērošanu nacionālā un starptautiskā mērogā. 

Šobrīd Latvijas Studentu apvienībā ir 29 biedri. Tādējādi Latvijas Studentu apvienībā ietilpst lielākā daļa Latvijas augstāko izglītības iestāžu studentu pašpārvaldes. Latvijas Studentu apvienība ir nozīmīgs sociālais partneris jautājumos, kas skar jaunatnes politiku un tās izglītības jomu, kā arī tā īsteno aktīvu interešu aizstāvību starptautiskā līmenī.
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Latvijas Brīvo arodbiedrību
savienības jauniešu padome
Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība koordinē 24 brīvu un neatkarīgu Latvijas arodbiedrību sadarbību, pārstāv un aizstāv to biedru intereses valsts un starptautiskajās institūcijās, īsteno kopīgu darbības programmu.
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Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības Jauniešu padome izveidota 1997.gada 27.novembrī. Darbojas sabiedriskā kārtā. Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības Jauniešu padome apvieno dalīborganizāciju deleģētos jauniešu pārstāvjus vecumā līdz 35 gadiem. Tās darbības mērķis ir aizstāvēt un pārstāvēt jauniešu – arodbiedrības biedru kopīgās darba, ekonomiskās un sociālās tiesības un intereses, aktivizēt to līdzdalību tiesiskas valsts un demokrātiskas sabiedrības veidošanā.

Latvijas Darba Devēju konfederācija 
Latvijas Darba Devēju konfederācija pārstāv 26 Latvijas tautsaimniecībā ievērojamas nozaru un reģionālās asociācijas un federācijas, kā arī atsevišķus uzņēmumus, kuros strādā vairāk par 50 darbiniekiem. Kopumā tās biedri Latvijā nodarbina 25% darba ņēmēju. Tā aktīvi darbojās kā sociālais partneris dažādām ministrijām ar mērķi veicināt uzņēmējdarbības efektivitāti un nodarbinātības attīstību, ievērojot plašas sabiedrības intereses. Latvijas Darba Devēju konfederācija ieņem būtisku lomu, līdzdarbojoties nodarbinātības politikas veidošanā un īstenošanā.
Bērnu un ģimenes lietu ministrijas intervences valsts jaunatnes politikas īstenošanā

Lai efektīvi veiktu jaunatnes politikas koordināciju, Bērnu un ģimenes lietu ministrijai īsteno šādas intervences:

1. Valsts jaunatnes politikas izstrāde un koordinācija

a) Politikas dokumentu un tiesību aktu izstrāde;
b) Politikas ietekmes analīze;
c) Rekomendāciju izstrāde jaunatnes politikas tematisko virzienu ietvaros pašvaldībām, valsts pārvaldes institūcijām, ar jaunatnes lietām saistītām struktūrām;

d) Viedokļa paušana par jaunatnes politikas tematisko virzienu īstenošanas procesu un tiesību aktu pilnveidošanu.

2. Līdzdalības mehānismu darbības un strukturētā dialoga jaunatnes politikas jomā nodrošināšana
a) Jaunatnes politikas koordinācijas padomes darba organizēšana;

b) Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas darba organizēšana;

c) Latvijas Jaunatnes kongresa (samita) organizēšana reizi divos gadus;

d) Jaunatnes pētnieku iesaistīšana;

e) Jaunatnes forumu organizēšana divas reizes gadā;

f) Pašvaldību jaunatnes politikas padomes izveide;

g) Pastāvīgās valsts pārvaldes starpinstitucionālās darba grupas izveide.

3. Atbalsts pašvaldību jaunatnes infrastruktūrai un brīvā laika izmantošanas nodrošināšanai

a) Jaunatnes iniciatīvu centru izveide;

b) Rotaļu laukumu ierīkošana;

c) Vides pielāgošana fizisko aktivitāšu pieejamībai;

d) Atbalsts kompleksai pašvaldību jaunatnes infrastruktūras attīstībai. 

4. Projekti jaunatnes iniciatīvu un jaunatnes organizāciju atbalstam

a) Programmas „Jaunatne darbībā īstenošana”;

b) Atbalsts neformālās izglītības un brīvprātīgā darba projektiem;

c) Atbalsts reģionos aktuālajām iniciatīvām;

d) Apmācību projekti par jaunatnes politikas virzienu jautājumiem;

e) Atbalsta programma jaunatnes organizāciju darbības attīstībai un apmācībām.

5. Metodiskais atbalsts reģionu jaunatnes politikas veidošanā

a) Pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru amata apraksts;

b) Jaunatnes iniciatīvu centru veidošana;

c) Pašvaldību jaunatnes lietu stratēģiju veidošana;

d) Jauniešu līdzdalības mehānismu izveide un darbības nodrošināšana.

6. Informācijas sistēmas jauniešiem pilnveide

a) Portāla www.jauantneslietas.lv administrēšana;
b) Ministrijas mājas lapas sadaļas Jaunatnes politika administrēšana;
c) Mēnešraksta izstrāde pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoriem;

d) Ikgadējās informatīvās kampaņas par jaunatnes politikā aktuāliem jautājumiem;

e) Ministrijas uzticības tālruņa administrēšana;

f) Informatīvo un metodisko materiālu izstrāde, tajā skaitā materiālu tulkošana valsts valodā;

g) Pētījumu iniciēšana par jaunatnes lietām.
7. Jauniešu konsultāciju un apmācību sistēmas pilnveidošana

a) Darbs ar pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoriem;

b) Jaunatnes organizāciju vadītāju apmācības;

c) Apmācības pašvaldību pārstāvjiem par jaunatnes politiku un pašvaldību jaunatnes politikas stratēģiju veidošanu.

8. Starptautiskās sadarbības nodrošināšana jaunatnes politikas jomā un Latvijas pārstāvniecība Eiropas Savienībā jaunatnes politikas jomā. 

Jaunatnes politika reģionālā un vietējā līmenī

Pašlaik Latvijā ir 527 pašvaldības - 53 rajona pilsētu, 7 republikas pilsētu, 35 novadu un 432 pagastu pašvaldības. Pašvaldības īsteno jaunatnes politiku kompetences ietvaros vietējā un reģionālā līmenī, pildot likumā „Par pašvaldībām” noteiktās autonomās funkcijas.
Dažas no pašvaldību autonomām funkcijām
· gādāt par iedzīvotāju izglītību (iedzīvotājiem noteikto tiesību nodrošināšana pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības iegūšanā; pirmsskolas un skolas vecuma bērnu nodrošināšana ar vietām mācību un audzināšanas iestādēs; organizatoriska un finansiāla palīdzība ārpusskolas mācību un audzināšanas iestādēm un izglītības atbalsta iestādēm u.c.);

· rūpēties par kultūru un sekmēt tradicionālo kultūras vērtību saglabāšanu un tautas jaunrades attīstību (organizatoriska un finansiāla palīdzība kultūras iestādēm un pasākumiem, atbalsts kultūras pieminekļu saglabāšanai u.c.);

· nodrošināt veselības aprūpes pieejamību, kā arī veicināt iedzīvotāju veselīgu dzīvesveidu;

· nodrošināt iedzīvotājiem sociālo palīdzību (sociālo aprūpi) (sociālā palīdzība maznodrošinātām ģimenēm un sociāli mazaizsargātām personām, veco ļaužu nodrošināšana ar vietām pansionātos, bāreņu un bez vecāku gādības palikušo bērnu nodrošināšana ar vietām mācību un audzināšanas iestādēs, bezpajumtnieku nodrošināšana ar naktsmītni u.c.);

· gādāt par aizgādnību, aizbildnību, adopciju un bērnu personisko un mantisko tiesību un interešu aizsardzību;

· sniegt palīdzību iedzīvotājiem dzīvokļa jautājumu risināšanā;

· sekmēt saimniecisko darbību attiecīgajā administratīvajā teritorijā, rūpēties par bezdarba samazināšanu;

· izsniegt atļaujas un licences komercdarbībai, ja tas paredzēts likumos;

· piedalīties sabiedriskās kārtības nodrošināšanā, apkarot žūpību un netiklību;

· organizēt pedagoģisko darbinieku tālākizglītību un izglītības metodisko darbu;

· veikt attiecīgajā administratīvajā teritorijā dzīvojošo bērnu uzskaiti;

·  īstenot bērnu tiesību aizsardzību attiecīgajā administratīvajā teritorijā.

Vietējā līmenī galvenie aktieri jaunatnes politikā ir pašvaldības un to padotībā esošās iestādes, kā arī nozaru ministriju padotības iestādes un teritoriālās struktūrvienības. Ziņojumā turpmāk tiek aplūkots mehānisms, kā notiek jaunatnes politikas plānošana un īstenošana reģionālā un vietējā līmenī atsevišķos jaunatnes politikas virzienu ietvaros tāpēc, ka liela daļa jaunatnes politikas virzienu tiek īstenoti centralizēti. Turpmāk aplūkotais mehānisms attiecās uz brīvprātīgā darba, izglītības un jauniešu lietderīga brīvā laika pavadīšanu. 

Šobrīd arī astoņās pašvaldībās tiek izstrādāta pašvaldības jaunatnes lietu stratēģija. Tendence veikt darbu ar jaunatni pēc noteiktas pašvaldībai piemērotas jaunatnes politikas stratēģijas tiek saglabāta un ir ar tieksmi paaugstināties. Lielāka daļa koordinatoru par pamatu savam darbam izmanto Jaunatnes politikas valsts programmu 2005.-2009.gadam. 

Jaunatnes politikas institucionālais mehānisms reģionālā un vietējā līmenī
atainojot pašvaldības jaunatnes lietu koordinatora vietu
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Pašvaldības jaunatnes lietu konsultatīvās komisijas un padomes
Pašvaldību jaunatnes lietu konsultatīvās padomes ir pašvaldību veidotas institūcijas ar padomdevēja tiesībām jaunatnes politikas īstenošanā un darba ar jaunatni organizēšanā. 

Visbiežāk šādu komisiju un padomju uzdevumi ir šādi: analizēt, vērtēt un izstrādāt priekšlikumus jaunatnes politikas un stratēģijas veidošanai un īstenošanai pašvaldībā. Komisiju un padomes darbības mērķi ir panākt pašvaldības un valsts institūciju, izglītības iestāžu, uzņēmumu un jaunatnes nevalstisko organizāciju sadarbību un interešu saskaņošanu mērķtiecīgas un ilgtermiņa jaunatnes politikas izveidei un attīstībai pašvaldībā. 

Padomes sastāvā parasti ietilpst pārstāvji no pašvaldību institūcijām un jaunatnes organizācijām, citkārt arī jauniešu iniciatīvu grupu pārstāvji.

Kopš 1999.gada Latvijā jaunatnes lietu konsultatīvās padomes un komisijas darbojas vairākās Latvijas rajonu un vietējās pašvaldībās.
2007.gada martā Bērnu un ģimenes lietu ministrijas Jaunatnes lietu departaments veica aptauju anketējot 45 pašvaldību jaunatnes lietu koordinatorus. Šajā aptaujā tika noskaidrotas atbildes par to vai Latvijas pašvaldībās darbojas un tiek veidotas jaunatnes konsultatīvās padomes un vai tiek izstrādātas un pielietotas stratēģijas jaunatnes politikas īstenošanā pašvaldībā.
Latvijas pašvaldībās pašreiz ir aktīvas un pēc pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru informācijas darbojas 3 jaunatnes lietu konsultatīvās, taču 10 no pašvaldībām ir izveidotas jauniešu padomes vai pašvaldības izmanto citus jauniešu līdzdalības mehānismus, piemēram, jaunatnes lietu komisijas, kuru galvenais darbības mērķis ir veikt analīzi par situāciju jaunatnes politikā pilsētā, veikt preventīvus u.c. pasākumus. Savukārt 12 no aptaujātajām pašvaldībām norādīja, ka tāda vai citāda veida jauniešu komisijas, kas piedalītos lēmumu pieņemšanā pašvaldībā, nav. 

Jaunatnes iniciatīvu centri pašvaldībās
Jaunatnes iniciatīvu centrs ir vieta jeb telpa, kur noteiktas apdzīvotas vietas jaunieši var ierasties dažādos laikos un pavadīt savu brīvo laiku draugu lokā un pieauguša cilvēka (centra koordinatora vai vadītāja) uzraudzībā. Centra mērķis ir radīt jauniešiem iespēju pulcēties vienkopus, kopīgi plānot brīvā laika lietderīgu izmantošanu, gūt viņu vajadzībām un interesēm atbilstošu informāciju, lai sniegtu atbalstu projektu izstrādē un īstenošanā.

Jaunatnes iniciatīvu centra uzdevumi ir šādi: 

· radīt pulcēšanās vietas jauniešiem attīstību sekmējošu pasākumu īstenošanai,

· nodrošināt nepieciešamos līdzekļus jauniešu pašiniciatīvas attīstīšanai un īstenošanai, 

· sekmēt darbu ar jaunatni, veicot izglītojošu un audzinošu darbību harmoniskas personības veidošanā, ņemot vērā mērķauditorijas intereses un pieprasījumu,
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izstrādāt projektus darbam ar jaunatni, piesaistot papildu finansējumu, 

· veicināt sadarbību ar izglītības un kultūras iestādēm, pašvaldību, nevalstiskajām organizācijām.
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Ar Bērnu un ģimenes lietu ministrijas atbalstu kopš 2004.gada pašvaldībās izveidoti 20 jaunatnes iniciatīvu centri.
Bērnu un jauniešu centri pašvaldībās
Bērnu un jauniešu centri darbojas kā ārpusizglītības iestādes un nodrošina bērnus un jauniešus ar interešu izglītības pieejamību. Bērnu un jauniešu centri piedāvā bērniem un jauniešiem lietderīga brīvā laika izmantošanas iespējas attīstīt talantu, kā arī centrs atbalsta iniciatīvas un bērnu un jauniešu intereses. Parasti Bērnu un jauniešu centri darbojas zem pašvaldību Izglītības pārvaldēm, kas ir pašvaldības institūcija, kas īsteno pašvaldības kompetenci izglītībā. Šobrīd Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs koordinē 69 bērnu un jauniešu centru darbu pašvaldībās.
Pašvaldību jaunatnes lietu koordinatori
Pašvaldību jaunatnes lietu koordinatori veic darbu ar jauniešiem, jaunatnes iniciatīvu grupām un jaunatnes organizācijām dažādos virzienos: brīvā laika pavadīšana, brīvprātīgais darbs, neformālā izglītība, jauniešu līdzdalības nodrošināšana vietējā pašvaldības pārvaldē. Rajona, novada, pilsētas vai pagasta jaunatnes lietu koordinators plāno un koordinē darbu konkrētā administratīvajā teritorijā, lai sniegtu jauniešiem atbalstu un palīdzību. 
Pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru kompetence

· sadarbojoties ar jaunatnes organizācijām un jaunatnes iniciatīvu grupām, nodrošināt jaunatnes jautājumu risināšanu;

· veicināt pašvaldību institūciju sadarbību jaunatnes jautājumos;

· organizēt informatīvus un izglītojošus pasākumus noteiktā administratīvajā teritorijā, iesaistot pašvaldību darbiniekus, jaunatnes organizācijas un jaunatnes iniciatīvu grupas un jauniešus;

· konsultēt jauniešus par neformālo izglītību un brīvprātīgo darbu;

· koordinēt jauniešu iesaistīšanos noteiktas administratīvās teritorijas sabiedriskās dzīves aktivitātēs un sniegt metodisku palīdzību citiem pašvaldību darbiniekiem jaunatnes jautājumos;

· sniegt priekšlikumus Bērnu un ģimenes lietu ministrijai valsts jaunatnes politikas pilnveidošanai, kā arī pašvaldībām jaunatnes politikas koordinēšanā un īstenošanā;

· pārraudzīt un analizēt situāciju, kas izveidojusies konkrētā administratīvajā teritorijā darbā ar jaunatni;

· izstrādāt programmas jaunatnes atbalsta un palīdzības sistēmas izveidei un koordinēt tās īstenošanu;

· sagatavot un iesniegt pašvaldībai darbu ar jaunatni organizēšanai nepieciešamo budžeta līdzekļu pieprasījumu, veikt iedalīto budžeta līdzekļu racionālu izmantošanu un rīkoties, lai jaunatnes lietu projektu īstenošanā piesaistītu dažādu projektu, biedrību, nodibinājumu, komersantu un citu sponsoru vai ziedotāju līdzekļus;

· piedalīties reģionālo un valsts projektu un programmu darbam ar jaunatni izstrādāšanā, īstenošanā un koordinēšanā;

· veicināt bērnu un jauniešu nometņu darbību;

· veidot atbilstošu informatīvo bāzi, kā arī izveidot un uzturēt bērnu un jaunatnes organizāciju sarakstu konkrētā administratīvajā teritorijā, regulāri informēt Bērnu un ģimenes lietu ministriju par izmaiņām sarakstā, iekļaušanai Latvijas jaunatnes informācijas sistēmā;

· koordinēt starptautisko sadarbību jaunatnes politikas jomā.


Būtiska problēma pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru darbā ir tā, ka visās pašvaldībās nav noteikts jaunatnes lietu koordinatora statuss un jaunatnes lietu speciālista standarts. Pašvaldībās šobrīd ir situācija, ka speciālista funkcijas papildus savam darbam pilda vai nu bērnu un jauniešu centru vadītāji, vai skolas direktora vietnieki audzināšanas darbā vai Izglītības pārvalžu speciālisti. Būtiskākās problēmas pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru darbā ar jaunatni ir šādas:

· ir dažāda līmeņa pašvaldību jaunatnes lietu koordinatori (rajona, novada, pilsētas vai pagasta). Rajona jaunatnes lietu koordinators veic ne tikai darbu ar savas administratīvās teritorijas jauniešiem, bet arī koordinē tā rajona pagastu jaunatnes lietu koordinatorus. Savukārt pagastu jaunatnes lietu koordinatoriem nav šāda funkcija;
· pašvaldībā nav noteikts jaunatne slietu koordinatora statuss;.

· nav pietiekamas sadarbības ar pašvaldībām. Pašvaldību pasivitāte jauniešu neformālās izglītības nodrošināšanā;

· apgrūtināta jauniešu ar īpašām vajadzībām iesaistīšana;

· jauniešos vērojams motivācijas un atbildības trūkums. Problēmas ar jauniešu piesaistīšanu.

· jauniešiem trūkst izpratnes par neformālo izglītību un tās nozīmi.

· informācijas nenonākšana līdz jauniešiem.

· Sabiedrība jauniešus redz kā problēmu nevis resursu.

Šobrīd Latvijā darbojas 51 pašvaldības jaunatnes lietu koordinators.  
Bērnu un ģimenes lietu ministrijas intervences reģionu jaunatnes politikas attīstībā

Lai izveidotu efektīvu reģionu jaunatnes politikas modeli un atbalstītu pašvaldību jaunatnes politikas attīstību, Bērnu un ģimenes lietu ministrijas intervences ir šādas:
· Rekomendāciju izstrāde un metodiskais atbalsts pašvaldībām jaunatnes politikas īstenošanā, tajā skaitā starptautisko rekomendāciju ieviešanas jomā.
· Pašvaldību jaunatnes politikas padomes izveide un darbības nodrošināšana.

· Atbalsts pašvaldību iniciatīvām jaunatnes politikas īstenošanā

a) jaunatnes iniciatīvu centru izveides turpināšana un centru koordinācija;

b) rotaļu laukumu ierīkošanas turpināšana;

c) vides pielāgošana fizisko aktivitāšu nodrošināšana pašvaldībās;

d) atbalsts kompleksai pašvaldības jaunatnes infrastruktūras attīstībai;

e) atbalsts jauniešiem reģionos aktuālajām iniciatīvām;

f) jaunatnes veselības centra veidošanas turpināšana.
· Atbalsts pašvaldību jaunatnes politikas stratēģijām

g) pašvaldību jaunatnes lietu stratēģiju veidošanas atbalsta programma;

h) atbalsta programma pašvaldību jaunatnes lietu stratēģijas pasākumu īstenošanai (pašvaldību intervences darbā ar jaunatni).

· Darbā ar jaunatni iesaistīto personu darbības pilnveidošana

i) apmācības pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoriem un Jaunatnes iniciatīvu centru vadītājiem;

j) mēnešraksta izstrāde pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoriem par aktualitātēm jaunatnes politikas jomā.

Jauniešu līdzdalība jaunatnes politikas jomā
2007.gadā pēc Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciatīvas veiktā pētījuma „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā” ietvaros tika veikta jauniešu aptauja Latvijā, kurā tika uzdoti jautājumi par jaunatnes politiku. 

Uz jautājumu: „Novērtē, kuram no šādiem izteicieniem par jaunatnes politiku vislielākajā mērā piekrīti?”, respondenti atbildēja šādi: 

Esmu ļoti labi informēts par Latvijas jaunatnes politiku – 6,6%;

Kaut ko esmu dzirdējis, lasījis par Latvijas jaunatnes politiku, bet īsti par to neko nezinu – 34,7%;

Esmu informēts, ka Latvijā ir jaunatnes politika, bet vairāk par to neko nezinu – 25,3%;

Nekad neko neesmu dzirdējis, lasījis par Latvijas jaunatnes politiku un neko par to nezinu – 25,5%;

Grūti pateikt – 7,8%.

Uz jautājumu: „Novērtē savas iespējas līdzdarboties politisko lēmumu pieņemšanā”, respondenti atbildēja šādi: 

Nav nekādu iespēju – 24,3%;

Ir nelielas iespējas – 33,2%;

Ir lielas iespējas – 12,4%;

Ir visas iespējas – 7,2%;

Nevaru novērtēt – 19,5%;

Grūti pateikt – 3,4%. 

Aptaujas laikā jauniešiem visbiežāk, tas ir 31% aptaujāto, bija grūti minēt iemeslu, kas motivē jauniešu iesaistīties sabiedriskās, sociālās vai politiskās aktivitātes. 19% respondentu kā iemeslu minēja vēlmi ko mainīt un neapmierinātību ar esošo situāciju. Iespēju aizstāvēt savas intereses un tiesības minēja tikai 0,8% respondentu. Turpretī tādu būtisku iemeslu, kā iespēja ietekmēt sabiedrību, minēja tikai 0,2% respondentu.

Izvērtējot apgalvojumu „Jauniešiem ir lielas iespējas ietekmēt ar jaunatnes problēmām saistītus jautājumus valstī”, tika saņemts šāds novērtējums: 

Nemaz nepiekrītu – 10,8%; 

Drīzāk nepiekrītu – 40,9%;

Drīzāk piekrītu – 36,4%;

Pilnībā piekrītu – 7,5%;

Grūti pateikt – 4,5%.

Turpretim izvērtējot apgalvojumu „Jauniešiem ir lielas iespējas ietekmēt ar jaunatnes problēmām saistītus jautājumus savā pašvaldībā”, tika saņemts šāds novērtējums:

Nemaz nepiekrītu – 4,8%; 

Drīzāk nepiekrītu – 32,6%;

Drīzāk piekrītu – 43,9%;

Pilnībā piekrītu – 13,8%;

Grūti pateikt – 4,9%.

Apgalvojumu „Mana iesaistīšanās politiskās aktivitātēs neko nemainītu” jaunieši novērtēja šādi: 

Nemaz nepiekrītu –5,4%;

Drīzāk nepiekrītu – 25,7;

Drīzāk piekrītu – 41,6;

Pilnībā piekrītu – 23;

Grūti pateikt – 4,3.


Izvērtējot minētās jauniešu atbildes uz uzdotajiem jautājumiem, nākas secināt, ka izpratne par jaunatnes politiku jauniešiem ir maza. Informētības līmenis nav pietiekams. 
Bērnu un ģimenes lietu ministrijas organizētās un plānotās konsultatīvās institūcijas jaunatnes politikas jomā

Sadarbību un līdzdalību jaunatnes politikas īstenošanā nodrošina Bērnu un ģimenes lietu ministrija, veidojot konsultatīvas un koordinējošas institūcijas, lai nodrošinātu jauniešu līdzdalību un sadarbību starp valsts pārvaldi, pašvaldību institūcijām un nevalstiskajām organizācijām jaunatnes politikas jomā. Šobrīd ministrija nodrošina Jaunatnes politikas koordinācijas padomes un Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas darbību, kā arī organizē dažādus līdzdalības pasākumus un organizē darba grupas viedokļu uzklausīšanai. 

	Pastāvīgās padomes / komisijas
	Nozīmīgākie līdzdalības pasākumi
	Darba grupas un viedokļu paušanas iespējas

	Jaunatnes politikas koordinācijas padome


	Latvijas Jaunatnes kongress (samits)
	· aicinājumi komentēt dokumentus

· klātienes konsultācijas 

· e-līdzdalība mājas lapā www.bm.gov.lv 

· nacionālo pozīciju ES saskaņošana 

· jauniešu rekomendāciju iniciēšana jaunatnes politikas jomā

	Jaunatnes organizāciju konsultatīvā komisija


	Jaunatnes Forums 
	Darba grupas konkrētiem projektiem un aktivitātēm

	Pašvaldību jaunatnes politikas padome
	
	

	Pastāvīgā valsts pārvaldes starpinstitūciju darba grupa
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Plānotās
Esošās konsultatīvās institūcijas jaunatnes politikas jomā

Jaunatnes politikas koordinācijas padome
Jaunatnes politikas koordinācijas padome ir izveidota ar Ministru prezidenta 2005.gada 24.marta rīkojumu nr.188 „Par jaunatnes politikas koordinācijas padomes personālsastāvu”, saskaņā ar Ministru kabineta 2004.gada 30.novembra noteikumiem Nr.1001 „Jaunatnes politikas koordinācijas padomes nolikums”.

Jaunatnes politikas koordinācijas padomes mērķis ir veicināt jaunatnes politikas attīstību un īstenošanu valstī un jaunatnes iesaistīšanu lēmumu pieņemšanas procesā. Jaunatnes politikas koordinācijas padome ir atvērta padome, kuras galvenā funkcija ir nodrošināt saskaņotu jaunatnes politikas īstenošanu valstī, jo jaunatnes politiku īsteno dažādas institūcijas. Jaunatnes politikas koordinācijas padomi vada bērnu un ģimenes lietu ministrs. 
2007.gada 4.aprīlī notika pirmā Jaunatnes politikas koordinācijas padomes sanāksme 2007.gadā, kuras laikā tika apspriestas aktualitātes jaunatnes politikā un izstrādāts jaunatnes politikas attīstības izaicinājumu saraksts jaunatnes politikas virzienu īstenošanā.  

Jaunatnes politikas koordinācijas padomes personālsastāvs:
ekonomikas ministrs
iekšlietu ministrs
izglītības un zinātnes ministrs
labklājības ministrs
kultūras ministrs
veselības ministrs
bērnu un ģimenes lietu ministrs
īpašu uzdevumu ministrs sabiedrības integrācijas lietās
Latvijas Pašvaldību savienības priekšsēdis
Latvijas Jaunatnes padomes prezidents
Latvijas Studentu apvienības pārstāvis
Latvijas Skolēnu padomes pārstāvis
Jaunatnes organizāciju konsultatīvā komisija

Jaunatnes organizāciju konsultatīvā komisija ir konsultatīva institūcija, kas izveidota, lai nodrošinātu jaunatnes organizāciju līdzdalību jaunatnes politikas plānošanā, īstenošanā un novērtēšanā. Galvenais Jaunatnes organizāciju konsultatīvās komisijas uzdevums ir jaunatnes politikas esošās situācijas analīze, problēmu identificēšana un attīstības priekšlikumu izstrāde Bērnu un ģimenes lietu ministrijai. Jaunatnes organizāciju konsultatīvajā komisijā ietilpst 12 jaunatnes organizāciju vadītāji. Šo konsultatīvo komisiju vada ministrijas Jaunatnes lietu departamenta direktors. 
Latvijas Jaunatnes kongress (samits) 



Latvijas Jaunatnes kongress ir iniciatīva jauniešu un darbā ar jaunatni iesaistīto personu līdzdalībai jaunatnes politikas veidošanā. Samits notiek reizi divos gados un tajā piedalās jaunieši no visas Latvijas, lai apspriestu jaunatnes politikas aktuālās tendences un izstrādātu rekomendācijas jaunatnes politikas attīstībai.


Pirmais Latvijas Jaunatnes kongress notika 1999.gada 8.aprīlī. Tā laikā tika izstrādāta rezolūcija. Būtiskākais aicinājums, kuru izteica un pieņēma pirmā Latvijas Jaunatnes kongresa laikā, bija pilnvarojums Latvijas Jaunatnes padomei, Latvijas Studentu apvienībai un Latvijas Jaunatnes asociācijai uz vienlīdzības principiem izveidot pastāvīgu sabiedrisko padomi, lai Latvijas Jaunatnes kongresa starplaikā panāktu rezolūcijas izpildi. Attīstot šo ideju, 2005.gadā arī tika izveidota Jaunatnes politikas koordinācijas padome.

Kopš pirmā Latvijas Jaunatnes kongresa 1999.gadā tas notiek regulāri reizi divos gados, pēdējais (piektais) Latvijas Jaunatnes kongress notika 2006.gada 2.decembrī. Tajā piedalījās 296 jaunieši, kas izstrādāja rezolūciju „Laužot stereotipus”, kurā tika izstrādāti priekšlikumi septiņās jomās: tajā skaitā par brīvprātīgo darbu, neformālo izglītību, kultūru un starptautisko sadarbību.


Kongress ir būtisks līdzdalības mehānisms, jo vienkopus tajā tiekas liels skaits jauniešu no visas Latvijas, tajā skaitā arī tādi, kas nav aktīvi iesaistīti jaunatnes organizācijās. Nākamais kongress notiks 2008.gada nogalē un tiks pārsaukts par Latvijas jaunatnes samitu. 
Plānotās konsultatīvās institūcijas jaunatnes politikas jomā
Pašvaldību jaunatnes politikas padome


Bērnu un ģimenes lietu ministrija plāno, ka pašvaldību jaunatnes politikas padomē ietilps pašvaldību jaunatnes lietu koordinatori, reģionālie konsultanti un pašvaldību pārstāvji. Padomes galvenais uzdevums būtu sniegt rekomendācijas un konsultācijas par jaunatnes politikas īstenošanu vietējā līmenī, tajā skaitā šī padome kalpotu kā efektīvs informācijas apmaiņas veids par reģionālo jaunatnes politikas attīstību.

Pastāvīgā valsts pārvaldes starpinstitūciju darba grupa



Bērnu un ģimenes lietu ministrija plāno veidot pastāvīgu valsts pārvaldes starpinstitūciju darba grupu jaunatnes politikas jomā, kura nodrošinātu efektīvu informācijas apmaiņu par jaunatnes politiku starp visām nozaru ministrijām un to pakļautībā esošajām iestādēm. 


Šāda darba grupa būtu modelis, lai nodrošinātu īstenojamu, efektīvu un ātru lēmumu pieņemšanu jaunatnes politikā par jautājumiem, kas skar dažādu nozaru ministrijas. 

Jaunatnes forumi


Ir paredzēts, ka Jaunatnes forums varētu tikties divas reizes gadā. Jaunatnes forumā piedalītos jaunatnes politikas eksperti, jaunatnes pētnieki, jaunatnes organizāciju un nozaru ministriju pārstāvji. Jaunatnes foruma galvenais uzdevums būtu izstrādāt konkrētas jaunatnes politikas īstermiņa rekomendācijas, kā arī izvērtēt jaunatnes politikas efektivitāti. 

SITUĀCIJAS RAKSTUROJUMS NOZĪMĪGĀKAJOS JAUNATNES POLITIKAS VIRZIENOS

Brīvprātīgais darbs
Valsts politika attiecībā pret jauniešu brīvprātīgo darbu
„Deklarācija par Ministru Kabineta iecerēto darbību” - attiecībā uz brīvprātīgo darbu ir deklarēts, ka jāattīsta bērnu un jaunatnes brīvprātīgais darbs. Valdības Rīcības plāns paredz, ka šim nolūkam ir nepieciešams izveidot brīvprātīgā darba sistēmu, nosakot šādus rīcības pasākumus:
· jānodrošina pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoru, brīvprātīgā darba koordinatoru, jaunatnes darbinieku, jaunatnes organizācijas vadītāju apmācību par iesaistīšanās iespējām brīvprātīgajā darbā,
· jāizveido brīvprātīgā darba veicēju reģistru un jāizsniedz reģistrētajām personām apliecības,

· jāīsteno jauniešu projektus jauniešu neformālās izglītības un brīvprātīgā darba attīstības jomā.

Jaunatnes politikas plānošanas dokumentā “Jaunatnes politikas valsts programma 2005. – 2009.gadam”, ko apstiprinājis Latvijas Republikas Ministru kabinets, ir paredzēts attīstīt jaunatnes brīvprātīgo darbu un paaugstināt jauniešu iespējas lietderīgi izmantot brīvo laiku. 
„Pilsoniskās sabiedrības stiprināšanas politikas pamatnostādnēs 2005. – 2014.gadam” ir izvirzīts mērķis palielināt to cilvēku īpatsvaru Latvijā, kas, formāli un neformāli sadarbojoties savu un sabiedrības mērķu labā, vairo sociālo kapitālu. Lai sasniegtu mērķi plānots veicināt labdarību, tajā skaitā brīvprātīgo darbu.
Novērtējot politisko ietekmi uz jauniešu brīvprātīgo darbu kopš 2004.gada 15.novembra līdz 2006.gada nogalei, jāatzīst, ka politiskā atzīšana brīvprātīgā darba nozīmīgumam līdz šim ir bijusi teorētiska, kas saistāms ar līdz šim esošo finanšu trūkumu jaunatnes politikas jomai.
Situācijas raksturojums jauniešu brīvprātīgā darba jomā

Ņemot vērā, ka Latvijā pilsoniskā sabiedrība ir tās attīstības sākumstadijā, viena no pilsoniskās sabiedrības nostiprināšanas problēmām ir:

· Nav attīstītas labdarības un brīvprātīgā darba tradīcijas. 

2006.gadā Bērnu un ģimenes lietu ministrija veica jaunatnes organizāciju aptauju par brīvprātīgo darbu. Aptaujā tika noskaidrots, ka 73% aptaujāto jaunatnes organizāciju īsteno starptautisko sadarbību jauniešu brīvprātīgā darba jomā. Aptaujas rezultāti rāda, ka vispārējai situācijai brīvprātīgo darba sfērā ir tendence uzlaboties. 17 organizācijas atbildēja, ka situācija Latvijā jauniešu brīvprātīgā darba jomā ir mainījusies uz labo pusi: 

· ir uzlabojusies brīvprātīgā darba kvalitāte;

· pilnveidotas brīvprātīgā darba formas;

· uzlabojusies brīvprātīgā darba organizācija;

· tiek veicinātas apmācības iespējas;
· brīvprātīgais darbs ir reglamentēts Biedrību un nodibinājumu likumā, kas dod iespēju organizācijām piesaistīt brīvprātīgos likumīgi un tiesiski. 

Taču ir vērojama arī negatīvas tendences:

· ir grūtāk atrast jauniešus, jo viņiem nav laika;

· jaunieši kļūst „absolūti materializēti” un par katru savu aktivitāti vēlas saņemt reālu atalgojumu, nevis darīt brīvprātīgi.
Uz jautājumu „Kā vērtējat politisko ietekmi uz brīvprātīgā darba sekmēšanu valstī?”, 73% jaunatnes organizāciju atbildēja, ka valsts un pašvaldības brīvprātīgo darbu neveicina vispār, 23% jaunatnes organizācijas uzskata, ka valsts un pašvaldības brīvprātīgā darba sekmēšanu ietekmē negatīvi. Tas liecina par valsts un pašvaldības nepietiekamo atbalstu jauniešu brīvprātīgā darba īstenošanai.
Organizācijas minēja šādus šķēršļus jauniešu brīvprātīgā darba jomā:

· finansiālie šķēršļi – pastāvīga finansiāla atbalsta trūkums jaunatnes organizācijām, kas nodarbina un atbalsta jauniešus brīvprātīgajā darbā;

· administratīvie – cilvēkresursu trūkums jauniešu organizācijās, kas bieži ir rezultāts nepietiekamam finansiālam nodrošinājumam;

· organizatoriskie – vienotas jauniešu brīvprātīgā darba koordinēšanas trūkums;

· informācijas trūkums;

· jauniešu ieinteresētības trūkums.

2006.gada decembrī Bērnu un ģimenes lietu ministrijas rīkotā Piektā Latvijas Jaunatnes kongresa ietvaros tika izveidotas divas darba grupas par jauniešu brīvprātīgo darbu, tā popularizēšanu, atzīšanu sabiedrībā un par jauniešu brīvprātīgo darbu starptautiskajā mērogā. Darba grupas, diskutējot par jauniešu brīvprātīgā darba jomu, konstatēja, ka cilvēki neizprot brīvprātīgā darba nozīmi savas un sabiedrības dzīves kvalitātes izaugsmē. Darba grupas secināja, ka diemžēl neviens no brīvprātīgā darba modeļiem Latvijā nav pietiekami efektīvs, tie nefunkcionē valstiskā mērogā. Tomēr Latvijā brīvprātīgā darba koordinācijas mehānisms ir attīstības sākumposmā un to ir iespējams pilnveidot. Šī Kongresa dalībnieki izstrādāja rezolūcijas projektu ar ieteikumiem valsts jaunatnes politikas attīstībai, minot šādas prasības valdībai:

· informēt jauniešus par brīvprātīgā darba sniegtajām priekšrocībām; 

· veicināt sabiedrības izpratni un atbalstu brīvprātīgajam darbam; 

· motivēt jauniešus iesaistīties brīvprātīgajā darbā; 

· veicināt sadarbību starp dažādām institūcijām – valsts iestādēm, nevalstiskām organizācijām, izglītības iestādēm un pašvaldībām; 

· radīt jaunus brīvprātīgā darba modeļus un mehānisms; 

· rast iespēju organizēt jauniešu tikšanos ar ārvalstu jauniešiem, kuri ir veikuši vai veic brīvprātīgo darbu Eiropā; 

· informēt par ārvalstu veiksmīgo pieredzi jauniešiem pieejamā veidā un vietā.
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 2007.gadā tiek īstenots Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciētais pētījums „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā,” kura ietvaros organizēta jauniešu aptauja. Aptaujā liela uzmanība tika pievērsta arī pašu jauniešu izpratnei, vērtējumam un viedoklim par brīvprātīgo darbu. Rezultāti rāda, ka 16,6% dalībnieku brīvprātīgais darbs neko nenozīmē. Tikai 5,5 % jauniešu atzina, ka brīvprātīgais darbs ieņem nozīmīgu vietu viņu dzīvē 

Uz jautājumu, vai pēdējā gada laikā jaunietis ir piedalījies brīvprātīgā darba veikšanā, 21,4 % atbildēja pozitīvi. 23% jauniešu pauda uzskatu, ka viņi pilnībā piekrīt tam, ka jauniešiem ir aktīvi jāiesaistās dažādās sociālās palīdzības akcijās, jāveic brīvprātīgs darbs, palīdzot veciem cilvēkiem, invalīdiem, bērniem un nelabvēlīgām ģimenēm. 
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71,4 % jauniešu tomēr atzina, ka nav tā, ka viņi nekad neko nedarītu bez maksas, taču 24,7 % jauniešu apgalvoja, ka nekad neko nedarītu bez maksas. 


Pētījumā iegūtie dati parāda tendenci, ka vairāk nekā pusei aptaujāto jauniešu ir interese par brīvprātīgo darbu. 54% labprāt ņemtu dalību dažādās brīvprātīgā darba aktivitātēs, mazliet mazāk – 41 % noraida šādu iespēju. Apmēram 5% aptaujāto jauniešiem nav konkrēta viedokļa. 
Kā galvenos iemeslus, kāpēc jaunieši nevēlas vai nevar iesaistīties sabiedriskās, sociālās aktivitātes, kas sevī ietver arī brīvprātīgo darbu, aptaujas dalībnieki visvairāk (35,5%) minēja intereses trūkumu un neieinteresētību, kā arī informācijas trūkumu (26,9%). Varam secināt, ka jauniešiem trūkst informācija par brīvprātīgo darbu un tā iespējām. 12,7% atzina, ka viņiem vienkārši ir slinkums, kauns (3,4%), bailes iesaistīties un paust savu viedokli (9,4%), neticība, ka ar savu darbību spēs kaut ko panākt (6,5%). Acīmredzot jauniešu vidū pastāv priekšstats, ka brīvprātīgais darbs nav stilīga nodarbe (0,6%). Jāsecina, ka jaunatnei ir ļoti svarīgs apkārtējo viedoklis par to, ko viņi dara. 2,3% atzina, ka iesaistīties sabiedriskās aktivitātēs viņus kavē citu cilvēku noraidošā un negatīvā attieksme, kā arī draugu ietekme (2,9%). 1,4% atzina, ka domāt par iesaistīšanos sabiedriskās aktivitātēs viņu kavē alkohola vai narkotiku lietošana, klubu un diskotēku apmeklēšana viņus interesē daudz vairāk (6,3%).

Līdz ar to abu aptauju rezultātā jāsecina, ka problēma nav tikai finansējuma trūkums un brīvprātīgā darba koordinēšanas problēmas, kas saistītas ar nesakārtoto likumdošanu, bet arī cilvēkresursu trūkums, jo jaunieši baidās iesaistīties dažādās aktivitātēs, domā, ka nav piemēroti brīvprātīgam darbam kādu profesionālu iemaņu trūkuma dēļ. Tāpat nav pieejama plaša informācija par brīvprātīgā darba iespējām. 
Līdzekļi un pasākumi, ar kuriem tika veicināta jomas attīstība

No valsts pieņemtiem un aktuāliem plānošanas dokumentiem, kas skar valsts jaunatnes politiku, tajā skaitā arī brīvprātīgo darbu, ir Bērnu un ģimenes lietu ministrijas izstrādātā „Jaunatnes politikas valsts programma 2005.-2009.gadam”, kurā jaunatnes iesaistīšana brīvprātīgā darba aktivitātēs ir viens no uzstādītajiem apakšmērķiem:
· Veicināt jaunatnes pašiniciatīvu, nodrošinot atbalstu jauniešu brīvprātīgā darba projektiem;
· veikt jauniešu brīvprātīgā darba popularizēšanu sabiedrībā un jauniešu vidū.
„Valsts jaunatnes politikas programmas 2007.gadam” ietvaros tika izsludināts projektu konkurss un tika atbalstīti 12 jauniešu organizāciju brīvprātīgā darba projekti, kuri tiek īstenoti līdz 2007.gada beigām. 
Jauniešu brīvprātīgā darba sekmēšanā ir jāmin Bērnu un ģimenes lietu ministrijas ilgtermiņa plāni jaunatnes iniciatīvu centru izveidē Latvijas pašvaldībās. Jaunatnes iniciatīvu centri ir vietas, kuros jaunieši, jaunatnes organizācijas vai jauniešu iniciatīvu grupas var pulcēties un lietderīgi pavadīt laiku, plānot un īstenot brīvprātīgā darba aktivitātes un rakstīt projektus. Plašāka informācija par Jaunatnes iniciatīvu centriem atrodama sadaļā „Jaunatnes politikas īstenošanas modelis reģionālā un vietējā līmenī”. 
Spilgtākie un veiksmīgākie piemēri jauniešu brīvprātīgā darba praktizēšanā valsts mēroga pasākumos:

· Ziemeļatlantijas Līguma Organizācijas samita (turpmāk - NATO) organizēšana Latvijā, Rīgā. NATO samita organizēšanai nepieciešamo brīvprātīgo skaits bija gandrīz 600 cilvēku. Pieteicās 1900 brīvprātīgie, no kuriem 75 % bija vecumā no 18 līdz 25 gadiem;
· 9. Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svētku organizēšanā un norisē 2005.gadā Latvijas Republikas Izglītības un zinātnes ministrijas pārraudzībā esošais Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs bija iesaistījis 157 brīvprātīgos.

Veiksmīgs piemērs brīvprātīgo darba izmantošanā vietējas nozīmes pasākumos bija Latvijas Jaunatnes Ziemas olimpiāde 2007.gada 9.-10. februārī Ērgļu novadā un Siguldā, kur piedalījās vispārējās izglītības skolu komandas. Šī sporta pasākuma organizēšanā tika iesaistīti 30 vietējie jaunieši, kuri 2006.gada rudenī izgāja brīvprātīgo apmācību kursu. Jaunieši aktīvi iesaistījās olimpiādes organizēšanā, strādāja par gidiem sporta komandām, iepazīstināja ar pasākuma norises vietu un apkārtni, rūpējās par sportistu nokļūšanu norises vietās un ērtībām. 
Attiecībā uz starptautisko sadarbību jauniešu brīvprātīgā darba jomā - apmaiņu un informāciju - valsts aģentūra "Jaunatnes starptautisko programmu aģentūra" (turpmāk - JSPA), īstenojot Eiropas Savienības neformālās izglītības programmas "Jaunatne" administrēšanu Latvijā, ir veicinājusi starptautisko sadarbību jauniešu brīvprātīgajās aktivitātēs akcijas "Eiropas brīvprātīgo darbs" ietvaros, koordinējot brīvprātīgo jauniešu nosūtīšanu uz ārvalstīm, tostarp, ārpus ES esošajām valstīm un brīvprātīgo jauniešu uzņemšanu Latvijā. 

Programmas „Jaunatnes darbībā” ietvaros JSPA Latvijā ir akreditējusi 65 jaunatnes organizācijas, kas īsteno starptautisko sadarbību jauniešu brīvprātīgā darba jomā, uzņemt brīvprātīgos programmas ietvaros, taču reāli tādu ir daudz vairāk.
 
Eiropas brīvprātīgā darba dalībnieku skaits ar katru gadu ir nepārtraukti audzis, un Latvijas projektu partneru loks šobrīd aptver ne vien visas programmas dalībvalstis, bet arī Latīņameriku un Vidusjūras baseina valstis. 2006.g. Latvijā JSPA tika iesniegti 180 Eiropas brīvprātīgā darba projekti, no kuriem 142 tika apstiprināti. 

Brīvprātīgo skaits, kas Eiropas brīvprātīgā darba ietvaros izvēlas Latviju, pieaug katru gadu. 2006.gadā tika apstiprināti 82 uzņemšanas projekti. 

Septiņu programmas „Jaunatne” darbības gadu laikā nosūtīšanas projektu skaits no Latvijas ir pieaudzis vairāk nekā trīs reizes. 2006.gadā tika apstiprināti 60 Eiropas brīvprātīgā darba nosūtīšanas projekti. 

Daļa Eiropas brīvprātīgā darba projektu bija īpaši piemēroti jauniešiem ar ierobežotām iespējām – tie bija īsāki (no 3 nedēļām līdz 6 mēnešiem) un deva iespēju Eiropas brīvprātīgo darbu īstenot grupās, kopā ar citiem līdzīgiem jauniešiem, tādā veidā sniedzot papildus drošības sajūtu un starpkultūru mācīšanās iespēju. Iekļaušanas projektu skaits arvien ir pieaudzis, un, ja sākotnēji lielākā daļa iekļaušanas projektu bija dažāda veida nosūtīšanas projekti, tad 2006. gadā arī Latvijā pirmo reizi tika veiksmīgi īstenots īstermiņa Eiropas brīvprātīgā darba grupu projekts jauniešiem ar ierobežotām iespējām. Pavisam 2006.gadā Latvijā programmas „Jaunatne” ietvaros tika apstiprināti 27 projekti, kuros iesaistīti jaunieši ar ierobežotām iespējām. 
Izglītība (tajā skaitā neformālā izglītība) un apmācības
Valsts politika attiecībā pret izglītības jomu
Izglītības sistēmas mērķis, kas ir definēts Izglītības attīstības pamatnostādnēs 2007.–2013.gadam, ir nodrošināt katram iedzīvotājam iespēju iegūt kvalitatīvu izglītību mūža garumā atbilstoši individuālām interesēm, spējām un valsts ekonomiskās attīstības vajadzībām.
Latvijas Republikas Saeimas apstiprinātais ilgtermiņa konceptuālais dokuments “Latvijas izaugsmes modelis: Cilvēks pirmajā vietā” arī nosaka uz cilvēku centrētu Latvijas izaugsmes modeli. Šī dokumentā par galveno izaugsmes resursu ir atzītas iedzīvotāju zināšanas un gudrība, to prasmīga un mērķtiecīga izmantošana. Šādā izaugsmes modelī zināšanas virza darbaspēka kvalitāti, kapitāla izmantošanu un tehnoloģiju attīstību. Izglītota un zinoša sabiedrība kļūst par valsts iekšējās un ārējās drošības garantu. 

Par pamatu visiem politikas plānošanās dokumentiem izglītības jomā, kļuva Latvijas Nacionālais attīstības plāns 2007.–2013.gadam. Plānā noteiktas Latvijas attīstības virzieni līdz 2013.gadam un izglītībai ir veltīta īpaša uzmanība. 
Latvijas Nacionālā attīstības plānā 2007.–2013.gadam definētie mērķi attiecībā uz izglītības politikas veidošanu un attīstību tika atspoguļoti arī parējos politikas plānošanas dokumentos. Tā Mūžizglītības politikas pamatnostādnēs 2007.–2013.gadam (Ministru kabineta 2007.gada 23.februāra rīkojums Nr.111) tika uzsvērta izglītības nepieciešamība visā mūžā garumā, ka arī tika aprakstīti mūžizglītības veidi un īstenošanas mehānismi. Izglītības attīstības pamatnostādnēs 2007.–2013.gadam (Ministru kabineta 2006.gada 27.septembra rīkojums Nr.742) ir noteikts izglītības politikas mērķis, svarīgākie uzdevumi un problēmas, kas joprojām pastāv izglītības sistēmas attīstības jomā.
Saskaņā ar Izglītības likumu, Latvijā ir atzītas un oficiāli tiesību aktos nostiprinātas izglītības formas, tajā skaitā:

· formālā izglītība — sistēma, kas ietver pamatizglītības, vidējās izglītības un augstākās izglītības pakāpes, kuru programmu apguvi apliecina valsts atzīts izglītības vai profesionālās kvalifikācijas dokuments, kā arī izglītības un profesionālās kvalifikācijas dokuments;

· interešu izglītība - personas individuālo izglītības vajadzību un vēlmju īstenošana neatkarīgi no vecuma un iepriekš iegūtās izglītības;

· neformālā izglītība — ārpus formālās izglītības organizēta interesēm un pieprasījumam atbilstoša izglītojoša darbība;

· tālākizglītība - iepriekš iegūtās izglītības turpināšana un profesionālās meistarības pilnveidošana atbilstoši konkrētās profesijas prasībām;

Vispārējā izglītība

Vispārējā izglītībā bērni iekļaujas, kad viņi sasniedz 7 gadu vecumu un turpina iegūt pamatizglītību līdz 16 gadu vecumam, bet vispārējo vidējo izglītību iegūst līdz 19 gadu vecumam
.
Izglītojamo skaits vispārizglītojošās iestādēs (salīdzinājums pa mācību gadiem)
[image: image32.jpg]



Var novērot, ka izglītojamo skaits samazinās valstī katru gadu un 2006./2007. mācību gada sasniedzis tikai 77% no izglītojamo skaitā 2000./2001.gadā. Kopumā valstī 2006./2007.gadā bija 974 skolas. Skolu skaita samazinājums bieži vien noved pie situācijas, kad lauku apvidos tiek slēgtas skolas nepietiekamo izglītojamo skaita dēļ. 

Problēmas, kas pastāv vispārējās izglītības procesā
11% 9.klašu audzēkņu neiegūst apliecību par pamatizglītību. Nepietiekami kvalitatīva un savlaicīga zināšanu, prasmju un iemaņu apguve matemātikā, dabas zinībās un lasītprasmē pamatizglītības pakāpē;
22,5% no vispārējās vidējās izglītības iestāžu absolventiem spiesti ieiet darba tirgū bez kvalifikācijas un ar zemām pamatprasmēm. Pamata un vidējās izglītības satura un mācību sasniegumu vērtēšanas sistēma pilnībā nenodrošina savlaicīgu skolēnu mācību sasniegumu pārraudzību un efektīvu rīcību problēmu novēršanai;
Vispārējās pamata un vidējās izglītības iestāžu infrastruktūra un materiālā bāze ir novecojusi; 

Disproporcija starp vispārējās un profesionālās izglītības ceļa izvēli pēc pamatskolas, profesionālās orientācijas trūkums pamatizglītības posmā, profesionālās izglītības prestiža mazināšanās.

Nav izveidota speciālās izglītības atbalsta sistēma, kas nodrošinātu izglītojamo ar speciālām vajadzībām sekmīgu integrāciju vispārējās izglītības sistēmā. Izglītības iestāžu infrastruktūra nenodrošina pieejamību izglītojamajiem ar kustību traucējumiem.

5,6% iedzīvotāju obligātajā izglītības vecumā nemācās, nepietiekams atbalsts izglītojamo no sociālās atstumtības riska grupām iekļaušanai izglītības sistēmā.

Saistībā ar karjeras izvēles nodrošināšanu vispārējās izglītības procesā, ir izveidoti 10 informācijas un karjeras centri profesionālās vidējās izglītības iestādēs (pa diviem katrā plānošanas reģionā un Rīgā), kā arī ir izveidoti 38 informācijas un karjeras izglītības centri vispārējās vidējās izglītības iestādēs (pa vienam katras Izglītības pārvaldes teritorijā). Tajā pašā laikā pieaudzis jau izglītības iestādēs esošo informācijas un konsultāciju centru sniegto pakalpojumu skaits un kvalitāte, to atbilstība iedzīvotāju interesēm un vietējās sabiedrības vajadzībām. Ir plānot, ka līdz 2010.gadam karjeras izglītības pasākumos iesaistīto bērnu un jauniešu skaits sasniegs 500 000.
Profesionālā izglītība

Profesionālās izglītības uzdevums ir radīt iespējas izglītības turpināšanai pēc pamatskolas vai vidusskolas beigšanas, lai apgūtu sākotnējo profesionālo kvalifikāciju, attīstītu spējas profesionālajai tālākizglītībai, iegūtu tiesības izglītības turpināšanai augstākā izglītības pakāpē. Profesionālās izglītības iestādes piedāvā izglītības programmas visos ekonomiskās darbības virzienos. 
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Profesionālās vidējās izglītības programmas tiek izstrādātas un īstenotas atbilstoši visiem tautsaimniecības nozaru darbības virzieniem Latvijā. Profesionālo vidējo izglītību var apgūt arodskolās un arodvidusskolās 
Patlaban Latvijā ir 103 profesionālās izglītības iestādēs, kurās mācās 44651 audzēknis un strādā 4775 pedagogi. Tajā pašā laikā var atzīmēt, kā 2003./2004. mācību gadā valstī bija 124 profesionālās izglītības iestādēs un mācījās 46533 audzēkņi. Var secināt, kā profesionālās izglītības sistēmas piedāvājums samazinājies vidēji par 10%.
Nozīmīgākās problēmas profesionālajā izglītībā
Disproporcija starp vispārējās un profesionālās izglītības ceļa izvēli pēc pamatskolas, profesionālās orientācijas trūkums pamatizglītības posmā, profesionālās izglītības prestiža mazināšanās;
Sadarbība starp profesionālās izglītības iestādēm un darba devējiem ir nepietiekama. Darba devējiem trūkst stimulu ņemt praksē profesionālās izglītības iestāžu audzēkņus un nodrošināt stažēšanās iespējas pedagogiem, kā arī līdzdarboties studiju programmu veidošanā, īstenošanā un vērtēšanā;
Tautsaimniecības attīstībai nepietiekams audzēkņu skaits profesionālās augstākās izglītības programmās, augstākajā izglītībā studējošo un sagatavoto speciālistu skaita liela disproporcija – vairāk nekā puse no studējošajiem studē sociālajās zinātnēs, nepietiekams ir studējošo skaits dabaszinātnēs, inženierzinātnēs un tehnoloģijās;
Profesionālās un augstākās izglītības institucionālā sistēma nav pietiekami elastīga, nodrošinot profesionālās un augstākās izglītības programmu pieejamību. Materiālā bāze ir novecojusi, lai piedāvātu apgūt zināšanas un prasmes atbilstoši strauji mainīgajām darba tirgus prasībām. 

Viens no svarīgākiem jautājumiem Profesionālajā izglītībā – nodrošināt izglītojamiem prakses vietas visas apmācības laikā. Kā problēmas risinājumu var uzskatīt projektu konkursu, kas tika rīkots ar Eiropas Sociālā Fonda un Labklājības ministrijas atbalstu. Projektu konkursa rezultātā vairāk nekā 600 jaunieši varēs iegūt darba prakses vietu apmēram 50 uzņēmumos un iestādēs visā Latvijā. Konkursā par tiesībām organizēt darba prakses 15 – 24 gadus jauniem bezdarbniekiem, kuri ir ieguvuši izglītību, bet nespēj iekārtoties darbā, piedalījās 122 darba devēju projekti, 49 no kuriem iegūs finansējumu iecerēto prakšu īstenošanai.
Darba devēji paredz, ka lielākā daļa no jaunizveidotajām prakses vietām kļūs par jaunām darba vietām, kurās turpinās strādāt labākie no praksē pieņemtajiem jauniešiem. Projekta laikā jaunieši saņems atalgojumu vismaz minimālās algas apmērā. Lielākā daļa projektu veidos prakses vietas privātajā sektorā – 40 no apstiprinātajiem 49 projektiem ir iesnieguši privātuzņēmēji. Pārējās darba vietas tiks nodrošinātas pašvaldībās, kā arī pašvaldību un valsts uzņēmumos. 
Augstākā izglītība

Kopumā 2007.gada sākumā valstī kopā darbojas 60 augstākās izglītības iestādes – 34 augstskolas (no tām 19 ir valsts augstskolas un 15 privātās augstskolas) un 26 koledžas (18 no tām ir valsts dibinātas un astoņas –  privāto personu dibinātas koledžas), kuras īsteno augstākās izglītības studiju programmas. 
Uzņemšana studiju programmās notiek konkursa kārtībā, pamatojoties uz centralizēto eksāmenu rezultātiem vidusskolā. 

Katru gadu strauji palielinājies jauniešu skaits, kas uzsāk mācības augstākās izglītības iestādēs un tikai no 2004.gada šāds palielinājums apstājas. Tas cieši saistīts ar budžeta vietu samazināšanos Latvijas augstskolās, kā arī ar studiju maksas pieaugumu.

Latvijā pēdējos gados ir notikušas plašas diskusijas par augstākās izglītības finansēšanas sistēmu. Tas galvenokārt saistīts ar to apstākli, ka ievērojami palielinoties studēt gribētāju skaitam, valsts budžeta iespējas attiecīgi palielināt augstskolu finansējumu ir bijušas ierobežotas. Rezultātā ir izveidojusies situācija, ka no valsts budžeta tiek finansēta tikai apmēram viena ceturtā daļa no studējošo kopskaita, bet pārējie studē par studiju maksu privātajās vai valsts dibinātajās augstskolās. Tā valsts apmaksā tikai 20655 vietas bakalaura un profesionālās augstākas izglītības programmās, 4746 vietas maģistra un rezidentūras programmās un 1062 vietas doktora studiju programmās.

Lai nodrošinātu Augstākās izglītības kvalitāti, ir nolemts izmainīt finansējuma apjomu uz vienu studējošo. Līdz ar to valsts budžeta finansējuma apjoms uz vienu studējošo no valsts budžeta līdzekļiem 2007.gadā – vismaz 2700 latu, 2010.gadā – vismaz 4000 latu. 
Ir plānots nodrošināt stipendiju fonda pieaugumu vismaz par 5% gadā. 

Studiju maksa dažādās augstskolās un dažādās studiju programmās mainās ļoti plašās robežās (no 250 LVL līdz 8700 LVL valsts augstskolās un 340 līdz 4100 LVL juridisko personu dibinātajās augstskolās akadēmiskajā gadā). Studiju maksas lielumam dažādās studiju programmās praktiski nav pozitīvas korelācijas ar reālajām attiecīgās programmas izmaksām un studiju programmas līmeni (pamatstudijas, maģistra vai doktora studiju programmas).
Kredīti ir viens no studentu finansiālā atbalsta veidiem, kas, atšķirībā no stipendijām, akcentē personisko ieinteresētību augstākās izglītības ieguvē. Latvijā var saņemt studiju kredītu un studējošo kredītu. Studiju kredīts ir paredzēts studiju maksas segšanai un to var saņemt gan pilna, gan nepilna laika studējošie valsts un privātajās augstskolās. Studējošo kredīts ir plānots studenta dzīvošanas izdevumu segšanai, un to var saņemt visi pilna laika studējošie Latvijas augstskolās. Kreditēšanas sistēmu valstī regulē vairāki Ministru kabineta noteikumi.Šāda pieeja vērojama daudzās valstīs, tostarp arī lielākajā daļā Eiropas Savienības valstu.
Augstākā izglītībā konstatētās problēmas
· Latvijā ir nepietiekams studējošo skaits dabaszinātnēs, inženierzinātnēs un tehnoloģijās. Salīdzinot ar ES vidējiem rādītājiem, Latvijā tikai 5,2% no kopējā augstskolu studentu skaita (no valsts budžeta finansētajās studiju vietās – 12,5%) studēja dabaszinātņu un matemātikas jomā, kamēr ES vidējais rādītājs 2004.gadā bija 11,8%;
· Profesijas standartu izstrādes kārtība pašreiz nenodrošina efektīvu darba devēju un profesionālo apvienību līdzdalību, līdz ar to standartos nepietiekami tiek atspoguļotas darbinieku kvalifikācijai izvirzāmās prasības;
· Profesionālās un augstākās izglītības programmas nav pietiekami modernizētas, lai piedāvātu kompetences un prasmes atbilstoši tautsaimniecības nozaru attīstības virzieniem. 

· Nepietiekams zinātnes un pētniecības īpatsvars augstskolās.;
· 2004.gadā visvairāk augstskolu beidzēju ieguvuši profesionālo kvalifikāciju, bet tikai 0,3% ieguvuši doktora grādu. Doktora grādu ieguvušo skaits Latvijā ir niecīgs (2001.gadā – 37, 2004.gadā – 85), salīdzinot ne tikai ar ES valstīm, bet arī ar kaimiņvalstīm Lietuvu (261) un Igauniju (149). Tas nozīmē, ka valstī ir nepietiekams speciālistu skaits, kas spēj radīt jaunus produktus ar augstu pievienoto vērtību .

Interešu izglītība

Latvijā kā viena no brīvā laika izmantošanas iespējām tiek piedāvāta interešu izglītība. Interešu izglītība ir personas individuālo izglītības vajadzību un vēlmju īstenošana neatkarīgi no vecuma un iepriekš iegūtās izglītības.
Interešu izglītības mērķi
· attīstīt bērnu un jauniešu spējas un talantus; 

· nodrošināt iespējas radošai pašizpausmei un savas individualitātes izkopšanai; 

· nodrošināt saturīgas un lietderīgas brīvā laika pavadīšanas iespējas; 

· sekmēt pilsoniskās un nacionālās identitātes attīstīšanu; 

· veicināt preventīvo darbu negatīvo tendenču novēršanai jaunatnes vidū; 

· nodrošināt ievirzi karjeras izvēlē; 

· iegūt praktiskam darbam un dzīvei derīgu papildizglītību.

Interešu izglītības programmas īsteno pašvaldību dibinātas interešu izglītības iestādes, vispārējās izglītības iestādes, profesionālās un profesionālās ievirzes izglītības iestādes, privātās izglītības iestādes, iesaistot bērnus un jauniešus vecumā no 3 līdz 25 gadu vecumam. Interešu izglītībā tiek piedāvātas dažādas izglītojošas programmas, tādas kā:

· kultūrizglītības (dejas māksla, mūzika, vizuālā un lietišķā māksla, teātra māksla u.c. ), 

· tehniskās jaunrades (tehniskā modelēšana, automodelisms, elektronika, video, foto u.c. ), 

· vides izglītības (mazpulki, gidi, ekoloģija, floristika, vides pētnieki, zooloģijas, botānikas u.c.), 

· jaunatnes darba (skolēnu pašpārvaldes, jaunatnes klubi un interešu grupas, skauti un gaidas u.c.), 

· sporta (sporta dejas, šahs un dambrete, orientēšanās, tūrisms, basketbols u.c.), 

· citas (žurnālistika, estētikas skola, stila mācība, svešvaloda, literārā jaunrade u.c.).

Interešu izglītībā iesaistīto izglītojamo skaits
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Izglītojamo, kas darbojas interešu izglītības programmās, skaits

	Nr.p.k.
	Nodarbību nosaukums
	Apmeklētāju skaits

	1.
	Tehniskās daiļrades programmas
	707

	2.
	Sporta aktivitātes programmas
	31410

	3.
	Vides izglītības programmas
	6677

	4.
	Jaunatnes klubi
	6948

	5.
	Sociālā darba programmas
	3961

	6.
	Citās programmas
	14816

	
	Valstī kopā
	126702


Interešu izglītībā iesaistīšanās rezultātā 30% izglītības iestāžu audzēkņi tiek iesaistīti Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svētku tradīcijas saglabāšanā un pilnveidošanā, kas, ir spilgts Latvijas kultūras notikums
Neformālā izglītība

Neformālā izglītība ir jebkura, ārpus formālās izglītības organizēta izglītojoša darbība, kas papildina formālo izglītību, nodrošinot to iemaņu un prasmju apguvi, kas nepieciešamas sociāli un ekonomiski aktīvam savas valsts pilsonim, kas spēj integrēties sabiedrībā un darba tirgū.

Jaunatnes neformālā izglītība nodrošina jauniešu vērtību sistēmas veidošanos un sniedz jauniešiem, tai skaitā riska grupu jauniešiem, iespējas apgūt prasmes un kompetences ārpus formālās izglītības.
Neformālā izglītība Latvijā tiek īstenota:

· Jaunatnes iniciatīvu centros;
· Jaunatnes organizāciju darbībā;

· Jauniešu neformālās izglītības projektos.  

Lai nodrošinātu jauniešiem iespēju pulcēties vienkopus un vienaudžu vidū lietderīgi izmantot brīvo laiku, 2006.gadā tika izveidoti trīs Jaunatnes iniciatīvu centri - Gulbenē, Balvos un Madonā. 2007.gadā tika atbalstīti vēl trīs centri - Smiltenes pilsētas domes, Valdemārpils pilsētas domes un Šķilbēnu pagasta padomes. Kopumā, kopš 2004.gada tika izveidoti 20 centri dažādos Latvijas reģionos.
No 2006.gada līdz 2009.gadam tika ir paredzēts ikgadējs valsts līdzfinansējums neformālās izglītības programmu, brīvprātīga darba aktivitāšu un brīvā laika lietderīgas izmantošanas projektu attīstīšanai 50 000 LVL apmērā. Diemžēl 2006.gadā saskaņā ar likumu par Valsts budžetu 2006.gadam šāds līdzfinansējums nebija pieejams, kas būtiski aizkavēja Jaunatnes programmas uzdevumu izpildi. 2007.gadā tika atbalstīti 5 biedrību neformālās izglītības projekti. Vienlaikus tika atbalstīti 20 jauniešu projekti saskaņā ar Jaunatnes politikas valsts programmas 2007.gadam 2.5. apakšsadaļā „Atbalsts jaunatnei reģionos aktuālajām iniciatīvām” noteikto.
Jauniešu vērtējums par izglītības kvalitāti un iespējām
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84,7% Latvijas jauniešu izglītībai savā dzīvē piešķir lielu nozīmi - lielu nozīmi vai ļoti lielu nozīmi -. 25,7% atzina, ka iegūt labu izglītību viņiem ir „drīzāk būtiski.” Vairāk nekā pusei Latvija jauniešu labas izglītības iegūšana ir ļoti būtiska (65 %). Līdz ar to kopā 90, 7% jauniešiem izglītība ir būtiska. Tikai 1,4 % jauniešu atzinuši, ka izglītība viņu dzīvē nav nozīmes („nemaz nav būtiska”). 

Novērtējot situāciju izglītības sistēmā Latvijā 64,7% uzskatīja, ka viņiem ir lielas vai visas iespējas iegūt tādu izglītību, kādu tie vēlas, savukārt 71,3% respondentu pauda viedokli, ka viņi redz lielas iespējas jeb visas iespējas izvēlēties profesiju, kas pašam patiktu 

Pēc diagrammām var redzēt, ka 3 % jauniešu neredz nekādas iespējas iegūt labu izglītību atbilstoši savām vēlmēm Latvijā, 10 - 12% jauniešu nav konkrēta priekšstata par savām iespējām iegūt izglītību un izvēlēties profesiju, ko varētu skaidrot arī ar informācijas un pašiniciatīvas trūkumu. 

Vairāk nekā puse jauniešu, kas piedalījās aptaujā, apmierina studiju vai mācību kvalitāte skolā/ augstskolā.
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Taču tikai 13,5% respondentu apmierina skolas vai augstskolas piedāvātās iespējas. 39, 3% izglītības iestāžu piedāvātās iespējas vērtē drīzāk kā apmierinošas. Apmēram pusi jauniešu (45,6 %) skolu un augstskolu piedāvājums drīzāk vai nemaz neapmierina.

13,8 % aptaujāto jauniešu kā vienu no galvenajiem jautājumiem, kas valdībai būtu jārisina tieši jauniešu sfērā, minēja izglītības sistēmas sakārtošanu. 5,2% pauda viedokli par bezmaksas izglītības nepieciešamību, studiju maksas pazemināšanu (2,8%) vai budžeta vietu skaita augstskolās palielināšanu (1,8%). 2,2% atbildot atzīmēja vajadzību pēc lielākas stipendijas. Jaunieši arī gaida no valsts iespējas iegūt labāku izglītību, palīdzību profesijas izvēlē, motivācijas studēt veicināšanu, iespēju studēt gan Latvijā, gan ārzemēs nodrošinājumu, gudrākus un labākus skolotājus skolās, interesantāku mācību programmu un mazāku mācību slodzi, informācijas pieejamību par izglītības iespējām, lielākas iespējas iegūt neformālo un ārpusskolas izglītību. 

41,5% jauniešu uzskata, ka Rīgā dzīvojošajiem ir labākas iespējas iegūt labu izglītību, bet ārpus Rīgas dzīvojošajiem ierobežotas. 

Atbalsts jaunajām ģimenēm

Valsts politika attiecībā pret jauno ģimeņu atbalstu
Rīcības plāns koncepcijas "Valsts ģimenes politika" īstenošanai 2004. - 2013.gadam. Būtiskākie rīcības plāna pasākumi:

· veikt pasākumus bērnu rotaļlaukumu iekārtošanas, kā arī zaļo teritoriju saglabāšanas veicināšanai publiskos parkos un dzīvojamos kvartālos;

· sagatavot koncepciju kompleksai ģimenes mājokļa problēmu risināšanai;

· pārskatīt ģimenes valsts pabalsta apmēru;

· palielināt ģimenes dzīvei nepieciešamo prasmju apguves īpatsvaru 5-12 klašu sociālo zinību mācību programmā;

· informēt ģimenes par sociālās un veselības aprūpes pakalpojumiem un palīdzību;
· izstrādāt metodiku darbam ar bērniem invalīdiem, kas mācās vispārizglītojošās izglītības iestādēs;
· noteikt administratīvo atbildību par starpniecību alkohola iegādē nepilngadīgajiem;

· palielināt reģionālo centru skaitu, kas sniegtu kompleksu palīdzību krīzes situācijās (tai skaitā- nodrošinot īslaicīgu uzturēšanos mātēm ar bērniem krīzes gadījumos);

· veikt sabiedrības, sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības sistēmā, izglītības iestādēs strādājošo informēšanu par vardarbības pret bērnu atpazīšanu, iejaukšanās iespējām, negatīvajām sekām;

· izveidot valsts līdzfinansētu ģimenes atbalsta centru tīklu pašvaldībās.

Valsts programma bērna un ģimenes stāvokļa uzlabošanai 2006.gadam. Nozīmīgākās aktivitātes ir šādas:

· Bērnu rotaļu un attīstības centru un sākumskolas vecuma bērnu dienas centru veidošana un attīstība; 
· Sociālais atbalsts ģimenēm ar bērniem;

· Ģimeņu un speciālistu izglītošanas un apmācības pasākumi; 
· Samierināšanas (mediācijas) pilotprojekts; 
· Sabiedrības informēšanas programma „Palīdzi bērnam izaugt!”;

· Psiholoģiskās palīdzības sniegšana adoptētājiem, audžuģimenēm, aizbildņiem un ģimenēm ar bērniem krīzes situācijā, kā arī personām, kas gatavojas reģistrēt laulību;

· Pilotprojekts ģimeniskas vides veidošanai bērnu ārpusģimenes aprūpes iestādēs;

· Projekts „Vīrietis līdztiesīgs, vīrietis- atšķirīgs”.

 

Situācijas raksturojums jauno ģimeņu atbalsta jomā
Centrālās statistikas pārvaldes apkopotie 2006. gada demogrāfiskās statistikas dati liecina, ka Latvijas iedzīvotāju skaits vēl aizvien turpina samazināties. 2007.gada sākumā Latvijā dzīvoja 2 miljoni 281 tūkstotis cilvēku jeb par 13,3 tūkstošiem mazāk nekā pirms gada. Iedzīvotāju skaita samazinājuma temps 2006.gadā bija lielāks nekā iepriekšējā gadā: 0,58% salīdzinājumā ar 0,51% 2005. gadā.
Arī citi statistikas rādītāji, kas liecina par ģimenes kā sociāla institūta stabilitāti valstī, nav pozitīvi. Tā, piemēram, 2006.gadā salīdzinājumā ar 2005. gadu par 16,5 % pieauga reģistrēto laulību skaits. Tomēr palielinājās arī šķirto laulību skaits. Reģistrēto laulību skaits uz 1000 iedzīvotājiem bija augstākais pēdējos 14 gados. Reģistrēto un šķirto laulību dinamiku uz 1000 iedzīvotājiem kopš 2000.gada attēlo nākamā diagramma.
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Lēmumu par ģimenes papildinājumu vecāki pašlaik pieņem nedaudz vēlāk nekā, piemēram, pirms 10 gadiem. To pierāda jaundzimušo mātes vidējais vecums, kas 2006.gadā bija 28 gadi, 1995. gadā - 26 gadi. Mātes vidējais vecums, piedzimstot pirmajam bērnam, aizvadītajā gadā bija 25,3 gadi jeb par 1,8 gadiem augstāks nekā 1995. gadā. 51,7% no dzimušajiem bija pirmie bērni ģimenē (2005.gadā - 51,2%). Otro bērnu īpatsvars jaundzimušo vidū 2006. gadā bija 32,1 % salīdzinājumā ar 32,0 % pirms gada. 
Līdzekļi un pasākumi, ar kuriem tika veicināta jomas attīstība

Pamatojoties uz rīcības plāna koncepciju "Valsts ģimenes politika" īstenošanai 2004- 2013.gadam, ir īstenoti vairāki sadarbības projekti ar pašvaldībām un NVO ģimenes atbalsta un krīzes centru tīkla paplašināšanai. 
· 2006.gadā 5 vietās darbu uzsākuši ģimenes atbalsta un krīzes centri:

· izveidoti 84 bērnu rotaļu, sporta un atpūtas laukumi, veidojot bērniem un ģimenei draudzīgu pašvaldību, to veidošanas projektu izstrādes stadijā piedalījušies bērni;

· izveidoti 12 bērnu rotaļu un attīstības centri;

· izveidoti 3 ģimenes atbalsta centri, kuri nākotnē darbosies vienota Latvijas mēroga ģimenes atbalsta institucionālā tīkla ietvaros;

· sniegta psiholoģiskā palīdzība personām, kas gatavojas reģistrēt laulību 5 Latvijas reģionos – Rīgā, Vidzemes, Kurzemes, Latgales un Zemgales reģionā;

· noorganizēti 15 ģimeņu un speciālistu izglītošanas un apmācības pasākumi par bērna attīstību un drošību (par bērna attīstību dažādos vecumposmos, par pozitīvas saskarsmes un sapratnes veidošanu starp vecākiem un bērniem, par veidiem, kā organizēt bērnu sadzīvi, nodrošināt drošību mājās un ārpus tās, kā arī par iespējamajiem risinājumiem speciālistiem, sniedzot atbalstu ģimenēm ar bērniem);

· sadarbībā ar Latvijas Ģimenes plānošanas un seksuālās veselības asociāciju „Papardes zieds” un nodibinājumu „Centrs Dardedze” izstrādāti 2 vardarbības primārās profilakses apmācību materiāli (par vardarbības pret bērnu atklāšanu, iejaukšanās iespējām un negatīvajām sekām);

· īstenots samierināšanas (mediācijas) pilotprojekts laulāto atbalstam ģimenes konfliktu un strīdu, kas saistīti ar bērna audzināšanu, aizgādības tiesībām, uzturlīdzekļu maksāšanu, bērna dzīvesvietas noteikšanu un laulāto mantas sadali, risināšanai ārpustiesas ceļā;-  rezultātā nodrošināts bezmaksas samierināšanas (mediācijas) pakalpojums 23 pāriem;

· dalība projektā "Men Equal Men Different" jeb "Tētis mājās", kura ietvaros veikti pētījumi par vīriešu lomas palielināšanu ģimenes dzīvē, kā arī īstenoti informatīvi pasākumi, lai vecinātu tēvu informētību par savām tiesībām.
Identificētās problēmas jauno ģimeņu atbalsta jomā
· ģimenes atbalsta jomā ir sistēmiskuma trūkums politikas instrumentu izvēlē, plānojot atbalstu ģimenēm; 

· Trūkst atbalsts mājokļa jautājumu risināšanai, bērna pieskatīšanas pakalpojumu/pirmsskolas izglītības iestāžu nodrošināšana visiem bērniem;

· Nepieciešams pilnveidot vidi, lai padarītu to ģimenei draudzīgāku, radot bērnu rotaļu laukumus, dienas centrus u.c. 

Kultūra
Valsts politika attiecībā pret jaunatnes kultūras jomu
„Valsts kultūrpolitikas vadlīnijas 2006. – 2015.gadam. Nacionāla valsts” (MK 18.04.2006. rīkojums Nr. 246) – dokuments nosaka ilgtermiņa kultūras politikas nostādnes, kuru mērķis ir veidot labvēlīgus nosacījumus kultūras daudzveidīgai un līdzsvarotai attīstībai. Lai sasniegtu 2006.-2015.gadam noteiktos kultūrpolitikas stratēģiskos mērķus, kultūrpolitikas īstenošanas stratēģijā akcenti likti uz starpnozaru jeb horizontālajiem jautājumiem, kas paplašina katras kultūras nozares funkcijas un darbības lauku, iekļaujot tās plašākā kontekstā, lai mijiedarbībā ar citām nozarēm un politiku jomām veicinātu kopējo valsts, sabiedrības un indivīda attīstību, to vidū izdalīta bērnu un jauniešu kultūrpolitika. Viena no kultūrpolitikas prioritātēm ir kultūras ieguldījuma palielināšana bērnu un jauniešu attīstībā.
Nacionālā programma „Kultūra 2010” – viens no programmas mērķiem un uzdevumiem kultūras un izglītības integrācijas stiprināšana, īpaši veicinot bērnu un jauniešu vērtību orientācijas veidošanos, viņu radošu iesaistīšanos kultūras procesā. 
Valdības deklarācijas par Ministru kabineta iecerēto darbību Rīcības plāns paredz:

· nodrošināt kultūras ciešāku klātbūtni skolā, pastiprinot kultūras labvēlīgo ietekmi uz bērnu un jauniešu vērtību sistēmas veidošanos un radošo spēju atraisīšanos;

· atjaunot obligātu mūzikas mācību vispārizglītojošās skolās, veicināt kordziedāšanas tradīciju nostiprināšanu un attīstīšanu skolā; 
· nodrošināt minimālo kultūras pakalpojumu klāstu visā valstī, izlīdzinot reģionālās atšķirības un nevienlīdzību kultūras pakalpojumu pieejamībā; 
· atbalstīt amatiermākslas kustību un profesionālo kolektīvu veidošanos Latvijas reģionos.
Situācijas raksturojums kultūras jomā
Valsts kultūrpolitiku veido un koordinē Latvijas Republikas Kultūras ministrija. Kultūras ministrijas pārziņā ir šādas nozares: bibliotēkas, muzeji, mūzika, vizuālā māksla, tautas māksla, teātris, literatūra, filmu māksla, kultūrizglītība, arhitektūra, pieminekļu aizsardzība un arhīvi.

Saistībā ar kultūrizglītību Kultūras ministrijas padotībā atrodas un darbojas Valsts profesionālās mākslas izglītības iestādes – mūzikas, mākslas un horeogrāfijas vidusskolas (pavisam 14). Šajās kultūrizglītības iestādēs var mācīties bērni un jaunieši par velti vai par niecīgu samaksu (apmēram 5 LVL mēnesī), kuru nosaka atbildīgā pašvaldība par attiecīgo skolu. 2006.gadā profesionālās ievirzes izglītības programmas mūzikā, mākslā un horeogrāfijā šajās skolās apguva 2839 audzēkņi. Pašvaldību līmenī darbojas 142 profesionālās ievirzes mākslas un mūzikas skolas ar kopējo audzēkņu skaitu – 21 000. 

Kultūras ministrijas padotībā darbojas 4 augstākās kultūrizglītības iestādes, kurās ir gan valsts budžeta apmaksātas studiju vietas, gan iespējas studēt par personiskiem līdzekļiem. 
Kultūras ministrijas pārziņā esošo institūciju viens no darbības virzieniem, realizējot atsevišķus projektus, Valsts Kultūrkapitāla Fonda mērķprogrammas un kultūras programmas, ir veltīts bērnu un jauniešu kultūrizglītībai un kultūras aktivitātēm, kas sekmē bērnu un jauniešu mērķtiecīgu līdzdalību kultūras procesos, stiprina nacionālo identitāti, veicina kultūras pasākumu pieejamību visā Latvijas teritorijā un veicina uz humānām vērtībām balstītas zināšanu sabiedrības veidošanos. 
Latvijas Universitātes Sociālo Zinātņu fakultāte 2006.gadā sagatavoja pētījumu „Kultūras. Jaunieši. Mediji” 
, kurā viens no mērķiem bija noskaidrot jauniešu iespējas apmeklēt kultūras pasākumus un pašiem piedalīties kultūraktivitātēs. Par notikumu datu bāzi izmantoja 11 dažādus specializētos portālus, kuros ir pieejama vispārīga rakstura informācija kultūras jomā, kā arī informācija par atsevišķiem kultūras žanriem. Pētījuma rezultātā secināja, ka jauniešiem ir samērā plašas iespējas apmeklēt dažāda žanra mākslas pasākumus, bet tomēr labvēlīgāki apstākļi ir Rīgā un tās apkaimē dzīvojošajiem. Laika posmā no 2005.gada 1.oktobra līdz 10.decembrim tika fiksēti 864 dažādi kultūras pasākumi, neskaitot tos, kuru mērķauditorija bija cittautieši, un lokālos kultūras pasākumus. 
Lai gan Latvijā ir pieejamas kultūrizglītības iestādes un notiek dažādi kultūras pasākumi, sabiedrība saskaras ar problēmām profesionālās mākslas pieejamībā gan reģionālajā, gan sociālajā aspektā. Mākslas pakalpojumi koncentrējas galvenokārt galvaspilsētā un lielākajās Latvijas pilsētās. To pieejamību reģionos ierobežo arī piemērotas infrastruktūras trūkums.
 Iedzīvotājiem reģionos ir problēmas nokļūt uz kultūras pasākumiem, kas notiek pilsētās, jo tas ir tālu, nav transporta, ar kuru nokļūt līdz kultūras pasākuma norises vietai. 

2007.gadā tiek īstenots Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciētais pētījums „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā,” kura ietvaros organizēta aptauja. Aptaujas laikā tika noskaidrots, ka 11,8% jauniešu nevar atļauties savu brīvo laiku pavadīt kādos pasākumos finansiālu apsvērumu dēļ. Tomēr vairāk kā puse jauniešu (62,6%) uzskata, ka viņiem ir labas iespējas apmeklēt kultūras pasākumus, kādus vēlas. 
Pēdējā gada laikā jaunieši bija apmeklējuši šādus kultūras pasākumus:
· Muzejs (65,6%)
· Teātris (62,4%)
· Klasiskās mūzikas koncerts (15,5%)
· Populārās mūzikas koncerts (44,2%)
· Izstāde (53,3%)
· Kino (67,3%)
· Cirks (15,5%)
· Opera (14%)
· Balets (8,3%)
Izstrādājot valsts kultūrpolitikas vadlīnijas 2006.-21015.gadam, atklāja šādas vājās vietas:
· esošā kultūrizglītības sistēma ir šauri specializēta un nespēj elastīgi sekot mainīgajām darba tirgus prasībām, nav attīstīta tālākizglītības un mūžizglītības sistēma,

· bērni un jaunieši nav bijuši kultūrpolitikas uzmanības centrā, trūkusi auglīga sadarbība ar izglītības politikas veidotājiem vispārējās izglītības un mūžizglītības perspektīvā, 

· radošajām organizācijām un Nevalstisko organizāciju kultūras sektoram trūkst līdzekļu darbības nodrošināšanai tieši kultūras pasākumu jomā, kas neveicina to darbošanos sabiedrības labā un līdz ar to arī kavē arī aktīvas pilsoniskās sabiedrības veidošanos.

Politikas plānošanas dokumentā „Valsts kultūrpolitikas vadlīnijas 2006. – 2015.gadam. Nacionāla valsts” ir definētas problēmas, kuru risinājumā vajadzīgi uzlabojumi kultūras politikas veidošanā, un tās ir šādas:

· Stratēģiskās plānošanas trūkums; 

· kultūras dimensijas trūkums citu nozaru politikās, 

· trūkumi finansēšanas sistēmā, 

· vāji īstenots subsidiaritātes princips pašvaldībām un nevalstiskajam sektoram,

· nepietiekami iesaistīti sadarbības partneri kultūrpolitikas mērķu īstenošanā (ar citām pārvaldes iestādēm, pašvaldībām, NVO). 

Līdzekļi un pasākumi, ar kuriem tika veicināta jomas attīstība

Kultūras ministrija, lai sekmīgi realizētu gan Kultūras ministrijas Vadlīnijās noteiktos un izstrādātos kultūrpolitikas virzienus, gan izpildītu tos uzdevumus, kas, atbilstoši Kultūras ministrijas kompetencei, ir noteikti citu valsts institūciju izstrādātajos normatīvajos aktos, ir sākusi Rīcības plāna izstrādi bērnu un jauniešu kultūras attīstībai.

             Līdz šim ar valsts atbalstu (valsts budžets, Valsts Kultūrkapitāla fonda finansējums) bērniem un jauniešiem ir bijusi arī iespēja piedalīties kultūras procesā (gan kā mākslas radītājiem, gan tās baudītājiem – esot skatītājiem, klausītājiem, vērtētājiem u.c.). Bērnu un jauniešu līdzdalība kultūras procesos aptver tādas kultūras jomas kā teātris, mūzika, grāmatniecība, bibliotēkas, muzeji, amatiermāksla, kino u.c. 
Daudzas valsts kultūras institūcijas piedāvā biļešu cenu atlaides bērniem, profesionālo un mācību iestāžu audzēkņiem, studentiem, kā arī ģimenēm kultūras pasākumu apmeklēšanai. Šobrīd ar Valsts Kultūrkapitāla mērķprogrammu un kultūras programmu piedāvājumu ievērojami paplašināta profesionālās mākslas pieejamības nodrošināšana reģioniem, kas nodrošina bērnu un jauniešu iesaisti un līdzdalību kultūras procesos. Lai gan esošais Valsts Kultūrkapitāla fonda mērķprogrammu un kultūras programmu piedāvājums tiek veiksmīgi īstenots, taču, šobrīd tā aptvērums un plānotais finansējums visai Latvijas teritorijai vēl ir nepietiekams.
Kultūras ministrija īstenoja pasākumus bērnu un jauniešu teātra attīstībai Valsts Kultūrkapitāla fonda mērķprogrammas „Bērnu un jauniešu teātra attīstība” ietvaros. Atbalstīja 45 bērnu mērķauditorijai domātus izrāžu iestudējumus, festivālus un citus pasākumus. Tika uzņemtas 8 jaunas bērnu animācijas filmas, tai skaitā 2 kopražojuma pilnmetrāžas animācijas. Filmas izrādīja k/t „Forum Cinemas”, tās noskatījās vairāk kā 20 000 skatītāju. Kā arī nodrošināja 5. Bērnu filmu festivāla “Berimora Kino” norisi, kura programmā bija iekļautas 7 jaunas bērnu spēlfilmas no 7 Eiropas valstīm un vairākas animācijas filmas, tai skaitā Latvijas studijas „Animācijas brigāde” filma „Miega rūķi”, kuras vērtēja arī Bērnu žūrija. Festivāla ietvaros nodrošināja radošo animācijas darbnīcu bērniem.
Valsts Kultūrkapitāla fonda mērķprogrammas „Kamermūzika” ietvaros atbalstīti 130 bērnu un jauniešu auditorijai  paredzētie profesionālās kamermūzikas koncerti un koncertlekcijas, nodrošinot profesionālās mūzikas  kvalitatīvu pieejamību bērniem un jauniešiem Latvijā. 
Latvijas Nacionālās operas kultūrizglītības programmas „Latvijas Nacionālās operas izglītības programma” ietvaros atbalstīti bērnu un jauniešu auditorijai paredzētie 10 koncerti , 21 operas izrāde, 20 baleta izrādes, nodrošinot profesionālās opermūzikas un muzikālo skatuves žanru kvalitatīvu pieejamību bērniem un jauniešiem Latvijā.
Ir īstenota Latvijas astoņu profesionālo teātru pasākumu un izrāžu programma bērniem un jauniešiem. Tās ietvaros Latvijas 8 profesionālajos teātros (tajā skaitā leļļu teātros) 2006.gada laikā izrādīja 698 izrādes bērniem un jauniešiem, no tām 13 jauniestudējumus, kuras noskatījās 111 704 skatītāji.  
Nacionālā aizsardzība un patriotiskā audzināšana

Valsts politika attiecībā pret nacionālo aizsardzību un patriotisko audzināšanu
„Deklarācija par Ministru Kabineta iecerēto darbību”. Deklarācija paredz, atbalstot Jaunsardzes kustību, veicināt jauniešu patriotisko audzināšanu un militāro zināšanu apguvi, fizisko spēju izaugsmi, lietderīgu laika pavadīšanu ārpus skolas. Lai sasniegtu minēto, Valdības Rīcības plāns paredz:

· aktivizēt sadarbību ar Aizsardzības ministrijas sistēmā esošajām iestādēm;

· veicināt jauniešu fizisko spēju izpausmi un lietderīgu laika pavadīšanu ārpus mācību iestādēm;

· Paplašināt Jaunsardzes kustību, nodrošinot jaunsargu skaita pieaugumu, kā arī Jaunsardzes atbalsta skolu skaita pieaugumu;

· Ieviest Jaunkareivju kursa (KO-11) 4.līmeņa apmācību programmu, lai uzlabotu jaunsargu apmācību sistēmu. 

„Valsts aizsardzības sistēmas attīstības vadlīnijas 2006.gadam”- kā viens no izvirzītajiem uzdevumiem ir Jaunsardzes kustības attīstība un paplašināšana.
Situācijas raksturojums nacionālās aizsardzības un jaunatnes patriotiskās audzināšanas jomā
Valsts aizsardzības politiku izstrādā un īsteno Aizsardzības ministrija. Tās kompetencē ir nodrošināt valsts aizsardzībā iesaistītā personāla pārvalde un militārā izglītība. 

Saskaņā ar 1999. gadā Ministru Kabineta apstiprināto koncepciju “Jaunatnes izglītība valsts aizsardzības jomā", jauniešu pirmsdienesta militārā apmācība notiek Jaunsardzē. Jauniešu pirmsdienesta militārās apmācības process tiek finansēts no aizsardzības budžeta. 

2003.gada nogalē izveidoja Jaunsardzes centru, kas ir Aizsardzības ministrijas pakļautībā esoša tiešās pārvaldes iestāde. Jaunsardzes centrs sadarbojas ar  mācību iestādēm visā Latvijā un vienlaicīgi arī ar Nacionālo bruņoto spēku vienībām, organizē un nodrošina jaunatnes izglītošanu valsts aizsardzības jomā. Jaunsardzes apmācību programma pašlaik uzsver pilsoniskās audzināšanas nepieciešamību un jauniešu saturīga brīvā laika pavadīšanu. Jaunsardzes augstākā amatpersona ir goda komandieris. Centram ir šādi pamatuzdevumi:

· organizēt un nodrošināt jauniešu apmācības procesu; 

· vadīt, koordinēt un kontrolēt Jaunsardzes novadu nodaļu darbību, nodrošināt to funkcionēšanai nepieciešamos apstākļus; 

· plānot centra darbībai nepieciešamo finansējumu un sniegt Aizsardzības ministrijai priekšlikumus par to, sniegt pārskatus par piešķirto valsts pamatbudžeta līdzekļu efektīvu un pareizu izmantošanu; 

· sniegt Aizsardzības ministrijai pārskatus un ziņojumus par centram noteikto uzdevumu izpildi.

Jaunsardzē iestājas brīvprātīgi. Par jaunsargu var kļūt ikviens Latvijas iedzīvotājs vecumā no 12 līdz 18 gadiem, kas ir Latvijas pilsonis(-e) un prot Latvijas Republikas valsts valodu. Jaunsardzē jaunietis vispirms kļūst par jaunsargu kandidātu, bet pēc 3 mēnešiem viņš var iestāties Jaunsardzē, dodot svinīgo solījumu un saņemot jaunsarga apliecību.

Apmācības procesā jauniešiem sniedz zināšanas par Latvijas vēsturi, Latvijas armijas vēsturi, valsts pašreizējo drošības politiku un integrāciju NATO un ES. Programma ietver nodarbības ierindas mācībā, taktikā, topogrāfijā, ieroču un šaušanas mācībā, pirmās medicīniskās palīdzības sniegšanā. Liela vērība mācību procesā tiek pievērsta jauniešu fizisko īpašību - spēka, ātruma, veiklības un izturības attīstīšanai. Programmas apgūšanai paredzēti 3 mācību gadi. Beidzot apmācības procesu tiek kārtotas ieskaites un par kursa apguvi tiek izdots sertifikāts, kas dod priekšrocības konkursā uz vietām militārajās mācību iestādēs un profesionālajam dienestam Nacionālajos bruņotajos spēkos. 

Pašlaik Jaunsardzei ir 70 sadarbības skolas un 135 atbalsta skolas visā Latvijā.  Jaunsargu praktiskās nodarbības notiek Nacionālo bruņoto spēku vienībās, šobrīd Latvijā ir pavisam 207 apmācību vietas. Mācību procesu vada profesionāli apmācīti Jaunsargu pasniedzēji - instruktori. 2006.gadā programmas „Jaunsardze” finansējums sastādīja Ls 1 251 493. 

Atbilstoši dokumenta „Valsts aizsardzības sistēmas attīstības vadlīnijas 2006.gadam” mērķim, attīstīt un paplašināt Jaunsardzes kustību, laika posmā no 2006.gada 1.janvāra līdz 2007.gada 1.janvārim īstenoja šādas aktivitātes:

· 1085 pasākumi apmācību programmu nodrošināšanā (pārgājieni, ekskursijas, nometnes), kur kā sadarbības partneri iesaistījās Latvijas kara muzejs, Nacionālie bruņoties spēki un Rīgas Brāļu kapu fonds;

· 451 pilsoniskās audzināšanas pasākums sadarbībā ar NBS, kurā iesaistījās Nacionālie bruņotie spēki, pašvaldības un Nevalstiskās organizācijas;

· 15 pasākumi veltīti starptautiskai sadarbībai, kuros ņēma dalību Ārvalstu radniecīgas organizācijas (Lietuva, Igaunija, Zviedrija, Lielbritānija);

· Izstrādāja un ieviesa Gaisa spēku jaunsargu programmu sadarbībā ar Civilās aviācijas klubiem, Rīgas ekstremālo sporta veidu klubu. Gaisa spēku Jaunsardzes programmā tiek apmācīti 20 jaunsargi;

· Attīstīja jūras spēku jaunsargu programmu, sadarbībā ar Nacionālajiem bruņotajiem spēkiem, jūras administrāciju, Rīgas Domi, Latvijas skautu un gaidu apvienību. Tiek apmācīti 40 Jūras spēku jaunsargi jeb jungas. Jūras spēku Jaunsargu rīcībā ir 4 gumijas laivas un divi mācību kuģi: „Junga” un 2006.gada sākumā Jaunsardzes centra rīcībā nonāca Jūras spēku patruļkuģu eskadras kuģis KA03 "Komēta".; 

· Popularizēja Jaunsardzes tēlu plašsaziņas līdzekļos. Darbojas Jaunsardzes centra mājas lapa www.jaunsardze.gov.lv. Izveidoja informatīvu filmu par Jaunsardzi - „Piedalies piedzīvojumā.” Centrālos un reģionālos laikrakstos publicēja 312 rakstus par Jaunsardzes aktivitātēm, TV raidīja 6 raidījumus, bet radio 5 raidījumus par Jaunsardzi. 
2006.gadā Jaunsardzē iestājās 1531 jaunietis, 422 nokārtoja 3.apmācību gada testus un saņēma sertifikātu. Statistika rāda, ka 2006.gadā 48 no Jaunsardzē darboties beigušajiem jauniešiem uzsāka dienestu Nacionālajos Bruņotajos spēkos. 

Pašlaik Jaunsardzē ir iesaistījušies 6530 jaunsargi, to skaitā jaunākajā grupā (12 – 15 gadus veci) – 3536 jaunsargi, bet vecākajā grupā (16 – 18 gadi) – 2994 jaunsargi.

Kopš 1998.gada studentu militārās apmācības programmu ir apguvuši vairāk nekā 700 Latvijas augstskolu studentu, kas ir valsts nodrošināta militārā pirmsdienesta apmācība.
2007.gadā pēc Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciatīvas tiek veikts pētījums, kura ietvaros veikta jauniešu aptauja „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā,”. Aptaujas rezultāti rāda, ka 43,9% jaunieši sevi uzskata par Latvijas patriotiem. Mazliet vairāk par pusi - 51,7% - jaunieši atzīst, ka nav patrioti, kas liecina, ka patriotiska audzināšana Latvijā nav efektīva. Jauniešu dzīvē prioritāte ir personiskās intereses, kurām tiek pakārtotas valstiskas intereses, kā arī lielā sabiedrības daļā valda vilšanās sajūta attiecībā pret valdību, sociālo un ekonomisko sistēmu valstī. Situāciju saasina lielais nacionālo minoritāšu īpatsvars Latvijā, kas rada apstākļus, kuros savas valsts patriotisms tiek pārprasts kā nacionāla naida veicināšana. Patriotisms nav īpaši populārs jaunatnes vidū.
Nodarbinātība un bezdarbs

Valts politika attiecībā pret jauniešu nodarbinātību un bezdarbu
 „Latvijas Nacionālā Lisabonas Programma 2005.- 2008.gadam” (MK 19.10.2005. rīkojums nr.684) – mērķis veicināt valsts izaugsmi un nodarbinātību, sasniedzot Lisabonas stratēģijas mērķus. Šis dokuments nosaka Latvijas nodarbinātības politikas pamatnostādnes. Ņemot vērā paaugstinātu bezdarba risku jauniešiem vecuma grupā no 15 – 24 gadiem, lai veicinātu jauniešu nodarbinātību, viena no turpmāko gadu prioritātēm ir sadarbības starp izglītības iestādēm un darba devējiem stiprināšana. Galvenie plānotie pasākumi jauniešu nodarbinātības jomā: atbalstīt jauniešu bezdarbnieku un darba meklētāju integrāciju darba tirgū, nodrošinot prakses vietas jauniešiem bezdarbniekiem ar valsts līdzekļu un Eiropas Sociālā Fonda (ESF) kopējo finansējumu; subsidējot nodarbinātības pasākumus jauniešiem – bezdarbniekiem (darba prakse pie darba devēja) ar valsts līdzekļu finansējumu; nodrošinot darba vietas 15 -18 gadus veciem jauniešiem vasaras brīvdienās ar valsts līdzekļu finansējumu. Attīstoties tirgus ekonomikai, kad aug pieprasījums pēc kvalificētiem darbiniekiem, prioritārs uzdevums ir pielāgot izglītības sistēmu darba tirgus mainīgajām prasībām un pilnveidot darba devēju līdzdalību un atbildību profesionālas izglītības pieejamības nodrošināšanā.

„Nacionālais attīstības plāns 2007. – 2013.” (MK 04.07.2006. noteikumi nr. 564) – dokuments, kas nosaka galvenās Latvijas attīstības vadlīnijas un uzdevumus. Tajā atzīts, ka Latvijas galvenais izaugsmes virzītājspēks ir cilvēks, tāpēc aktīvi jāizmanto un jākopj cilvēka zināšanas, gudrība un prasmes. Darbs ir cilvēka dzīves vērtība, kas veido pamatu radošai domāšanai, pašrealizācijai un sociāliem kontaktiem. Nodarbinātības situācijas uzlabošanai „Nacionālais attīstības plāns” paredz sekmēt pieeju darba vietām ekonomiski neaktīvajiem iedzīvotājiem darbaspējas vecumā, it īpaši jauniešiem (6.2.2.). 

 „Latvijas kopējais sociālās iekļaušanas memorands” 2003.gadā kopā ar Eiropas Komisijas Nodarbinātības un sociālo lietu ģenerāldirektorātu izstrādātais pirmsiestāšanās Eiropas Savienībā dokuments. Memorandā ir definēti galvenie mērķi nabadzības un sociālās atstumtības jautājumu risināšanai un noteiktas galvenās politiskās jomas, kurās turpināt tālāk monitoringu un politisku izvērtēšanu. Balstoties uz šo dokumentu, kā arī ievērojot 2000.gadā Eiropas Padomē Nicā definētos ES kopējos mērķus, kuri ietver arī nodarbinātības veicināšanu, Latvijā tika izstrādāts „Nacionālais rīcības plāns nabadzības un sociālās atstumtības mazināšanai 2004.-2006.”. Bērni un jaunieši tajā tiek raksturoti kā viena no sociālā riska atstumtības grupām, kas īpaši jūtīga pret sabiedrībā notiekošajām sociālajām un ekonomiskajām izmaiņām.
Lai veicinātu jauniešu nodarbinātību un iekļaušanu darba tirgus izveidē, rīcības plāns paredz, ka Nodarbinātības Valsts Aģentūra organizē aktīvās nodarbinātības pasākumus īpašām sociālā riska grupām tajā skaitā arī personām no 15 līdz 25 gadu vecumam. 

„Jaunatnes politikas valsts programma 2005. – 2009.gadam”- jauniešu nodarbinātības jomā izvirza mērķi sekmēt jauniešu integrāciju darba tirgū, izvirzot šādus uzdevumus: 

· attīstīt tālstrādāšanas sistēmu, kam nepieciešams veikt atbilstošas izmaiņas normatīvajos aktos, veikt informatīvu kampaņu, kā arī jāpiesaista jauniešus ar īpašām vajadzībām un jaunās māmiņas;

· iesaistīt jauniešus – bezdarbniekus, kas sasnieguši 18 gadu vecumu, prioritārā kārtībā pasākumā „Bezdarbnieku profesionālā apmācība, pārkvalifikācija un kvalifikācijas paaugstināšana”, lai palielinātu jauniešu – bezdarbnieku konkurētspēju darba tirgū;
· palielināt valsts finansējumu Jauniešu bezdarbnieku prakšu organizēšanai pie darba devēja, lai palielinātu darba devēju skaitu, kas gatavi pieņemt praksē jauniešus. Šī mērķa sasniegšanai ir jāuzlabo informācijas aprite NVA sistēmas ietvaros par darba devējiem, kas piedāvā prakses vietas;
· turpināt organizēt subsidētas darba vietas jauniešiem ar īpašām vajadzībām un jauniešiem pēc soda izciešanas, lai mazinātu jauniešu recidīvistu skaitu un palielinātu jauniešu ar īpašām vajadzībām, kas integrēti darba tirgū skaitu. 
„Rīcības plāns koncepcijas „Valsts ģimenes politika” īstenošanai 2004. – 2013.gadam” – viens no nozīmīgākajiem rīcības plāna pasākumiem ir attīstīt valsts nodarbinātības veicināšanas sistēmu, izveidojot informācijas tīklu, kas balstīts uz ikgadējiem pētījumiem par kārtējā gada pieprasītajām profesijām, kā arī par to, kādas profesijas darba tirgū būs pieprasītas nākamajos piecos gados. Ņemot vērā iegūtos datus, nodrošina efektīvu bezdarbnieku pārkvalificēšanu un informē sabiedrību par pieprasījumu darba tirgū. Rīcības plānā pa gadiem 2007.gadā plānots, radot starpinstitucionālu sadarbību (izglītības iestāžu, valsts institūciju, pašvaldību, uzņēmēju, NVO starpā) un sabiedrības informēšanas sistēmu, kā arī izvērtējot iestāžu, uzņēmumu, organizāciju motivēšanas variantus, uzlabot bērnu iespējas strādāt skolas brīvlaikā viņu garīgai un fiziskai veselībai nekaitīgu darbu

Situācijas raksturojums jauniešu nodarbinātības un bezdarba jomā
Darba un darba aizsardzības, nodarbinātības un ar bezdarbu saistītās problēmas risina Labklājības ministrija. 
Valsts politiku bezdarba samazināšanai īsteno Labklājības ministrijas pārraudzībā esošā Nodarbinātības valsts aģentūra. Nozīmīga loma darba tirgus jomā ir konsultācijām profesionālās karjeras izvēlei, kas ir viens no karjeras attīstības atbalsta sistēmas pakalpojumiem un uztverams arī kā bezdarba preventīvs pasākums, kurā Labklājības ministrija piedalās ar pārraudzībā esošās Profesionālās Karjeras izvēles valsts aģentūras starpniecību, kur ikviens interesents ir tiesīgs bez maksas saņemt informāciju par izglītības iespējām, konsultāciju viņa profesionālās piemērotības jautājumos un profesijas izvēlē.
Bērni un jaunieši ir viena no sociālās atstumtības riska grupām, kura ir visjūtīgākā pret sabiedrībā notiekošajām sociālajām un ekonomiskajām izmaiņām. Darba tirgus prasībām neatbilstoša un/vai nepietiekama izglītība (skolēni, kuri pārtraukuši mācības pamata un vispārējās izglītības pakāpēs), kā arī praktiskās darba pieredzes trūkums ir iemesli augstajam bezdarba līmenim jauniešiem vecumā no 15 līdz 24 gadiem, kā rezultātā šai grupai nav iespējas gūt adekvātus ienākumus. 

Lai gan Nodarbinātības valsts aģentūras dati liecina, ka pēdējos gados darba tirgū tendences ir pozitīvas, joprojām ir augsts jauniešu (vecumā 15 – 24 gadi) bezdarba līmenis. 2006.gada 31.decembrī Nodarbinātības Valsts Aģentūrā bija reģistrēti 68 944 bezdarbnieki, tajā skaitā 9 671 jaunietis - bezdarbnieks vecumā no 15 – 24 gadiem (251 jaunietis - bezdarbnieks bija vecumā no 15 līdz 18 gadiem un 9 420 – vecumā no 18 – 24 gadiem). Salīdzinājumā ar 2005.gada beigām reģistrēto jauniešu - bezdarbnieku skaits bija samazinājies par 1 387 cilvēkiem. Jauniešu - bezdarbnieku īpatsvars reģistrēto bezdarbnieku kopskaitā 2006.gada nogalē bija 14%, kas ir par 0,1% mazāk nekā 2005.gada beigās. Ar Nodarbinātības Valsts Aģentūras atbalstu 2006.gadā darbā iekārtojās 10 976 jaunieši - bezdarbnieki. 
No 2006.gada 31.decembrī Nodarbinātības valsts aģentūras uzskaitē esošajiem jauniešiem - bezdarbniekiem 63,7% bija sievietes un 36,3% vīrieši. Sadalījumā pēc iegūtās izglītības redzams, ka lielākā daļa jauniešu bezdarbnieku ir ar pamatizglītību vai vidējo izglītību. 


[image: image3.emf]JAUNIEŠU - BEZDARBNIEKU - IZGLĪTĪBAS LĪMENIS

4%

33%

30%

23%

6%

4%

Nav izglītības vai

nepabeigta pamatizglītība

Pamatizglītība

Vispārējā vidējā izglītība

Profesionālā izglītība

Augstākā izglītība

Nav uzrādīts


Nodarbinātības valsts aģentūras Eiropas Sociālo Fondu nacionālās programmas “Darba tirgus pētījumi” projekta “Nodarbinātības valsts aģentūras pētījumi” ietvaros laikposmā no 2006.gada oktobra līdz novembrim veica absolventu - bezdarbnieku, kuri 2005./2006.mācību gadā pabeidza izglītības iestādi, aptauju „Absolventu – bezdarbnieku aptauja.” Aptaujas mērķis bija iegūt informāciju par absolventu - bezdarbnieku iegūtās izglītības izvēli un apguvi, darba pieredzi, kā arī gūt ieskatu par jautājumiem, kas saistīti ar darba meklēšanu, iemesliem, kādēļ izglītības iestāžu absolventi ir reģistrējušies Nodarbinātības valsts aģentūrā, kurus pakalpojumus ir izmantojuši un plāno izmantot arī turpmāk. Kopumā, veicot anketēšanu Nodarbinātības valsts aģentūras filiālēs, tika aptaujāti 1045 absolventi – bezdarbnieki.

Salīdzinot ar iepriekšējo gadu, nedaudz palielinājies to respondentu skaits, kas absolvējuši dažādas vispārējās vidējās izglītības iestādes (no 304 līdz 316) un augstākās izglītības iestādes (no 325 līdz 334), bet nedaudz samazinājies profesionālās izglītības iestāžu absolventu – bezdarbnieku skaits (no 296 līdz 279), tomēr izmaiņas ir skaitliski nelielas un tās nevar uzskatīt par būtiskām. 

Respondentu grupās ar augstāko izglītību vislielāko īpatsvaru veido absolventi, kuri ir apguvuši šādas izglītības programmas/specialitātes: 
· sociālo zinātņu bakalaura grāds ekonomikā (30 respondenti), 
· sociālo zinātņu bakalaura grāds vadībzinātnēs, uzņēmējdarbības vadībā (25 respondenti), 
· sociālo zinātņu bakalaura grāds tiesību zinātnēs (24 respondenti),
· skolotāju izglītības programmas (21 respondenti), 
· datorzinātnes (14 respondenti), 
· sociālo zinātņu bakalaura grāds psiholoģijā/ psihologs, praktiskais psihologs (14 respondenti).

Respondentu grupās ar profesionālo izglītību vislielāko īpatsvaru veido absolventi, kuri ir apguvuši šādas profesijas: 
· pavārs, ēdināšanas servisa speciālists (31 respondents), 
· automehāniķis, automehāniķa palīgs (16 respondenti), 
· grāmatvedis (16 respondenti), 
· biroja darba organizators, sekretārs lietvedis (12 respondenti), 
· frizieris (9 respondenti), 
· apdares darbu strādnieks (8 respondenti), 
· programmēšanas tehniķis (7 respondenti), 
· konditors (6 respondenti), 
· transporta pārvadājumu komercdarbinieks (6 respondenti).
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No visiem profesionālo un augstāko izglītības iestāžu absolventiem 55,1% mācību laikā bija organizēta mācību prakse pie darba devēja, 10,1% - izglītības iestādē, bet 15,4% - gan pie darba devēja, gan izglītības iestādē. Gandrīz 1/5 respondentu mācību prakse netika organizēta vispār. No profesionālo izglītības programmu absolventiem mācību prakse nebija organizēta desmitajai daļai.
Absolventu – bezdarbnieku aptaujas laikā noskaidroja pašu izglītību ieguvušo jauniešu uzskatus par galvenajiem bezdarba iemesliem. Kā trīs būtiskākie bezdarba iemesli tika nosaukti: 

· nepieciešamās darba pieredzes trūkums (43,8%), 

· neapmierinātība ar piedāvāto darba samaksu (32,1%), 

· brīvu darba vietu trūkums (17,9%) (skat.tabulu nr.2).

Atbildes uz jautājumu: „Ja esat griezies pie darba devēja, kādi ir bijuši darba atteikuma iemesli?”

	
	Skaits
	Procenti

	neprasme strādāt ar jaunām tehnoloģijām, iekārtām, instrumentiem
	21
	3,8

	valsts valodas neprasme
	30
	5,4

	svešvalodu neprasme
	48
	8,6

	neprasme strādāt ar datoru
	10
	1,8

	darba pieredzes trūkums
	339
	60,9

	attiecīgās izglītības trūkums
	101
	18,1

	citi iemesli
	128
	23,0


10,3% no aptaujātajiem jauniešiem – bezdarbniekiem atzina, ka bezdarba iemesls ir darba vietas tālums no dzīves vietas. Ievērojamās atšķirības starp Rīgu un pārējo Latvijas teritoriju gan saimniecisko aktivitāšu, gan Iekšējā Kopprodukta (IKP) uz vienu iedzīvotāju ziņā ir viens no bezdarba līmeņa cēloņiem reģionos.
 2007.gadā tiek īstenots Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciētais pētījums „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā,” kura ietvaros organizēta jauniešu aptauja. Aptaujas laikā tika noskaidrota arī pašu jauniešu attieksme pret savām nodarbinātības iespējām. Mazliet vairāk par pusi (51,5%) piekrita apgalvojumam, ka jauniešiem, kas dzīvo ārpus Rīgas, ir ierobežotas iespējas atrast labu darbu. Taču 37% aptaujāto jauniešu noraidīja iespēju labāka darba dēļ pārcelties uz citu pilsētu vai pagastu, ja tas būtu tālu no šī brīža dzīves vietas. 59,3% šādu iespēju uzskata par reālu, drīzāk vai pilnīgi piekrītot apgalvojumam, ka labāka darba dēļ, mainītu dzīves vietu. Satraucošs rādītājs ir jauniešu attieksme pret strādāšanu citā valstī. Vairāk par pusi – 55,1% jauniešu piekrita, ka labāka darba dēļ viņi labprāt pārceltos uz dzīvi kādā citā valstī. 
Pētījuma rezultātā tika apzinātas šādas galvenās problēmas, kas traucē jauniešiem – bezdarbniekiem iekļauties darba tirgū:

· jauniešu vājā psiholoģiskā sagatavotība darbam kolektīvā un ikdienas darba dzīvei, kā arī motivācijas strādāt trūkums;

· salīdzinoši zemais jauniešu-bezdarbnieku izglītības līmenis (darba tirgus prasībām neatbilstoša un/vai nepietiekama izglītība);

· profesionālās izglītības un darba pieredzes trūkums;

· sliktā transporta infrastruktūra, kādēļ potenciālajiem darba meklētājiem ir apgrūtināta nokļūšana uz rajonu centriem - vietām, kur koncentrējas darba devēji, līdz ar to bezdarba riskam vairāk ir pakļauti jaunieši no lauku apvidiem;

· ģimenes apstākļi, it īpaši bērna kopšana, līdz ar to viena no bezdarbnieku kategorijām, kura īpaši ir pakļauta bezdarba riskam ir „jaunās māmiņas”.

Līdzekļi un pasākumi situācijas uzlabošanai
 Nodarbinātības Valsts Aģentūras Eiropas Sociālā Fonda nacionālās programmas ietveros notikušā pētījuma „Jauniešu – bezdarbnieku kvalitatīvā sastāva atbilstības darba tirgus pieprasījumam izvērtēšana” ietvaros sniedza rekomendācijas jauniešu veiksmīgākai integrācijai darba tirgū: 

· nepieciešama kompleksa pieeja – ne tikai nodarbinātības jomā, bet jau formālās izglītības iegūšanas procesā, informējot un veidojot motivāciju mācīties un vēlāk – piedāvāt sevi kā konkurētspējīgu speciālistu darba tirgū; 

· tā kā lielākoties izvēli, kas saistās ar mācībām, karjeru, ietekmē nejauši, pat spontāni lēmumi, kuri netiek apdomāti, izsvērti un izvērtēti., nopietnāks darbs būtu nepieciešams, strādājot gan ar skolēniem, kuri izvēlas savas nākamās studijas, gan ar tiem bezdarbniekiem, kuri vēlas piedalīties NVA piedāvātajos aktīvās nodarbinātības pasākumos. 

· Aktīvāk jāiesaista psihologs un jāsniedz profesionāla palīdzība un atbalsts, kas ļautu jauniešiem pieņemt pārdomātākus un pamatotākus lēmumus par savu nākotni un karjeru; 

· nepieciešama padziļināta un regulāra darba tirgus pieprasījuma izpēte, kas ļautu savlaicīgi sagatavot darba tirgū vajadzīgos speciālistus. 

· Pārāk niecīga ir jauniešu – bezdarbnieku interese par uzņēmējdarbību, tādēļ būtu ieteicams organizēt dažādus pasākums, kas informētu par jauno uzņēmēju iespējām, palīdzētu un atvieglotu privātā biznesa uzsākšanu; 

· nepieciešams motivēt darba devējus pieņemt darbā jauniešus un sniegt lielāku atbalstu darba devējiem, kuri nodarbina jauniešus.
2006.gadā notika 5.Latvijas Jaunatnes kongress „Laužot stereotipus”. Kongresā piedalījās vairāk kā 300 dalībnieki, kas, strādājot 14 darba grupās, izstrādāja rezolūcijas projektu ar ieteikumiem valsts jaunatnes politikas attīstībai. Nodarbinātības un jauniešu bezdarba jomā kongresa dalībnieki iesaka:  
· Veicināt karjeras izvēles aktivitāšu palielināšanos, tai skaitā palielinot profesionāļu (psihologu, darba devēju, u.c.) piesaisti konkrēto aktivitāšu īstenošanai;
· Palielināt informācijas daudzumu un pieejamību par jauno uzņēmēju iespējām, motivējot un palīdzot jaunajiem uzņēmējiem uzsākt darbību;
· Motivēt darba devējus pieņemt darbā jauniešus un sniegt atbalstu darba devējiem, kuri nodarbina jauniešus;
· Izstrādāt efektīvu motivējošu programmu, palielinot jauniešu skaitu, kas atgriežas Latvijā no peļņas gūšanas vietām ārzemēs, kā arī palīdzot reintegrēties atpakaļ sabiedrībā. 
Spēkā esošo plānošanas dokumentu īstenošana
2006.gadā paplašināja pusaudžu vasaras nodarbinātības pasākuma mērķa grupa, iesaistot personas ar speciālām vajadzībām (pusaudžus invalīdus). Pusaudžu vasaras nodarbinātības pasākumā 2006.gadā iesaistījās 11 552 skolēni, tai skaitā 291 skolēns ar speciālām vajadzībām. Projekta darbība turpinās arī 2007.gadā;

Nodarbinātības valsts aģentūrā reģistrētajiem bezdarbniekiem paredz profesionālās apmācības, pārkvalifikācijas un kvalifikācijas paaugstināšanu. Pasākumi paredz profesionālās kvalifikācijas apguvi un pilnveidi, nodrošina darba tirgus pieprasījumam atbilstošu sistematizētu, profesionālu zināšanu un prasmju apgūšanu, tādējādi paaugstinot bezdarbnieku pielāgošanās spējas mainīgajam darba tirgus pieprasījumam, viņa konkurētspēju darba tirgū un nodarbinātības iespējas. Finansējuma avots ir Valsts pamatbudžeta apakšprogrammas „Eiropas Sociālā fonda ieviešana” un Valsts speciālā sociālās apdrošināšanas budžeta apakšprogramma „Nodarbinātības speciālais budžets.” 2006.gadā bezdarbnieku profesionālajā apmācībā, pārkvalifikācijā un kvalifikācijas paaugstināšanā nosūtīti 2206 jaunieši vecumā no 15 līdz 24 gadiem, no tiem: 946 jaunieši bezdarbnieki ESF nacionālās programmas „atbalsts aktīvo nodarbinātības pasākumu ieviešanai” projekta „Bezdarbnieku pārkvalifikācija un kvalifikācijas paaugstināšana” ietvaros. 
Lai sekmētu pieeju darba vietām ekonomiski neaktīvajiem iedzīvotājiem darbaspējas vecumā, it īpaši jauniešiem, sadarbībā ar darba devējiem tika organizēts aktīvs nodarbinātības pasākums „Pasākumi noteiktām personu grupām.” Viens no mērķiem – mērķgrupu subsidētā nodarbinātība, sekmēt mērķgrupu bezdarbnieku (tajā skaitā arī jauniešu bezdarbnieku) iekārtošanu pastāvīgā darbā, pilnveidojot viņu prasmes un iemaņas ar darba prakses pie darba devēja un atbalsta profesionālo prasmju apguvei subsidētajā darba vietā. Rezultātā 2006.gadā pasākumos noteiktām personu grupām tika iesaistīti 298 jaunieši bezdarbnieki vecumā no 15 līdz 24 gadiem, no kuriem 42 piedalījās invalīdu bezdarbnieku subsidētās nodarbinātības pasākumos. Pasākumu finansēja no Valsts pamatbudžeta apakšprogrammas „Darba prasmju apguve un atjaunošana” un Valsts speciālā sociālās apdrošināšanas budžeta apakšprogrammas „Nodarbinātības speciālais budžets.”

Notika atklāts projektu konkurss „Darba prakšu vietu nodrošināšana jauniešiem bezdarbniekiem” un „Subsidēto darba vietu nodrošināšana sociālās atstumtības riska grupām.” 2006.gadā atklātā projekta konkursa aktivitātēs bija iesaistīts 671 jaunietis bezdarbnieks. Projektu finansēja no Valsts budžeta apakšprogrammas, līdzfinansēja Eiropas Sociālais Fonds (ESF).

608 jaunieši bezdarbnieki vecumā no 15 līdz 24 gadiem, kuriem ir zems izglītības līmenis (ieguvuši tikai pamatizglītību vai izglītību, kas zemāka par pamatizglītību) piedalījās ESF nacionālās programmas „atbalsts aktīvo nodarbinātības pasākumu ieviešanai” projektā „Apmācību nodrošināšana sociālās atstumtības riska grupām, iekļaujot informācijas un komunikāciju atbalstu invalīdiem”.
Sabiedriskā kārtība un tieslietas

 Situācijas apraksts jauniešu sabiedriskās kārtības un tieslietu jomā

2006.gadā Latvijā kopā tika izdarīti 62 328 noziedzīgi nodarījumi. Kā liecina Iekšlietu Ministrijas Informācijas centra statistikas dati 2006.gadā, salīdzinājumā ar 2005.gadu, valstī samazinājies noziedzīgo nodarījumu skaits, kurus izdarīja nepilngadīgie - 1782 (-1091). Republikas pilsētās reģistrēti 1186 (-476) nepilngadīgo izdarītie noziedzīgie nodarījumi, lauku rajonos 364 (-256). Joprojām augsts ir nepilngadīgo izdarīto smago noziegumu skaits – 950 (-551). Vislielākais šīs kategorijas noziedzīgo nodarījumu skaits ir Rīgā – 115 (-165); Alūksnes rajonā – 76 (+28); Limbažu rajonā – 74 (-16); Liepājas pilsētā – 55 (-1); Daugavpils pilsētā – 54 (-38).
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No nepilngadīgo izdarītajiem noziedzīgiem nodarījumiem 950 klasificēti kā smagi noziegumi, 748 bija grupā izdarīti noziegumi, 455 alkohola reibumā izdarīti noziegumi, 9 narkotisko vielu iespaidā, 3 psihotropo vielu ietekmē. Kopumā 2006.gadā 2 123 nepilngadīgas personas bija iesaistītas noziedzīgu nodarījumu veikšanā.
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Visizplatītākie noziedzīgo nodarījumu veidi, kurus izdara nepilngadīgie ir zādzības – 707, huligānisms – 135, laupīšanas - 96.

Aizvadītajā gadā 401 noziedzīgu nodarījumu izdarīja nepilngadīgie, kuri nestrādā un nemācās. Joprojām mācību iestādēs nav pietiekamas ieinteresētības, lai katrs nepilngadīgais ar deviantu vai delikventu uzvedību iegūtu vai turpinātu iegūt pamatizglītību līdz ir sasniedzis 18 gadu vecumu, kā to nosaka Izglītības likuma 4.pants.

Viena no aktuālākajām problēmām joprojām ir bērni, kuri sistemātiski, patvaļīgi pamet dzīvesvietu. Saskaņā ar Bērnu tiesību aizsardzības likuma 58.panta 2.daļu profilaktisko darbu ar bērniem veic pašvaldība, kā arī izstrādā sociālās korekcijas un sociālās palīdzības programmas. Prakse liecina, ka vairākās pašvaldībās darbs ar šīs kategorijas bērniem, vai arī uzvedības sociālā korekcija nepilngadīgajam likumpārkāpējam, uzturoties dzīvesvietā, nesniedz vēlamos rezultātus. Aizvadītā gada 12 mēnešos Valsts policijas kārtības policijas inspektoru redzeslokā nonākuši 305 nepilngadīgie, kuri sistemātiski, patvaļīgi atstājuši dzīvesvietu.

          
Sabiedriskais darbs nepilngadīgajiem ir audzinoša rakstura piespiedu līdzeklis, ko nepilngadīgais bez atlīdzības brīvajā laikā veic kādās iestādes uzraudzībā savas dzīvesvietas tuvumā. Sabiedriskais darbs visbiežāk ir piemērots par zādzību, huligānismu, krāpšanu un piesavināšanos nelielā apmērā un mantas tīšu iznīcināšanu un bojāšanu. Laika posmā no 2006.gada 1.janvāra līdz 2007.gada 1.janvārim, VALSTS PROBĀCIJAS DIENESTS noorganizēja sabiedriskā darba (audzinoša rakstura piespiedu līdzeklis, ko var piemērot 11 līdz 18 gadus veciem bērniem) izpildi 137 bērniem. 86 no šiem bērniem bija 14 līdz 18 gadus veci. 

 Personas, kurām tika piemērots audzinoša rakstura piespiedu līdzeklis sabiedriskais darbs kopumā nostrādāja 2965 sabiedriskā darba stundas. 

Visbiežāk veiktie darbi sabiedrisko darbu jomā bija telpu ikdienas uzkopšana, lapu grābšana, dobju ravēšana, malkas sagatavošana apkures sezonai, logu mazgāšana un citi darbi.

Audzinoša rakstura piespiedu līdzekļi tiek piemēroti, lai sasniegtu šādus mērķus:

1) sabiedrības interesēm atbilstošas vērtību orientācijas veidošanos un nostiprināšanos bērnā;

2) bērna orientāciju uz atturēšanos no pretlikumīgām darbībām;

3) bērna ar sociālās uzvedības novirzēm, reintegrāciju sabiedrībā.

Ja saskaņā ar Kriminālprocesa likumu, tiesa atzīst, ka nepilngadīgais izdarījis noziedzīgu nodarījumu, tā, ievērojot šā nodarījuma izdarīšanas apstākļus un par vainīgo personu iegūtās ziņas, kas mīkstina viņa atbildību, var viņu atbrīvot no piespriestā soda un piemērot likumā paredzētos audzinoša rakstura piespiedu līdzekļus (tai skaitā, sabiedrisko darbu). Savukārt, ja nepilngadīgais, kurš ir atbrīvots no piespriestā soda un kuram piemērots audzinoša rakstura piespiedu līdzeklis, nepilda tiesas uzliktos pienākumus (piemēram, neveic sabiedrisko darbu), viņam piespriestais sods tiek izpildīts. Arī likuma „Par audzinoša rakstura piespiedu līdzekļu piemērošanu bērniem” 4.pants nosaka, ka audzinoša rakstura piespiedu līdzekli piemēro bērniem, kuri izdarījuši noziedzīgu nodarījumu un kurus tiesa atbrīvojusi no piespriestā soda. Lai arī šāda iespēja pastāv, tiesas to attiecībā uz sabiedrisko darbu neizmanto.  

2007.gada 1.janvārī ieslodzījuma vietās atradās 6548 ieslodzītie: apcietinātie - 1710, t.sk. 1556 vīrieši, 90 sievietes un 64 nepilngadīgie; 

notiesātie - 4838, t.sk. 4475 vīrieši, 236 sievietes un 127 nepilngadīgie. 

Salīdzinot ar iepriekšējo gadu kopējais ieslodzīto skaits ir samazinājies par 417 cilvēkiem. Valstī kopumā par 489 cilvēkiem ir samazinājies apcietināto skaits, savukārt notiesāto kopskaits palielinājies par 72 cilvēkiem. 

Gandrīz puse - 45% notiesāto sodu izcieta pirmo reizi, otro reizi – 22%, trešo reizi – 13%, ceturto reizi un vairāk – 19%.

No viesiem notiesātiem 1,8% ir vecumā līdz 18gadiem, 11,5% ir vecumā no 18 līdz 21gadiem, 19,2% ir vecumā no 21 līdz 25gadiem, 19,8% ir vecumā no 25-30gadiem, Tātad jauniešu kopā sastāda 32,5% no visiem ieslodzītajiem.
Notiesāto personu sadalījums pēc vecuma
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Jaunieši, kuriem par viņu izdarīto nodarījumu ar tiesas spriedumu ir piemērots audzinoša rakstura piespiedu līdzeklis – nepilngadīgā nosūtīšana uz sociālās korekcijas izglītība iestādi, tiek ievietoti Sociālā korekcijas izglītības iestādē. Latvijā ir divas Sociālās korekcijas izglītības iestādes- SKII „Naukšēni” un SKII „Strautiņi”.  Sociālās korekcijas darbs šajās iestādēs tiek virzīts uz to, lai iestāde būtu ne tikai soda izciešanas vieta, bet dzīves skola, lai audzēkņi pēc iestādes atstāšanas būtu sagatavoti praktiskai dzīvei un spētu dzīvot saskaņā ar sevi un sabiedrību. Audzēkņiem tiek mācīts būt atbildīgiem par savu rīcību un dzīves veidu. 

  Latvijā jaunieši, kuriem ir piespriests cietumsods,  izcieš sodu Matīsa cietumā, Daugavpils cietumā, Liepājas cietumā un Cēsu audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem un jaunietes Iļģuciema cietumā.
Cēsu audzināšanas iestāde nepilngadīgajiem ir vienīgā  iestāde Latvijā, kur piespriesto brīvības atņemšanu izcieš nepilngadīgie jaunieši. Cēsu audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem atrodas arī nepilngadīgie apcietinātie. Cēsu audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem izciesto sodu uzsāk nepilngadīgi notiesātie jaunieši, t.,i., personas, kuras nav sasniegušas 18 gadu vecumu. Notiesātos nepilngadīgos, kas sasnieguši 18 gadu vecumu, ar Cēsu audzināšanas iestādes nepilngadīgajiem komisijas lēmumu var pārvietot uz brīvības atņemšanas iestādēm pilngadīgajiem, ja notiesātā uzvedība liedz iespēju atstāt viņu audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem vai pirms termiņa atbrīvot no soda izciešanas. 2006. gada laikā  no Cēsu audzināšanas iestādes nepilngadīgajiem atbilstoši progresīvajai sodu izpildes sistēmai saskaņā ar Administratīvās komisijas lēmumiem pārvietoti 32 notiesātie. 2006.gada laikā noticis viens bēgšanas gadījums no Cēsu audzināšanas iestādes nepilngadīgajiem.

 Visos cietumos, kur atrodas jaunieši, viņiem ir pieejama pamatizglītības programma un arodapmācība. Ieslodzīto izglītības primārais mērķis ir nodrošināt ieslodzīto tiesības mācīties, kas piemīt visiem cilvēkiem un kalpo par pamatu viņu attīstībai. Izglītība cietumos uzlūkojama arī kā resocializācijas līdzeklis – tā var cilvēkos atmodināt pozitīvo potenciālu un ļaut viņiem apzināties jaunas iespējas un pamudināt viņus pašus pieņemt lēmumu novērsties no noziegumiem. Cēsu audzināšanas iestādē darbojas Cēsu 2.vakara maiņas vidusskola, kur jauniešiem ir iespēja iegūt vidējo izglītību un arī iegūt arodapmācību atslēdznieka, daiļamatnieka un kokapstrādes speciālista specialitātē. Liepājas cietuma jauniešiem ir iespēju iegūt izglītību, ko nodrošina Liepājas 8.skolas filiāles pedagogi. 2006.gadā 888 ieslodzītie tika iesaistīti vispārējās izglītības procesā, no tiem 760 ieslodzītie apguva pamatizglītību. Apmēram 60% no visiem vispārējās izglītības apguvē iesaistītajiem bija nepilngadīgie notiesātie. 

Ar mērķi sekmēt pilsoniski un sociāli aktīvas personības veidošanos, ieslodzītie tika iesaistīti interešu izglītības programmā. Galvenokārt tiek īstenotas angļu valodas interešu izglītības programmas, sociālo prasmju apguves, aroda iemaņu attīstība (kokapstrāde, mākslinieciskā metālapstrāde) un datorzinības. Cēsu Audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem pamatizglītības programmas ietvaros izglītoti 168 audzēkņi par dažādām atkarībām (smēķēšana, narkotikas, alkohols utt.), slimībām (HIV, AIDS u.c.) un to profilaksi

2006.gadā ieslodzīto nodarbinātība tika noteikta par vienu no Ieslodzījumu vietu pārvaldes (turpmāk IeVP) darbības prioritātēm. Lai uzlabotu nodarbinātības jautājumu risināšanu ieslodzījuma vietās, tiek ieviests Tieslietu ministrijas atbalstītais modelis, kas paredz uzņēmēju aktīvu piesaistīšanu ieslodzīto nodarbinātībā. Uzņēmēji, nodarbinot notiesātos, veiksmīgi strādā pieaugušo cietumos, tomēr jauniešu cietumos jauniešiem trūkst darba vietas, tādēļ ir zemas darba iemaņas. Cēsu audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem, ir 25 darba vietas ieslodzītajiem dažādos saimnieciskos darbos, par ko viņi arī saņem atalgojumu. Iļģuciema cietumā esošām nepilngadīgajām ieslodzītajām netiek piedāvātas darba iespējas, bet viņas var apgūt pamatizglītību un iegūt arodizglītību šuvējas, pavāra palīdzes un frizieres profesijās sadarbībā ar Rīgas 34.arodskolu. 

2006.gadā tika realizētas vairākas sociālās rehabilitācijas programmas, kas sadarbībā ar Valsts Probācijas dienestu un Nevalstiskām organizācijām uzsāktas iepriekšējos gados. Ieslodzījuma vietās sekmīgi realizētas arī programmas, kurās iesaistīti notiesātie pirms atbrīvošanas, lai sniegtu viņiem nepieciešamo palīdzību un atbalstu pirms atbrīvošanās.

Valsts probācijas dienests ir valsts iestāde, kas rūpējas par sabiedrības drošību, strādājot ar cilvēkiem, kuri izcieš kriminālsodu sabiedrībā 
(nosacītie sodi, piespiedu darbi), un palīdz bijušajiem ieslodzītajiem atgriezties sabiedrībā. Laika posmā no 2006.gada 1.janvāra līdz 2007.gada 1.janvārim, Valsts probācijas dienests iekārtoja un piespiedu darba izpildi organizēja 909 bērniem un jauniešiem vecumā no 14 līdz 25 gadiem. 2006.gadā brīvprātīgi izlīgumā iesaistījās 316 probācijas klienti kur jaunieši vecuma kategorijā no 15–25 gadiem sastādīja 49%. 2007.gada laikā no janvāra līdz martam ir iesaistījušies izlīgumā brīvprātīgi 86 probācijas klienti un no tiem vecuma kategorijā no 15 – 25 gadiem - 50%. Kopumā 2006.gadā tika vadīti 251 pušu izlīgumi.. 2006.gadā Valsts probācijas dienesta uzraudzībā atradās 2122 notiesātas personas vecumā no 14 – 24 gadiem, kas veido 34% no kopējā uzraugāmo probācijas klientu skaita. No  notiesātām personām 1951 persona bija nosacīti notiesāta, 50 - nosacīti pirmstermiņa atbrīvotas no brīvības atņemšanas soda izciešanas un 121 – nosacīti no kriminālatbildības atbrīvota. No Valsts probācijas dienesta uzraudzībā esošajām notiesātajām personām, 40% bija ar tiesas vai prokurora uzliktajiem pienākumiem. 2006.gadā Valsts probācijas dienests sastādīja 831 izvērtēšanas ziņojumu par personām vecumā no 14 – 24 gadiem, kas veido 35 % no kopējā sastādīto izvērtēšanas ziņojumu skaita 2006.gadā. 576 izvērtēšanas ziņojumi sastādīti pēc tiesas vai prokuroru pieprasījumiem par personām, kuras tiek apsūdzētas noziedzīga nodarījuma izdarīšanā, bet 255 izvērtēšanas ziņojumi sastādīti pēc brīvības atņemšanas iestāžu pieprasījuma par notiesātajiem, kuri pieteikušies nosacītai pirmstermiņa atbrīvošanai no soda.
Līdzekļi un pasākumi, kas tika veikti situācijas uzlabošanai

Pastāvīgi notika individuālais profilaktiskais darbs ar nepilngadīgiem likumpārkāpējiem, ko nodrošināja pašvaldību sociālie darbinieki un Valsts Probācijas dienests.
Tika veikta Valsts policijas Kriminālpolicijas pirmstiesas izmeklēšanas dienesta darbinieku apmācību par bērnu tiesību aizsardzības jautājumiem, saskaņā ar Bērnu tiesību aizsardzības likuma 20.panta un MK noteikumu Nr.729. prasībām. ;
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Sākoties 2006./2007. mācību gadam Valsts policija turpināja preventīva rakstura akcijas “Drošības dienas skolās 2006" norisi sadarbībā ar vispārizglītojošām un speciālajām mācību iestādēm, kā arī iesaistot ieinteresētās pašvaldību institūcijas bērnu tiesību aizsardzības jomā, organizēja pasākumus ar mērķi sekmēt skolēnu tiesisko audzināšanu, uzlabot saskarsmi un informācijas apmaiņu starp bērniem, vecākiem un policiju.

Saskaņā ar Bērnu tiesību aizsardzības likuma 64.panta 1.daļu 2006.gadā triju gadu periodam tika izstrādāts „Bērnu noziedzības novēršanas un bērna aizsardzības pret noziedzīgu nodarījumu programmas” projekts, kas apstiprināts ar Ministru kabineta 2006.gada 6.decembra rīkojumu Nr.938. Programmas mērķis ir mazināt bērnu noziedzību, noziedzīgu uzvedību veicinošos faktorus, kā arī uzlabot drošību un pasargāt bērnus no jebkāda veida vardarbības. Programmā paredzētie pasākumi veicinās nepilngadīgo tiesisko apziņu, izglītos drošības jautājumos, palīdzēs risināt bērnu uzvedības un socializācijas problēmas.
Valsts probācijas dienests turpina darbu pie sociālās uzvedības korekcijas programmas izstrādes, piesaistot Sabiedrības integrācijas fonda granta shēmas finanšu līdzekļus. Projekta ietvaros notika 10 reģionālie semināri amatpersonām, kas organizē audzinoša rakstura piespiedu līdzekļa – sabiedriskais darbs un piespiedu darbs nepilngadīgajiem izpildi, tika apmācīti Valsts Probācijas Dienests starpnieki izlīguma organizēšanai un vadīšanai un  tika noorganizētas, un novadītas darbinieku supervīzijas (izglītības un atbalsta grupu nodarbības darbiniekiem).

Valsts probācijas dienests uzsāka projekta „Caur sidraba birzi gāju…” realizācija. Tā laiks ir  no 2006. gada 1.septembra līdz 2008.gada 30.jūnijam. Projekts tiek finansēts no Eiropas Sociālā fonda. Projekta mērķis ir mazināt riska grupas jauniešu ar zemām pamatprasmēm sociālo atstumtību un veicināt viņu iekļaušanos sabiedrībā. Tāpat projekta mērķis ir izstrādāt motivācijas programmu jauniešiem ar zemām pamatprasmēm. Radīt motivāciju projektā iesaistītiem jauniešiem apgūt jaunus uzvedības modeļus, veicināt vēlmi un gatavību meklēt darbu, paaugstināt savu izglītību, palīdzēt jauniešiem iegūt ticību saviem spēkiem un drosmi uzsākt ko jaunu, kā arī sagatavot speciālistus darbam ar izstrādāto programmu;

No 2005.gada 1.jūnija līdz 2006.gada 1.septembrim Valsts probācijas dienests īstenoja Sabiedrības integrācijas fonda atbalstīto projektu „Ieslodzīto, kuri izcieš pēdējo soda pusgadu un no ieslodzījuma vietām atbrīvoto personu sociālās rehabilitācijas programma integrācijai darba tirgū”. Projektā ir izstrādāta individuālā sociālās rehabilitācijas programma notiesātajiem, kuri tiek gatavoti atbrīvošanai. Projekta mērķauditorija bija 6 ieslodzījuma vietu ieslodzītie, kuri izcieš brīvības atņemšanas soda pēdējo pusgadu. 
Jauniešu sociālās atstumtības mazināšana
Politika attiecībā pret sociālās atstumtības mazināšanas jomu
Nabadzības un sociālās atstumtības mazināšana ir viens no galvenajiem Latvijas sociālās politikas ilgtermiņa mērķiem.
Latvijas Nacionālais rīcības plāns nabadzības un sociālās atstumtības mazināšanai 2004. - 2006.gadam, kas izstrādāts ievērojot Eiropadomes 2000.gadā Nicā definētos ES kopējos mērķus sociālās atstumtības mazināšanai. 
Rīcības plānā ir iekļauti īpaši politikas pasākumi, kas skar jauniešu sociālās problēmas, galvenokārt, izglītību un nodarbinātību.
Nacionālajā sociālās iekļaušanas plāna 2006. - 2008.gadam viens no trīs prioritārajiem politikas uzdevumiem ir uzlabot izglītības un nodarbinātības pakalpojumu pieejamību nabadzības un sociālās atstumtības riskam pakļautajiem bērniem un jauniešiem. Būtiskākie apakšuzdevumi ir:

· Paaugstināt pedagoģiskā procesa efektivitāti pamatizglītības posmā, sekmējot no izglītības iestādēm atskaitīto izglītojamo un skolēnu ar zemām sekmēm samazināšanos;

· Veicināt iekļaujošas izglītības attīstību bērniem ar speciālām vajadzībām;

· Veicināt ieslodzīto jauniešu izglītības integrāciju valsts izglītības sistēmā un sekmēt ieslodzīto personu iekļaušanos sabiedrībā pēc soda izciešanas;

· Attīstīt iekļaujošās izglītības principu pielietošanu vispārējās izglītības sistēmā attiecībā uz čigānu (romu) bērniem;

· Paplašināt profesionālās izglītības pieejamību riska grupu jauniešiem;
· Veicināt skolēnu ieinteresētību izglītības iegūšanā un profesionālo zināšanu pilnveidošanā, kā arī informēt skolu jauniešus profesionālās karjeras jautājumos, kas ļautu pilnvērtīgi konkurēt darba tirgū un pareizi izvēlēties apgūstamo profesiju;
· Sekmēt jauniešu – bezdarbnieku un invalīdu-bezdarbnieku vecumā no 15 – 25 gadiem iekārtošanu pastāvīgā darbā, pilnveidojot viņu darba prasmes un iemaņas;

· Sekmēt ieslodzīto un bijušo ieslodzīto jauniešu nodarbinātību;

· Uzlabot bērnu un jauniešu ienākumu palielināšanos dažādu sociālo risku iestāšanās gadījumā;
· Sekmēt bērnu un jauniešu integrācijas iespējas sabiedrībā un uzlabot viņu veselības stāvokli.

Izglītības attīstības pamatnostādnēs 2007. - 2013.gadam viena no izglītības politikas prioritātēm ir izglītojamo ar speciālām vajadzībām iekļaušana izglītības sistēmā.
Čigānu (romu) jauniešu sociālās integrācijas jautājumi iekļauti valsts programmā „Čigāni (romi) Latvijā” 2007. – 2009. gadam. Programmas virsmērķis ir veicināt čigānu (romu) kopienas iekļaušanu Latvijas sabiedrībā, nodrošinot diskriminācijas apkarošanu un vienādu iespēju efektīvu īstenošanu čigānu (romu) kopienai izglītības, nodarbinātības un cilvēktiesību jomās saskaņā ar kopienas īpašiem nosacījumiem, atbilstoši Eiropas Padomes Vispārējās konvencijas par nacionālo minoritāšu aizsardzību 2.daļas 4.panta 2.punkta prasībām un komentāriem.
Situācijas raksturojums sociālās atstumtības jomā
Galvenie jauniešu sociālās atstumtības un nabadzības riska faktori ir izglītības un pieredzes trūkums, kā arī prasmju neatbilstība darba tirgus prasībām.

Jauniešu vidū īpaši apdraudēti ir:

· mazizglītotie; 
· bijušie ieslodzītie;

· jaunieši ar īpašām vajadzībām;

· jaunieši lauku reģionos

· viena vecāka ģimenes;

· čigāni (romi);

· cilvēktirdzniecības upuri.

Latvijā pastāv liels skolēnu īpatsvars ar zemu pamatprasmju līmeni, daudziem beidzot izglītošanos nav nekādas kvalifikācijas, ko piedāvāt darba tirgum. Katru gadu ievērojams skaits skolēnu tiek atskaitīts no pamatizglītības iestādēm, kas rada risku, ka nākotnē šiem jauniešiem būs nopietnas grūtības iegūt labi apmaksātu, stabilu darbu, viņi cietīs no nabadzības, kā arī tiks izslēgti no aktīvas sociālās aprites, zaudējot spēju efektīvi piedalīties sabiedrības ekonomiskajā, politiskajā un kultūras dzīvē. 

Skolu pamešana vairāk ir izteikta zēnu vidū (15,5 %), turpretī meitenēm šis rādītājs ir zemāks (8,2 %).
 
Izteikti zems izglītības līmenis un problēmas ar iekļaušanos darba tirgū ir bijušajiem ieslodzītajiem. Piektajai daļai ieslodzīto nav pat pamatizglītības, pieaug arī analfabētu skaits. Katru gadu aptuveni trešdaļu ieslodzīto sastāda jaunieši (15 – 25 g.v.). Katrs desmitais no tiem ir nepilngadīgais obligātās izglītības vecumā.
 Pašlaik izglītošanās iespējas pieejamas 9 no 15 ieslodzījuma vietām. Ieslodzītie var iegūt pamatizglītību, vidējo, kā arī profesionālo izglītību. 75% no ieslodzītajiem sodu izcieš slēgta tipa cietumos un tur stingrā režīma dēļ izglītības iegūšana ir problemātiska, jo trūkst mācībspēku, mācību līdzekļu, kā arī soda izciešanas apstākļi ir traucēklis. 
Ieslodzījuma vietās nav pietiekošā līmenī nodrošinātas nodarbinātības iespējas, kas palīdzētu jauniešiem saglabāt un uzlabot darba prasmes, lai atvieglotu viņu iekļaušanos sabiedrībā pēc soda izciešanas. 

Aktuāla problēma ir jauniešu ar īpašām vajadzībām iekļaušana un integrācija sabiedrībā. Lai arī Izglītības likumā paredzēta jauniešu ar speciālām vajadzībām integrēšana vispārizglītojošajās skolās, šo jauniešu piekļuve vispārizglītojošām mācību iestādēm un darba vietām ir ierobežota. Grūtības ar izglītības iegūšanu vēlāk atspoguļojas viņu konkurētspējā darba tirgū, kas šo jauniešu atstumtību tikai vairo. Galvenie iemesli, kas kavē šo jauniešu integrāciju vispārizglītojošās mācību iestādēs, ir vides nepieejamība, kā arī cilvēkresursu, pieredzes un zināšanu trūkums, lai strādātu ar šiem jauniešiem. Daudzos gadījumos šķērslis ir tas, ka mācību iestādē nav pieejama speciālā medicīniskā palīdzība. Jaunieši ir spiesti mācīties speciālajās skolās. Latvijā kopumā ir 66 speciālās izglītības iestādes. Parasti šīs skolas ir internātskolas, kas specializētas konkrētas invaliditātes veidam. Tas nozīmē, ka skolēns ir spiests ilglaicīgi atrasties atrauts no ģimenes, kā arī šādā veidā netiek veicināta šo bērnu iekļaušanās sabiedrībā. 

Lai sekmētu jauniešu ar īpašām vajadzībām iekļaušanos vispārizglītojošo skolu tīklā, 2007.gada aprīlī Izglītības ministrijas padotībā tika izveidots Valsts speciālās izglītības centrs konsultatīvi metodiskā darba nodrošināšanai. 
Problemātiska situācija ir augstākās izglītības jomā, jo augstskolas praktiski nepiedāvā nekādas papildus iespējas cilvēkiem ar dažāda veida invaliditāti. Nav valsts atbalsta programmas cilvēkiem ar invaliditāti, netiek dota pietiekoša iespēja mācību programmas individuālai pielāgošanai.

Īpaši grūti iekļauties sabiedrībā un uzsākt patstāvīgu dzīvi ir jauniešiem ar garīgo atpalicību, jo viņiem nav nodrošinātas pietiekošas iespējas iegūt atbilstošu arodizglītību un pēc tam atrast darbu. Tomēr pieaug alternatīvo pakalpojumu klāsts cilvēkiem ar intelektuālās attīstības traucējumiem. Jauniešiem, kuriem garīgās veselības traucējumi nav tik smagi, ir aizvien vairāk iespēju integrēties sabiedrībā un uzsākt patstāvīgu dzīvi, izmantojot pusceļa māju un pēc tam grupu māju un dzīvokļu piedāvātās iespējas. 
Patlaban Latvijā valsts sociālās aprūpes centros darbojas trīs pusceļa mājas, kurās sociālo rehabilitāciju saņem, kā arī dzīvei nepieciešamās iemaņas apgūst 59 klienti. Šī gada laikā darbu uzsāks vēl trīs pusceļa mājas. Tādējādi līdz gada beigām vietu skaits tiks divkāršots un šie pakalpojumi būs pieejami visos valsts reģionos. Kad cilvēks ir sagatavojies patstāvīgai dzīvei, viņš no pusceļa mājas pārceļas uz grupu māju vai dzīvokli, kur dzīvo kopā ar citiem bijušajiem aprūpes centru klientiem. Latvijā patlaban darbojas 10 un līdz gada beigām kopumā būs 12 grupu mājas vai dzīvokļi ar aptuveni 200 vietām. Tomēr vēl joprojām paliek neatrisināts jautājums par to jauniešu izglītību, nodarbinātību un integrāciju sabiedrībā, kuriem ir vidēji smaga vai smaga garīgā atpalicība, un kuru veselības stāvoklis neatļauj uzsākt patstāvīgu dzīvi.

Augsts nabadzības risks ir viena vecāka ģimenēm, kas visbiežāk skar tieši jaunas sievietes. Viena vecāka ģimeņu mājsaimniecību rīcībā esošie ienākumi vidēji ir par 30% zemāki nekā citās mājsaimniecībās.
 Iemesli ir zemie ienākumi uz vienu ģimenes locekli, grūtības apvienot bērna aprūpi ar darbu, kā arī problēmas atgriezties darba tirgū pēc bērna piedzimšanas. Nabadzības risks viena vecāka ģimenēm pēdējo gadu laikā ir palielinājies, kas daļēji skaidrojams ar augsto inflācijas līmeni valstī. 

Lielāka sociālās atstumtības iespēja pastāv lauku reģionos, jo tur jauniešiem ir mazāk iespēju darbam un izglītībai. Bērnu un ģimenes lietu ministrijas ierosinātajā 2007.gadā notikušajā jauniešu aptaujā „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā” 73,4 % respondentu piekrita apgalvojumam, ka pilsētu jauniešiem ir lielākas iespējas nekā laukos dzīvojošajiem.

Jauna pieaugoša sociālās atstumtības riska grupa ir bijušie cilvēktirdzniecības upuri, kas vairumā gadījumu ir jaunas sievietes. Cilvēktirdzniecība nopietni ietekmē upuru fizisko un psiholoģisko veselību, tāpēc pēc nokļūšanas brīvībā šiem cilvēkiem ir nepieciešama rehabilitācija un reintegrācija sabiedrībā. Cietušajiem ir pieejama valsts apmaksāta rehabilitācijas programma līdz 6 mēnešiem. Šī pakalpojuma īstenošana pašlaik ir deleģēta Resursu centram sievietēm „Marta”. Cietušajiem tika nodrošināta psiholoģiskā, juridiskā, medicīniskā un sociālā palīdzība, sniegta droša pajumte, īslaicīga dzīvesvieta, konsultatīvā palīdzība un informācija par cietušā tiesībām un iespējām, materiālā palīdzība, praktiskā palīdzība (ēdiens, apģērbs), atbalsts nodarbinātības problēmu risināšanā, atbalsts izglītības apguvei, psihosociāls atbalsts cietušās personas ģimenei, pēcrehabilitācijas monitorings. Regulāri notiek informācijas un sociālās reklāmas kampaņas pret cilvēktirdzniecību. Iekšlietu ministrija izveidojusi mājas lapu www.cilvektirdznieciba.lv. Tajā apkopota gan preventīvā informācija, kā arī kontakti un padomi, kur griezties nonākot problemātiskās situācijās saistībā ar ekspluatēšanu un cilvēktirdzniecību.
Jauniešu sociālā aizsardzība

Sociālā apdrošināšana saskaņā ar likumu „Par valsts sociālo apdrošināšanu” ir pasākumu kopums, ko organizē valsts, lai apdrošinātu personas vai to apgādībā esošo personu risku zaudēt darba ienākumus sakarā ar sociāli apdrošinātās personas:

· vecumu;
· bezdarbu; 

· nelaimes gadījumu darbā vai saslimšanu ar arodslimību;
· invaliditāti;
· slimību;
· maternitāti;
· papildu izdevumiem sakarā ar sociāli apdrošinātās personas vai tās apgādībā esošās personas nāvi.

Obligātās sociālās apdrošināšanas iemaksas ir ar likumu noteikts obligāts maksājums speciālā budžeta kontā, kas dod tiesības sociāli apdrošinātai personai saņemt likumā noteiktos sociālās apdrošināšanas pakalpojumus. Obligāto iemaksu objekts darba ņēmējiem ir visi algotā darbā gūtie ienākumi, no kuriem ietur iedzīvotāju ienākuma nodokli, atskaitot neapliekamo minimumu, nodokļu atvieglojumus un attaisnotos izdevumus. Sociālajai apdrošināšanai ir pakļauti visi 15 gadu vecumu sasniegušie darba ņēmēji. Sociālā apdrošināšana ir obligāta visiem strādājošajiem, un tā tiek īstenota, no darba algas veicot sociālās apdrošināšanas iemaksas. Sociālo iemaksu apjoms Latvijā no 2003. gada janvāra ir 33,09 % no algas, kuru sadale ir paredzēta 24,09 % un 9 % starp darba devēju un darba ņēmēju.
Sociālās apdrošināšanas pakalpojuma apjoms ir atbilstošs sociālās apdrošināšanas iemaksu lielumam. Sociālā riska gadījumi ir darbnespējas vecuma sasniegšana, kļūšana par bezdarbnieku, došanās grūtniecības un pēcdzemdību atvaļinājumā, saslimšana, invaliditātes iegūšana, negadījums darbā vai arodslimība, apgādnieka zaudēšana.

No visiem šiem minētajiem riska gadījumiem jauniešus visbiežāk skar apgādnieka zaudējums, bezdarbs, grūtniecības un pēcdzemdību atvaļinājums, saslimšana.

Tiesības uz apgādnieka zaudējuma pensiju ir darba nespējīgiem mirušā apgādnieka ģimenes locekļiem tai skaitā jaunieši līdz 18 gadu vecumam, kas bijuši viņa apgādībā. Mirušā bērniem apgādnieka zaudējuma pensiju piešķir neatkarīgi no tā, vai viņi ir bijuši mirušā apgādībā.

Par darba nespējīgiem ģimenes locekļiem uzskatāmas arī augstāk minētās personas, ja tās laikā, kad iestājusies apgādnieka nāve vai vēlāk, mācās vai studē vispārējās, profesionālās izglītības iestādēs vai augstskolās dienas nodaļā (pilna laika klātienē) un nav vecākas par 24 gadiem. 2006.gadā bija 18,8 tūkstoši jauniešu saņēma pensiju sakarā ar apgādnieka zaudējumu, kas ir mazākais skaits pēdējo piecu gadu laikā. 

Latvijā tiesības uz bezdarbnieka pabalstu ir, ja Nodarbinātības valsts aģentūra ir piešķīrusi bezdarbnieka statusu, kā arī, ja sociālās apdrošināšanas stāžs kopumā ir vismaz vienu gadu, un ne mazāk kā 9 mēnešus pēdējo 12 mēnešu periodā pirms bezdarbnieka statusa iegūšanas dienas persona ir veikusi sociālās apdrošināšanas iemaksas. Pabalsta apmērs ir atkarīgs no sociālās apdrošināšanas stāža un vidējās apdrošināšanas iemaksu algas, kā arī no tā, cik ilgi cilvēks ir bez darba. Kopš 2004.gada tiesības uz bezdarbnieka pabalstu ir arī pilna laika klātienes studentiem. Taču vēl joprojām neatrisināts ir sociālais nodrošinājums jauniešiem, kas par bezdarbniekiem kļūst pārtraucot mācības vai beidzot mācību iestādi un iepriekš sociālās iemaksas nav veikuši, vai arī veikuši tās nepietiekamā apjomā. Atšķirībā no vairāku Eiropas valstu prakses, Latvijā šai jauniešu grupai bezdarbnieka pabalsts netiek piešķirts.

Maternitātes pabalstu ir tiesības saņemt sievietēm, kuras ir darba attiecībās, pašnodarbinātas un ir veikušas iemaksas vai brīvprātīgi pievienojušās slimības valsts sociālajai apdrošināšanai. Maternitātes pabalstu piešķir par visu grūtniecības un dzemdību atvaļinājuma laiku, ja sieviete šajā laikā neierodas darbā un tāpēc zaudē algotā darba ienākumus. Grūtniecības atvaļinājuma 56 un dzemdību atvaļinājuma 56 kalendārās dienas summē un maternitātes pabalstu piešķir par 112 kalendārajām dienām. Maternitātes pabalstu piešķir 100 % apmērā no pabalsta saņēmēja vidējās apdrošināšanas iemaksu algas pēdējo sešu mēnešu laikā.
Par pēcdzemdību periodu maternitātes pabalstu var saņemt arī bērna tēvs vai cita persona, kas kopj mazuli mājās. Paternitātes pabalstu, tāpat kā paternitātes atvaļinājuma izmantotāju skaits pieaug. 2006.gadā 6600 jauno tēvu, kas ir apmēram trešdaļa no kopskaita, izmantoja paternitātes atvaļinājuma un pabalsta iespēju. Šis skaits varētu turpināt pieaugt, jo Labklājības ministrija plāno nākamgad palielināt paternitātes pabalstu no 80% līdz 100% no tēva vidējās apdrošināšanas iemaksu algas.
Slimības pabalstu piešķir, ja pārejošas darba nespējas gadījumā darbinieks nevar ierasties darbā un tāpēc zaudē algota darba ienākumus. Par pirmajām 14 slimības dienām tiek izmaksāta slimības nauda no darba devēja līdzekļiem, bet sākot ar 15. slimības dienu ir tiesības uz slimības pabalsta saņemšanu. Slimības pabalstu saņēmēju skaitam ir tendence palielināties, kā arī pakāpeniski palielinās saņemto pabalstu apjoms.

Valsts sociālie pabalsti ir valsts atbalsts naudas izmaksu veidā, kuru saņem pie noteiktām iedzīvotāju grupām piederīgas personas situācijās, kad ir nepieciešami papildu izdevumi vai kad šīs personas nespēj gūt ienākumus un kad nav paredzēta kompensācija no valsts sociālās apdrošināšanas sistēmas.

Valsts sociālo pabalstu veidi

Regulāri izmaksājamie valsts sociālie pabalsti ir šādi:

1) ģimenes valsts pabalsts;

2) bērna kopšanas pabalsts;

3) pabalsts aizbildnim par bērna uzturēšanu;

4) atlīdzība par aizbildņa pienākumu pildīšanu;

5) atlīdzība par audžuģimenes pienākumu pildīšanu;

6) pabalsts transporta izdevumu kompensēšanai invalīdiem, kuriem ir apgrūtināta pārvietošanās;

7) valsts sociālā nodrošinājuma pabalsts;

8) atlīdzība par adoptējamā bērna aprūpi;

9) bērna invalīda kopšanas pabalsts. 
Vienreiz izmaksājamie valsts sociālie pabalsti ir šādi:

1) bērna piedzimšanas pabalsts;

2) apbedīšanas pabalsts;

3) atlīdzība par adopciju.
Ārpus valsts sniegtajiem sociālajiem pabalstiem arī pašvaldības piedāvā pabalstus vai cita veida sociālo palīdzību. Pie pašvaldībām ir nodibināti sociālās palīdzības dienesti, kas sniedz iedzīvotājiem palīdzību gadījumos, kas sniedz sociālo palīdzību, organizē un sniedz sociālos pakalpojumus pašvaldības iedzīvotājiem.
Jo īpaši jāmin šādi pabalsti:
· vienreizējs pabalsts pilngadību sasniegušiem bāreņiem vai bez vecāku gādības palikušiem bērniem.

· brīvpusdienas skolēniem un pirmsskolas izglītības iestāžu audzēkņiem;

· transporta kompensācijas skolēniem un studentiem;

· pabalstu mācību gada uzsākšanai;

· pabalstu pēc atbrīvošanās no ieslodzījuma vietas;

· pabalstu bērna piedzimšanas gadījumā;

· apkures pabalstu lauku teritoriju iedzīvotājiem;

· pabalstu medikamentu iegādei;

· u.c.

Visās pašvaldībās darbu veic sociālā darba speciālisti. 2006.gadā pašvaldībās strādāja 1704 sociālie darbinieki. Lai saņemtu pašvaldības sociālo palīdzību, palīdzības pieprasītājam jāvēršas ar iesniegumu tās pašvaldības, kurā reģistrēta viņa dzīves vieta, sociālajā dienestā vai pie pašvaldības sociālā darba speciālista. Sociālā darba speciālists kopā ar palīdzības pieprasītāju izvērtēs personas vai ģimenes individuālās vajadzības un pieejamos resursus (materiālos un garīgos) un vienojas par piemērotāko palīdzības veidu. Īpaši uz jauniešu problēmām orientētu sociālo palīdzību var saņemt daļā reģionālo jaunatnes iniciatīvu centru. Ar jauniešu sociālajām problēmām nodarbojas arī vairākas nevalstiskās organizācijas, piemēram, Latvijas Sarkanā Krusta jauniešu organizācija, Invalīdu un viņu draugu biedrība „Apeirons” u.c. nacionālā, reģionālā un vietējā līmeņa organizācijas.
Bērnu bāreņu un bez vecāku gādības palikušo bērnu aprūpe Latvijā ir nodota īpašām sociālās aprūpes iestādēm. 2006.gada beigās Latvijā darbojās 5 bērnu – bāreņu sociālās aprūpes centri, kā arī 44 pašvaldību bērnu nami – patversmes, 7 ģimenes bērnu nami un 7 nevalstisko organizāciju bērnu nami ar 2383 iemītniekiem, no kuriem 696 bija vecāki par 16 gadiem tai skaitā 188 jaunieši no 18 līdz 14 gadu vecumam. Bērnu nams nodrošina bērnu bāreņu un bez vecāku gādības palikušo bērnu vecumā no 2 – 18 gadiem (izņēmuma gadījumā, ja audzēknis sekmīgi turpina mācības vai tam ir jāpabeidz izglītības iestāde vai ārstēšanas kurss un, ja audzēknis ievēro iekšējās kārtības noteikumus, līdz 24 gadiem) sociālo aprūpi un sociālo rehabilitāciju, atbilstošu izglītības iegūšanu, veselības aprūpi, kā arī veicina bērna un ģimenes atkalapvienošanos vai jaunas ģimenes iegūšanu. Tā kā valsts aktīvi realizē audžuģimeņu politiku, pēdējo gadu laikā bērnu skaits šajās iestādēs samazinājies par ceturto daļu. Lai atvieglotu jauniešiem patstāvīgas dzīves uzsākšanu pēc atrašanās bērnu namā, vairākās Latvijas vietās uzsākta „pārejas māju” izveide. Tie ir jauniešu dzīvokļi vai mājas, kurās jauniešu dzīve tiek organizēta, lai maksimāli jauniešus iesaistītu sevis un mājas apkopošanā, produktu iegādē, ēdiena pagatavošanā, kā arī lēmumu pieņemšanā.
Latvijā ir 3 specializētie bērnu sociālās aprūpes centri, kuros 2006.gada beigās bija 238 iemītnieki, no kuriem 52 bija vecumā virs 16 gadiem. Tās ir aprūpes sociālās rehabilitācijas un audzināšanas iestādes bērniem un jauniešiem invalīdiem ar smagiem garīgās attīstības traucējumiem vecumā no četriem līdz 18 gadiem (izņēmuma gadījumos ilgāk), ja nepieciešamais pakalpojuma apjoms pārsniedz aprūpei mājās vai dienas aprūpes un sociālās rehabilitācijas institūcijā noteikto apjomu. 

Viens no būtiskākajiem sociālās aizsardzības veidiem ir darba aizsardzība. Darba aizsardzības likumā noteikts, ka Valsts politika darba aizsardzības jomā pamatojas uz apmācību izglītības iestādēs darba aizsardzības jomā.

Pēc statistikas datiem 2006.gadā Latvijā reģistrēti 12 nelaimes gadījumi darbā, kuros cietuši jaunieši līdz 18 gadu vecumam, no tiem 4 ir bijuši smagi nelaimes gadījumiem un 1 jaunietis gājis bojā.

Šobrīd drošības jautājumu mācīšana pamatskolās notiek nesistemātiski un faktiski ir atstāta pašas skolas un skolotāja izpratnes ziņā. Dažās skolās darba drošība tiek mācīta gan klases audzinātāja stundu ietvaros, gan arī mācību priekšmetu stundās – jaunākajās klasēs dabas zinībās un mājturībā, vecākajā klasēs – bioloģijā, ģeogrāfijā, fizikā, ķīmijā un mājturībā. Kā atsevišķs temats „darba aizsardzība” ne audzinātāja mācību stundās, ne priekšmetu stundās vispārējās izglītības iestādēs netiek apskatīts. Arī profesionālās izglītības iestādēs darba aizsardzības jautājumi tiek apskatīti minimāli, kaut gan tieši šo skolu absolventi savā darbā vistiešāk tiks pakļauti dažādiem specifiskiem darba vides riska faktoriem. Būtiska nozīme tam, kādā kvalitātē tiek mācīti darba aizsardzības jautājumi skolās, ir skolotāju un pasniedzēju sagatavotībai. Visbiežāk mācību procesa nodrošināšanai skolotājiem trūkst mācību materiālu un vadlīniju skolotājiem par dažādiem drošības jautājumiem. Lai veicinātu jauniešu informētību par darba drošības jautājumiem Valsts darba inspekcija regulāri veic informācijas kampaņas un pasākumus bērniem un jauniešiem.

Sports un brīva laika lietderīga izmantošana

Eiropas Sporta hartā ar vārdu „sports” apzīmē visu veidu fiziskās aktivitātes, kuras caur nejaušu vai organizētu piedalīšanos vērstas uz fiziskās un garīgās labsajūtas izteikšanu vai uzlabošanu, sociālo attiecību veidošanu vai rezultātu sasniegšanu jebkura līmeņa sacensībās.

Valsts politika attiecībā pret jauniešu sportu un brīvā laika lietderīgu izmantošanu
Darbības virziena mērķus nosaka šādi svarīgākie politikas plānošanas dokumenti:

Sporta politikas pamatnostādnes 2005.-2009.gadam (Ministru kabineta 2004.gada 15.septembra rīkojums Nr.632). Sporta politikas apakšmērķi, kas vērsti uz mērķa sasniegšanu, ir šādi: 
1. radīt iespēju katram indivīdam nodarboties ar sportu;

2. nodrošināt valsts atbildību par bērnu un jauniešu obligāto fizisko izglītību;

3. nodrošināt atbalstu talantīgu sportistu un komandu sagatavošanai startiem olimpiskajās spēlēs, pasaules sporta spēlēs, pasaules un Eiropas čempionātos;

4. nodrošināt valsts atbalstu invalīdu sporta attīstībai.
Nacionālā sporta attīstības programma 2006. – 2012. gadam (Ministru kabineta 2006.gada 31.oktobra rīkojums Nr.838).
Nacionālās sporta attīstības programmas 2006. – 2012.gadam mērķis ir radīt apstākļus veselas, fiziski un garīgi attīstītas personības veidošanai. Tās mērķis sasniedzams, īstenojot četrus apakšmērķus:

1. nodrošināt, lai katram cilvēkam būtu iespējas nodarboties ar sportu (Sports visiem);

2. nodrošināt, lai katrs bērns un jaunietis varētu nodarboties ar sportu, nosakot valsts atbildību par bērnu un jauniešu fizisko izglītību, sekmējot jauno sportistu meistarības pilnveidi un nodrošinot visa veida resursu plānošanu un izmantošanu bērnu un jauniešu sportam (Bērnu un jauniešu sports);

3. nodrošināt, lai talantīgie sportisti un nacionālo izlašu komandas (t.sk. sporta spēļu komandas) varētu sagatavoties un startēt olimpiskajās spēlēs, pasaules un Eiropas čempionātos (sporta spēļu atlases un finālturnīros)  (Augstu sasniegumu sports);

4. nodrošināt, lai cilvēki ar invaliditāti varētu nodarboties ar sportu atbilstoši viņu vēlmēm un spējām iesaistīties pielāgotās sporta aktivitātēs (Sports cilvēkiem ar invaliditāti).

Visi programmā veicamie uzdevumi iedalāmi piecās sadaļās:

1. Bērnu un jauniešu sports.

2. Augstu sasniegumu sports.

3. Sports visiem.

4. Sports cilvēkiem ar invaliditāti.

5. Sporta bāzes.

Pētot situāciju sporta attīstības jomā tika definētas šādas problēmās:

· nav pietiekams valsts atbalsts skolu bērnu komandu turnīru organizēšanā, kā arī bērnu un jauniešu nepietiekama iesaistīšanās sporta nodarbībās un aktivitātēs;

· nepietiekams sporta būvju skaits valstī kopumā, it īpaši skolu sporta bāzu sliktais tehniskais stāvoklis vai to trūkums - kā pilsētās, tā lauku reģionos;

· sporta menedžeru un augsti kvalificētu sporta speciālistu trūkums skolās, sporta skolās un sporta organizācijās;

· kvalificētu sporta medicīnas speciālistu trūkums sportistu veselības aprūpes un medicīniskās uzraudzības veikšanai;

· nepilnīga augstas klases sportistu un sporta spēļu komandu atbalsta sistēma valstī, nepietiekami nodrošinātas kvalitatīvas studijas un treniņu iespējas augstākajās izglītības iestādēs;

· nepietiekams valsts atbalsts sporta klubu un valstī atzīto un reģistrēto federāciju, savienību un asociāciju darbībai; 
· nepietiekamas valsts sociālās garantijas izciliem sportistiem, sporta speciālistiem un treneriem;
· nepietiekama sabiedrības izpratne par invalīdu sportu un ierobežota sporta bāzu pieejamība iedzīvotājiem ar speciālām vajadzībām.
Patlaban Latvijā ir 2 983 sporta bāzes.

Sporta bāzu (objektu) skaits
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Protams, ne visas sporta bāzes var izmantot jaunieši, tikai daļa no tām ir pieejamas bez maksas ar valsts vai pašvaldības dotāciju. 

Latvijā ir 27 nacionālās sporta bāzes, kas tiek izmantotas sporta attīstīšanai, bērnu un jauniešu sporta nodarbībām un lai nodrošinātu Olimpisko rezervju treniņu nodarbības, izlases sacensības un sagatavošanos Olimpiskajām spēlēm un citām augstā ranga sacensībām. Viens no mūsdienu svarīgākiem uzdevumiem: veicināt sporta bāzu pieejamību sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām.
Pēc pašvaldību sniegtās informācijas, no 922 valsts un pašvaldību vispārizglītojošajām dienas skolām sporta zāles ir 544 skolās (59% no skolu kopskaita), no tām 153 (17%) skolu sporta zālēm ir nepieciešama rekonstrukcija, remonts un renovācija.  277 skolām (30%) ir nepieciešama jaunas sporta zāles celtniecība, 8 skolām (1%) ir nepieciešams pabeigt iesākto sporta zāļu celtniecību.

92 skolām ( 10% ) sporta zāle nav nepieciešama, jo ir mazs skolēnu skaits, tiek izmantota blakus esoša sporta zāle vai skolu plānots apvienot vai likvidēt. 

Latvijā ir izveidota datu bāze, kurā ir reģistrēti 17051 jaunie sportisti. Datu bāzē ir reģistrēti ne tikai jaunie talantīgie sportisti, tos var atlasīt pēc sporta veidiem un labākiem rezultātiem.
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Latvijā darbojas 80 sporta federācijas un 435 sporta klubi.
Kopā ar sportu 2006.gadā Latvijā ar sportu nodarbojās vairāk kā 135 000 iedzīvotāji, no tiem vismaz 23 % ir jaunieši līdz 25 gadiem. 

Patlaban Latvijas oficiāli ir atzīti 38 sporta veidi. Tas nozīme, ka  bērniem un jauniešiem ir iespēja izglītoties profesionālā virzienā sporta skolā ar noteikto sporta veidu, kā arī tikt nodrošinātiem ar bezmaksas iespējām apmeklēt nodarbībās vienā no atzītajiem sporta veidiem.
Jauniešu vērtējums par brīvā laika izmantošanas iespējām 

2007.gadā pēc Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciatīvas tiek veikts pētījums „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā,”, kura ietvaros veikta jauniešu aptauja.

Aptaujas rezultāti rāda, ka 78,8% jauniešu ir apmierināti ar brīvā laika pavadīšanas iespējām ārpus skolas. Jaunieši, kurus brīvā laika pavadīšanas iespējas neapmierina, pamato savu viedokli ar to, ka tādu brīvā laika pavadīšanas iespēju nemaz nav vai pārāk maz tādu pasākumu, kas domāti tieši jauniešu auditorijai. Jaunieši min arī savas finansiāli mazās iespējas, lai apmeklētu pasākumus, kas tiem ir par dārgu, un brīvā laika trūkumu. 41% aptaujāto jauniešu darba dienās ir tikai 1 – 3 stundas brīva laika. 40,2 % brīvais laiks darbdienās ir no 3 – 6 stundām. Vairāk brīva laika ir brīvdienās – 71 % jauniešu tad ir vairāk kā 6 brīvas stundas. No šiem datiem var secināt, ka jauniešiem ir pārāk liela mācību slodze, vēlme apvienot mācības ar darbu, kā arī neprasme plānot savu laiku. 
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Aptaujas rezultāti liecina, ka jaunieši vislabprātāk vēlas pavadīt savu brīvo laiku aktīvi sportojot. 33,8% aptaujas dalībniekiem savā brīvajā laikā vislabāk patīk sportot. 29,5% izteica vēlēšanos, lai skolā, pagastā vai pilsētā būtu pieejams sporta laukums, sporta zāle vai baseins (9,4%). 9,1 % respondentu savā brīvajā laikā visvairāk vēlētos pavadīt laiku ar draugiem (47,9 %), peldēties (10,4%), nodarboties ar dejošanu, skatīties kino (6,3%), apmeklēt koncertus (10%), klausītos mūziku (9,5%), ceļot (5,7%), iet pārgājienos, atpūsties pie dabas (13,2%), dziedāt vai muzicēt (4,1%), pastaigāties (23%), lasīt grāmatas (14,1%), braukt ar auto vai motociklu (2,5%). 28,2% jauniešu tomēr pat īsti nezin, ko gribētu darīt savā brīvajā laikā. 8% vislabprātāk skatās TV, 4,5% spēlē datorspēles vai čato internetā (10,4%). 2,2% vislabprātāk brīvajā laikā lieto alkoholu. Aptaujas rezultāti rāda, ka lielākā daļa jauniešu piedalās vienā vai vairākos pulciņos, kolektīvos, interešu grupās: 34,9% piedalās sporta kolektīvos, 17,8% - deju kolektīvos, 9,7% teātra kolektīvos, 15,2% jauniešu dzied korī. Apmēram viena piektā daļa jauniešu savā brīvajā laikā neko konkrētu nedara. Uz jautājumu, kādos pulciņos vai kolektīvos šobrīd respondents piedalās, darbojas, 22% atbildēja – „grūti pateikt.” 


Savas iespējas nodarboties brīvajā laikā ar tādiem hobijiem, vaļaspriekiem, kas pašam patīk, 68,9% jaunieši vērtē ļoti labi. 38,9% jaunieši domā, ka ir lielas iespējas darīt lietas, ko viņi vēlas, 30% uzskata, ka ir [image: image44.wmf]HIV INFICĒTO GADĪJUMU SKAITS PĒC VECUMA
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visas iespējas darīt, kas patīk. Tikai 2,9% jauniešu neredz nekādas iespējas nodarboties ar saviem vaļaspriekiem. Vairāk nekā puse jauniešu augsti vērtē savas iespējas nodarboties ar sev tīkamiem sporta veidiem. Vairāk nekā puse aptaujāto jauniešu ir apmeklējuši kino, muzeju, dabas parku, sporta sacensības, izstādi, teātri un muzeju u.c. pasākumus. Informāciju par iespējām apmeklēt pasākumus un ņemt tajos dalību jauniešu pārsvarā iegūst viens no otra. 

Vērtējot brīva laika lietderīgas izmantošanas iespējas, kā arī iespējas nodarboties ar sportu aptaujātie jaunieši atzīst, ka pilsētā dzīvojošajiem jauniešiem ir lielākās iespējas, nekā laukos dzīvojošiem (73.4%). Puse no aptaujātiem atzīst, ka dzīvot Rīgā ir labāk kā jebkur Latvijā (52,3%). 
Jauniešu veselība

Valsts politika veselības jomā
Pamata politikas plānošanas dokuments sabiedrības veselības jomā ir „Sabiedrības veselības stratēģija un Sabiedrības veselības stratēģijas ieviešanas rīcības programma 2004.–2010.gadam.” Lai stratēģiju varētu īstenot, Veselības ministrija ir izstrādājusi Rīcības programmu 2004. – 2010.gadam. Abu minēto programmu mērķis ir panākt Latvijas iedzīvotāju veselības stāvokļa uzlabošanos, tuvojoties labākajiem Eiropas valstu veselības rādītājiem, paredzot Veselības aizsardzības likuma izstrādi. Programmas mērķi atsevišķi izdala skolas vecuma bērnu un pusaudžu veselību un pieaugušo veselību. 

Sabiedrības veselības stratēģijas nosprausto mērķu sasniegšanai bez Sabiedrības veselības stratēģijas Rīcības programmā 2004. – 2010.gadam minēto pasākumu ieviešanas ir nepieciešams īstenot arī akceptētās valdības koncepcijas, stratēģijas un programmas:

· Pamatnostādnes “Veselīgs uzturs (2003.-2013.)” – viens no politiskiem mērķiem ir sabiedrības izglītošana veselīga uztura jautājumos, kuru sasniegšanai viens no izvirzītajiem uzdevumiem ir ieviest veselīga uztura ieteikumus dažādām sabiedrības grupām, tai skaitā pusaudžiem.  

· Koncepcija “Vienādas iespējas visiem”, lai novērstu traucējošus faktorus un īstenotu dzīvē mērķi – sabiedrība ar vienādām iespējām visiem, tai skaitā invalīdiem. 

· „Tabakas uzraudzības valsts programma 2006. - 2010.gadam” - programmas mērķis ir uzlabot Latvijas iedzīvotāju veselību, būtiski samazinot tabakas lietošanu un pasargājot no tabakas dūmu kaitējošās ietekmes. Tabakas uzraudzības valsts programmas ieviešanas galvenais plānotais rezultāts ir tabakas patēriņa un smēķēšanas kaitīgās ietekmes mazināšanās populācijā atbilstoši Latvijas Sabiedrības veselības stratēģijas 12.mērķim, t.i., līdz 2010.gadam vismaz par 20% samazināt smēķētāju īpatsvaru iedzīvotāju vidū, kas vecāki par 15 gadiem, un attālināt vecumu, kādā tiek uzsākta regulāra smēķēšana.

· Programma „Alkohola patēriņa mazināšanas un alkoholisma ierobežošanas programma 2005. – 2008. gadam”- mērķis ir samazināt alkohola patēriņu valstī uz vienu iedzīvotāju un ierobežot alkohola lietošanas izraisīto kaitīgo ietekmi uz indivīdu un sabiedrību kopumā. Mērķa sasniegšanai viens no izvirzītajiem uzdevumiem ir skolēnu un jauniešu izglītošana, alternatīvu attīstīšana dažādu vecumgrupu skolēniem un jauniešiem brīvā laika pavadīšanai.

· „Cilvēka imūndeficīta vīrusa (HIV) un AIDS izplatības ierobežošanas programma 2003.-2007. gadam.” Jaunieši ir paaugstinātas inficēšanās riskam pakļauta iedzīvotāju grupa, tāpēc programma paredz jauniešu izglītošanu HIV/AIDS infekcijas slimības jautājumos.
· Veselības ministrijas Rīcības plāns „Mātes un bērna veselības aprūpes stratēģijas ieviešanai 2004.-2007. gadam” – rīcības plāna mērķis ir panākt augstāku dzīves kvalitāti visā cilvēka dzīves garumā, nodrošinot iespēju ikvienam iegūt zināšanas un sabiedrības atbalstu, rūpējoties par savu un sava bērna veselību un labklājību. Mērķa sasniegšanai kā viens no uzdevumiem tiek izvirzīts labvēlīgu apstākļu nodrošināšana dzimstības pieaugumam, paaugstinot reproduktīvās veselības aprūpes kvalitāti, kā arī izglītojošais darbs ar iedzīvotājiem, sākot ar bērniem pirmsskolas un skolas vecumā, jautājumos par veselības nozīmi un ģimenes lomu ikviena cilvēka dzīvē un visas sabiedrības attīstībā. 

· “Latvijas narkotiku kontroles un narkomānijas profilakses programma 2004. – 2008.gadam,” kas paredz nodrošināt koordinētu un mērķtiecīgu valsts un pašvaldību iestāžu darbību narkotisko, psihotropo un citu atkarību izraisošo vielu izplatības un to degradējošās ietekmes uz sabiedrības veselību un drošību ierobežošanā un paredz pasākumus, kas veicina un palīdz no alkohola, narkotiskajām un psihotropajām vai citām atkarību izraisošajām vielām atkarīgo cilvēku (tai skaitā bērnu un jauniešu) reintegrāciju sabiedrībā.
· Ministru kabineta 22.08.2006. noteikumi Nr.692 „Grozījums 2002.gada 27.decembra noteikumos Nr.596 „Higiēnas prasības izglītības iestādēm, kas īsteno pirmsskolas izglītības programmas”” un Ministru kabineta 22.08.2006. noteikumi Nr.693 „Grozījums 2002.gada 27.decembra noteikumos Nr.610 „Higiēnas prasības vispārējās pamatizglītības, vispārējās vidējās izglītības un profesionālās izglītības iestādēm””, kuri ierobežo bērnu ikdienas uzturā nevajadzīgo pārtikas produktu izplatīšanu izglītības iestādēs.
Situācijas raksturojums jauniešu veselības (tajā skaitā profilakses) jomā

Jauniešus bieži vien uzskata par visveselīgāko iedzīvotāju grupu, taču, kā rāda pētījumi, šīs paaudzes veselība ir apdraudēta. Jauniešu vidū ir salīdzinoši augsti pašnāvību rādītāji, novēro lielu seksuāli transmisīvo infekciju saslimšanu un neplānotu grūtniecību skaitu, vēršas plašumā alkohola, narkotisko vielu, tabakas lietošana, un pieaug inficēšanās ar cilvēka imūndeficīta vīrusu (HIV) un saslimšana ar aizgūto imūndeficīta sindromu (AIDS). 
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Garīgā veselība. Pašnāvību rādītāji Latvijā ir vieni no augstākajiem, salīdzinot ar pārējām Eiropas valstīm, un 15 līdz 19 gadus vecu jauniešu vidū tas bija otrais biežākais nāves iemesls, vadoties pēc Veselības ministrijas, Veselības statistikas un medicīnas tehnoloģiju valsts aģentūras datiem 2003.gadā. Tīšs paškaitējums kā nāves cēlonis 2005.gadā, salīdzinot ar 2000.gadu ir samazinājies par 26,8%. Taču viena trešdaļa pašnāvību ir vecuma grupā 20 – 44 gadi, sevišķi vīriešiem vecumā no 15 līdz 24 gadiem
 

Inficēšanās ar HIV. Salīdzinot ar AIDS Profilakses centra statistikas datiem 2000.gadā un šobrīd, inficēšanās un saslimšanas gadījumu skaits ir samazinājies (2000.g. HIV – 807, AIDS – 40; 2004.g. HIV – 323, AIDS – 77; 2006.g. HIV – 299, AIDS – 53). Kā rāda statistikas dati, jaunieši ir inficēšanās ar HIV riska grupa. 14% no kopējā HIV infekcijas gadījumu skaita ir pusaudži vecumā no 15 – 19 gadiem. 29% infekcijas gadījumu skaita ir jaunieši vecumā no 20 – 24 gadiem. Secinājums – kopumā mazliet mazāk par pusi – 43 % no visu HIV inficēto cilvēku skaita ir personas līdz 25 gadiem
.

Pusaudžu un jauniešu seksuālā un reproduktīvā veselība. 2004.gadā tapa pārskats „Iedzīvotāju reproduktīvā veselība 1997.-2003.”, kurā tika noskaidrots, ka jaunā paaudze salīdzinoši agrāk nekā viņu vecāki uzsāk dzimumdzīvi un biežāk to dara alkohola un narkotisko vielu reibumā. 

Iedzīvotāju reproduktīvās veselības pētījums 2003.gadā atklāja šādu ainu:

· Vidējais seksuālo attiecību uzsākšanas vecums jauniešiem Latvijā ir 17 gadi. 

· Vismaz 20% jauniešu seksuālās attiecības uzsāk pirms 15 gadu vecuma sasniegšanas.

· Gadījuma rakstura seksuālās attiecībās 59% puišu (15-19 g.v.) un tikai 42% meiteņu (15-19 g.v.) lieto prezervatīvus.

· Gandrīz puse no 15 – 24 gadus veciem jauniešiem nezina, kādā veidā sevi pasargāt no seksuāli transmisīvām infekcijām un neplānotas grūtniecības.

Saslimstība ar seksuāli transmisīvajām slimībām (STS) Latvijā skaitliski vislielākā bija 1990to gadu vidū. Pēdējo gadu tendence rāda, ka pusaudžu un jauniešu saslimstība ar STS ir nemainīga parādība vecuma grupā no 15 – 29 gadiem. Vislielākais saslimšanas gadījumu skaits ar sifilisu, gonoreju vai uroģenitālo hlamidiozi ir vecuma grupā no 20 – 29 gadiem. Laikā no 2002.-2005.gadam ir strauji palielinājusies (par 20 %) saslimstība ar uroģenitālo hlamidiozi (397 saslimšanas gadījumi vecuma grupā no 15 – 29 g. 2002.gadā; 477 saslimšanas gadījumi 2005.gadā). Pamazām palielinās saslimšanas gadījumu skaits ar gonoreju (397 saslimšanas gadījumi 2002.g.; 474 – 2005.g.). Par 26% mazāk saslimšanas gadījumu ar sifilisu. 

Latvijā ir vērojama tendence samazināties mākslīgo abortu skaitam, taču tas vēl joprojām ir izplatīts. 2005.gadā tika veikti 12 758 mākslīgie aborti, kas ir par 938 mazāk nekā 2004.g. un par 13 148 mazāk nekā 1995.g. Vecuma grupā līdz 14 gadiem izdarīto mākslīgo abortu skaits 2005.g. bija 11 (2004.g. 12 aborti; 1995.g. 17). Vecuma grupā no 15 – 17 gadi mākslīgo abortu skaits 2005.g. bija 374 ( 2004.g. 422 aborti, 1995.g. 634).
 Latvijā pēdējos gados pieaug pārtraukto pirmo grūtniecību īpatsvars. 2005.gadā no visām pārtrauktajām grūtniecībām 1/8 tā bija pirmā grūtniecība. 2005.gadā sievietēm uz 100 dzīvi dzimušiem bērniem 15-17 gadu vecumā bijuši 83 aborti, 18-19 gadu vecumā – 76 aborti, bet 20-35 gadu vecumā 50 aborti. 
Atkarību izraisošās vielas. Alkohols, tabaka, narkotikas
2006.gadā Atkarību profilakses centrs, kas Rīgas pilsētā veic un koordinē atkarības (tabakas, alkohola, medikamentu, nelegālo psihoaktīvo vielu, azartspēļu, datorspēļu un interneta atkarību) profilaktisko darbu, aptaujāja gandrīz 2600 Rīgas skolēnus vecumā no 14 – 16 gadiem, kas mācās 9.-10.klasē. Aptaujas galvenais uzdevums bija noskaidrot tos riska faktorus, kas ietekmē atkarību izraisošo vielu lietošanas uzsākšanu vai turpināšanu. Aptaujas rezultātā noskaidroja, ka 16,9% skolēnu ir smēķējuši cannabis (marihuānu vai hašišu) vismaz vienu reizi savā dzīves laikā. 7,3% skolēnu ir lietojuši kādu citu aizliegtu vielu vismaz vienu reizi savā dzīvē. Salīdzinot ar 2003.gadā veikto Eiropas skolēnu aptauju (ESPAD), kuru veica arī Rīgas skolās, un noskaidroja, ka 17% lietojuši kādu no aizliegtajām atkarību izraisošajām vielām (cannabis, inhalantus (līmi), ekstazī tabletes, amfetamīnus u.c.), ir vērojama pozitīva tendence nepalielināties nelegālo vielu lietošanas līmenim Rīgas skolās. Drīzāk tas ir zemāks nekā 2003.gadā, un profilakses darbs dod rezultātus. 
Smēķēšana. 2003.gada ESPAD aptaujā Rīgas skolās noskaidroja, ka 78% skolēnu dzīves laikā ir vismaz vienu reizi pamēģinājuši smēķēt, savukārt 32% smēķējuši apmēram 40 un vairāk reizes savā dzīves laikā. 12% respondentu bija izsmēķējuši vairāk par 11 cigaretēm pēdējā mēneša laikā pirms aptaujas. 2006.gada skolēnu aptaujā noskaidroja, ka 25,9% Rīgas skolēnu smēķē katru dienu. Pie tam populāra kļūst košļājamā un šņaucamā tabaka. 3,1% skolēnu vismaz vienu reizi, bet 1,2% vismaz trīs reizes pēdējo 30 dienu laikā pirms aptaujas bija košļājuši tabaku. 14,5% skolēnu vismaz vienu reizi, bet 6,5% vismaz trīs reizes bija šņaukuši tabaku pēdējā mēneša laikā pēdējā mēneša laikā. 

Alkohols. 2003.gada ESPAD aptaujā Rīgas skolās noskaidroja, ka 96% no 9.-10.klašu skolēniem 96% vismaz vienu reizi savā dzīvē lietojuši alkoholu. 87% no tiem bija piedzērušies vismaz vienu reizi pēdējā gada laikā. 91% aptaujāto bija lietojuši savā dzīvē alu, no tiem 70% vismaz vienu reizi pēdējā gada laikā piedzērušies.  26% skolēnu (30% zēni, 23% meitenes) lietojuši savā dzīvē alkoholu 40 un vairāk reizes. Viena desmitā daļa (10%) atklāja, ka ir piedzērušies 10 vai vairāk reizes pēdējo 12 mēnešu laikā. 

2006.gadā Rīgas skolēnu aptaujā noskaidroja, ka 22,4% skolēnu ir piedzērušies vismaz vienu reiz pēdējā mēneša laikā. Pēdējo 30 dienu laikā 47,2% skolēnu lietoja alu, 56,2% lietoja sidru vai tamlīdzīgu dzērienu, 39,6% - vīnu, 31,8% - spirtotos dzērienus. 

Pētījumi liecina, ka 4% Rīgas jauniešu (2% meiteņu un 7% zēnu) jau vismaz vienu reizi pabijuši rehabilitācijas vai ārstniecības iestādē pārmērīgas alkohola vai citas nelegālas lietošanas rezultātā.

Sabiedrības veselības aģentūra dati par saslimstību ar narkoloģiskajām slimībām 2005.gadā
 liecina, ka pēdējos gados ievērojami pieaug bērnu un pusaudžu skaits (līdz 18 gadu vecumam) ar alkohola akūtu intoksikāciju un kaitējoši pārmērīgu lietošanu. 2005.gadā pirmreizēji reģistrēti 430 nepilngadīgie, t. i. par 42% vairāk nekā 2004. gadā, kad gada laikā pirmreizēji bija reģistrēti 302 nepilngadīgie. Jaunākajam pacientam bija tikai 9 gadi.  Narkoloģiskā dienestā 2005. gada beigās reģistrēti 658 nepilngadīgie ar alkohola akūtu intoksikāciju vai kaitējoši pārmērīgu lietošanu (2004. – 501, 2003. - 488, 2002. – 432). 2005. gada beigās reģistrēti arī 7 nepilngadīgie ar alkohola atkarības diagnozi. 2005.gada beigās narkoloģiskā dienestā kopā reģistrēti 1026 nepilngadīgie ar alkohola, narkotisko un citu psihoaktīvo vielu lietošanas izraisītām problēmām (2004.gadā – 945). 

Narkoloģiskā dienesta uzskaitē 2005.gadā pirmreizēji reģistrēti 140 bērni un pusaudži vecumā līdz 18 gadiem ar narkotisko un psihotropo vielu atkarības diagnozi, akūtu intoksikāciju un kaitējoši pārmērīgu lietošanu (2004. – 202; 2003. – 190). No tiem 10 ar atkarības diagnozi, 130 ar narkotisko un psihotropo vielu intoksikāciju vai kaitējoši pārmērīgu lietošanu. 

2005.gada beigās narkoloģiskā dienestā kopā reģistrēti 1026 nepilngadīgie ar alkohola, narkotisko un citu psihoaktīvo vielu lietošanas izraisītām problēmām (2004.gadā – 945). 

Katru gadu pieaug arī nepilngadīgo personu skaits, kuras izdarījušas noziegumus alkohola vai narkotisko vielu ietekmē. 
Bērniem, kuriem izveidojusies atkarība no narkotiskajām, toksiskajām vai cita veida apreibinošām vielām, tiek nodrošināts līdz 18  mēnešiem ilgs sociālās rehabilitācijas kurss sociālās rehabilitācijas institūcijās. Pakalpojums tiek piešķirts visiem bērniem, kuriem ir attiecīgā speciālista norīkojums pēc konkrētā pakalpojuma. 2005.gadā valsts finansēts sociālās rehabilitācijas kurss piešķirts 67 bērniem, kas ir par 10 bērniem mazāk nekā 2004.gadā. Labklājības ministrijas darbības stratēģijā 2007.-2009.gadam paredzēts ik gadu rehabilitēt no psihoaktīvām vielām 77 bērnus. 
Veselība. Veselības ministrijas statistikas dati par 2001.-2005.gadu uzrāda satraucošu tendenci par jauniešu veselības pakāpenisku pasliktināšanos. Profilaktiskās apskatēs iegūtie dati rāda, ka 15-17 gadus vecu jauniešu veselība ir pasliktinājusies visās pozīcijās. Ievērojami palielinājušies stājas traucējumi, pieaugusi skolioze, biežāk konstatē valodas traucējumus, pazeminātu redzi un dzirdi. 
Veselības pakalpojumu saņemšanas iespējas jauniešiem
· Primārās veselības aprūpes pakalpojumu sniegšanas vietās. 

Šobrīd Latvijas jaunieši primārās veselības aprūpes pakalpojumus saņem, vēršoties pie ģimenes ārsta vai ārstniecības iestādē. Jauniešiem, kuri ir sasnieguši 18 gadu vecumu, par apmeklējumu ir jāmaksā Ls 0,50. Turklāt, nepieciešamības gadījumā ģimenes ārsts jaunieti var nosūtīt pie ārsta speciālista, pie kura 18 gadus sasniegušajiem jauniešiem par apmeklējumu ir jāmaksā Ls 2. Primārās veselības aprūpes pakalpojumus seksuālās un reproduktīvās veselības jomā jauniešiem sniedz arī vecmātes, kas visbiežāk strādā kopā ar ģimenes ārstu vienā ārstniecības iestādē.

Patreiz Latvijā veselības aprūpes pakalpojumus jauniešiem sniedz 119 apmācīti jauniešiem draudzīgu veselības aprūpes pakalpojumu sniegšanā speciālisti, no kuriem lielākā daļa ir ginekologi un dzemdību speciālisti, ģimenes ārsti, pediatri, vecmātes u.c. speciālisti.  

Veselības ministrijas izstrādātajā koncepcijā „Jauniešiem draudzīgi veselības aprūpes pakalpojumi” ir uzrādīta esošā situācija, kā jaunietis var saņemt veselības pakalpojumus Latvijā: 

· Pašvaldību izveidotajos centros.

Vienpadsmit Latvijas pašvaldības, sadarbībā ar AIDS profilakses centru, ir izveidojušas vienotu sekundārās profilakses punktu tīklu intravenozo narkotiku lietotājiem jeb zema sliekšņa centrus. Tie ir šļirču apmaiņas punkti, kas aizsniedz konkrētu riska jauniešu grupu noteiktā teritorijā. Šajos centros veic HIV testēšanu un konsultācijas, sniedz psiholoģisko un sociālo palīdzību, izplata informatīvos bukletus, izsniedz bezmaksas prezervatīvus, kā arī veic šļirču maiņu. Turklāt šajos centros veic hepatīta B un grūtniecības testus. Zema sliekšņa centri ir pašvaldību sociālo dienestu daļā un sadarbojas ar primārās veselības aprūpes pakalpojumu sniedzējiem, ielu darba brīvprātīgajiem darbiniekiem un nevalstiskajām organizācijām pašvaldības teritorijās.

· Jauniešu veselības centros. 

Šādu atsevišķi veidotu (atsevišķi no ārstniecības iestādes) centru darbības pieredze ir gan tuvākajās kaimiņvalstīs – Lietuvā, Igaunijā, gan arī Latvijas pilsētās – Ogrē, Saldū, Liepājā, Dobelē, Līvānos. Jauniešu veselības centri pamatā darbojas, balstoties uz pašvaldību sniegto atbalstu, un tajos tiek nodrošināta izglītojošā, konsultatīvā un ārstnieciskā palīdzība jauniešiem. Vienīgie centri Latvijā, kur vienuviet ir pieejams viss minēto pakalpojumu klāsts, ir Dobelē un Cēsīs.

 Jaunatnes veselības centrs ir domāts ikvienam jaunietim, kuru nomāc:

· nesaskaņas ģimenē, ar draugiem vai klasesbiedriem;

· sarežģījumi ikdienā;

· stress un spriedze, nemiers un depresija;

· kad šķiet, ka neviens nesaprot;

· vientulības un pamestības sajūta;

· ēšanas un svara kontroles problēmas;

· atkarības problēmas;

· kā arī gadījumos, kad jaunietim ir kādi neskaidri jautājumi par sava ķermeņa fizioloģiskajiem procesiem, dzimumattiecību uzsākšanu, izsargāšanos no nevēlamas grūtniecības, seksuāli transmisīvajām slimībām, HIV/AIDS. 

Cēsu jauniešu izglītības un veselības centrs sāks darbību 2007.gada 3.septembrī, kurā darbosies divi jauniešu konsultanti un medmāsa

70. Pārējos centros darbojas tikai kāda no pakalpojuma sastāvdaļām – izglītojošā, konsultatīvā vai ārstnieciskā. 

· Skolās un izglītības institūcijās.

Pedagogi, skolas mediķi un skolas psihologi sniedz jauniešiem viņu vecumam un izpratnei atbilstošu informāciju, izglītību un konsultāciju pakalpojumus sadarbībā ar speciālistiem, kā arī koordinē jauniešu iniciatīvas projektus. Pedagogi sniedz jauniešiem informāciju un izglītību, savukārt, skolu psihologi un skolu mediķi atbild par veselības un garīgās aprūpes sniegšanu savas kompetences ietvaros. Veselību veicinošo skolu modelis vispilnīgāk nodrošina veselības informācijas un izglītības, kā arī jauniešu līdzdalību veselības programmās (pamatā izglītības) īstenošanu. 

· Citās organizācijās. 

Šo grupu veido biedrības, nodibinājumi un reliģiskās organizācijas. Organizācijas nodarbojas ar jauniešu atbalsta un izglītošanas darba organizēšanu, īpaši vienaudžu izglītības programmu uzraudzību, kā arī konsultēšanu. Līdzekļi tiek piesaistīti no nacionālā līmeņa projektiem, pašvaldībām, starptautiskiem donoriem, privātiem fondiem un ziedojumiem. 

Lielākās tāda veida organizācijas, kas darbojas Latvijā ir Latvijas Sarkanā Krusta Jaunatne un Latvijas Ģimenes Veselības Asociācija „Papardes Zieds,” organizācija „Jaunatne pret AIDS”, organizācija „DIA+LOGS” – atbalsta centrs visiem, kurus skar HIV/AIDS. 

Jauniešu attieksme un viedoklis par veselības politiku 

2007.gadā pēc Bērnu un ģimenes lietu ministrijas iniciatīvas tiek veikts pētījums „Jauniešu sociālās un politiskās darbības izpēte Latvijā,”, kura ietvaros veikta jauniešu aptauja.  Aptaujā liela uzmanība tika pievērsta arī pašu jauniešu vērtējumam un viedoklim par veselību, veselības aprūpi Latvijā un attieksmi pret savu veselības stāvokli.
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Tikai 20,9% jauniešu aptaujā apliecināja, ka viņi regulāri seko savam veselības stāvoklim. Visvairāk – 46,1% drīzāk piekrita tam, ka viņi seko līdzi savam veselības stāvoklim. Kopumā vairāk kā puse respondentu – 70% veselības stāvoklis rūp. Apmēram trešā daļa jauniešu (33,1%) pauda nenopietnu attieksmi pret savu veselību.  Lai gan 26,7% no aptaujātajiem jauniešiem atzina, ka veselībai piešķir lielu nozīmi, bet 60% apgalvoja, ka veselībai viņu dzīvē ir pat ļoti liela nozīme, apmēram trešā daļa jauniešu nemaz neseko vai drīzāk neseko savam veselības stāvoklim. 38% jauniešu atzīst, ka dzīvo neveselīgu dzīvesveidu. 

Kopumā šīs atbildes apstiprina bažas par jauniešu tendenci izturēties vieglprātīgi pret savu veselības stāvokli. To varētu izskaidrot ar jaunības bezrūpību, kad liekas, ja arī ir problēmas, tās varētu pāriet pašas no sevis. 
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Aptaujā tika noskaidrota jauniešu attieksme pret veselības aprūpes sistēmu Latvijā. Tikai desmitā daļa jauniešu uzticas valsts spējai nodrošināt kvalitatīvu veselības aprūpi – 11,5% atbildēja pozitīvi uz lūgumu novērtēt valsts spēju nodrošināt veselības aprūpi visiem iedzīvotājiem (drīzāk piekrītot, ka nodrošina un pilnībā piekrītot). 29% jaunietis drīzāk piekrita un 3% pilnībā piekrita tam, ka veselības aprūpes pakalpojumi mūsu valstī atbilst jauniešu vajadzībām. 66,6% uz jautājumu, vai viņi piekrīt, ka valsts spēj nodrošināt pilnvērtīgu veselības aprūpi, atbildēja noraidoši – nepiekrītot nemaz vai drīzāk nepiekrītot. 62% jauniešu uzskata, ka saslimšanas gadījumā viņi nesaņems kvalitatīvu medicīnas aprūpi. Tas nozīmē, ka vairāk kā puse jauniešu uzskata, ka valsts nespēj nodrošināt pilnvērtīgu veselības aprūpi visiem iedzīvotājiem un valsts veselības aprūpes sistēma neatbilst jauniešu vajadzībām.

Galvenie secinājumi, aplūkojot situāciju jauniešu veselības aprūpes sistēmā ir šādi: galvenie riska faktori jaunatnes veselības stāvoklī ir jaunatnes vieglprātīgā attieksme pret savu veselību; tabakas izstrādājumu, alkohola, narkotisko un psihotropo vielu lietošana; agra dzimumattiecību uzsākšana; neizsargāšanās no HIV/AIDS, seksuāli transmisīvām slimībām un nevēlamas grūtniecības. Pastāv zināmi šķēršļi, kas kavē jauniešus saņemt piemērotus veselības aprūpes pakalpojumus. Daudzi jaunieši nevēlas vai nespēj izmantot esošos veselības aprūpes iestāžu tīkla piedāvātos pakalpojumus, nezinot pie kā vērsties ar specifiskām problēmām, baidoties par iespējamo konfidencialitātes zudumu, ārstniecības personu nosodošo attieksmi, nereti arī ambulatorā veselības aprūpes pakalpojuma augsto izmaksu dēļ.

Līdzekļi un pasākumi situācijas uzlabošanai

Eiropas Komisijas Baltajā grāmatā “Jauns impulss Eiropas jaunatnei” ir uzsvērts, ka sabiedrības veselības politikā ir jāpievērš sevišķa uzmanība jauniešu veselības problēmām un veselīga dzīvesveida mācīšanai, kā arī tas, ka īpašu veselības aprūpes pakalpojumu izveidošana jauniešiem ir uzskatāms par nepieciešamu priekšnoteikumu.

Ievērojot minēto, jauniešiem nav nepieciešams, salīdzinājumā ar citām vecumgrupām, cits veselības aprūpes pakalpojumu klāsts, bet gan atšķirīgs pakalpojumu sniegšanas veids, kas sekmētu veselības aizsardzības profilaksi un jauniešiem iemācītu izmantot veselības aprūpes un ārstu pakalpojumus. 

Jāorganizē profilaktiski pasākumi, lai palīdzētu izsargāties no HIV/AIDS, seksuāli transmisīvajām saslimšanām u.c., kā arī saslimšanas gadījumā varētu savlaicīgi diagnosticēt un ārstēt. Jāpalīdz krīzes situācijā nonākušiem jauniešiem, sniedzot viņiem psihologa vai cita atbilstoša speciālista konsultācijas.
2006.g. notika 5.Latvijas Jaunatnes kongress „Laužot stereotipus”. Kongresā piedalījās vairāk kā 300 dalībnieki, kas, strādājot 14 darba grupās, izstrādāja rezolūcijas projektu ar ieteikumiem valsts jaunatnes politikas attīstībai. Veselības (tai skaitā profilakses) jomā izstrādāja šādus ieteikumus: 

1) Izveidot, ieviest vai aktualizēt efektīvas programmas šādu problēmu risināšanai:

· Jauniešu veselības pasliktināšanās (VM statistikas dati) 

· Nepilngadīgo mākslīgo abortu skaits; 

· HIV/AIDS izplatība jauniešu vidū; 

· Narkomānija un alkoholisma izplatība; 

· Augsts jauniešu pašnāvību skaits; 

· Vienaudžu vardarbības palielināšanās. 

2) Jauniešiem draudzīgu veselības aprūpes pakalpojumu ieviešana. 

Bērnu un ģimenes lietu ministrijas izstrādātajā Jaunatnes politikas valsts programmā 2005.-2009.gadam viens no mērķiem – vesels jaunietis, kas saņem savām vajadzībām atbilstošu, pieejamu un kvalitatīvu veselības aprūpi. Šī mērķa sasniegšanai Veselības ministrija plāno: 

· Izstrādāt, iesniegt Ministru kabinetā izskatīšanai un īstenot Koncepciju par jauniešiem draudzīgiem veselības aprūpes pakalpojumiem;

· Izstrādāt un ieviest jaunietim draudzīgas veselības aprūpes pakalpojumu novērtēšanas kritērijus un kārtību.

Atbilstoši Ministru prezidenta 2005.gada 26.septembrī pieņemtajai rezolūcijai, koncepcijas projekts „Jauniešiem draudzīgi veselības aprūpes pakalpojumi” tika skatīts Jaunatnes politikas koordinācijas padomes ārkārtas sēdē, kura nolēma lūgt Veselības ministriju organizēt darba grupu ar mērķi izstrādāt koncepcijai jaunu risinājuma variantu, paredzot tajā strapinstitucionālu sadarbību jauniešiem draudzīgas veselības aprūpes nodrošināšanā. Tika konstatētas šādas problēmas un risinājumi jauniešu veselības aprūpes sistēmā:

· Esošā veselības aprūpes sistēma neparedz sniegt atsevišķus veselības aprūpes pakalpojumus, kas ir domāti tikai un vienīgi jauniešiem. Turklāt daudzi veselības aprūpes speciālisti, kuri strādā ar jauniešiem, bieži vien nav kompetenti jauniešu vecumam raksturīgajos jautājumos, kas, sarežģījumu rašanās gadījumā, kavē jauniešus laicīgi vērsties pie veselības aprūpes speciālista; 

· Primārās veselības aprūpes līmenī ir nepieciešams nodrošināt pakalpojumus, kas ir atbilstoši jauniešu vajadzībām un sniedz jauniešiem nepieciešamo jaunāko informāciju, nodrošina pilna apjoma kvalitatīvus un pieejamus pakalpojumus par jauniešiem pieņemamu samaksu. Tas ietver atbilstošu un diskrētu vidi, kas nodrošina konfidencialitāti un tādu ārstniecības personu attieksmi, kas nepauž nosodījumu. Personālam jābūt īpaši apmācītam pusaudžu veselības un attīstības problēmās, kā arī jauniešiem draudzīgas pieejas veidošanā, lai dotu iespēju jauniem cilvēkiem seksuālās un reproduktīvās veselības jomā veikt brīvu un apzinātu izvēli. Lai pakalpojumi būtu praktiski un finansiāli pieejami, tiem jābūt jauniešiem izdevīgā apmeklējumu laikā un par pieejamām cenām;
· Koncepcijā izmantots termins jaunietis, lai apzīmētu cilvēkus vecumā no 10 līdz 24 gadiem, kas iekļauj divus vecuma posmus - pusaudžus (vecumā no 10 līdz 19 gadiem) un jaunus cilvēkus vecumā no 15 līdz 24 gadiem
;  

· Jauniešu vecumā (īpaši vecumā no 10 līdz 19 gadiem) gūtie paradumi un dzīves veids var būtiski iespaidot jauniešu veselību, attīstību un dzīves kvalitāti nākotnē. Tādēļ jauniešiem ir nepieciešama adekvāta informācija, dzīves prasmes un iemaņas un pieejami veselības aprūpes pakalpojumi un speciālistu konsultācijas, kas atbilstu viņu prasībām un vajadzībām. Jauniem cilvēkiem ir jānodrošina fiziskā un seksuālā veselība, garīgā un emocionālā labklājība, iespējas iegūt un pielietot iemaņas un iespējas pilnvērtīgas un labklājīgas dzīves veidošanai.
Atbilstoši Veselības ministrijas Rīcības plāna „Mātes un bērna veselības aprūpes stratēģijas ieviešana 2004.-2007.g.” tika paveikts:

· augstas kvalitātes dzemdību palīdzību grūtniecības laikā, dzemdībās un pēcdzemdību periodā nodrošināšanai, nodrošināja izglītības un informācijas pasākumus perinatālās aprūpes jomā. Izveidots materiāls „Ģimenes veselības ABC.” Noorganizēta izstāde „Balta patiesība par dzīvību” veltīta ģimenei, mātes un bērna veselībai, abortu profilaksei.

Īstenojot „Sabiedrības veselības stratēģijas ieviešanas rīcības programmu 2004.-2010. gadam”:

· Lai visās vispārizglītojošās skolās no 1.-9.klasei tiktu nodrošināta Veselības mācība, sākot ar 2005./2006. mācību gadu veselības mācības tēmas ir iekļautas un tiek mācītas vispārizglītojošo skolu mācību priekšmetā „Sociālās zinības”. Stājoties spēkā Ministru kabineta noteikumiem par Valsts pamatizglītības standartu, pamatizglītības reforma ir ieguvusi juridisku spēku un 2007./2008. mācību gadā sociālo zinību ieviešana pamatskolā tiks pabeigta. Sagatavotas izmēģinājuma projekta mācību grāmatas un metodiskie materiāli. Pedagogu tālākizglītības kursu „Veselības mācība – sociālo zinību komponents” apmeklēja 211 skolotāji no 189 skolām;

· Lai paaugstinātu skolotāju teorētiskās zināšanas un praktiskās iemaņas skolēnu veselības veicināšanā, Izglītības un zinātnes ministrijas padotības iestāda Valsts jauniešu iniciatīvu centrs ir izstrādājis metodiskos ieteikumus klases audzinātājiem „Klases stundu programmas paraugs”. Viens no programmas blokiem – „Veselība un vide”;

· Tika paplašināta Imunizācijas valsts programma, ietverot pusaudžu vakcināciju pret B hepatītu un bērnu vakcināciju pret ērču encefalītu. Palielināja valsts finansējumu vakcinācijai pret B hepatītu 14 gadu vecuma bērniem un ērču encefalītu 1-17 gadu veciem bērniem ērču endēmiskās teritorijās; 
· Tika īstenots projekts „Skolas vecuma bērnu veselību ietekmējošo paradumu analīze”; 
· Tika nodrošinātas skolas ar izglītojošiem materiāliem par tabakas izstrādājumu kaitīgumu. Valsts Veselības veicināšanas aģentūra izveidoja plakātu „Smēķētāja ķermenis,” mācību metodisko materiālu „Pa-zeme” CD formātā, ar kuru nodrošināja 1000 skolas;
· Īstenots Eiropas smēķēšanas profilakses projekts skolu jauniešiem „Nesmēķējošā klase”, kuras mērķis ir aizkavēt smēķēšanas uzsākšanu un veicināt smēķēšanas atmešanu smēķējošu jauniešu vidū;
· Nodrošināta mājas lapas www.bezcigaretes.lv darbība

· Īstenota akcija „Atmet un vinnē” u.c.
Sekojot pamatnostādnei “Veselīgs uzturs (2003.-2013.)”:

· īstenoja pasākumus, iesaistot pašvaldības iedzīvotājus veselīga uztura jautājuma risināšanā, kā arī Veselīga uztura principu bērnudārzos, skolās ievērošanai. Tika sagatavoti 4 informatīvi bukleti par augļu un dārzeņu nozīmi uzturā dažādām iedzīvotāju grupām, tajā skaitā 7.-9.klašu skolēniem. 

· Īstenots PVO pilotprojekts „Veselīga uztura skolu iniciatīva” (Nutrition – Friendly Schools Iniciative”);

· Programmas „Skolu piens” jeb „Atbalsts piena un piena produktu piegādei izglītības iestāžu skolēniem”, kas ir Eiropas Savienības dalībvalstu atbalsta programma, ietvaros2005. – 2006.gadā vispārizglītojošo skolu 1.-4.klašu skolēni varēja saņemt glāzi piena par brīvu, savukārt pārējo klašu skolēni par zemāku cenu. Līdz 2006.gada septembrim „Skolas piena” programmā bija iesaistījušies 411 Latvijas skolas un 294 bērnu dārzi.

Programmas „Alkohola patēriņa mazināšanas un alkoholisma ierobežošanas programma 2005. – 2008. gadam” īstenošana:

· tika noorganizēta interaktīva diskusija par alkoholisko dzērienu lietošanu, kurā piedalījās 250 Rīgas skolu skolēni no 6.-8.klases;

· tika nodrošinātas psihologa konsultācijas un atbalsta grupas alkohola atkarības pacientiem un viņu ģimenes locekļiem Narkoloģijas valsts aģentūrā ambulatori konsultatīvajā nodaļā darbojas atbalsta grupa vecākiem, kuru bērniem ir diagnosticēta atkarība, un sociālipsiholoģiskā  treniņa grupa bērniem ar atkarībām. Narkoloģijas valsts aģentūrā ambulatori valsts finansētu psiholoģisko palīdzību ir saņēmuši 208 bērni. Narkoloģijas valsts aģentūras motivācijas nodaļā ārstējušies un psihologa konsultācijas saņēmuši 70 bērni.

Programmas „Cilvēka imūndeficīta vīrusa (HIV) un AIDS izplatības ierobežošanas programma 2003.-2007. gadam” ietvaros:

· tika izveidoti un izplatīti informatīvie materiāli: izglītojoša animācijas filma „Piekritu iekritu” par narkotiku lietošanu un tās seku profilaksi (19 min., latviešu un krievu valodās); brošūra "Seksuāli transmisīvās infekcijas" (12 500 eks. latviešu un krievu valodās); buklets "HIV infekcijas profilakse pēc saskares ar inficētām asinīm" (8 000 eks. latviešu valodā); brošūra "HIV/AIDS ābece" (4 000 eks. krievu valodā).

· noorganizēti 19 semināri skolēniem (3023 dalībnieki), 8 semināri medicīnas, farmācijas un sociālā darba studentiem (106 dalībnieki), seminārs Bērnu uzticības tālruņa darbiniekiem (7 dalībnieki), 36 semināri valsts un pašvaldību policijas darbiniekiem (518 dalībnieki).

· īstenota narkomānijas kaitējuma mazināšanas programma intravenozo narkotiku lietotājiem 12 pašvaldībās.

· Pasaules AIDS dienas ietvaros, rīkota plaša informatīva kampaņa un pasākumu komplekss „Stop AIDS! Turiet solījumu!”

· tiek nodrošināta un regulāri aktualizēta informācija interneta mājas lapā www.aids.gov.lv (vidēji 200 apmeklējumi dienā).

· nodrošināta AIDS diennakts uzticības tālruņa darbība.
STARPTAUTISKĀ SADARBĪBA JAUNATNES POLITIKAS JOMĀ

Starptautisko sadarbību jaunatnes politikas jomā Latvijā koordinē Bērnu un ģimenes lietu ministrija. Starptautisko sadarbību atsevišķos jaunatnes politikas virzienu ietvaros īsteno visi jaunatnes politikas īstenošanā iesaistītās personas. 

Bērnu un ģimenes lietu ministrijas prioritārie virzieni, veidojot starptautisko sadarbību ir šādi:

· uz rezultātiem balstīta starptautiskā sadarbība;

· labās prakses un rekomendāciju apmaiņa un īstenošana Latvijā;

· piedalīšanās Eiropas iniciatīvu ieviešanā Latvijā;

· veicināt jauniešu mobilitātes iespējas;

· veicināt jauniešu līdzdalību Eiropas jaunatnes politikas veidošanā.

Lai nodrošināt kvalitatīvus rezultātus, ministrija īsteno divpusējas un daudzpusējas sadarbības aktivitātes. Piemēram, sadarbības ietvaros ar Baltijas valstīm un Flandriju katrā valstīt tiek organizēts seminārs par kādu jaunatnes politikas aktualitāti. Ir paredzēts, ka 2007.gadā Latvijā notiks seminārs par brīvprātīgo darbu, kurā piedalīsies pieci dalībnieki no katras valsts no kuriem trīs būs aktīvi jaunieši un divi valsts institūciju pārstāvji. Tāpat arī pārējie semināri šīs sadarbības ietvaros tiek organizēti, lai veicinātu jauniešu un valsts institūciju pārstāvju sadarbību. Tiek paredzēts Flandrijā īstenot semināru par jaunatnes lietu koordinatoru lomu jaunatnes politikas attīstībā vietējā līmenī. 

Bērnu un ģimenes lietu ministrija sadarbojas ar Vācijas Federālo Ģimenes, senioru, sieviešu un jaunatnes lietu ministriju, ar kuru starpvaldību protokola ietvaros tiek organizēti apmaiņas semināri pašvaldību jaunatnes lietu koordinatoriem. Šīs sadarbības ietvaros pašvaldību jaunatnes lietu koordinatori iegūst vērtīgu pieredzi Vācijā. Sadarbībā aktīvi ir iesaistītas Jelgavas, Liepājas rajona, Talsu rajona, Ogres, Madonas pašvaldību institūcijas un organizācijas.   

2007.gada 1.jūlijā Latvija pārņēma prezidentūru Baltijas Jūras valstu padomē vairākās darba grupās. Latvijas valdība ir izvirzījusi Latvijas prioritārās jomas, tās ir izglītība, enerģētika, civilā drošība. Padomes ietvaros darbojas Baltijas jūras valstu jaunatnes lietu sekretariāts - Baltijas jūras valstu par jaunatnes lietām atbildīgo ministriju institūts, kura mērķis ir veicināt aktīvu jauniešu līdzdalību demokrātijas un plurālistiskās pilsoniskās sabiedrības attīstībā Baltijas jūras reģiona valstīs. Bērnu un ģimenes lietu ministrija 2007.gada sākumā izteica vēlēšanos aktīvi iesaistīties Baltijas Jūras valstu padomes darbā un tāpēc 2007.gada rudenī uzņēmās organizēt Baltijas Jūras valstu padomes Baltijas jūras valstu jaunatnes lietu darba grupas sanāksmi Rīgā. 
Lai īstenotu otru prioritāti – labās prakses apmaiņa un rekomendāciju ieviešana Latvijā, Bērnu un ģimenes lietu ministrija aktīvi līdzdarbojas Eiropas Savienības institūcijās un darba grupās jautājumos, kas saistās ar jaunatnes politiku. To īsteno Bērnu un ģimenes lietu ministrijas padomnieks Latvijas pastāvīgajā pārstāvniecībā Eiropas Savienībā. Galvenokārt tā ir līdzdalība Jaunatnes lietu darba grupā, kuras ietvaros Latvija aktīvi piedalās Eiropas Savienības jaunatnes politikas veidošanā. Šo aktivitāšu ietvaros, lai nodrošinātu jaunatnes līdzdalību, Latvijas nacionālās pozīcijas tiek saskaņotas ar jaunatnes nevalstiskajām organizācijām. Galvenokārt aktīvi šajā procesā iesaistās Latvijas Jaunatnes padome. 

Pasākumos, kuros Eiropas institūcijas aicina deleģēt ekspertus, Bērnu un ģimenes lietu ministrija aicina Valsts aģentūru „Jaunatnes starptautisko programmu aģentūru” un Latvijas Jaunatnes padomi deleģēt ekspertus vai veidot konkursu dalībnieku atlasei. 

Bērnu un ģimenes lietu ministrija aktīvi piedalās Eiropas iniciatīvu īstenošanā Latvijā, tā piemēram, šogad ir paredzēts īstenot dažādas aktivitātes Eiropas Padomes kampaņas „Visi dažādi. Visi vienlīdzīgi.” ietvaros. Latvijā tiek īstenotas arī citas Eiropas iniciatīvas, kurās aktīvi līdzdarbojas un nozīmīgu lomu ieņem tieši jaunieši, piemēram, kampaņa „Par dažādību. Pret diskrimināciju”.
Bērnu un ģimenes lietu ministrija starptautiskās sadarbības jomā īsteno aktivitātes, lai veicinātu jauniešu mobilitāti. Tā piemēram, sadarbība ar Kanādu, lai sekmētu jaunatnes mobilitāti un pieredzes apmaiņu, sadarbību un partnerību starp Latvijas Republiku un Kanādu, 2006.gada 25.septembrī Latvijas Valsts prezidentes Vairas Vīķes-Freibergas vizītes laikā Kanādā tika parakstīts līgums „Latvijas Republikas valdības un Kanādas valdības līgums par jauno pilsoņu apmaiņu”. Tā ietvaros abu valstu jauniešiem ir iespējas papildināt izglītību, strādāt vai iegūt praktisko pieredzi un pilnveidot valodas, kultūras un sabiedrības zināšanas. Šī līguma ietvaros tiek veicināta jauniešu mobilitāte starp abām valstīm, paātrinot un nodrošinot abu valstu pilsoņiem iespējas iegūt nepieciešamās uzturēšanās atļaujas, lai mācītos un strādātu.

Bērnu un ģimenes lietu ministrija arī veicina jauniešu līdzdalību Eiropas jaunatnes politikas veidošanā, nodrošinot jauniešu līdzdalību Eiropas aktivitātēs jaunatnes politikas jomā, piemēram, atbalstot Latvijas Jaunatnes padomi, kas 2007.gada martā īstenoja nacionālās debates par jaunatnes politiku, kuras rezultāti tika prezentēti jauniešu samitā Romā „Tava Eiropa. Tava nākotne”. Tāpat šī pasākuma īstenošanu Latvijā atbalstīja arī Ārlietu ministrija un Eiropas pārstāvniecība Latvijā. 

Lai nodrošinātu jauniešu līdzdalību Eiropas jaunatnes politikas veidošanā, Valsts jaunatnes politikas programma 2007.gadam 4.3. sadaļas ietvaros tiek nodrošināta triju jaunatnes nevalstisko organizāciju dalība starptautiskās organizācijās, nodrošinot biedru naudas samaksu Latvijas Jaunatnes padomei dalībai Eiropas Jaunatnes forumā (EYF), Latvijas Gaidu un skautu centrālās organizācijas dalībai Pasaules meiteņu gaidu un meiteņu skautu asociācijā (WAGGGS) un Pasaules skautu organizācijā (WOSM), kā arī piedalīšanās skautisma simtgades džamborejā, kā arī jaunatnes organizāciju apvienības IMKA Latvija dalībai Jauno sieviešu Kristīgajā asociācijā (YWCA) un Jauno Vīriešu Kristīgajā asociācijā (YMCA).

Kā jau tika minēts, starptautisko sadarbību jaunatnes politikas virzienu ietvaros īsteno arī citas nozaru ministrijas un to padotībā esošas institūcijas, tā piemēram, par starptautiskās programmas Award īstenošanu Latvijā atbild Valsts jaunatnes iniciatīvu centrs, kas 2006.gada 6.jūlijā no Lielbritānijas starptautiskās Award asociācijas saņēmis neatkarīgā operatora licenci programmas Award īstenošanai Latvijā. Pašlaik Latvijā programmā Award ir iesaistījušies 87 jaunieši no Jēkabpils, Balvu, Alūksnes, Madonas, Rīgas, Rēzeknes, Dobeles, Saldus, Kuldīgas, Valmieras, Ogres, Daugavpils un Valkas rajoniem, 11 vadītāji un katrā rajonā ir programmas Award koordinators. Katru mēnesi Valsts jaunatnes iniciatīvu centrā tiek organizētas konsultācijas vai semināri programmas Award interesentiem vai potenciālajiem vadītājiem. 

Bērnu un ģimenes lietu ministrija, veidojot jaunatnes politiku, ņem vērā kā jaunatnes nevalstisko organizāciju viedokli, tā arī Eiropas līmeņa rekomendācijas un labo praksi. Piemēram, izstrādājot Valsts jaunatnes politikas programmu 2007.gadam, ir ņemtas vērā šādos dokumentos iekļautās rekomendācijas: 

· Eiropas Komisijas Baltā grāmata “Jauns impulss Eiropas jaunatnei”;

· ES Padomes 2002.gada 27.jūnija rezolūcija “Padomes un dalībvalstu valdību pārstāvju 2002.gada 27.jūnija rezolūcija par Eiropas sadarbības ietvaru jaunatnes jomā”;

· ES Padomes 2003. gada 25. novembra rezolūcija “Padomes 2003.gada 25.novembra rezolūcija par kopīgu mērķu īstenošanu jaunatnes informācijas un līdzdalības jomā”;

· 2005.gada 15.novembra Eiropas Padomes tiesību akts „Eiropas pakts Jaunatnei”;

· ES Padomes 2006.gada 13.novembra rezolūcija “Padomes un Padomē sanākušo dalībvalstu valdību pārstāvju rezolūcija, kā īstenot kopējos jaunatnes līdzdalības un informētības mērķus, lai veicinātu viņu kā Eiropas pilsoņu aktivitāti”;

· ES Komisijas 2006. gada 20. jūlija paziņojums “Par Eiropas politiku attiecībā uz jaunatnes līdzdalību un informētību – turpmākie pasākumi pēc Baltās grāmatas par jaunu impulsu Eiropas jaunatnei: kopējo mērķu īstenošana jauniešu līdzdalībai un informētībai nolūkā veicināt viņu aktīvu Eiropas pilsonību”.

 
 

LATVIJAS TURPMĀKĀS PLĀNOTĀS RĪCĪBAS JAUNATNES POLITIKAS ĪSTENOŠANĀ
Ņemot vērā jaunatnes politikas attīstību Latvijā un nepieciešamību veidot ilgtermiņa jaunatnes politiku, Bērnu un ģimenes lietu ministrija izveidojusi sarakstu ar rīcībām, kuras būtu jāturpina veikt vai jāaktualizē jaunatnes politikas īstenošanas un koordinācijas kontekstā. Šo rekomendāciju izstrāde aizsākās Jaunatnes politikas koordinācijas padomes sanāksmē 2007.gada 25.aprīlī, kur, tiekoties vairākiem ministriem un jaunatnes organizācijām, tika pārrunātas jaunatnes politikas aktualitātes. Līdz šim Jaunatnes politikas koordinācijas padomes izstrādātos jaunatnes politikas izaicinājumus ir skatījuši arī pašvaldību jaunatnes lietu koordinatori 2007.gada 18.maijā Bērnu un ģimenes lietu ministrijas organizēta semināra ietvaros. Tāpat arī izaicinājumi ir skatīti Jaunatnes organizāciju konsultatīvajā komisijas otrajā sanāksmē 2007.gada 29.jūnijā. Šis izaicinājumu saraksts kopā ar Latvijas Jaunatnes padomes izstrādāto priekšlikumu projektu tiks izmantots par pamatu, izstrādājot Jaunatnes politikas pamatnostādnes 2008.-2018.gadam.

Jauniešu brīvprātīgais darbs: 

· Pilnveidot brīvprātīgā darba tiesisko regulējumu;

· Popularizēt brīvprātīgo darbu sabiedrībā, tajā skaitā tā formas, nozīmi un lomu;

· Veicināt finansiālu atbalstu brīvprātīgā darba īstenošanai;

· Sekmēt jaunatnes organizāciju kā galvenā jauniešu brīvprātīgā darba nodrošinātāja attīstību;

· Veicināt brīvprātīgā darba atzīšanas (recognition) procesu.
Jauniešu izglītība (tajā skaitā neformālā izglītība) un apmācības:

· Veicināt izglītības kvalitāti un pieejamību; 

· Sekmēt vērtībizglītības nostiprināšanos;

· Definēt neformālo izglītību, apzināt un atzīt tās lomu;

· Sekmēt jaunatnes organizāciju kā galvenā jauniešu neformālās izglītības īstenotāja attīstību.
Atbalsts jaunajām ģimenēm:

· Veicināt informācijas izplatību par ģimenes vērtībām un tās nozīmi, tajā skaitā izglītības iestādēs, lai veicinātu pārdomātu un veiksmīgu jauno ģimeņu veidošanos;

· Sekmēt pirmsskolas iestāžu un pagarināto dienas grupu jaunākā skolas vecuma bērniem pieejamību visām ģimenēm;
· Sekmēt tādas informācijas izplatību jaunajiem vecākiem, kas paaugstinātu apziņu, izglītības līmeni un informētību par vardarbību;
· Sekmēt Latvijā jauno māmiņu pašnodarbinātības sistēmu; 
· Pārskatīt atbalsta sistēmu jaunajām māmiņām augstākās izglītības iegūšanas procesā un veidot to jaunajām ģimenēm draudzīgu;
· Konsultatīvā dienesta izveide pilsētās un pašvaldībās, kas sadarbojoties ar bāriņtiesām, nodrošinās padomu un atbalstu jaunām ģimenēm;

· Turpināt veidot ģimenei draudzīgās vides pilnveidošanu, veidojot jaunus rotaļlaukumus un brīvā laika izmantošanas vietas visā Latvijā;

· Izveidot vismaz vienu krīzes vai dienas centru katrā rajona centrā.

Jaunietis un kultūra:

· Izstrādāt bērnu un jauniešu kultūras attīstības plānu;
· Izstrādāt valsts programmu bērnu un jauniešu kultūras pieejamības nodrošināšanai, kas definētu un garantētu minimālo „kultūras grozu”.
· Veicināt Latvijas pamattautību (latvieši, lībieši) un citu tautu kultūru mērķtiecīga sadarbība, sekmējot izpratni par citām kultūrām (kopīgais, atšķirīgais), mazinot iespēju kurināt etnisko naidu (tolerance pret citādo) u.c.;
· Nodrošināt kultūras pieejamību bērniem un jauniešiem, tajā skaitā. tiem, kuri nonākuši konfliktā ar likumu;
· Veicināt valsts pasūtījumus kultūras pakalpojumu sniegšanai bērnu un jauniešu auditorijai, kas nodrošinātu jaunu kultūras produktu skaita pieaugumu un apmeklētāju skaita palielinājumu.

Nacionālā aizsardzība un patriotiskā audzināšana: 

· Veidot programmu, lai piesaistītu jauniešus un palielinātu jaunsargu skaitu;

· Pilnveidot starpinstitūciju sadarbību patriotiskās audzināšanas nodrošināšanai. 

Jauniešu nodarbinātība un bezdarbs:

· Veicināt karjeras izvēles aktivitāšu palielināšanos skolas vecuma jauniešiem;
· Palielināt informācijas daudzumu un pieejamību par jauno uzņēmēju iespējām, motivējot un palīdzot jaunajiem uzņēmējiem uzsākt darbību, uzsākt konkrētu finanšu instrumentu izveidi, kurus piedāvāt jaunajiem uzņēmējiem;

· Motivēt darba devējus pieņemt darbā jauniešus un sniegt atbalstu darba devējiem, kuri nodarbina jauniešus;

· Izstrādāt efektīvu motivējošu un reintegrējošu programmu, palielinot jauniešu skaitu, kas atgriežas Latvijā no peļņas gūšanas vietām ārzemēs;

· Izstrādāt motivējošu programmu, lai samazinātu migrējošo jauniešu skaitu; 
Jaunieši un tieslietas:
· Uzlabot individuālo profilaktisko darbu ar nepilngadīgajiem likumpārkāpējiem, tos vairāk iesaistot sociālās korekcijas un sociālās palīdzības programmās sadarbībā ar pašvaldību institūcijām;

· Veicināt efektīvu sociālo korekcijas iestāžu darbību un novērst jauniešu izbēgšanas iespējas no šīm iestādēm;
· Sekmēt audzinoša rakstura piespiedu līdzekļu piemērošanu kā alternatīvu kriminālsodam, izstrādājot efektīvu rakstura audzinošās programmas;
· Pilnveidot sociālās korekcijas un sociālās palīdzības programmu efektīvākas īstenošanu;
· Izveidot vienotu pieeju izglītības organizēšanas procesam ieslodzījuma vietās;
· Apstiprināt un ieviest ieslodzīto resocializācijas modeli;
· Jāturpina celt skolotāju profesionālā kvalifikācija darbam ar ieslodzītajiem jauniešiem, kā arī jāpapildina mācību materiālā bāze;

· Jāveido pārskatāmu ieslodzīto nodarbinātības modeli un komersantu piesaistes mehānismu, kas ļautu palielināt nodarbināto nepilngadīgo un jauniešu skaitu ieslodzījuma vietās.

Sabiedriskā kārtība un drošība:
· Novērst cēloņus, kas izraisa bērnu un jauniešu klaiņošanu un nelietderīgu (kaitniecisku) brīvā laika izmantošanu, tajā skaitā ar Jaunatnes iniciatīvu centru atbalstu un jaunu centru veidošanu;

· Izstrādāt un ieviest jaunu kriminālsodu izpildes regulējumu;

· Nodrošināt bērnu tiesību aizsardzību ieslodzītajiem līdz 18 gadiem un veselības aprūpi ieslodzījuma vietās;
· Sadarbībā ar pašvaldības institūcijām lielāku uzmanību jāvelta individuālajam profilaktiskajam darbam ar nepilngadīgajiem likumpārkāpējiem, tos vairāk iesaistot uzvedības sociālās korekcijas un sociālās palīdzības programmās;

Jauniešu sociālās atstumtības mazināšana:
· Veicināt sabiedrības izpratni par sociālas atstumtības riskiem un sabiedrības grupām, kas ir pakļautas riskiem un tiek diskriminētas;

· Attīstīt pašvaldības institūcijām alternatīvo pakalpojumu attīstību, īpaši tādu, kas domāti personām ar garīga rakstura traucējumiem;

· Pilnveidot dialogu starp valsti un sociāli mazaizsargāto grupu pārstāvjiem;

· Veicināt sociālās atstumtības un nabadzības riska grupu jauniešu piedalīšanos neformālajā izglītībā, kā arī sekmēt šīs izglītības atzīšanu;

· Pilnveidot atbalsta sistēmu izglītojamo ar speciālām vajadzībām integrācijai vispārējās izglītības iestādēs;

· Pielāgot vispārējās izglītības iestādes izglītojamiem ar kustību traucējumiem;

· Jāatbalsta jaunieši - invalīdi nepieciešamo iemaņu un prasmju apguvē, lai viņi veiksmīgi integrētos darba tirgū, attīstot un pilnveidojot medicīniskās, sociālās un profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu sistēmu, šajā nolūkā būtu: 

· Jāturpina paplašināt „pārejas māju” tīklu un palielināt vietu skaitu tajā;
· Jāveido īslaicīgas profesionālās rehabilitācijas programmas invalīdiem ar zemu izglītības vai profesionālo prasmju līmeni; 

· Jāinformē darba devēji un jaunieši - invalīdi par sadarbības iespējām un pieejamajām rehabilitācijas programmām;

· Jārada iespējas jauniešiem-invalīdiem bezdarbniekiem iegūt un nostiprināt praktiskās iemaņas pie darba devēja.

Jauniešu sociālā aizsardzība: 
· Nodrošināt darba tiesību un darba aizsardzības priekšmeta apguvi skolās, veicinot zināšanas par darba drošību, iekļaujot to audzināšanas stundu programmā;

· Palielināt skolotāju zināšanas par darba aizsardzības un darba tiesību jautājumiem;

· Attīstīt valsts un pašvaldību sociālo pakalpojumu sistēmu, tajā skaitā sociālos un dienas aprūpes centrus, paaugstināt valsts un pašvaldību sociālo pakalpojumu kvalitāti, modernizējot pakalpojumu iestāžu infrastruktūru.

Sports un brīvā laika lietderīga pavadīšana:
· Palielināt sporta inventāra pieejamību bērniem un jauniešiem;

· Palielināt aprīkotu sporta laukumu pieejamību bērniem un jauniešiem;

· Lietderīga brīvā laika izmantošanas iespēju palielināšana un informācijas izplatīšana reģionos par lietderīga brīvā laika izmantošanas iespējām;

· Veidot Jaunatnes iniciatīvu centrus.

Jauniešu veselība un preventīvais darbs:

· Izstrādāt vai aktualizēt efektīvas programmas problēmu risināšanai saistībā ar jauniešu veselības pasliktināšanos, nepilngadīgo bērnu un jauniešu mākslīgo abortu skaitu, HIV/AIDS izplatību jauniešu vidū, atkarību - narkomānijas, smēķēšanas, alkoholisma, datoratkarības un līdzatkarības izplatību, kā arī saistībā ar augstu jauniešu pašnāvību skaitu;
· Veicināt regulāras brīvprātīgas vispārējās veselības pārbaudes skolās, lai iegūtu datus par jaunatnes veselības stāvokli;

· Ieviest jauniešiem draudzīgus veselības aprūpes pakalpojumus, tajā skaitā attīstīt jaunatnes veselības centru tīklu Latvijā.[image: image5.png]
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