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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS Nr. 1719/2006/EK

(2006. gada 15. novembris),

ar ko izveido programmu “Jaunatne darbiba” laikposmam no 2007. gada lidz 2013. gadam

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu, un jo ipasi ta
149. panta 4. punktu,

nemot vera Komisijas priekslikumu,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
atzinumu (1),

nemot vérd Regionu komitejas atzinumu (%),
rikojoties saskana ar Liguma 251. panta noteikto procediru (3),
ta ka:

Ar FEiropas Kopienas dibinasanas ligumu, turpmak -
“Ligums”, izveido Savienibas pilsonibu, un Liguma noteikts,
ka Kopienas darbibas izglitibas, profesionalas apmacibas un
jaunatnes joma pirmam kartam javirza, lai veicinatu
jaunie$u apmainas un darbaudzinatdju apmainas, ka ari
kvalitativu izglitibu.

1

8)

Ligums par Eiropas Savienibu ir balstits uz brivibas,
demokratijas, cilvektiesibu un pamatbrivibu principiem,
sievieSu un virie$u lidztiesibu un nediskriminaciju. Jauniesu
aktiva pilsoniskuma veicinasanai vajadzétu bat ieguldiju-
mam $o vértibu attistiba.

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada 13. aprila
Lémumu Nr. 1031/2000/EK (%) izveidoja Kopienas ricibas
programmu “Jaunatne”. Pamatojoties uz iegiito pieredzi §is
programmas izveid€, ir lietderigi turpinat un stiprinat
sadarbibu un Kopienas darbibu $aja joma.

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada 21. aprila
Lémumu Nr. 790/2004/EK (°) izveidoja Kopienas prog-
rammu, lai atbalstitu Eiropas méroga organizacijas jaunat-
nes lietu joma.

(10)

Eiropadomes Lisabonas arkartas sanaksmé 2000. gada 23.
un 24. martd noteica stratégisku ES merki, tostarp lai
izveidotu aktivu nodarbinatibas politiku, pievérSot vairak
uzmanibas muzizglitibai, ko papildina ilgtspéjigas attistibas

() OV C 234, 22.9.2005., 46. Ipp.

OV C 71, 22.3.2005., 34. Ipp.

Eiropas Parlamenta 2005. gada 25. oktobri sniegtais Atzinums

(Oficialaja Vestnest vél nav publicéts), Padomes 2006. gada 24. jilija

Kopéja nostaja (OV C 251 E, 17.10.2006., 20. lpp.) un Eiropas

Parlamenta 2006. gada 25. oktobra Nostaja (Oficialaja Vestnesi vél

nav publicéta).

(* OV L117, 18.5.2000., 1. Ipp. Lémuma jaunakie grozijumi izdariti ar
Padomes Regulu (EK) Nr. 885/2004 (OV L 168, 1.5.2004., 1. Ipp.).

() OV L 138, 30.4.2004., 24. Ipp.
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> T
>

stratégija, kas noteikta Eiropadomes Géteborgas sanaksme
2001. gada 15. un 16. jinija.

Lakenas Deklaracija, kas pievienota 2001. gada 14. un
15. decembra Eiropadomes prezidentvalsts secinajumiem,
apstiprinats, ka viens no galvenajiem uzdevumiem, kas
jaatrisina ES, ir atrast veidu, ka tuvinat iedzivotajus,
galvenokart jauniesus, Eiropas iecerém un Eiropas iestadém.

Komisija 2001. gada 21. novembri pienéma Balto gramatu
“Jauns impulss Eiropas jaunatnei”, ar ko piedava sadarbibas
sistému jaunatnes sféra, koncentréjoties uz lidzdalibu,
informé3anu, brivpratigam darbibam un uz labaku jaunu
cilvéku izpratni. Eiropas Parlaments pienéma Sos prieksli-
kumus ar 2002. gada 14. maija Rezoliciju (°).

Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju
2002. gada 27. junija Rezolicija () jo ipasi noteikta atvértas
koordinacijas metode, kas attiecas uz lidzdalibu, informe-
$anu, jaunie$u brivpratigam darbibam un uz labaku
jaunie$u izpratni. Tas bhtu janem veéra, istenojot prog-
rammu “JAUNATNE DARBIBA”, (turpmak — “programma”).

Padome 2003. gada 6. maija secindjumos (%) uzsver, ka ir
nepiecieSams uzturét un attistit pastavoSos Kopienas
instrumentus, kas ir ipadi izstradati jaunieSiem, jo tie ir
batiski dalibvalstu sadarbibas attistibai jaunatnes joma,
turklat $o instrumentu meérki un prioritates biitu jasaskano
ar Eiropas sadarbibas sistému jaunatnes joma.

Pavasara Eiropadome 2005. gada 22. un 23. marta pienéma
Eiropas Jaunatnes paktu ka vienu no instrumentiem, kas
palidzétu sasniegt Lisabonas izaugsmes un nodarbinatibas
mérkus. Pakta uzmaniba pievérsta tris jomam: nodarbina-
tibai, integracijai un sociala stavokla uzlabosanai; izglitibai,
apmacibam un mobilitatei; darba dzives un gimenes dzives
apvienoSanai.

Kopienas darbiba ietver augstas kvalitates izglitibas un
apmacibas sekméSanu, un saskand ar Liguma 3. panta
2. punktu tai ir jabait vérstai uz nevienlidzibas novérsanu
sievieSu un virieSu starpa un javeicina to lidztiesiba.

() OV C 180 E, 31.7.2003., 145. Ipp.
() OV C 168, 13.7.2002., 2. Ipp.
() OV C 115, 15.5.2003,, 1. Ipp.
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(18)

Biitu janem véra invalidu ipasas vajadzibas.

Pastav nepiecieSamiba veicinat aktivu pilsoniskumu un,
istenojot ricibas virzienus, pastiprinat cipu pret izstumtibu
un diskriminaciju visos tas veidos, tostarp dzimuma, rases
un etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas, invaliditates,
vecuma vai dzimumorientacijas dél, ka noteikts Liguma
13. panta 1. punkta.

Eiropas Savienibas kandidatvalstis un EBTA dalibvalstis, kas
pievienojusas EEZ ligumam, ir atzitas ka iespgjamas
dalibnieces Kopienas programmas saskana ar noligumiem,
kas noslégti ar $im valstim.

Eiropadomes Saloniku sanaksmé 2003. gada 19. un
20. janija pienéma “Saloniku darba kartibu Rietumbalkanu
valstim: cela uz Eiropas integraciju”, kurd noteikts, ka
Kopienas programmam vajadzétu biit pieejamam valstim,
kas piedalas stabilizacijas un asociacijas procesa, pamato-
joties uz pamatnoligumiem, kas japaraksta starp Kopienu
un $im valstim.

Bitu javeic pasakumi, lai Jautu programma piedalities
Sveicei.

Barselonas Deklaracija, kas pienemta Eiropas un Vidusjiras
baseina valstu konferencé 1995. gada, noteikts, ka jauniesu
apmainai vajadzétu bat lidzeklim, lai sagatavotu nakotnes
paaudzes ciesakai sadarbibai starp Eiropas un Vidusjiras
partneriem, ievérojot cilvektiesibu un pamatbrivibu princi-
pus.

Pamatojoties uz Komisijas pazinojumu “Paplasinata Eiropa
- kaimipattiecibas: jaunu attiecibu izstrade ar misu
austrumu un dienvidu kaiminiem”, Padome 2003. gada
16. junija Secindjumos ka galvenas pamatdarbibas izvirza
intensivu Eiropas Savienibas kultiiru sadarbibu, savstarpéju
izpratni un sadarbibu izglitibas un apmacibu joma ar
kaiminu valstim.

No starpposma novértéSanas zinojuma par spéka esoso
programmu “Jaunatne” un no sabiedriskam apspriedem par
Kopienas nakotnes darbibam izglitibas, apmacibu un
jaunatnes jomas izriet, ka pastav liela un dazos aspektos
arvien spécigaka nepiecieSamiba turpinat sadarbibu un
mobilitati jaunatnes joma Eiropas méroga un ka ir
vajadziba péc vienkar$akas, értakas un elastigakas pieejas,
istenojot $adas darbibas.

levérojot pareizas finansu parvaldibas principu, prog-
rammas istenosanu var vienkarsot, izmantojot finansé$anu
ar vienreiz&ju maksajumu, attieciba vai nu uz atbalstu, ko
pieskir programmas dalibniekiem, vai uz Kopienas atbalstu
strukttiram, kas programmas parvaldiSanai izveidotas valsts
meroga.

(1)

(22)

(23)

(24)

(25)

Programma bitu regulari japarrauga un janovérté, sadar-
bojoties Komisijai un dalibvalstim, lai varétu istenot
pielagojumus, jo Tpasi attieciba uz prioritattm pasakumu
istenosana. Sai parraudzibai un novértgjumam biitu jaietver
izmérami un atbilstigi mérki un raditaji.

Formuljot programmas juridisko pamatu, ir jabat pietie-
kami elastigiem, lai bitu iesp&jams pielagot darbibas, lai
tadgjadi reagétu uz vajadzibu izmainam laikposma no
2007. gada lidz 2013. gadam, ka ari lai izvairitos no
iepriek$jo programmu parmérigi detalizétiem noteiku-
miem, tade] lémuma, ka ari svarigakajos attiecigajos
administrativos un finansu noteikumos ar nolaku ir
izmantotas visparigas darbibu definicijas.

Ir lietderigi nodro$inat pareizu programmas darbibas
slegsanu, jo Ipasi attieciba uz tas parvaldibas daudzgadigo
elementu turpinasanos, pieméram, tehniskas un adminis-
trativas palidzibas finansé$anu. No 2014. gada 1. janvara
tehniska un administrativa palidziba vajadzibas gadijuma
nodrodinas to pasakumu vadibu, kas lidz 2013. gada
beigam vel nebiis pabeigti.

Ir vajadzigs paredzét ipasus noteikumus Padomes Regulas
(EK, Euratom) Nr. 1605/2002 (2002. gada 25. junijs) par
Finansu regulu, ko pieméro Eiropas Kopienu visparéjam
budZetam (!), un tas istenosanas pasakumu pieméro§anai,
ka ari atkapém no Siem dokumentiem, kuras ir nepie-
cieSamas sanéméju Ipatnibu un darbibu biatibas dél.

Biitu jaisteno atbilstigi pasakumi, lai noveérstu parkapumus
un krapSanu, ka ari lai atgiitu zaud@tus vai nepareizi
izmaksatus vai izmantotus lidzeklus.

Sis lémums visam programmas darbibas laikam paredz
finansgjumu, kas budzeta lémegjinstitticijai ir galvena atsauce
ikgadgjas budzeta procediras laika atbilstigi 37. punktam
Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas lestazu noli-
guma (2006. gada 17. maijs) par budzeta disciplinu un
pareizu finansu parvaldibu (3).

Nemot veéra to, ka 3@ lemuma meérkus nevar pietiekami labi
sasniegt atseviskas dalibvalstis, jo ir jaiesaistas daudzpuséjas
partnerattiecibas, starpvalstu mobilitates pasakumos, ka ari
informacijas apmaina Eiropas méroga, un to, ka ierosinatas
ricibas un pasakumu daudzpusgja un starpvalstu méroga
dé] Sos merkus var labak sasniegt Kopienas limeni, Kopiena
var pienemt pasakumus saskana ar Liguma 5. panta
noteikto subsidiaritates principu. Saskana ar minétaja panta
noteikto proporcionalitates principu 3aja lémuma paredz
vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi o mérku sasniegsa-
nai.

() OV L 248,16.9.2002., 1. Ipp.

() OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.
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(28) Sa lemuma Tstenosanai vajadzigie pasikumi biitu japienem
saskana ar Padomes Lémumu 1999/468/EK (1999. gada
28. junijs), ar ko nosaka Komisijai pieskirto ieviesanas
pilnvaru istenoSanas kartibu ().

(29) Bitu japienem pagaidu pasakumi to darbibu parraudzisa-
nai, kas uzsaktas pirms 2006. gada 31. decembra, pama-
tojoties uz Lémumu Nr. 1031/2000/EK un Lémumu
Nr. 790/2004/EK,

IR PIENEMUSI $0 LEMUMU.

1. pants
Programmas izveidoSana

1. Ar 30 léemumu izveido Kopienas ricibas programmu
“JAUNATNE DARBIBA”, turpmak — “programma”, kuras mérkis
ir attistit sadarbibu jaunatnes joma Eiropas Savieniba.

2. Programma sikas 2007. gada 1. janvari un beidzas
2013. gada 31. decembri.

2. pants

Programmas visparéjie mérki

—

Programmas vispargjie merki ir:

8

) veicinat jaunieSos aktivu pilsoniskumu kopuma un jo ipasi
apzinu, ka vini ir Eiropas pilsoni;

b)  attistit jaunieSu solidaritati un veicinat toleranci, jo ipasi, lai
stiprinatu ES socidlo kohéziju;

¢) veicinat savstarpgu sapratni starp jaunieSsiem dazadas
valstis;

d) dot ieguldijumu, attistot jaunieSu darbibu atbalsta sistemu
kvalitati un pilsoniskas sabiedribas organizaciju spéjas
jaunatnes joma;

e)  veicinat Eiropas sadarbibu jaunatnes joma.

2. Programmas vispargjie mérki papildina mérkus citas Kopie-
nas darbibas jomas, jo ipasi muzizglitibas joma, tostarp
profesionalas apmacibas, neformalas izglitibas un neformalu
apmacibu joma, ka ari citas jomas, tadas ka kultfira, sports un
nodarbinatiba.

3. Programmas vispar€jie mérki palidz attistit ES politiku, jo
ipasi attieciba uz Eiropas kultiru, daudzkultiru un valodu
daudzveidibas atziSanu, lai, nemot véra ilgtspejigu attistibu,
veicinatu socialo kohéziju un cinu pret jebkadu diskriminaciju

() OV L 184, 17.7.1999. 23. lpp. Lémuma grozjjumi izdariti ar
Lemumu 2006/512/EK (OV L 200, 22.7.2006., 11. Ipp).

dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas,
invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas dél.

3. pants
Konkrétie programmas mérki
Konkrétie mérki ir sadi:

1. Saistiba ar vispargjo mérki — veicinat jaunieSos aktivu
pilsoniskumu kopuma un jo ipasi apzinu, ka vini ir Eiropas
pilsoni:

a) jaunieSiem un jaunie$u organizacijam dot iespé&ju
piedalities sabiedribas attistiba vispar, un jo ipasi —
ES sabiedribas attistiba;

b)  attistit jaunieSos sajiitu, ka vini ir piederigi ES;

¢) veicinat jaunie$u lidzdalibu demokratiskaja Eiropas
dzive;

d)  veicinat jaunieSu mobilitati Eiropa;

)  veicinat jaunieSu izglitibu ar kultGru starpniecibu;

f) ES pamatvértibu veicina$ana jaunie$u vidd, jo ipasi
attieciba uz cilveka cienu, lidztiesibu, cilvektiesibu
ievéroSanu, toleranci un nediskriminé$anu;

g)  atbalstit ierosmi, uznémibu un jaunradi;

h) sekmét tadu jaunie$u dalibu programma, kam ir
ierobezotas iespgjas, tostarp jaunie$u ar Ipasam
vajadzibam;

i)  nodrosinat to, lai attieciba uz dalibu programma biitu
ievérots sievieSu un virieSu lidztiesibas princips un lai
darbibas veicinatu dzimumu lidztiesibu;

j)  sniegt neformalas apmacibas un neformalas izglitibas
iespgjas Eiropas méroga un piedavat novatoriskas
iespgjas saistiba ar aktivu pilsoniskumu.

2. Saistiba ar visparéjo mérki — attistit jaunieSu solidaritati un
veicinat toleranci, jo Ipasi, lai stiprinatu ES socialo kohéziju:

a)  dot iespgju jauniesiem apliecinat mérktiecibu, iesais-
toties brivpratigas darbibas Eiropas un starptautiska
[imen;

b) iesaistit jaunieSus solidaritates veicinasana starp ES
pilsoniem.
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Saistiba ar vispargjo mérki — veicinat savstarp&u sapratni
starp jauniesiem dazadas valstis:

a) attistit Eiropas jaunieSu un kaiminvalstu jauniesu
apmainu un starpkultiru dialogu;

b) palidzét Sajas valstis celt jaunie$u atbalsta struktfiru
kvalitati un stiprinat darba ar jaunatni iesaistito
personu, ka ari jaunatnes organizacijas iesaistito
personu lomu;

¢) kopa ar citam valstim veidot tematiskus sadarbibas
projektus, iesaistot jaunieSus, ka arf darba ar jaunatni
un jaunatnes organizacijas iesaistitas personas.

Saistiba ar visparg§jo meérki — dot ieguldijumu, attistot
jauniesu darbibu atbalsta sistému kvalitati un pilsoniskas
sabiedribas organizaciju spéjas jaunatnes joma:

a)  palidzet veidot attiecigu organizaciju tiklus;

b) izvérst darba ar jaunatni un jaunieSu organizacijas
iesaistitu personu apmacibas un sadarbibu;

¢) veicinat novatorismu jaunieSsiem paredzéto darbibu
izveidg;

d) sekmét jaunieSu informétibas uzlaboSanu, ipasu
uzmanibu pievérSot tam, lai ta bitu pieejama
jaunieSiem ar ipasam vajadzibam;

e) atbalstit regionalu un viet§ju struktiru ilgtermina
projektus un iniciativas jaunatnes joma;

f)  atvieglot jauniesu neformalas izglitibas un to prasmju
atziSanu, kas iegiitas, piedaloties $aja programma;

g)  veikt labas prakses apmainu.

Saistiba ar vispargjo mérki — veicinat Eiropas sadarbibu
jaunatnes joma, pienacigi nemot véra vietéjos un regionalos
aspektus:

a)  veicinat labas prakses apmainu, ka ari parvaldes un
politikas veidotaju sadarbibu visos limenos;

b) sekmét politikas veidotaju un jaunie$u strukturétu

dialogu;

¢) uzlabot zinasanas par jaunatni un jaunatnes izpratni;

d)  veicinat sadarbibu starp dazadam jauniesu brivprati-
gam darbibam valstu un starptautiska limeni.

4. pants

Darbibas

Programmas konkrétos un vispar&jos mérkus isteno, veicot talak
minétas darbibas, kas ir sikak aprakstitas pielikuma.

Jaunatne Eiropai

Sis darbibas meérkis ir:

— atbalstit jaunieSu apmainu, lai palielinatu vinu mobi-
litati,

—  atbalstit jauniesu iniciativas un projektus, un darbibas
saistiba ar lidzdalibu demokratijas procesa, lai attistitu
jauniesu pilsoniskumu un savstarp&ju sapratni.

Eiropas Brivpratigais dienests

Sis darbibas mérkis ir atbalstit jauniesu dalibu dazadu veidu
brivpratigas darbibas gan ES, gan arpus tas.

Jaunatne pasaulé

Sis darbibas meérkis ir:

—  atbalstit projektus ar 5. panta 2. punktd minétajam
partnervalstim, jo Ipasi, jaunie$u un darba ar jaunatni,
ka ari jaunatnes organizacijas iesaistitu personu
apmainu,

—  atbalstit iniciativas, kas stiprina savstarpéju sapratni
starp jaunieSiem, solidaritati, toleranci, ka ari un
sadarbibas izvérSanu jaunatnes un pilsoniskas sa-
biedribas joma $ajas valstis.

Jauniesu atbalsta sistémas

Sis darbibas mérkis ir atbalstit Firopas méroga aktivas
jaunatnes struktiiras, jo 1Ipasi — jaunatnes nevalstisko
organizaciju darbibu, to sadarbibas tiklus, atbalstu cilvé-
kiem, kas izstrada projektus, nodrosinot kvalitati, izmanto-
jot apmainu, apmacibas, ka ari darba ar jaunatni un
jaunatnes organizacijas iesaistito personu kontaktus, veici-
nat novatorismu un kvalitati, nodro$inat jauniesus ar
informaciju, un attistit struktiiras un darbibas, kas ir
vajadzigas, lai sasniegtu programmas mérkus, un veicinat
partneribu ar vietgjam un regionalam iestadém.
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5. Atbalsts Eiropas sadarbibai jaunatnes joma
Sis darbibas merkis ir:

— organizét strukturétu dialogu starp daudzveidigam
ieinteresétajam pusém jaunatnes joma, jo ipasi starp
pasiem jaunieSiem, darba ar jaunatni un jaunatnes
organizacijas iesaistitajam personam un politikas
veidotajiem,

— atbalstit jaunieSu seminarus par socialajiem, kultiiras
un politiskajiem jautagjumiem, kuros jauniesi ir
ieintereseéti,

—  veicinat politikas sadarbibas izvérsanu jaunatnes joma,

— veicinat tadas sadarbibas veidoSanu, kas vajadziga
labakai jauniesu izpratnei.

5. pants
Daliba programma

1. Programma var piedalities $adas valstis, turpmak — “prog-
rammas dalibvalstis”

a)  dalibvalstis;

b)  EBTA valstis, kas ir pievienojusas EEZ ligumam saskana ar §i
liguma noteikumiem;

¢)  kandidatvalstis, kas izmanto pirmspievieno$anas stratégiju
saskana ar galvenajiem principiem un noteikumiem, un
prieksnoteikumiem, kas paredzéti pamatnoligumos, kuri
noslégti ar $im valstim attiectba uz to dalibu Kopienas
programmas;

d) Rietumbalkanu valstis saskana ar noligumiem, kas jano-
sledz ar $im valstim, ievérojot pamatnoligumus attieciba uz
to dalibu Kopienas programmas;

e)  Sveice — péc tam, kad ar to biis noslégts divpuséjs noligums.

2. Pielikuma 2. un 3. punkta minétas darbibas paredz
sadarbibu ar tresam valstim, kas ir noslégusas noligumus ar
Kopienu saistiba ar jaunatnes jomu, turpmak — “partnervalstis”.

Sis sadarbibas pamata vajadzibas gadijumos ir papildu apropria-
cijas no partnervalstim, ko tas dara pieejamas saskana ar
procediram, par ko vienojas ar $Sim valstim.

6. pants
Piekluve programmai
1. Programma ir paredzéta, lai atbalstitu jaunieSu, jaunie$u

grupu, darba ar jaunatni, ka arT jaunie$u organizacijas iesaistitu
personu, bezpelnas organizaciju un apvienibu, ka ari, pamatotos

iznémuma gadijumos, citu jaunatnes joma iesaistito partneru
bezpelnas projektus.

2. Neskarot pielikuma noteikumus darbibas istenosanai, prog-
ramma ir paredzéta jaunie$iem vecuma nol5 lidz 28 gadiem, lai
gan dazas darbibas ir pieejamas jaunie$iem vecuma no 13 gadiem
lidz pat 30 gadiem.

3. Programmas atbalsta sanéméji ir kadas programmas dalib-
valsts vai, atkariba no darbibas bitibas, kadas programmas
partnervalsts pastavigie iedzivotaj.

4. Visiem jaunieSiem bez diskriminacijas ir pieeja programmas
darbibam saskana ar pielikuma noteikumiem. Komisija un
programmas dalibvalstis veic IpaSus centienus attieciba uz
jauniesiem, kam ir ipasi griti piedalities programma izglitibas,
socialu, fizisku, psihologisku, saimniecisku vai kultiiras iemeslu
de] vai tadel, ka vini dzivo attalas teritorijas.

5. Programmas dalibvalstis veic attiecigus pasakumus, lai
programmas dalibniekiem bitu pieejama veselibas apriipe
saskana ar Kopienas tiestbam. Izcelsmes valsts apnemas veikt
piemérotos pasakumus, lai Eiropas Brivpratiga dienesta dalib-
nieki varétu saglabat socialo aizsardzibu. Programmas dalibval-
stis arT tiecas pienemt atbilstigus pasakumus saskana ar Ligumu,
lai likvidetu juridiskus un administrativus $kér$lus programmas
pieejamibai.

7. pants
Starptautiska sadarbiba

Programma paredz ari sadarbibu ar jaunatnes joma kompeten-
tam starptautiskam organizacijam, jo pasi ar Eiropas Padomi.

8. pants
Programmas istenosana

1. Komisija nodrosina, ka darbibas, uz ko attiecas §1 prog-
ramma, isteno saskana ar pielikumu.

2. Komisija un programmas dalibvalstis paredz atbilstosus
pasakumus, lai attistitu Eiropas, valstu un, vajadzibas gadijuma,
regiona vai vietéjas struktiiras, lai tadéjadi istenotu programmas
mérkus un ghtu péc iespéjas lielaku labumu no programma
paredzétajam darbibam.

3. Komisija un programmas dalibvalstis veic piemérotus
pasakumus, lai veicinatu neformalas apmacibas un neformalas
izglitibas  atzi§anu, pieméram, izmantojot dokumentus vai
sertifikatus, nemot véra valstu apstaklus, atzistot sanéméju giito
pieredzi un apliecinot jaunieSu vai darba ar jaunatni, ka arl
jaunieSu organizacijas iesaistito personu tiesu dalibu $is prog-
rammas pasakumos. So mérki var pastiprinat, papildinot citas
Kopienas darbibas, ka tas paredzéts 11. panta.
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4. Komisija, sadarbojoties ar programmas dalibvalstim, nodro-
$ina adekvatu Kopienas finansialu intereSu aizsardzibu, ieviesot
efektivus, samérojamus un preventivus pasakumus, administra-
tivas parbaudes un sodus.

5. Komisija un programmas dalibvalstis nodro$ina programma
paredzeto darbibu atbilstigu publicitati.

6. Programmas dalibvalstis:

a)  veic vajadzigos pasakumus, dalibvalstu limeni nodrosinot
labu programmas darbibu, saskana ar valsts praksi iesaistot
ieinteresétas personas, kas darbojas dazados ar jaunatni
saistitos aspektos;

b) izveidofiece] valsts agentiiras un parrauga, ki tas Isteno
programmas darbibas attiecigas valsts méroga, saskana ar
Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 54. panta 2. punkta
¢) apak$punktu un saskana ar $adiem kritérijiem:

i) struktirai, kas izveidota vai iecelta par valsts agentiiru,
ir juridiskas personas statuss vai ta ir tadas organiza-
cijas dala, kurai ir juridiskas personas statuss (un uz to
attiecas programmas dalibvalsts tiesibu akti). Par
attiecigo valsts agenttiru nevar iecelt kadu ministriju;

i) struktdrai ir pietickams personals ar pienacigam
iemanam, lai stradatu starptautiska sadarbibas vidg,
piemérota infrastruktiira un administrativa vide, kas
tai Jautu izvairities no interesu konfliktiem;

i) ta ir spiga piemérot lidzeklu apsaimnickoSanas
noteikumus un Kopienas méroga paredzétus ligumu
slégsanas noteikumus;

iv) tai jabat pietickamam finansu garantijam (vélams, no
kadas valsts iestades) un tadam vadibas spéjam, kas
atbilst Kopienas lidzeklu summai, kas tai bs
jaapsaimnieko;

¢) uzpemas atbildibu par to, lai b) apakSpunkta minétas
attiecigu valstu agentiiras pareizi apsaimniekotu tam
nodotas apropriacijas, ko pieskir projektiem. Konkréti tas
ir atbildigas par to, ka attiecigu valstu agentiras ievéro
parskatamibas, vienadas attieksmes un neuzkrasanas prin-
cipu attieciba uz citiem Kopienas lidzekliem, un tam ir
pienakums atgtt visus lidzeklus, kas pienakas no prog-
rammas atbalsta sanéméjiem;

d)  wveic vajadzigos pasakumus, lai revidétu un parraudzitu
b) apakspunkta minéto attiecigo valstu agenttiru finanses,
un jo ipasi:

i)  pirms valsts agentira sak darboties, sniedz Komisijai
vajadzigas garantijas attieciba uz attiecigas valsts

agentiiras pastavésanu, atbilstibu un funkcionésanu
saskana ar pareizas finansu vadibas noteikumiem,
piemérotam procediram, parraudzibas sistémam un
gramatvedibas sisttmam, ka ari ligumu un dotaciju
pieskirsanas procediiram;

ii)  katra finanu gada beigas garanté Komisijai attiecigas
valsts agentiras finansu sisttmas un procediru
uzticamibu, ka arf uzskaites pareizibu;

i) uznemas atbildibu par visiem neatgttiem lidzekliem
gadijuma, ja b) apak$punkta minétas attiecigas valsts
agentliru parkapumu, nolaidibas vai krapniecibas dé]
Komisijai jaatgtst lidzekli no attiecigas valsts agentd-
ras.

7. Komisija, ievérojot 10. panta 1. punkta paredzéto procediiru,
var izstradat pamatnostadnes katrai pielikuma minétai darbibai,
lai programmu piemérotu visam Eiropas sadarbibas prioritasu
parmainam jaunatnes joma.

9. pants
Komiteja

1. Komisijai palidz komiteja.

2. Jair atsauce uz $o punktu, pieméro Lémuma 1999/468/EK
4. un 7. pantu.

Lémuma 1999/468/EK 4. panta 3. punkta paredzétais termins ir
divi ménesi.

3. Ja ir atsauce uz $o punktu, pieméro Lémuma 1999/468/EK
3. un 7. pantu, nemot véra ta 8. pantu.

4. Komiteja pienem savu reglamentu.

10. pants
Istenosanas pasakumi

1. Saskanpa ar 9. panta 2. punktd minéto procediru paredz
pasakumus, kas vajadzigi, lai istenotu $o lémumu attieciba uz
$adiem jautajumiem:

a)  programmas istenoSanas pasikumiem, tostarp gada darba
plany;

b)  vispargju dazadu programmas darbibu lidzsvaru;

¢) attieciba uz finansgjumu - kritérijiem (piem., jaunie$u
skaitu iedzivotaju kopskaita, IKP un geografisko attalumu
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starp valstim), ko piemérot, lai noteiktu, ka dalibvalstu
starpa jasadala lidzekli darbibam, kas japarvalda decentra-
lizéti;

d) pielikuma 4.2. punkta minéta noliguma, tostarp Eiropas
Jaunatnes foruma gada darba planu un gada atskaites,
uzraudziba;

€) programmas novértésanas pasakumiem;

f)  pasakumus, ko izmantot, apliecinot attiecigu jaunie$u
dalibu programma;

g) lémuma 8. panta 7. punkta minétos programmas darbibu
pieméro$anas pasakumus.

2. Pasakumus, kas vajadzigi $a lémuma Istenosanai attieciba uz
visiem par§jiem jautdjumiem, piepem saskana ar 9. panta
3. punkta minéto procediiru.

11. pants
Papildinamiba ar citam Kopienas darbibam

1. Komisija nodrosina savstarpu papildinamibu starp 3o
programmu un citam Kopienas darbibas jomam, jo ipasi tadam
jomam ka izglitiba, profesionalas apmacibas, kultira, pilsoniba,
sports, valodas, nodarbinatiba, veseliba, pétnieciba, uznéméjdar-
biba, ES aréja darbiba, sociala ieklausana, dzimumu lidztiesiba un
diskriminacijas apkarosana.

2. TJatas ir saderigi, programmai var bt kopigi resursi ar citiem
Kopienas instrumentiem, lai Istenotu darbibas, kas atbilst gan $is
programmas, gan $o instrumentu mérkiem.

3. Komisija un dalibvalstis izce] programmas pasakumus, kas
veicina mérku sasniegdanu citas Kopienas darbibas jomas,
pieméram, izglitibas, arodapmacibu, kultiiras un sporta, valodu,
socialas ieklauSanas, dzimumu lidztiesibas un diskriminacijas
apkaroSanas joma.

12. pants

Papildinamiba ar attiecigu valstu politikas jomam un
instrumentiem

1. Programmas dalibvalstis var iesniegt pieteikumu Komisijai,
lai iegiitu tiesibas pieskirt Eiropas zimi valstiskam, regionalam vai
vietejam darbibam, kas lidzigas 4. panta noteiktajam darbibam.

2. Programmas dalibvalsts var dot programmas atbalsta
sapnéméju riciba valsts lidzeklus, ko apsaimnieko saskana ar
programmas noteikumiem, un 3aja nolika izmantot prog-
rammas decentralizétas struktiiras, nodroinot $im struktiiram
proporcionalus papildu asignéjumus.

13. pants
Vispargji finansu noteikumi

1. BudZets $is programmas istenosanai 1. panta noteiktaja
laikposma ir EUR 885 000 000.

2. Gada apropriacijas apstiprina budzZeta lémégjinstitiicija
finansu shémas robezas.

14. pants
Finan$u noteikumi programmas atbalsta sanémeéjiem

1. Fiziskas un juridiskas personas var sanemt dotacijas saskana
ar $o programmu.

2. Komisija atkariba no sanémeju Ipatnibam un darbibu
bitibas var izlemt, vai atbrivot sanéméjus no to profesionilo
iemanu un kvalifikaciju parbaudes, kas vajadzigas ierosinato
darbibu vai darbibas programmu isteno$anai. Komisija, nosakot
prasibas saistiba ar finansiala atbalsta apjomu, ievéro proporcio-
nalitates principu, pemot véra sanéméju raksturojumu, to
vecumu, darbibu veidu un finansiala atbalsta apjomu.

3. Nemot véra darbibu batibu, finansialo atbalstu var pieskirt
ka subsidijas vai stipendijas. Komisija var pieskirt arT prémijas par
darbibam vai programmas sakara veiktajiem projektiem. Atka-
1iba no darbibas batibas var atlaut vienotas likmes finanséjumu
un/vai vienibas izmaksu mérogu.

4. Ja tas ir dotacijas darbibam, divus ménesus péc dotaciju
pieskirSanas biitu japaraksta noligumi.

5. Darbibas dotacijas saistiba ar $o programmu tadam Eiropas
meéroga aktivam organizacijam, kas noteiktas 162. panta Komi-
sijas Regula (EK, Euratom) Nr. 2342/2002 (2002. gada 23. decem-
bris), ar ko paredz istenoSanas kartibu Padomes Regulai (EK,
Euratom) Nr. 1605/2002 par Finan$u regulu, ko pieméro Eiropas
Kopienu visparéjam budzetam (), atjaunosanas gadijuma netiek
automatiski samazinatas saskapna ar Regulas (EK, Euratom)
Nr. 1605/2002 113. panta 2. punktu.

6. Saskana ar Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 54. panta
2. punkta c) apak$punktu Komisija var uzticet publiskas iestades
uzdevumus, jo ipasi budZeta plana izpildes uzdevumus,
struktfiram, kas noteiktas 3 lémuma 8. panta 2. punkta.

7. Saskana ar Regulas (EK, Euratom) Nr. 2342/2002 38. panta
1. punktu 33 panta 6. punkta paredzéto iespgu pieméro ari
struktiiram visas programmas dalibvalstis.

() OV L 357, 31.12.2002,, 1. Ipp.
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15. pants
Uzraudziba un novért&jums

1. Komisija nodrosina $§is programmas regularu uzraudzibu,
salidzinot sasniegto ar programmas mérkiem. Uzraudziba ietver
3. punkta minétos zinojumus un konkrétas darbibas. Komisijas
konsultacijas par $o uzraudzibu iesaista jauniesus.

2. Komisija nodroina regularu, neatkarigu, aréju programmas
novertejumu.

3. Programmas dalibvalstis lidz 2010. gada 30. jinijam
iesniedz Komisijai parskatu par programmas istenojumu un lidz
2015. gada 30. junijam — parskatu par programmas efektivitati.

4. Komisija iesniedz Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas
Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai:

a) lidz 2011. gada 31. martam — starpposma noveértéjuma
zinojumu par gitajiem rezultatiem un programmas izpildes
kvalitates un kvantitates aspektiem;

b) lidz 2011. gada 31. decembrim — pazigpojumu par $is
programmas turpinasanu;

¢) lidz 2016. gada 31. martam — ex post izvértéjuma zigojumu.

16. pants
Pagaidu noteikumi

Darbibas, kas saktas pirms 2006. gada 31. decembra saskana ar
Lémumu Nr. 1031/2000/EK un Lémumu Nr. 790/2004/EK, lidz
pabeigSanai isteno saskana ar Siem lémumiem.

Vajadzibas gadjjuma budzeta péc 2013. gada var ieklaut
apropriacijas, lai segtu tehniskas un administrativas palidzibas
izdevumus, kas vajadzigi, lai varétu parvaldit darbibas, kas vél
nav pabeigtas lidz 2013. gada 31. decembrim. Lémuma Nr. 1031/
2000/EK 8. panta paredzéto komiteju aizstdj ar $a lémuma
9. panta paredzéto komiteju.

Ka paredzéts Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 18. panta,
programmai var darit pieejamas apropriacijas, kas atbilst
atvélétajiem ienémumiem, kuri radusies no nepareizi izmaksatu
summu atmaksas saskana ar Lémumu Nr. 1031/2000/EK un
Lémumu Nr. 790/2004/EK.

17. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicésanas
Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnesi.

To pieméro no 2007. gada 1. janvara.

Strasbiira, 2006. gada 15. novembri

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetajs

J. BORRELL FONTELLES

priekssedetaja
P. LEHTOMAKI



L 327/38

Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis

24.11.2006.

PIELIKUMS

Darbibas, ar ko isteno programmas visparéjos un konkrétos mérkus, ir paredzétas tadu neliela méroga projektu atbalstam, ar
ko veicina jaunie$u aktivu lidzdalibu, vienlaicigi nodrosinot projektu parraudzibu un efektivitati Eiropas méroga.

Lai piedalitos programma, jaunieSiem nav vajadziga ipasa pieredze vai kvalifikacija, iznemot dazos iznémuma gadijumos.
Programmu biitu jaisteno lietotajiem draudziga veida.

Ar programmu bitu javeicina jaunie$u ierosme, uznémiba un jaunrade, jasekmé lidzdaliba programma jaunieSiem ar
ierobezotam iesp&jam, tostarp jauniesiem invalidiem, un janodrosina, lai saistiba ar lidzdalibu programma tiktu ievérots
virie3u un sieviesu lidztiesibas princips un lai dzimumu lidztiesiba tiktu stiprinata visas programmas darbibas.

Lidzdaliba darbiba ir iesp&jama, ja ir pieejama atbilstosa apdrosinasana, lai nodro$inatu jaunie$u aizsardzibu programmas
darbibu Isteno3anas laika.

DARBIBAS

Darbibas var sikak sadalit $ados pasakumos:

1. darbiba - Jaunatne Eiropai
Sis darbibas mérkis ir veicinat jauniesos aktivu pilsoniskumu un savstarp&ju saprasanos, istenojot $adus pasikumus:
1.1. Jaunatnes apmainas pasakumi

Jaunatnes apmainas pasakumi lauj kadas valsts jaunie$u grupai uznemt vienu vai vairakas jaunie$u grupas no citas
valsts, lai piedalitos kopigas darbibu programmas isteno$ana. Sie pasakumi ir piemérojami jauniesiem vecuma no 13
lidz 25 gadiem.

Sis darbibas, kas ir balstitas uz starptautiskim dazadu projekta darbibu veicgju savstarpgjam partnerattiecibam, veicina
jaunie$u aktivu lidzdalibu un Jauj viniem saskarties ar dazadu socialo un kultairas realitati un iepazities ar to, macities
citam no cita un stiprinat apzinu, ka vini ir Eiropas pilsoni. Atbalstu koncentré uz daudzpuséjo grupu mobilitates
darbibam, bet tas neizslédz $ada veida divpuséjas darbibas.

Divpuséjas grupu apmainas ir jo ipasi pamatotas, ja grupas pirmo reizi piedalas Eiropas darbibas vai ja dalibnieki ir
mazas, vietéja meéroga grupas, kam nav pieredzes darboties Eiropas méroga. Jo ipasi tiek atbalstitas apmainas
jaunieSiem ar ierobezotam iespéjam, lai veicinatu $o jauniesu dalibu programma.

Ar S0 pasakumu ari atbalsta sagatavoSanas un turpmakas darbibas, lai veicinatu jauniesu aktivu lidzdalibu projektos, jo
ipasi tadas darbibas, kas palidz jauniesiem valodu prasmes vai starpkultiiru izpratnes veicinasanas zina.

1.2. Atbalsts jauniesu ierosmém

Ar $o pasakumu atbalsta projektus, kuros jauniesi aktivi un tiesi piedalas pasu planotas darbibas ka galvenie dalibnieki,
lai attistitu vinu ierosmi, uznémibu un jaunradi. ST darbiba piemérojama jauniesiem vecuma no 18 lidz 30 gadiem,
kaut gan daZas jaunieSu iniciativas var realizét, sakot no 15 gadiem, nodroinot piemérotu uzraudzibu.

Ar S0 pasakumu atbalsta vietéja, regiona vai valsts méroga izstradatus grupu projektus un lidzigu projektu savstarpéjas
sadarbibas tikla veidosanu dazadas valstis, lai stiprinatu to Eiropas aspektu un veicinatu jaunie$u sadarbibu un
pieredzes apmainu.

IpaSu uzmanibu pievérs jauniesiem ar ierobezotam iesp&jam.
1.3. Demokratiskas lidzdalibas projekti

Ar $o pasakumu atbalsta jaunie$u lidzdalibu demokratiskaja dzivé. Ar Siem projektiem un darbibam mudina jauniesus
aktivi piedalities vietja, regiona vai valsts vai starptautiska limena sabiedriskaja dzive.
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Sis pasakums ir piemérojams jauniesiem vecuma no 13 lidz 30 gadiem.

Sie projekti vai darbibas balstds uz starptautiskim partnerattiecibam un lauj Eiropas méroga apmainities ar idejam,
pieredzi un labas prakses piemériem, kas giiti no projektiem un darbibam, kuras Istenotas vietéja vai regiona méroga,
lai sekmétu jauniesu lidzdalibu dazados limenos. Tie var ietvert konsultaciju projektus ar jauniesiem, lai noskaidrotu
vinu vajadzibas un vélmes un lai izstradatu jaunas pieejas jaunie$u aktivai lidzdalibai demokratiska Eiropa.

2. darbiba - Eiropas Brivpratigais dienests

Brivpratiga dienesta mérkis ir veicinat jauniesu solidaritati, aktivu pilsoniskumu un savstarp&ju saprasanos, istenojot $adus
pasakumus:

Brivpratigais jaunietis piedalas bezpelnas un nealgota sabiedribai noderiga darba valsti, kas nav valsts, kura vin$ pastavigi
uzturas. Eiropas Brivpratigais dienests nedrikst nelabvéligi ietekmét iesp&jamu vai pastavosu algotu darbu, ne ari to aizstat.

Dienests ilgst vismaz divus ménesus un tas var ilgt lidz divpadsmit ménesiem. Attiecigi pamatotos gadijumos, jo ipasi, lai
veicinatu tadu jauniesu lidzdalibu, kam ir ierobeZotas iespéjas, var pielaut isaku dienesta laiku, ka ari tadus brivpratigo
projektus, kas lauj piedalities jaunieSu grupam.

Ar 30 pasakumu atbalsta ari tadus brivpratigo projektus, kuri Jauj jauniesu grupam kolektivi piedalities vietgja, regionala,
valsts, Eiropas vai starptautiska limena darbibas vairakas jomas, tostarp, pieméram, kultiiras, sporta, civilas aizsardzibas,
vides un attistibas palidzibas jomas.

[znémuma gadijumos atkariba no realizéjamajiem uzdevumiem un situacijas, kurds iesaistas brivpratigie, dazu veidu
projektos var atlasit kandidatus ar noteiktam prasmém.

Lai gan $is pasakums ir paredzéts jauniesiem vecuma no 18 lidz 30 gadiem; dazas darbibas jauniesi var piedalities no 16
gadu vecuma, ja vien ir nodrosinata piemérota uzraudziba.

Pasakums pilniba vai dalgji attiecas uz brivpratigo izdevumiem, apdrosinasanu, dienasnaudu un transporta izdevumiem, ka
ari papildu pabalstu jaunieSiem ar ierobezotam iespéjam.

Ar $o darbibu atbalsta ari brivpratigajiem jaunieSiem paredzétus apmacibu un konsultésanas pasakumus un dazado partneru
koordinacijas pasakumus, ka ari ierosmes, kuru meérkis ir papildinat pieredzi, ko jauniesi guvusi Eiropas Brivpratigaja
dienesta.

Dalibvalstis un Komisija nodrosina, ka ievéro noteiktus kvalitates standartus: brivpratigajam darbam jaietver neformalas
izglitibas aspekts, ko atspogulo pedagogiskas darbibas, lai sagatavotu jaunie$us personiga, starpkultiiru un tehniska zina, ka
ari jaietver pastavigs personigs atbalsts. Par pasi svarigu uzskata dazadu projekta iesaistito pusu partneribu, ka ari riska
noversanu.

3. darbiba - Jaunatne pasaulée

Sis darbibas merkis ir atklatibas gara vairot tautu savstarpgju saprasanos, vienlaicigi ari sekméjot tadu kvalitates sistému
attistibu, ar ko atbalsta jauniesu darbibas attiecigajas valstis. Taja var piedalities programmas partnervalstis.

3.1. Sadarbiba ar ES kaiminvalstim

Ar 3o pasakumu atbalsta projektus ar programmas partnervalstim, no kuram katru uzskata par kaiminvalsti saskana
ar ES Eiropas kaiminu politiku un saskana ar 5. panta 2. punkta noteikumiem, ka arl ar Krievijas Federaciju un
Rietumbalkanu valstim, ja tas atbilst 5. panta 1. punkta d) apakSpunkta prasibam.

Ar S0 pasakumu atbalsta jaunatnes apmainas — galvenokart daudzpusgjas apmainas, bet neizslédzot ari divpuséjas
apmainas, kas lauj vairakam jaunie$u grupam no programmas dalibvalstim un kaiminvalstim satikties un kopigi
piedalities darbibu programmas Tstenosana. Sis pasakums ir piemérojams jauniesiem vecuma no 13 lidz 25 gadiem.
Sis darbibas, kas balstitas uz dazadu projekta iesaistito pusu starptautiskim partnerattiecibam, ietver uzraudzibas
persondlam paredzétas iepriekséjas apmacibas un jauniesu aktivu lidzdarbibu, Jaujot viniem atklat un apzinaties
dazadu socialo un kultiiru realitati un iepazities ar to. Uz finans¢jumu var pretendét darbibas, kas paredzétas, lai
vairotu jauniesu lidzdalibu projektos, jo ipasi tados, kas paredzéti valodu prasmes un starpkultiru izpratnes
veicinasanai.
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3.2.

Kaiminvalstis individualas vai grupu vietgja, regionala vai valsts méroga ierosmes var atbalstit, ja tas veic saistiba ar
lidzigam ierosmém programmas dalibvalstis un ja vien 3ajas kaiminvalstis ir izveidotas piemérotas valsts méroga
parvaldes struktiiras. Attiecigas darbibas ir tadas, ko jauniesi pasi ir izstradajusi un kuras vini ir galvenie dalibnieki. Sis
pasakums ir piemérojams jaunieSiem vecuma no 18 lidz 30 gadiem; daZas jaunieSu iniciativas var tikt realizétas, sakot
jau no 16 gadu vecuma, nodro$inot piemérotu uzraudzibu.

Ar 30 pasakumu atbalsta darbibas, ar ko apvieno un palielina nevalstisko organizaciju iesp&jas jaunatnes joma, tadéjadi
atzistot $o organizaciju iesp&jamo lielo nozimi pilsoniskas sabiedribas veidosana kaiminvalstis. Pasakums ietver darba
ar jaunatni, ka ari jaunieSu organizacijas iesaistito personu apmacibas, ka ari sadu personu savstarpéju pieredzes,
zinaSanu un labas prakses apmainu. Ar o pasakumu atbalsta tadas darbibas, kas varétu veicinat ilglaicigu un augstas
kvalitates projektu un partnerattiecibu nodibinasanu.

Ar 3o pasakumu arf atbalsta projektus, ar kuriem veicina novatorismu un kvalitati, lai ieviestu, istenotu un veicinatu
novatoriskas pieejas jaunatnes joma. Finanu atbalstu var pieskirt, lai jauniesus un darba ar jaunatni, ka arf jaunatnes
organizacijas iesaistitas personas nodrosinatu ar informaciju.

Ar 30 pasakumu atbalsta arT darbibas, ar ko veicina sadarbibu ar kaiminvalstim jaunatnes joma, pieméram, tadas, ar ko
veicina sadarbibu un ideju un labas prakses pieméru apmainu jaunatnes joma, ka ari citus popularizé$anas un
informacijas izplatiSanas pasakumus attieciba uz panakumiem, kas giiti, attiecigajas dalibvalstis istenojot projektus un
darbibas jaunatnes joma.

Sadarbiba ar citam valstim

Ar S0 pasakumu atbalsta sadarbibas darbibas jaunatnes joma, jo ipasi labas prakses apmainu ar pargjam programmas
partnervalstim.

Ar to veicina darba ar jaunatni, ka arf jaunatnes organizacijas iesaistito personu apmainas un apmacibas, ka ari
jaunatnes organizaciju partnerattiecibu un sadarbibas veidosanu starp tam.

Daudzpuséjas un divpus€jas jaunieSu apmainas starp $im valstim un programmas dalibvalstim var istenot,
pamatojoties uz atseviskam jomam.

Finansgjumu pieskir, lai veiktu darbibas, kam ir acimredzams iesp&jams sviras efekts.

Ja notiek sadarbiba ar industrializétam valstim, ar $o pasakumu finansé tikai projektu atbalsta sanéméjus Eiropa.

4. darbiba - Jaunatnes atbalsta sistémas

Sis darbibas mérkis ir attistit jaunatnes atbalsta struktiiru kvalitati, atbalstit darba ar jaunatni, ka arf jaunatnes organizicijas
iesaistito personu lomu, lai uzlabotu programmas kvalitati un veicinatu jaunie$u pilsonisko lidzdalibu Eiropas meéroga,
atbalstot aktivas Eiropas méroga organizacijas jaunatnes joma.

4.1.

Atbalsts aktivam Eiropas méroga organizacijam jaunatnes joma

Ar 30 pasakumu atbalsta tadu Eiropas méroga NVO darbibu jaunatnes joma, kas tiecas sasniegt mérki, kas ir Eiropas
vispargjas interesés. Ar $im darbibam javeicina jauniesu lidzdaliba sabiedriskaja dzivé un sabiedriba, ka ari jaizvérs un
jaisteno Eiropas méroga sadarbibas darbibas jaunatnes joma, to saprotot plasa nozimeé.

Lai sanemtu darbibas dotaciju, struktiirai ir jaatbilst $adam prasibam:

— tai ir jabat juridiski registrétai vismaz pirms gada,

— tai ir jabat bezpelnas organizacijai,

—  tai ir jabdt registrétai programmas dalibvalsti saskana ar 5. panta 1. punktu vai registrétai viena no noteiktam
Austrumeiropas valstim (piem., Baltkrievija, Moldova, Krievijas Federacija, Ukraina),

— tai ir jadarbojas Eiropas méroga, vienai pasai vai, koordingjot darbibu ar citam apvienibam, un tas struktiirai un
darbibam jaattiecas uz vismaz astonam programmas dalibvalstim; ta var biit Eiropas sadarbibas tikls, kura ir
parstavétas struktiiras, kas aktivi darbojas jaunatnes joma,
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—  tas darbibam ir jabit saskana ar principiem, uz ko balstas Kopienas darbibas jaunatnes joma,
—  ta var biit struktiira, kas veic darbibas, kuras ir paredzétas tikai jauniesiem, vai struktiira, kam ir plasaki mérki un
kas veic darbibas, no kuram tikai dazas ir paredzétas jauniesiem,
—  tai ir jaiesaista jauniesi viniem paredzétu darbibu parvalde.
Atbalsta sanéméjus izraugas, pamatojoties uz pieteikumiem konkursa. Ar izraudzitajam struktGram var noslégt
daudzgadu pamatligumus par partnerattiecibam. Sadi pamatnoligumi tomér neliedz iespéju katru gadu izsludinat
konkursus, lai piesaistitu papildu atbalsta sanéméjus.
Galvenas jaunatnes organizaciju darbibas, ar ko varétu stiprinat Kopienas darbibu un vairot tas efektivitati, ir $adas:
—  jaunie$u viedoklu un intere$u parstavésana Eiropas méroga, atspogulojot to daudzveidibu,
— jaunatnes apmainas un brivpratigais dienests,
—  neformala apmaciba un neformala izglitiba un jaunatnes darbibu programmas,
—  starpkultiiru macibu un saskapas veicinasana,
—  debates par Eiropas jautajumiem, ES politikas jomam vai jaunatnes politiku,
—  informacijas izplati§ana par Kopienas darbibu,
—  darbibas, kas veicina jauniesu lidzdalibu un jaunie$u ierosmes.
Saskana ar $o pasakumu vienigie izdevumi, kas janem véra, nosakot darbibas dotaciju, ir tie, kas vajadzigi, lai pienacigi
veiktu izraudzitas struktiiras parastas darbibas, jo ipasi personala izdevumi, netiesie izdevumi (ires un ar nekustamo
ipaSumu saistiti izdevumi, iekartas, biroju piederumi, telekomunikacijas, pasta izdevumi utt.), iek$¢jo sanaksmju
izdevumi un publikaciju, informacijas un izplatiSanas izdevumi.
Dotaciju pieskir, ievérojot attiecigas strukttiras neatkaribu, izraugoties dalibniekus, un tas autonomiju, siki izstradajot
darbibas.
Vismaz 20 % no attiecigo struktiiru budZeta jasedz no finanséuma avotiem, kas nav Kopienas finans¢jums.
4.2. Atbalsts Eiropas Jaunatnes forumam

Saskana ar o pasakumu var pieskirt dotacijas, lai atbalstitu darbibas, ko pastavigi veic Eiropas Jaunatnes forums,
turpmak “Forums”, — organizacija, kas tiecas sasniegt mérki, kur$ ir Eiropas vispargjas interesés, ievérojot $adus
principus:

—  Foruma neatkaribu, izraugoties dalibniekus, tad&jadi nodrosinot péc iesp&jas plasaku dazadu jaunatnes
organizaciju parstavibu,

—  Foruma autonomiju, siki izstradajot ta darbibas,

—  péc iespéjas plasaku tadu jaunatnes organizaciju dalibu Foruma darbibas, kas nav foruma dalibnieki, un tadu
jaunie$u dalibu Foruma darbibas, kas nav nevienas organizacijas dalibnieki,

—  Foruma aktivu dalibu tados Eiropas méroga politiskos procesos, kas attiecas uz jauniesiem, jo pasi, atbildot uz
jautajumiem, ko uzdod Eiropas iestades, ja tas apspriezas ar pilsonisko sabiedribu, un skaidrojot 3o iestazu
pienemtas nostajas saviem dalibniekiem.

Atbilstigie Foruma izdevumi ir darbibas izdevumi un izdevumi, kas paredzéti, lai veiktu ta darbibas. Nemot véra
nepieciesamibu nodrosinat Eiropas Jaunatnes foruma péctecibu, programmas resursus pieskir saskana ar sadu
principu: gada lidzekli, kas tiek pieskirti Eiropas Jaunatnes Forumam, nav mazaki par 2 miljoniem euro.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Forumam var pieskirt dotacijas, ja ir sanemts piemérots darba plans un budzets. Dotacijas var pieskirt péc ikgada
principa vai ari péc atjaunoSanas principa saskana ar partnerattiecibu noligumu ar Komisiju.

Vismaz 20 % no foruma budzeta jasedz no finanséjuma avotiem, kas nav Kopienas finansgjums.

Foruma galvenas darbibas ir $adas:

—  parstavét jaunatnes organizacijas apspriedés ar ES,

—  koordinét foruma dalibnieku nostaju attieciba uz ES,

—  veikt informacijas apmainu par jaunatnes jautdjumiem ar Eiropas iestadem,

—  izplatit attiecigo valstu jaunatnes padomém un nevalstiskajam organizacijam informaciju, kas sanemta no ES,

—  veicinat jaunie$u lidzdalibu demokratiskaja dzivé un sagatavot jauniesus tai,

—  sniegt ieguldijumu jaunizveidotaja ES méroga jaunatnes sadarbibas sistéma,

—  sniegt ieguldfjumu jaunatnes politikas, jaunatnes darba un izglitibas iesp&ju attistiba, veikt informacijas apmainu
attieciba uz jaunie$iem, un izveidot jaunie$u parstavibas struktiiras visa Eiropa,

—  lesaistities parrunas un pardomas par jaunatni Eiropa un citur pasaulg, ka ari par Kopienas darbibu jauniesu laba.
Darba ar jaunatni, ka arT jaunatnes organizacijas iesaistito personu apmacibas un sadarbiba

Ar S0 pasakumu atbalsta darba ar jaunatni un jaunatnes organizacijas iesaistito personu apmacibas $aja joma, jo pasi
projektu vaditaju, jaunieSu konsultantu un vaditaju apmacibas. Ar to ari atbalsta darba ar jaunatni un jaunatnes
organizacijas iesaistito personu pieredzes, zinasanu un labas prakses apmainu, ka ari darbibas, ar ko varétu veicinat
ilglaicigu, augstas kvalitates projektu izveidi, partnerattiecibu un sadarbibas veidosanu. Pieméram, tas var icklaut “énu
dienas”.

Ipasa uzmaniba ir japiever§ darbibam, kas veicina to jauniesu lidzdalibu, kam ir visgriitak piedalities Kopienas

darbibas.
Projekti, ar kuriem veicina novatorismu un kvalitati

Ar 30 pasakumu atbalsta projektus, lai ieviestu, Tstenotu un veicinatu novatorisku pieeju jaunatnes joma. Sie
novatoriskie aspekti var biit saistiti vai nu ar saturu un mérkiem, kas ir saskana ar Eiropas jaunatnes sadarbibas
sistémas attistibu, vai ar dazadas izcelsmes partneru lidzdalibas veicinasanu, vai ari ar informacijas izplatisanu.

Jaunie$iem un darba ar jaunatni, ka ari jaunatnes organizacijas iesaistitam personam paredzétas informéSanas darbibas

Ar S0 pasakumu atbalsta jauniesu informéSanu un jauniesiem paredzétu sazinu, lai uzlabotu vinu piekluvi informacijai
un sazinas pakalpojumiem, lai palielinatu vinu lidzdalibu sabiedriskaja dzivé un lai palidzétu realizét aktivu, atbildigu
pilsonu potencialu. Lai o panaktu, atbalstu sniedz Eiropas vai valsts méroga darbibam, ar ko uzlabo jauniesu piekluvi
informacijai un sazinas pakalpojumiem, piegada viniem vairak kvalitativas informacijas un palielina vinu lidzdalibu
informacijas sagatavosana un izplatiSana.

Ar 30 pasakumu, pieméram, veicina Eiropas, valsts, regiona un vietéja méroga jauniesu portalu izveidi, lai izplatitu
specifisku informaciju jauniesiem, izmantojot dazadus informacijas kanalus, jo ipasi tos, ko jauniesi izmanto visbiezak.
Sadi var ari atbalstit pasikumus, ar kuriem veicina jauniesu lidzdalibu saprotamu, lietotdjiem draudzigu un
meérkauditorijai paredzétas informacijas un padomu izstradasana un izplatisana, lai uzlabotu informacijas kvalitati un
pieejamibu visiem jaunie$iem. Publikacijas ievéro lidztiesibas un dazadibas principus.

Partnerattiecibas

Ar S0 pasakumu finansé partnerattiecibas ar regionu vai vietéjam strukttiram, lai ilgtermina izstradatu projektus, kuros
ir apvienoti dazadi programmas pasakumi. Finans¢jumu galvenokart pieskir projektiem un koordinacijas darbibam.
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4.7.

4.8.

Atbalsts programmas struktiram

Ar 30 pasakumu finansé 8. panta 2. punkta paredzétas struktiras, jo ipasi valsts agentiiras. Ar $o pasakumu paredz
finanséjumu arT tadam lidzigam struktGiram ka valsts méroga koordinatori, resursu centri, EURODESK tikls, Eiropas
un Vidusjiiras regiona valstu Jaunatnes platforma un Eiropas brivpratigo jauniesu asociacijas, kas darbojas ka valsts
méroga IstenoSanas struktiras pilniga saskana ar Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 54. panta 2. punkta
¢) apak$punktu un 3. punktu.

Programmas vertibas papildinasana

Komisija var organizét seminarus, kolokvijus vai sanaksmes, lai veicinatu programmas istenosanu, un veikt attiecigas
informésanas, publicéSanas un izplatiSanas darbibas, ka ari programmas uzraudzi$anu un novértéSanu. Sis darbibas
var finansét vai nu ar dotacijam, izmantojot iepirkuma procediiras, vai ari tas var organizét un tiesi finansét Komisija.

5. darbiba — Atbalsts Eiropas sadarbibai jaunatnes joma

Sis darbibas mérkis ir veicinat Eiropas sadarbibu jaunatnes joma.

5.1.

5.2.

53.

Jaunie$u un par jaunatnes politiku atbildigo personu sanaksmes

Ar 30 pasakumu atbalsta jauniesu, darba ar jaunatni, ka ar jaunatnes organizacijas iesaistito personu un par jaunatnes
politiku atbildigo personu sadarbibu, seminarus un strukturétu dialogu. Sis darbibas jo pasi ietver sadarbibas
veicina§anu un ideju un labas prakses apmainu jaunatnes joma, ES prezidentvalstu organizétas konferences un citus
pasakumus, kas domati jaunatnes jomas projektu un Kopienas darbibu rezultatu izmantosanai un izplatiSanai.

Sis pasakums ietver Eiropas Jaunatnes nedélu, kas var ietvert pasakumus dalibvalstis un Eiropas méroga saistiba ar
Eiropas iestazu darbu, dialogu starp Eiropas lémumu pienéméjiem un jaunieSiem un atzinibu augstas kvalitates
projektiem, ko veicina ar programmu.

Jo 1pasi ar So pasakumu var atbalstit mérkus, ko tiecas sasniegt ar atvértas koordinacijas metodi jaunatnes joma un ar
Eiropas Jaunatnes paktu, ka ari sadarbibu starp jauniesu brivpratigajam darbibam valstu un starptautiska limeni.

Atbalsts darbibam, lai veicinatu labaku izpratni un zinasanas par jaunatnes jomu

Ar $o pasakumu atbalsta konkrétus projektus, lai konstatétu esoSas zinasanas par saskana ar atklato koordinacijas
metodi noteiktajam prioritatém jaunatnes joma, ka ari projektus, ar ko paredz §is zinasanas papildinat, atjauninat vai
atvieglinat to pieejamibu.

Ar 3o pasakumu ir paredzéts atbalstit ari pétijumu rezultatu analizes un salidzinasanas metozu pilnveidosanu un
nodroginat pétijumu kvalitati.

Programma var ari atbalstit dazado jaunatnes joma iesaistito personu sadarbibas veidosanu.
Sadarbiba ar starptautiskam organizacijam

Ar S0 darbibu var atbalstit ES sadarbibu ar starptautiskam organizacijam, kas darbojas jaunatnes joma, jo ipasi ar
Eiropas Padomi un Apvienoto Naciju Organizaciju vai tas specializétajam iestadém.

INFORMACIJA

Lai iepazistinatu ar labas prakses paraugiem un paraugprojektiem, izveidos datubazi, kura ieklaus informaciju par
pastavosajam idejam attieciba uz jauniesu darbibam Eiropas méroga.

Komisija jabiit pieejamai rokasgramatai, kas izskaidro programmas mérkus, noteikumus un procediras, jo ipasi izskaidrojot
likumigas tiesibas un pienakumus, sanemot dotaciju.
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PROGRAMMAS PARVALDIBA
Minimali asignéjumi

Nemot véra 13. pantu, minimali pieskiramie lidzeklu apjomi darbibam saistiba ar finans¢jumu, kas noteikts minétaja panta,
ir:

1. darbiba: Jaunatne Eiropai 30 %

2. darbiba: Eiropas Brivpratigais dienests 23 %

3. darbiba: Jaunatne pasaulé 6 %

4. darbiba: Jaunatnes atbalsta sistémas 15 %

5. darbiba: Atbalsts Eiropas sadarbibai jaunatnes joma 4 %

Ar programmas budZetu var arl segt izdevumus, kas saistiti ar sagatavosanas, turpmakam, uzraudzibas, revizijas un
novértésanas darbibam, kuras tiesi vajadzigas programmas parvaldibai un tas mérku isteno$anai, jo ipasi, pétjjumiem,
sanaksmém, informéSanas un publicéSanas darbibam, izdevumus, kas saistiti ar informacijas apmainai paredzétiem IT
tikliem, ka arT visus citus administrativus izdevumus un izdevumus tehniska atbalsta sakara, par ko Komisija varétu piepemt
lémumu programmas parvaldibas vajadzibam.

PARBAUDES UN REVIZIJAS

Projektiem, kas atlasiti saskana ar §a lemuma 14. panta 3. punkta minéto procediru, ir izveidota izlases parbaudes sistéma.

Dotaciju sanéméjiem piecus gadus péc pédéja maksajuma ir jasaglaba Komisijai pieejami visi apstiprinajuma dokumenti par
izdevumiem. Vajadzibas gadfjuma viniem ir janodrosina, lai Komisijai biitu pieejami apstiprindgjuma dokumenti, ko ir
saglabajusi to partneri vai dalibnieki.

Komisija dotacijas izmantojuma reviziju var veikt tiesi, izmantojot savu personalu, vai ar jebkuras citas kvalificétas
neatkarigas iestades starpniecibu péc Komisijas izvéles. Sis revizijas var veikt visa noliguma darbibas laika un piecu gadu
laikposma no dienas, kad veic dotacijas saldo maksajumu. Vajadzibas gadijuma Komisija, balstoties uz revizijas rezultatiem,
var pienemt lémumu atgit izmaksatas summas.

Lai veiktu $adas revizijas, Komisijas personalam un Komisijas pilnvarotam personam, kas nav Kopienas personals,
janodrosina sanéméja biroja, ka arT visas vajadzigas informacijas, tostarp elektroniska formata informacijas, attieciga
pieejamiba.

Revizijas palatai, ka ari Eiropas Birojam krap$anas apkarosanai (OLAF) jabiit tadam pasam tiesibam ka Komisijai, jo ipasi
piekluves tiesibam.

Komisijas lémumos, kas pienemti saskana ar 10. pantu, noligumos ar attiecigo valstu agentiiram, no ligumos ar tre$am
valstim, kas ir programmas dalibvalstis, ka ari saistitos ligumos un noligumos jo ipasi japaredz to, ka parbaudes un finansu
revizijas Komisija vai tas pilnvarotais parstavis un OLAF, un Revizijas palata, vajadzibas gadijuma veic uz vietas. Var
parbaudit valsts agenttiras vai — vajadzibas gadijuma — dotaciju sanéméjus.

Komisija var ari veikt parbaudes uz vietas saskana ar Padomes Regulu (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (1996. gada 11. novembris)
par parbaudém un apskatém uz vietas, ko Komisija veic, lai aizsargatu Eiropas Kopienu finansu intereses pret krapsanu un
citam nelikumibam (%).

Attieciba uz $aja lemuma minétajam Kopienas darbibam termins “parkapums”, kas minéts 1. panta 2. punkta Padomes
Regula (EK, Euratom) Nr. 2988/95 (1995. gada 18. decembris) par Eiropas Kopienu finansu interesu aizsardzibu (%), nozimé
jebkuru Kopienas tiesibu normas parkapumu vai liguma saistibu nepildisanu, ko rada kadas puses riciba vai nolaidiba, kura
nepamatota izdevumu postena dé] kaité vai varétu kaitét Eiropas Savienibas visparéjam budzetam vai Kopienu parvalditiem
budzetiem.

() OV L 292, 15.11.1996., 2. Ipp.
() OV L 312, 23.12.1995, 1. Ipp.



